
甘孜州交通管理局工作总结汇报 交通管
理年终工作总结实用

总结是对前段社会实践活动进行全面回顾、检查的文种，这
决定了总结有很强的客观性特征。写总结的时候需要注意什
么呢？有哪些格式需要注意呢？下面是我给大家整理的总结
范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

甘孜州交通管理局工作总结汇报 交通管理年终工作
总结实用篇一

为抓好城市管理工作，我大队结合自身交通管理职能，成立
了以教导员为组长，办公室主任为副组长，机关科室和象湖
中队负责人为成员的城市管理工作领导小组，加强领导，负
责对城市管理工作的组织实施和监督检查，并明确了责任，
层层落实到位，确保了城市管理工作的顺利开展。

为亮化城区夜景，我大队以高度的.责任感认真抓好xx店面的
亮化工程建设工作，组织专门力量，安排足额资金在xx宾馆
大楼xx路街面安装了软管彩灯和“xx交警”标志霓虹灯，按规
定开启，并经常检修维护。同时我大队与xx店面经营户签订了
“门前三包”责任状，实行门前三包，并安排专人定期督促
检查，确保了责任路段的环境、卫生秩序，美化了绵水路环
境，优化了市民工作生活环境。

我大队采取定人、定岗、定责任的三定工作责任制，把城区
各街道划分到各科室中队，科室中队长为责任人，分管大队
领导为责任领导，明确工作任务和职责，重点查纠了机动车
乱停乱放、非机动车、出租摩托车不按规定停放地点停放、
大小货车在xx路装卸货物、占道摆摊设点、堆物堆料，在x大
道、x路违反人车分道管理、行人不按规定横过街道、不遵守
交通信号和交通警察指挥、客运车辆随意上、下客，无牌无



证、假牌假证、未年检的机动车、报废车辆右向车辆上路行
驶及无证驾车等现象和其他交通违法行为。执勤时间从早上x
至晚上x，对不准时上、下岗和责任路段出现车辆乱停乱放及
交通堵塞的责任民警进行通报批评，并扣除当月岗位津贴，
大队领导及局督查队每天不间断地进行巡逻检查，确保了工
作措施落到实处，严纠占道经营、车辆违章停放、违反人车
分道等交通违法行为，并积极配合上级部门的专项整治活动。
一年来累计查扣无牌无证摩托车x余辆，拖曳违章汽车x辆，
暂扣驾驶证x本，清理乱停乱放、摆摊设点、占道经营x余处，
其他各类违章x余起，维护了城区的交通秩序，为市民创造了
良好的城区交通环境。

根据城管委安排，我大队与市政协、工商x、xx书店、xx银行、x
银行、x部、市农办、市商业局、广场办等成员单位负责xx桥
至xx路口的市容环境整治工作，同时，我大队定期召集成员
单位召开整治工作会议，并实行“周五市容环境整治活动”，
每周的星期五组织人员深入责任路段进行整治占道经营、占
道打麻将和占道算命、车辆乱停乱放、清理户外广告和清扫
路面等工作任务。我大队负责参与整治工作的民警不怕苦不
怕累，认真负责，确保了责任路段良好的市容环境秩序。

20xx年，我大队的城市管理工作虽然取得了一定的成绩，并
积极向省xx工程领导小组申请“三等”的城市管理水平城市，
但与现代化城市的要求还有很大的差距。新的一年，新的开
始，20xx年，我大队将在市委、市政府的正确领导下，全力维
护xx的道路交通秩序，不断提高城市管理水平，为xx经济的
发展，建设x东部中心城市，x边际区域经济中心，x人民全面建
设小康社会创造安全、畅通、有序的交通环境和整洁的环境、
卫生秩序。
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总结实用篇二

为使春运交通安全管理工作取得成效，支队成立了春运交通
安全领导小组，并与各旗县市交警大队领导签订了春运交通
安全责任状，明确了职责及任务。各大队与各车属单位、驾
驶员签订责任状2920份。各大队根据各地的实际情况，在重
点路段、主干线公路、城镇合理安排警力，制定路段承包责
任制，将责任落实到人。

为预防和减少交通事故，从1月2日至12日，对全盟所有参加
春运的客运车辆进行了严格的临时检验，检验合格后发
放“春运车辆临检合格证”。期间，共临检车辆2730辆，发
放春运临检合格证2636张。同时对因交通违章被记满12分的
驾驶员对照名单逐一检查，一律不准从事营运。

今年春运以来，各大队将交通安全宣传工作放在首位，充分
利用广播、电视、宣传车、横幅、发放宣传材料等形式在城
市主要街道、公路沿线宣传春运交通安全知识及相关法律法
规。五原县交警大队反复播放“1·05”、“1·06”特大事
故警示录，用血的教训警示广大群众；前旗交警大队在饭店
集中区实行“饭店业主举报、劝阻驾驶员饮酒”制度，收到
良好效果。此次宣传活动全盟共出动宣传车29辆次，发放宣
传材料44500余份，张贴宣传标语306条，组织召开春运驾驶
员教育会48场，受教育驾驶员3990人次。

春运以来，支队全面加强了路面管理力度，严厉查处交通违
章，加大了巡逻执勤密度，做到了24小时路面管理不失控。
特别对客车超载、酒后和疲劳驾驶等违章行为严厉查处，对
超员客车坚持卸客转运，确保违章不出管辖区域。特别在春
节前夕，全盟普降大雪，公路被雪覆盖，严重影响交通。为
了确保安全，预防道路交通事故的发生，各大队在重点路段、
主干线公路增加警力进行全天候监控，提醒驾驶员注意行车
安全。后旗交警大队领导带领民警驱车沿山区公路撒盐，经
过2天的艰苦工作，大雪融化了，道路畅通了，使春运交通安



全工作取得了明显的成效。春运期间，全盟共出动警力6911
人，检查车辆15118辆，纠正违章4175辆次，卸客转运1491人，
行政拘留5人。春运期间共发生各类交通事故15 起，死亡5人，
受伤22人，直接经济损失70600元。

总之，今年春运期间全盟广大民警克服困难、无私奉献，发
扬连续作战的精神，圆满完成春运期间各项工作任务，为全
盟各族人民平安欢度新春佳节提供了良好的交通环境。
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一、20xx年8月11日至8月31日，天津路(xx大道至胜利街)、
黄石路(xx大道至江汉二路)、保华街(汇通路至路)禁止机动
车通行。

二、20xx年8月11日至9月20日，路(江汉一路至胜利街)禁止
机动车通行。北京路(xx大道至胜利街)只允许机动车由北向南
(由xx大道往胜利街方向)单向通行。扬子街(胜利街至xx大
道)、胜利街(路至扬子街)由单向通行调整为双向通行。扬子街
(胜利街至xx大道)取消路边停车泊位，严禁车辆路边停放。

三、需通行施工路段的机动车，可绕行江汉二路、崇善路、
汇通路、吉庆街、北京路等周边道路通行。

四、施工路段公交营运路线及停靠站点的调整，按照《武汉
市城市公共营运交通管理条例》的规定，另行通告。

五、机动车驾驶人应服从交通警察的指挥及现场管理人员的
疏导，按照交通标志的指示通行。

六、违反本通告的，公安机关交通管理部门将按照《中华人
民共和国道路交通安全法》等有关法律、法规的规定，予以



处罚。

特此通告。
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总结实用篇四

(一)警力缺口较大。仅从路面管理角度出发，大队共设有7个
路勤中队，平均每个中队管辖3000平方公里的区域，而平均
每个中队管辖道路长达500多公里，中队正式民警最多的2名，
有的中队只有1名正式民警，例如：执法办案、车管所、设施
保障等部门负责人都是文职人员，虽然近年来根据工作需要
招录了一部分文职和协勤人员作为警力补充，但公安机关对
执法资格有硬性规定，非警务人员不能参与执法，只能协助
处理交通违法和疏导交通秩序，造成了文职、协勤人员队伍
作用发挥有限。

(二)工作任务繁重。据不完全统计，一个基层中队要承担高
峰岗、固定岗、护学岗、警卫安保、交通违法查处、缉查布
控、事故处理、值班备勤、文秘内务、黄标车淘汰整治、恶
劣天气紧急处置等大小共51项工作，仅2020年全年，勤务民
警就查处各类交通违法10万余起，人均1000余起，，且每天
还有早晚高峰岗、固定岗、护学岗，常年要整治酒驾、超速、
疲劳驾驶等10多类违法行为，整治客运车、货车、校车、危
险化学品运输车、私家车、三轮车、摩托车等重点车辆，特
别是在每逢旅游旺季、双休日、节假日和群众集中出行的大
型活动，大队的其他警力只能放弃休息全员上路，“拆东墙
补西墙”，基本处于被动应付状态。在事故处理工作
中，2020年度2名事故民警，文职4名，协勤12名，人均处理
交通事故40余起，工作量非常之大。车管岗位民警仅有1名，
文职2名，协勤9人，年均办理车驾管业务5000余件。执法办
案中心文职1名，协勤6名，年处理交通违法3万余起。同时，
各内设中队在承担大量本职工作的同时，还要肩负早晚高峰
岗、临时性的各类交通安保和警卫任务工作。



(三)值班密集频繁。大队实行三级值班制度，即：大队领导、
中队、一线民警24小时值班制。中队民警在正常情况下，每
隔3天就要值24小时，考虑到每个中队还要进行综合整治、巡
逻防控、执行其他工作任务和轮班休息情况，在每个中队辖
区内能够看到1名民警带协勤员站在路面，大队的路面执勤民
警就没有“偷懒”。事故民警每天要安排2个以上民警值班备
勤，与中队的情况相同，但事故民警由于头天勘查现场，第
二天还要调查取证和为当事人安排处理事宜，不能正常休息。
其他中队民警不仅要参与日常值班，还要参与各类活动安保
及交通秩序集中整治等各种活动中，由于人员少，每年的休
假也成了问题。

(四)“老龄化”和健康状况堪忧。随着近年来的多出少进和
不能有效补充，目前，大队民警平均51.1岁，仅有3人未满40
周岁，而70后之前的民警高达16人，50周岁以上的民警就有8
名，民警的年龄结构已经开始出现断层呈老化趋势。受限于
警力配置，民警承受着巨大的交通管理压力，常年高强度、
超负荷工作，身心疲惫，体力透支，长期处于亚健康和不健
康状态。2020年民警体检结果表明，绝大多数民警不同程度
地患有这样或那样的疾病，降低了工作效率，限制了工作效
能。值得一提的是，交管大队近年来先后有4名同志累倒在工
作岗位上，刘付军久病卧床，王建成、呼和、李永军因公因
病死亡。

(五)全旗每年举行的各类会议、参观、演出、那达慕、旅游、
徒步、沙漠越野赛等大大小小的活动一个接一个，交通安保
任务达60余场次，出动大量警力，一些大型的交通安保由于
警力有限，都要从几十公里外的中队抽调警力，协同开展安
保工作，压力相当大，特别是棋盘井镇、蒙西镇地区，警力
缺口较大，往往顾此失彼，致使很多道路处于失管失控状态，
现有警力只能解决国、省道路和镇区几大出口交通管控，当
前警力优化组合配置已达到极限。
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总结实用篇五

一是深入推进落实道路交通安全综合治理协调机制。大队领
导积极参加全旗道路交通安全工作会议，安排部署全年工作，
与苏木、镇政府签订了《道路交通安全责任书》。今年以来，
旗政府召开专题会议研究部署道路隐患治理、交通安全管理
等重点工作;旗道路交通安全领导小组各成员单位密切协作，
不定期开展联合执法，部署开展了 “双百行动”、“大警示、
大排查、大整改”等专项工作，道路交通安全工作合力显著
增强，及时有效确保了各项工作的贯彻落实。

二是深入推进落实道路交通安全隐患排查整治长效机制。大
队按照“隐患不查清不放过、漏洞不堵塞不放过”的原则，
对辖区道路交通安全隐患进行全面排查梳理，确定治理重点，
提出挂牌督办和应急管理的意见建议，及时报告旗委、政府，
做好隐患挂牌和治理工作，切实做到对道路交通安全隐患及
时发现、及时报告、及时治理。督促治理责任单位抓好已排
查出隐患治理的同时，通过在辖区事故多发、安全隐患路段
设置太阳能爆闪警示灯、减速带、警示标牌等临时性管控措
施，确保行车安全。

三是深入推进落实重点车辆及驾驶人安全监管长效机制。对
客车、危化品运输车、校车等重点车辆实行民警源头承包管
理，逐车逐人建立源头管理档案，按月排查并向运管部门抄
告重点车辆及驾驶人交通违法、检审验情况;充分利用重点车
辆gps监管平台，进一步加强重点车辆运行监管;在全旗部署
开展危化品运输车及大中型客车道路交通安全专项整治行动，
对辖区公路客运、公交客运、出租客运、危运车、接送学生
车辆等重点车辆及其驾驶人已全部纳入源头进行重点管理。

四是深入推进落实“上岗即严管”的重点违法行为整治长效
机制。部署开展了“震慑”“酒驾”“国省道交通秩序整



治”“整治车辆非法使用改装灯”“夜间道路通行安全检
查”等17类专项集中整治行动。

五是深入推进落实道路交通事故责任倒查追究机制。大队按照
《安全生产事故行政责任追究办法》，进一步严格了较大以
上事故调查和责任追究，有效推动了工作任务落实，确保了
全旗道路交通安全形势平稳。2020年截至12月初，全旗发生
道路交通事故一般程序共计194起，死亡40人，受伤260人，
财损159.53万元(其中一般程序统计事故18起，死亡13人，受
伤14人，财损11万元)。


