
最新医院出纳年度总结(实用6篇)
总结是对某一特定时间段内的学习和工作生活等表现情况加
以回顾和分析的一种书面材料，它能够使头脑更加清醒，目
标更加明确，让我们一起来学习写总结吧。那么我们该如何
写一篇较为完美的总结呢？以下是小编精心整理的总结范文，
供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

医院出纳年度总结篇一

20x年我x酒店各部门都取得了可喜的成就，作为公司出纳，
我在收付、反映、监督、管理四个方面尽到了应尽的职责，
特别是在××期间，仍按时到银行保险等公共场合办理业务。

在过去的一年里在不断改善工作方式方法的同时，顺利完成
如下工作：

一、日常工作：

1、与银行相关部门联系，井然有序地完成了职工工资发放工
作。

2、清理客户欠费名单，并与各个相关部门通力合作，共同完
成欠费的催收工作。

3、核对保险名单，与保险公司办理好交接手续，完成对我公
司职工的意外伤害险的投保工作。

4、做好20x年各种财务报表及统计报表，并及时送交相关主
管部门。

二、其他工作

1、迎接公司评估，准备所需财务相关材料，及时送交办公室。



2、为迎接审计部门对我公司帐务情况的检查工作，做好前期
自查自纠工作，对检查中可能出现的问题做好统计，并提交
领导审阅。

3、按照公司部署，做好了社会公益活动及困难职工救济工作。

在20x年工作中：

1、严格执行现金管理和结算制度，定期向会计核对现金与帐
目，发现现金金额不符，做到及时汇报，及时处理。

2、及时收回公司各项收入，开出收据，及时收回现金存入银
行，从无坐支现金。

3、根据会计提供的依据，及时发放教工工资和其它应发放的
经费。

4、坚持财务手续，严格审核算(发票上必须有经手人、验收
人、审批人签字方可报帐)，对不符手续的发票不付款。

医院出纳年度总结篇二

门诊流量可观，凭我的技术与诚信的服务，我相信不久的将
来会更好。

最重要的是；通过几年来的边实践，边学习，再加上时不时
的出去进修。我对慢性病，疑难病的诊断治疗有了新突破。
诊断上；除了切脉外，结合手诊面诊，误诊率低。治疗上；
应用恩师（新九针创始人）师怀堂的新九针，结合耳针，热
敏灸，按推，及其它理疗方法，针对不同病人，不同年龄，
不同症状，不同体质，应用相对应的治疗方法。努力做到多
方位靶向治疗，效果很好。

比如脑血管后遗症；



1首先，特别注重心理疗法，心态平衡是此病康复的重中之重。

2应用热敏灸，能很快增加局部血液循环，去除血管壁上的垢，
激活细胞加快康复。

3重视背腧穴的应用，调整五脏功能，五脏平衡百病不生复，
发率低。

4功能训练也是康复的重点难点。

每个慢性病都有系统的治疗方法；利用五维辩证法治疗乳腺
增生等等。不求最好，只求更好。今后我会一如既往，严格
按照各项操作规范，认认真真对待每一位患者，争取做到安
全，有效，方便，快捷，价廉。

医院出纳年度总结篇三

我深知学习是获取知识的重要方式，是一个人进步的力量源
泉。一年来，我端正学习态度，把提高自身素质和加强自我
学习结合在一起，在学习中获取人生中所需的精神食粮。认
真学习专业知识，提升自己的业务宣传水平和办理业务的能
力，熟练操作"新居住房公积金管理信息系统"，乐于和受托
银行交流，便于更好地互换信息，为更加专业化的管好住房
公积金、办好住房公积金业务奠定了基础。

工作中，我爱岗敬业，能按时按质按量完成本职工作，能够
摆正自身的位置服从领导，服从安排，切实增强大局意识和
服务意识。踏踏实实工作，力求精益求精。缴存的金额做到
每户必审，每月必核，严格把关，精准入账，严防审核数据
和实缴数额，按要求开具业务凭证，并时时与受托银行联系
沟通，对业务办理情况进行掌控，以便发现问题，及时进行
处理并及时入档;协助审核提取、偿还住房公积金的相关证明
材料，防止有冒领或套取住房公积金行为的发生，并及时将
凭证确认进账。



根据出纳岗位责任要求，及时与各受托银行做好原始凭证的
交割，审核并认真记录每一笔资金的往来，定期与银行对账，
做到资金的日清月结。分类管理好各种收支凭证，确保原始
凭证的合法、真实、准确、完整，并按时与会计交割，按时
登记入账，确保账证相符、账实相符和账表相符。严格执行
财经纪律和各项财务制度，负责处理管理部日常的现金收支
业务，遵守备用金制度;不占用、挪用公款，保管好支票和有
价证券，及时核实和报销各项费用开支，做好相关账务，时
时接受领导及同事的监督。按时完成领导日常交办的其它事
项。

切实转变工作作风，以公共为心者，人心乐而从之。我时时
把全心全意为民服务作为宗旨，扑下身子，放下架子，与群
众话同心、语同情、行同步，加强亲和力。坚持原则，真抓
实干;勤勉敬业，狠抓落实;崇尚科学，掌握科学方法，把握
事物规律，结合本地实际以勤勉的工作作风和高度敬业的工
作态度干好本职工作。

切实转变生活作风，薄于身而厚于民，约于身而广于世。"历
览前贤国与家，成由勤俭败由奢"，我注重培养积极向上的生
活情趣，做清正廉洁，艰苦奋斗的表率。从点滴入手，在个
人兴趣爱好等小节问题上防微杜渐，自觉抵制各种诱惑，纯
洁好自己的生活圈和社交圈，深刻认识艰苦奋斗的现实意义
和历史意义，带头倡导艰苦奋斗的生活作风。

在新的一年里，我将深入学习，做到勤学、精学，加强理论
和专业知识的学习，逐步提高自己的理论水平和业务能力，
不断进取，用科学的理论知识武装自己，用科学的发展观来
分析问题、解决问题;一如继往的遵守各项规章制度，继续提
高自身政治修养，强化为人民服务的宗旨意识;增强工作的预
见性、创新性、有效性，用正确的人生观和价值观鼓舞自己，
争取更大进步。



医院出纳年度总结篇四

时间过得很快，转眼间20__年的时间就过去了，在20__年的
出纳工作中，对出纳的岗位认识、工作性质、业务技能以及
思想提高都是对我的职业生涯的填充和必不可少的弥补。回
顾一年来的出纳工作，先是失误、还是失误，最后才有了小
的成绩和经验。下面，我将出纳工作总结如下，敬请大家提
出宝贵意见。

第一失误就是开具支票上的错误。

制度要求：开具支票必须字迹工整、无连笔、不能修改等。
而我的正楷书法功底实在是太弱了，笔画不连，字就不会写；
终于把支票抬头单位名称写工整了，盖银行预留印鉴时也是
一门技巧，印鉴重压、重影、现象都会被银行退票，耽误工
作。

基于上述业务需求，根据自己在软件公司的软件实施经验和
电脑知识，为自己的岗位需求开发了e_cel系统的交行票据套
打系统，解决了在实际工作中出现的缺点问题，提高了工作
效率。

由此可见，虚心的、积极的心态是干好一切工作的根本；学
习和实践相互融合才能产出成果。在大学里，学习的知识不
能用在具体解决问题上，空洞无味，就是因为没有问题摆在
我们面前，成果都是面对一个一个具体问题而存在的。

在这期间，在财务和内勤上我作了如下具体工作。

1、严格按照财务制度的要求，办理费用报销，现金、支票的
收付业务。

2、每月第八个工作日按时作好单位职工的薪金发放。



3、及时登记现金、银行存款日记帐。月末编制银行余额调节
表。

4、起草财经公文、人事公文并及时发放、传阅、存档、保管。

5、监督人员考勤登记，办公饮用水的安排。

6、开具日常收款业务发票，并保管好空白发票和其它支票。

7、开发了e_cel平台票据套打系统。

8、填写地税申报表。

9、完成财务经理交待的工作。

出纳工作看似简单，做起来难，成绩的取得离不开单位领导
的耐心教诲和无形的身教，一年的岗位实战练兵，使我的财
务工作水平又向前推进了一步。知道了要作好出纳工作绝不
可以用“轻松”来形容，绝非“雕虫小技”，它是经济工作
的第一线，财务收支的关口，占有重要的地位。

作为一个合格的出纳，必须具备以下的基本要求：

1、学习、了解和掌握政策法规和公司制度，不断提高自己的
业务水平和知识技能。

2、学会制订本职岗位工作内部控制制度，发挥财务控制、监
督的作用。

3、出纳人员要恪守良好的职业道德。

4、出纳人员要有较强的安全意识，现金、有价证券、票据、
各种印鉴，既要有内部的保管分工，各负其责，并相互牵制。

5、很好的沟通能力。特别是和工商、税务、社保等单位的外



联沟通能力。

以上是我一年工作以来的一些体会和认识，也是我不断在工
作中将所学的知识与实践相结合的一个过程。在以后的工作
和学习中我还将不懈的努力和拼搏，做好出纳工作计划，认
真工作，努力实现自己的人生价值。

在此，我要特别感谢酒店领导和各位同仁在工作和生活中给
予我的支持和关心，这是对我工作的肯定和鼓舞，我真诚的
表示感谢！

医院出纳年度总结篇五

品德修养及职业道德方面，本人认真遵守内务条令，按时出
勤，有效利用工作时间;坚守岗位，当需要加班完成工作按时
加班加点工作，能够按时完成;爱岗敬业，具有强烈的责任感
和事业心。积极主动学习专业知识，工作态度端正，认真负
责地对待每一项工作。工作中任劳任怨，不计较个人得失，
积极参加单位组织的各项政治学习，积极要求上进。

我在财务部门的工作岗位是出纳。岗位责任是现金的管理和
收支，银行业务办理及结算，现金及银行日记帐的登记和财。

医院出纳年度总结篇六

1.办理各银行转账、存款、提现、银行承兑汇票到期承兑等.

2.负责各银行现金支票、转账支票的购买、保管以及支票的
签发.

3.电算化填制银行收款、银行付款凭证.

4.登记银行日记手工账，并及时与银行对账



3、登记银行日记手工账，不能及时与银行对账.

2、学习并操作用友会计软件系统，将书本与实践有效的结合
起来.

3、根据记账凭证登记明细账，并学会了编制发生额及余额表.

4、学会了如何与同事们友好相处，及时完成领导交给的其他
任务.

要作为一个合格的出纳必须具备以下的基本要求：

二、出纳人员要恪守良好的职业道德.

四、很好的沟通能力.而我对于这些要求做的还远远不够好.

在此，我要特别感谢公司领导和各位同事在工作和生活中给
予我的支持和关心，这是对我工作的肯定和鼓舞，我真诚的
表示感谢！


