
海事大队执法工作计划表 文化市场行政
执法大队年度工作计划(通用5篇)

计划是提高工作与学习效率的一个前提。做好一个完整的工
作计划,才能使工作与学习更加有效的快速的完成。大家想知
道怎么样才能写一篇比较优质的计划吗？下面是小编为大家
带来的计划书优秀范文，希望大家可以喜欢。

海事大队执法工作计划表篇一

以“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，认真贯彻党
的十九大精神，紧紧围绕和谐平安的奋斗目标，不断提高构
建和谐社会的能力。

1、认真开展整治网吧接纳未成年人的现象。在已开展的网吧
日常检查的基础以上，继续以检查关系人民群众文化生活的.
案件为工作重点，压力打击网吧违法违规经营行为，同时将
网吧的清理整顿工作与新闻宣传工作联系，对违规网吧予以
曝光，深探中小学生进入网吧的根源，力求标本兼治。充分
利用报纸、广播、电视和网络等宣传方式对网吧进行深入报
道。

2、加强跟踪歌舞娱乐场所管理。结合整治歌舞娱乐经营场所
专项行动，用“以会代训”的形式加强对管理人员，歌舞娱
乐经营单位法定代表人、场所负责人以及有关从业人员进行
培训，加大日常管理力度，逐步规范的经营活动，推动娱乐
产业依法、健康发展。

3、开展“打假维权促发展”执法行动。在已经开展的。图书、
音像等文化市场专项检查的基础上，继续以检查关系人民群
众文化生活的图书出版物、电子出版物为工作重点，严厉打
击销售盗版音像、图书等不法经营行为，查市场，堵源头，
提高我区出版物正版市场的占占有率。对影响面广、危害性



大的违法经营者，要依法严惩，绝不姑息迁就。

4、加强行政许可监管、指导。严格实行行政可公示制度，强
化网吧、歌舞、游艺娱乐场所的行政许可监督、指导。严格
娱乐场所设立条件，严把市场准入。进一步完善文化市场主
体准入、运行和退出机制。建立全区文化行政许可工作例会
制度和行政审批通报制度。做好文化市场量化考核工作。

5、办好法律法规培训班。一是新进执法人员培训班。组织新
进人员学习执法基本知识、文化市场综合执法所需的专业知
识、相关法律法规条文、执法程序及文化部对执法人员的基
本要求。上岗前，必须通过相关资格考试方能取得文化市场
综合执法证以及行政执法证。二是行业从业人员法律法规知
识培训班。要加强对文化市场综合执法所牵涉的各大行业的
从业人员，尤其是新进行业的从业人员的法律法规培训，主
要做好对娱乐场所经营业主、网吧业主、印刷企业负责人等
培训工作。

6、严厉打击违法违规经营行为。严格按照有关法律法规和上
级文件要求，严厉打击违法违规经营行为，开展文化市场专
项整治行动，规范市场秩序、强化市场监管、净化市场环境、
确保文化市场平安有序、繁荣发展，促进社会和谐稳定。

海事大队执法工作计划表篇二

（一）坚持全力攻坚，破解历史痛点难点问题取得新突破。
通过持续强力统筹协调，项目在今年6月开始动工，包括在原
主体两层建筑两翼增加建筑面积约平方米，新增两套压缩设
备及两条桶装车道，现完成室内外装饰及设备安装。我
区2022年违法建设治理目标为48万平方米，拆除目标为36万
平方米。2022年完成治理面积平方米，其中拆除违建面积共
平方米，罚款面积平方米，没收面积24091平方米。违法建设
治理任务完成进度为，拆除任务完成进度为。推动增选横荷、
洲心作为垃圾分类示范街道，全面推动清城区中心城区生活



垃圾分类示范创建；纵深推进东城、凤城示范片区建设服务
项目和洲心、横荷示范片区创建服务项目，引进专业机构，
建立垃圾分类第三方服务体系，从七大方面重点打造片区
内348个居住小区；建立示范片区厨余垃圾收运体系试点，原
来每天收运的厨余垃圾量不够1吨到现在每天约8吨，垃圾分
类初见成效；实施清城区厨余垃圾预处理设施采购项目（处
理量为吨/天），进一步推动清城区形成以“集中为主、就地
为辅”的厨余垃圾处理模式，保障家庭厨余垃圾收运工作有
效衔接。

（三）加快补齐短板，推进环卫基础设施建设和服务水平。
全年处理大件垃圾约吨。对主次干道增设35套公厕指引牌，
有效解决市区主次干道公厕指引牌不足的问题。严格落
实“三督促三强化”机制，强化“四个七点钟”工作实效，
确保做到生活垃圾日产日清。2022年压缩转运生活垃圾万吨。
。按期开展北江河“清漂”专项行动，切实维护北江河干净
整洁，2022年打捞水上垃圾吨；采取“人工+机械”作业模式，
全天对主次街道进行无死角冲洗、洒水抑尘，保障街面干净
整洁，全力打赢蓝天保卫。

（四）狠抓市政管理，着力改善城市面貌美化城市环境。对
辖区内多条主干道进行照明路灯线路改造、修复，同时有针
对性地完成了一系列的升级、改造任务。2022年管辖各类路
灯设施69518盏、路灯控制箱414台、楼宇景观灯控制箱244台，
共计658台控制箱监控辖区范围路灯设施，实现了路灯的亮灯
率达到98%以上。实施市政府1号楼、区政府大楼、凤城文化
广场等7项维修计划；完成御金街以及朱汝珍公园美化亮化工
程，新装景观装饰灯约1800盏；投资495万元开展清远市城市
形象和品质提升工程（市区景观照明提升工程），在伦洲大
桥、市体育馆建设夜间景观亮化灯饰。2022年，共维修沥青
路面平方米，铣刨翻新沥青路面平方米，修复人行道平方米，
维修花岗岩路沿石米，混凝土路面维修平方米，翻新路面标
线平方米，维修花岗岩车档柱1020根，维修更换警示牌/指示
牌1198处，修复更换各类雨、污水等窨井9217处，修缮各类



护栏米。按计划完成清理2161个停车位、拆除停车牌27套、
新装禁停牌54套，大力改善城市道路通行秩序，有效缓解城
区交通拥堵。

（六）坚持多措并举，开展综合执法整治助力文明城市创建。
整治占道经营、开展综合执法，劝导流动摊贩进入市场经营；
完善门前“三包”责任落实，抓好环境卫生整治，并形成长
效机制；组建联合执法队，开展餐饮油烟和露天焚烧专项整
治。2022年共劝导、清理、查处占道经营61768档次，流动摊
贩77169档次，清理乱堆放1664宗次，清理乱张贴2344宗次，
露天焚烧14宗次。全年累计检查建筑工地4413次，检查运输
车辆12934辆次，暂扣车辆91台；立案处罚车辆撒漏造成污染
城市道路、车辆带泥上路和查处未作密闭运输车辆案件52宗，
已缴纳罚款301000元；立案查处随意倾倒建筑垃圾84宗，已
缴纳罚款273500元；擅自设置弃置场受纳建筑垃圾9宗，已缴
纳罚款30500元;未经核准擅自处置建筑垃圾21宗，已缴纳罚
款155000元。不定期巡查校园周边环境，依法取缔乱设摊点
问题，同时严肃查处商家占道经营行为。2022年共劝导、整
治流动摊贩6908档，劝导、整治占道经营6112宗，清除乱张
贴376次，清理露天烧烤80宗。牵头制定并印发《2022年清城
区深化高铁、城轨沿线环境安全隐患专项整治行动方案》，
加强铁路沿线地质灾害隐患点的排查、巡查和复查，对高铁
沿线硬飘浮物隐患和树木种植隐患点进行集中整治；加强对
铁路经过的隧道、涵洞等灾害风险研判，做好安全防范，合
计出动84人次、40车次，排查辖区铁路点位44个，整治隐患
点25个。与相关企业进行宣传和座谈，派发《关于开展“散
乱污”工业企业（场所）综合整治的通告》；加大排查力度，
登记并建档归类，实行一企一档，进行立案查处。

（七）从严从紧从实，扎实做好疫情防控常态化工作。成立
党团志愿服务队支援龙塘、石角、飞来峡、洲心等镇街疫情
防控，根据区疫情防控工作部署，闻讯而动下沉一线，今年
来，我局超过3500人次参加疫情防控、抗洪抢险、防火防灾
等活动，展示了城管系统党团干部的良好形象，让党旗在一



线高高飘扬；中转站、公园广场等场所每天定期开展环境卫
生综合整治2次，每天出动保洁人员约300多人次、消毒人
员48人次进行消毒；三加大对各农贸市场周边的巡查管理力
度，对占道经营等不利于疫情防控的违法行为严格执法；定
期召开疫情防控工作部署会，要求干部职工严格落实外出报
备制度，非必要不出省，完善干部职工外出管理台账，返清
后如实报告行程，定期组织学习最新的防疫政策，多次组织
学习《新型冠状病毒肺炎防控方案（第九版）》培训会。

（八）统筹发展和安全，牢牢守住城市管理领域安全生产底
线。始终坚持“安全第一、预防为主，综合治理”的方针，
以落实安全生产责任制为核心，积极开展城市管理领域安全
生产大检查、事故隐患整改、安全生产宣传教育以及安全生
产专项整治。定期对作业车辆、公园广场电气设备、消防设
施进行安全检查全；在春节、国庆黄金周、^v^召开前夕等重
要节点开展安全生产检查，及时查找和发现安全隐患问题。
印发《清城区城管局燃气安全监督管理制度》《清城区城镇
燃气安全排查整治工作实施方案》，对燃气监管工作内容、
隐患治理、安全保障能力等事项作出明确规定，进一步明确
职责。2022年共出动1200人次、480车次，发出检查表476份；
联合应急、消防、市场^v^等部门开展“四不两直”安全检
查1次，发现安全隐患29项，已全部整改完毕。2022年共出
动1468人次、750车次，立案处罚超范围经营、无证经营等违
法违规行为10宗，处罚金额万元，收缴气瓶1974个。全面开
展燃气安全入户检查，共开展执法检查46次，检查用气场
所2048家次；发现安全隐患37项，已全部整改完毕。督促企
业自查，6家瓶装燃气企业自查发现安全隐患25项，完成整
改25项；开展入户检查4299户，发现安全隐患236户，完成整
改236户。对使用点供设施的企业开展联合检查，共检查企
业39家，发现存在安全隐患企业6家，隐患数12项，已全部整
改完毕。深入开展燃气安全排查和宣传活动，印制派发燃气
安全知识宣传折页10万份，广泛宣传安全用气知识。我
区4456家餐饮行业单位已全部按要求安装可燃气体报警装置。
集中整治不符合规定及破损残旧的各类违规广告设施和门店



招牌，全年共排查户外广告设施和门店招牌11213个，拆除户
外违规广告和招牌385个，其中重点整治286个遮窗影响消防
安全的户外广告，目前已拆除267块，完成拆除率为％，其余
未拆除的19块正在完善执法程序，力争尽快完成整治拆除任
务。制定防汛应急预案、成立应急抢险救援队伍、落实汛
期24小时领导带班值班制度，全面开展隐患排查，提早做好
各项汛期风险防范和应对工作。

2022年，全区城市管理综合执法工作虽然取得了一定的成绩，
但还存在不少问题，包括环卫处理设施短板依然突出，城市
管理手段智慧化程度较低，精细化管理水平仍不高，燃气、
户外广告等方面的安全风险排查整治任务十分艰巨等等。

海事大队执法工作计划表篇三

2012年，车管所在大队和上级业务部门的正确领导和大力支
持下，认真贯彻落实党的十八大精神，以等级评定为目标，
以服务交通管理工作为中心，大力加强车管所正规化建设，
取得明显成效。现将一年来的工作情况作工作总结如下：

一、业务办理情况

随着支队车管所业务的下放，截至目前，共办理国产小型汽
车注册登记362辆，五类车注册登记134辆，检验小型汽车379
辆，检验五类车108辆，补换登记证书15本，补领号牌20副，
补领行驶证31 本。提交驾驶人身体条件证明1260人次，补换
汽车驾驶证230本，补换五类车驾驶证130本，注销c3c471本，
五类车科目一预约50人次，科目二三预约40人次，发放五类
车驾驶证40本。

二、队伍建设

1、加强队伍建设，全面提高民警素质和业务水平，扎实开展
政治思想和纪律作风集中教育整顿活动。全体车管民警按照



上级的部署和要求，深入学习，认真查找摆在依法办事、服
务群众等方面存在的问题，提出了针对性整改措施，通过学
习教育，使民警进一步转变执法观念，端正了态度，提高了
工作效率。

2、建立健全业务培训制度，加强对车管民警的业务培训。为
了保证每位民警熟悉车辆管理工作的法律、法规、政策和标
准。今年来，我所共参加总队支队举办的业务培训十多人次，
并组织民警对_102号令进行集中培训学习;通过一系列的培训
学习，有效提高了民警的业务水平。

三、便民、利民服务

深入贯彻落实便民、利民措施，不断提高服务质量，加强基
础服务建设，完善办公设施，提高便民利民措施。一是按照
《机动车登记规定》(第102号令)的要求，科学合理设置业务
窗口，对外设置机动车窗口3个，驾驶证窗口2 个，基本实现了
“一窗式”服务，有效地缓解了业务量大，办事群众拥挤的
现象。二是为了确保_第102号令顺利实施，在上级的大力支
持下，大队投资10万元增添了电脑、电子洗相系统、激光打
印机，照片切割机，触摸查询屏等设备。三是丰富警务公开
内容，进一步完善便民设施。把办理业务的法律依据、办事
指南、办理程序、收费项目及标准、表样、大厅业务范围、
服务时限等依法进行公示。并在大厅摆放座椅、笔墨、胶水、
剪刀、饮水机、纸杯等。

总之，车管所工作在大队和上级业务部门的正确领导下，全
所民警团结一致，作了大量工作，取得了一定的成绩，在新
的一年中，我们将继续认真贯彻上级部门的指示精神，通过
争创等级评定，全面加强队伍正规范化建设，进一步规范车
管业务，充分发挥职能作用，努力争创优质、高效、满意的
车管。



海事大队执法工作计划表篇四

一、指导思想

继续以_理论，“三个代表”重要思想和科学发展观为指导，
坚持“安全第一，预防为主，综合治理”方针和“科学发展，
安全发展”理念，以日常监察执法为主线，以事故查处为抓
手，严格落实安全生产两个主体责任，不断加大执法监察力
度，积极消除各类事故隐患，促进各类生产安全事故持续下
降。有效防范和坚决遏制较大以上事故的发生。实现古塔区
安全生产形势持续稳定好转。

二、基本原则

（一）坚持依法，文明、廉洁执法的原则

（二）坚持统筹兼顾和重点突出的原则

（三）坚持权责统一和公平公开的原则

（四）坚持分级管理和属地监察相结合的原则

（五）坚持量力而行和从实际出发的原则

三、目标任务

罚案件无重大失误，结案率达80%以上，做好属地管理区域内
各经营商铺的登记工作，进行星级量化管理。加大门市装修
整治力度，对电、焊、高空作业人员证件认定审查从严。对
大型建筑施工单位进行专项执法。结合市安监局工作部署，以
《2014年建筑施工管理标准》为蓝本，以《安全生产法》为
依据，做好“三宝”和特种人员作业证的检查工作。对辖区
内工厂、作坊等经营场所进行一次专项监察。对管辖区内的
大型商场等人员密集场所进行一次监察。对装潢一条街、门



窗焊接一条街进行走访和督查工作。

四、保障措施

（—）高度重视，加强领导。统一全局思想，深化对执法工
作重要性和必要性认识，进一步明确各中队的工作职责，健
全内部层级监督体系，做到各负其责，相互监督，相互制约。

（二）强化学习，提高水平。完善内部培训和学习考核制度，
加大开展业务知识培训着力提升安监执法队伍的执行力和公
信力，努力打造一支“政治坚定，业务精通，作风过硬“的
特别能战斗的安监执法队伍。每个月初第一个礼拜的星期一
为业务考核日，通过笔答，口答等多种形式进行业务能力考
核。

罚案件的审查力度，对每一起行政处罚案件，从法律依据、
情节认定、证据收集、处罚标准、程序流程，以及文书适用
等环节进行仔细审核把关，确保依法行政、规范执法。

海事大队执法工作计划表篇五

2023年，区城市管理综合执法局将认真贯彻落实市和区的工
作部署，坚持稳中求进工作总基调，立足新发展阶段，全面
贯彻新发展理念，加快构建新发展格局，推动全区城市管理
事业高质量发展。重点要抓好以下工作：

（一）从严从实抓好安全生产工作。积极部署，压实企业安
全生产主体责任。加强瓶装燃气、户外广告、市政设施等进
行日常安全巡查，深入开展城市管理领域安全隐患排查治理
工作。

（二）持之以恒开展文明创建工作。开展主次干道、公共广
场、公园、商业大街、中小学周边综合整治工作；加大宣传
力度，创新宣传方式，积极解决群众关心的热点难点问题，



增加群众对文明创建工作的参与度和满意度。

（三）纵深推进垃圾分类和环卫基础配套设施建设。加快推
进职教基地中转站建设工作，缓解当前市区生活垃圾中转运
输难问题；加快建设洲心、横荷街道生活垃圾分类示范片区，
全力推进中心城区生活垃圾分类工作。

（四）积极完善燃气管理机制，建立“行业主管部门”+“属
地监管”联动机制。加强对燃气充装、运输、经营和使用等
环节的监管，持续开展燃气安全“大排查、大整治”工作，
督促燃气经营企业落实入户安全检查。

（五）转变思维、提高思想认识，进一步加强城市管理精细
化服务。全面贯彻落实城市管理“721”工作法，改进工作方
式、转变执法理念，变被动管理为主动服务，全力打造服务
型执法队伍。

清远市清城区城市管理和综合执法局

2022年1月9日


