
最新化工企业防暑降温知识 防暑降温工
作总结(精选5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？以下是我为大家
搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

化工企业防暑降温知识篇一

基本情况：我公司位于四川xx钒钛产业园区，20xx年4月18日
投入试生产，公司陆续招聘员工200余人，各生产车间处于正
常生产状态，为了全员职工的身体健康，公司领导及工会特
作出以下防暑降温工作安排。

1、我市每年7月—9月属高温天气，为了全员职工的身体健康
和安全生产，公司于7月1日前，对所有职工宿舍安装风扇50
余台。

2、公司办公室及工会，组织领导小组，深入现场了解各车间，
职工的作息时间，严格控制加班加点的情况，引导职工了解
防范高温中暑的基本知识和方法，增强职工自我保护意识，
提高职工自我保护能力。

3、组织后勤人员对高温作业区，危险作业区，露天施工等地
送矿水和饮水设施，防止职工中暑。

4、公司销售部及安全管理部门配合、购置了大暑的防暑清热
的药品，发放到各车间，并监督使用，并要求公司食堂，每
日向高温作业区域送绿豆汤，保证职工的身体健康，避免发
生中暑现象。

5、公司要求加大职工食堂的管理排查、卫生环境，要求剩菜



剩饭不过夜，不购置不合格的油、肉、米、菜等，经常关心
职工的生活情况，如实汇报公司办公室。

化工企业防暑降温知识篇二

根据《职业病防治法》《xx区安委办关于做好20xx年夏季防暑
降温工作的通知》（东安办发〔20xx〕107号）文件要求，
在xx区粮食系统内开展预防和控制高温天气防暑降温工作，
有效预防和控制中暑事件的发生，现就开展情况报告如下：

防暑降温工作直接关系劳动者身体健康和生命安全。企业充
分认识夏季高温中暑对劳动者身体健康的危害，加大对防暑
降温工作的宣传力度，切实把防暑降温工作作为当前一段时
间的重要工作来抓，加强领导，落实当前工作责任，明确了
具体工作任务，采取有效措施，扎实做好夏季防暑降温工作。

一企业为劳动者提供必要的个体防护用品和防暑降温所需的
绿豆白糖等，改善劳动条件和作业环境。

二企业根据自身特点和具体条件，合理安排了劳动者夏季高
温天气工作时间，进行了适当调整，最大限度地减少劳动者
高温中暑事件的发生。

通过微信等不同途径进行高温防护和中暑急救知识的宣传，
进一步增强职工的防范意识和自救互救能力。

通过对企业实地监督检查和宣传教育培训，目前粮食系统内
没发生中暑事件。

化工企业防暑降温知识篇三

为认真贯彻落实市总工会《关于做好20xx年夏季劳动保护和
防暑降温工作的通知》精神，有效预防和控制中暑及生产安
全事故的发生，确保职工人身健康和安全生产，xx委员会在所



属各级工会及各公司党政的关心支持下，通过积极开展深入
有效的防暑降温工作，确保了平安度夏。现将有关情况总结
如下：

司还结合生产、工作实际，开展了以防暑降温安全度夏为主
题的“安全生产百日行动”，如xx公司，xx有限公司、xx公司
等。同时，系统工会还联合安全处加强对防暑降温工作的指
导和监督检查，强化统筹协调和部门合作，完善与优化各公
司的安全生产管理，确保了安全制度在具体工作实践中的落
实。

各公司充分利用会议、板报、宣传栏、厂报、广播等形式，
指导职工了解防范高温中暑的基本知识和应急方法，提高了
员工的安全意识与自我保护意识。各级工会发挥自身优势，
深入一线，多渠道的了解、掌握员工对防暑降温工作的意见、
建议与需求，并及时向各公司行政汇报，争取支持。同时，
针对高温天气易引起火灾的特点，为进一步强化广大职工安
全防火意识，提高扑救初起火灾的能力及遇到火灾时自救逃
生能力，如xx、xx、xx等公司，特别是xx公司工会多次联合本
单安全部门组织职工开展消防安全专题培训，普及消防安全
知识，并模拟火灾场景，进行消防实战演练。通过培训进一
步提高了职工应对各种突发事件的应急能力、预控能力和处
置能力。

行了及时的整改。还有xx大市场，对严重超期服役的冷库进
行全面的检修。同时各级工会还结合正在开展的“安康杯”
竞赛活动，充分发挥群众的监督作用，积极组织广大职工查
找身边的生产事故隐患。这些措施，都有力的促进了安全工
作的落实。

一是领导重视，深入一线走访慰问。系统所属各企业能把防
暑降温工作作为当前保障安全生产的头等大事来抓，能结合
本单位实际，积极采取切实有效的防暑降温措施。在此基础
上，各企业党政领导先后深入基层，对奋战在高温一线的员



工进行慰问，并及时送上防暑降温用品。

二是采取多项措施，千方百计保证员工健康。为确保防暑降
温工作的顺利开展，保证员工的身体健康，各企业采取多项
切实有效措施。从意识入手，加强防暑知识教育，提高员工
的自我保护意识；从基础抓起，全面检查设施设备，花大力
气检修、改善部分车间及营业场所的空调系统；从细节着眼，
切实关爱员工，各企业都在较短时间内组织采购了一批人丹、
藿香正气水、十滴水、风油精、夏桑菊等防暑降温药品,及时
发放到所有员工手中，为在高温中坚守岗位的员工送去关爱；
有员工食堂的公司，注重精心调整员工膳食，并为每位员工
免费提供绿豆汤等清凉解暑饮品，如xx高温季节每天工餐必
有绿豆汁供全体职工饮用，对室外工作的保安队员、卫生保
洁员、锅炉房工作人员，每人都发放清凉冲剂“下火王”。
通过科学合理的饮食搭配，预防持续高温引发的中暑现象。

化工企业防暑降温知识篇四

为有效预防高温天气引发的中暑等生产安全事故，保障员工
身体健康，不断改善员工劳动条件，特制定本办法。

合理安排作息时间。防暑主要是每年的7—9月。在此期间，
要密切关注高温天气的天气预报，严格落实“两头抓、中间
休息”的高温回避措施，适当调整夏季高温作业的劳动休息
制度，降低劳动强度，严格控制室外作业时间，避免高温作
业，确保员工身体健康和生命安全。气温超过37℃时，原则
上11：00—3：00严禁室外作业。

1、确保生产车间供应足够的符合卫生要求的绿豆茶。门卫每
天早上在生产车间上班前负责熬制绿豆茶，保证全天绿豆茶
的供应。如遇持续高温天气，可用于供应茶叶、白糠、西瓜
等降温物品。

2、职工食堂应做好餐具的消毒工作。每天中午除了提供卫生



可口的饭菜，同时提前煮好南瓜绿豆汤，等工作人员凉了再
喝。

要高度关注高温天气下坚持生产的一线工人，加强防暑降温
知识的宣传，要求员工随身携带任丹、十滴水等防暑降温药
品，落实到每一位员工的防暑降温物品。

午饭后，女员工被安排在空调的食堂，男员工被安排在值班
室休息，避免高温作业。

化工企业防暑降温知识篇五

近期，根据xx重工20xx年防暑降温工作统一部署，为有效改
善夏季高温作业环境，最大限度保护职工生命安全，公司总
经理冉洪波、党委书记陈欣荣多次在安委会、行政例会上强
调夏季安全生产工作的重要性，并提出具体要求。在全体员
工的共同努力下，确保了公司高温季节安全生产形式平稳。
具体措施如下：

公司将“中暑事故的防止”作为7月的安全工作重点，组织公
司各部门实施培训。主要将中暑的原因、症状及应急处置相
关知识进行讲解，以提高员工自我防护意识。公司还开展了
心肺复苏专项培训，提高员工应急处置能力。5月，公司组织
全员体检。

在作业现场，公司开展了防暑降温措施设置情况专项检查。
重点对各作业区域的排风扇是否配备到位、密闭空间内通风
措施和人员监护是否到位，内装施工现场降温措施是否得当，
开展检查，确保各作业区域防暑降温措施的落实。

高温期间，公司购买了人丹、风油精、盐汽水、冰镇绿豆汤
等防暑物资， 这些物资发放到每位员工的手中，为员工带来
了一份清凉，保障了员工的作业安全。



公司安监科分批次对本单位员工及外包单位人员进行防中暑
安全培训，目前已有三十余人参加培训。 6月28日，大连分
公司开展了lng意外泄漏应急演练，提高了作业人员综合应急
处理能力，强化了一线员工应对突发事故的自救及抢险技能。

7月19至20日，为切实关心坚守在生产一线战高温、斗酷暑的
职工，把清凉送到职工心上，工会主席闭圻念、纪委书记丁
宝新带队，先后来到扬州xx重工、启东xx海洋工程有限公司、
招商重工(江苏)有限公司，向驻厂的一线员工送去了饮料等
消暑物资， 嘱咐大家切实做好防暑降温工作，表达了公司的
慰问。


