
班主任师徒结对活动内容 师徒结对简单
版协议书(优秀5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？以下是小编
为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

班主任师徒结对活动内容篇一

甲方：

乙方：

甲方自愿拜乙方为师，结为师徒关系。经协商，同意签订如
下协议：

一、各方职责

（一）甲方（新教师）职责：

1、热爱教育事业，热爱学校，关心学生，教书育人，为人师
表。

2、新教师应积极主动争取指导师的帮助，在指导师的指导下
开展教育、教学、教科研等方面的`工作。

3、制订学期教学计划，认真备课，必须写出规范的详案。

5、按时批改作业，做到全收全改，对每次作业批改情况应及
时反馈。

6、每学期至少出本学科的试卷2份。



7、每学期听课至少20节，其中听指导师的课不少于10节；每
学期书面评课稿至少2节，且每篇评课稿字数不少于500字。

8、每学期至少上1节校级汇报课。

9、每学期至少阅读1本教育专著，并有不少于3000字的书面
摘录或心得体会。

11、积极参与学校、班级的日常管理工作。

12、每学期结束前，写好本学期校本培训心得体会或总结。

（二）乙方（指导师）职责：

1、教书育人，为人师表，热爱学生，热爱教育事业，树立高
尚的师德形象，在师德、工作态度、教学业务等方面为徒弟
做出榜样。

2、指导师应将自己所积累的教育、教学、教科研等方面的经
验和体会毫无保留地传授给新教师，指导新教师完成校本培
训任务。

3、每学期初，制订好该学期指导新教师计划及具体安排。

4、指导新教师制订好每学期教学计划，审核新教师上课的教
案。

6、指导新教师每学期出2份本学科的试卷。

7、允许新教师听随堂课，每学期听新教师随堂课不少于10节，
课后及时评价，共同研究改进教法；每学期至少带新教师一
起听2节课，并指导新教师写好2节评课稿。

8、指导新教师上好每学期面向全校的汇报课。



9、督促新教师学习教育专著、写好不少于3000字的书面摘录
或心得体会，指导新教师撰写论文、案例。

10、指导新教师积极参与学校、班级的日常管理（包括值周、
值日、主题班会、家访等）工作。

11、每学期结束前，写出本学期指导新教师的总结。

（三）新教师所在学校（丙方）职责：

1、新教师所在学校应确定具有较强教育教学能力和指导能力
的指导师供新教师双向选择。

2、不定期对新教师进行培训、检查、考核，尽量为新教师创
造学习、锻炼机会。

3、督促指导师和新教师按培训协议完成培训任务。

二、本协议自签订之日起生效，有效期一年。

三、本协议一式三份，甲、乙、丙各执一份。

甲方：

乙方：

班主任师徒结对活动内容篇二

甲方：

乙方：

甲方自愿拜乙方为师，结为师徒关系。经协商，同意签订如
下协议：



（1）全面关心徒弟的工作、学习、生活和思想。加强与相关
年级、班主任和学生联系，了解徒弟的日常工作情况，指导
徒弟及时调整工作目标和工作方法。

（2）向徒弟介绍教学经验，提供教学信息，推荐学习书刊，
使徒弟树立正确的教育思想和现代的教育理念。

（3）精心指导徒弟备好课，认真查阅教案，给予悉心指导并
签注指导意见。每学期重点审阅5备课教案。

（4）每学期为徒弟至少上1节示范课，并为徒弟说课，理性
评价自己的课。

（5）每月听徒弟的课至少2节并认真记录，一学期至少8节课，
按照一节好课的评价标准评课，评议优缺点，写出指导意见，
学期末上交检查。

（6）认真审查徒弟批改作业或试卷情况是否认真，是否达到
要求，讲评是否有针对性，提出改进意见。每学期重点审查
批改情况至少5次。

（7）每学期指导徒弟上一节组内或校级公开课或汇报课。

（8）每学期指导徒弟写出高质量的随笔、案例或论文一篇。

（9）鼓励、指导、帮助徒弟教师积极参加各级各类竞赛活动，
让徒弟得到更多的锻炼和提高。

（10）每学期末对徒弟作出一次书面综合评价。

（1）在师傅的指导下，对自身的教学情况和业务水平认真进
行剖析，确立提高的方向与成长的目标。

（3）主动听师傅的课，讲授新课前先听课，再上课。一学期
听课次数不少于8节课。



（4）学期结束写一次自我评定总结，上交备查。

（5）每学期向同组老师上公开课或汇报课不少于1次，虚心
听取意见并写好教后记。

（6）经常找师傅汇报自己的思想、学习和工作，积极参加各
级各类竞赛活动。

（7）每学期写出高质量的随笔、案例或论文一篇,请师傅指
正。

（8）平时加强学习并注意积累资料，写好学习笔记。学期末
上交师徒结对工作总结一篇。

三、甲乙双方各守其职，互学相长，共同提高。

本协议书自签订之日起生效，协议期限为一年。协议书一式
三份，师傅、徒弟、学校各执一份。本协议由教务处监督执
行。

甲方：

乙方：

班主任师徒结对活动内容篇三

甲方（师傅）：乙方（徒弟）：

甲方自愿拜乙方为师，结为师徒关系。经协商，同意签订如
下协议：

（1）全面关心徒弟的`工作、学习、生活和思想。加强与相
关年级、班主任和学生联系，了解徒弟的日常工作情况，指
导徒弟及时调整工作目标和工作方法。



（2）向徒弟介绍教学经验，提供教学信息，推荐学习书刊，
使徒弟树立正确的教育思想和现代的教育理念。

（3）精心指导徒弟备好课，认真查阅教案，给予悉心指导并
签注指导意见。每学期重点审阅5备课教案。

（4）每学期为徒弟至少上1节示范课，并为徒弟说课，理性
评价自己的课。

（5）每月听徒弟的课至少2节并认真记录，一学期至少8节课，
按照一节好课的评价标准评课，评议优缺点，写出指导意见，
学期末上交检查。

（6）认真审查徒弟批改作业或试卷情况是否认真，是否达到
要求，讲评是否有针对性，提出改进意见。每学期重点审查
批改情况至少5次。

（7）每学期指导徒弟上一节组内或校级公开课或汇报课。

（8）每学期指导徒弟写出高质量的随笔、案例或论文一篇。

（9）鼓励、指导、帮助徒弟教师积极参加各级各类竞赛活动，
让徒弟得到更多的锻炼和提高。

（10）每学期末对徒弟作出一次书面综合评价。

（1）在师傅的指导下，对自身的教学情况和业务水平认真进
行剖析，确立提高的方向与成长的目标。

（3）主动听师傅的课，讲授新课前先听课，再上课。一学期
听课次数不少于8节课。

（4）学期结束写一次自我评定总结，上交备查。

（5）每学期向同组老师上公开课或汇报课不少于1次，虚心



听取意见并写好教后记。

（6）经常找师傅汇报自己的思想、学习和工作，积极参加各
级各类竞赛活动。

（7）每学期写出高质量的随笔、案例或论文一篇,请师傅指
正。

（8）平时加强学习并注意积累资料，写好学习笔记。学期末
上交师徒结对工作总结一篇。

三、甲乙双方各守其职，互学相长，共同提高。

本协议书自签订之日起生效，协议期限为一年。协议书一式
三份，师傅、徒弟、学校各执一份。本协议由教务处监督执
行。

学校（盖章）

师傅（签名）：徒弟（签名）：

年月日年月日

班主任师徒结对活动内容篇四

为了加强教师队伍建设，有效促进教师健康成长，构建有发
展潜力的教师梯队，现开展师徒结对活动，教师双向选择，
自愿结对，在实际工作中进行传、帮、带，取长补短，促进
双方教学相长，加快自身素质的提高。现特制定协议如下：

一、师傅主要职责和要求：

1、每学期初制定师带徒工作计划，期末反思总结师带徒任务
完成情况及下阶段工作目标。



2、每月师傅观摩徒弟教育活动不少于二次，做到活动前指导，
活动后及时评价，共同研究改进措施。

3、师傅每月为徒弟开展示范活动二次，带领徒弟提升理念，
不断提高、优化、把握课堂教学的能力和水平，实现教学相
长。

4、指导和帮助徒弟及时总结，撰写教学反思、案例和教育教
学论文等。

二、徒弟主要职责和要求：

1、认真钻研教育教学理论，主动争取师傅帮助，虚心学习，
大胆实践，有疑必问，对自身严格要求。

2、每月坚持观摩师傅教育活动不少于二次。

3、每学期汇报开放一次教学活动，按时完成教学反思、案例
和教育教学论文，在实践中不断提高教育教学能力和水平。

4、学期末认真写好拜师学习心得和总结文章，和师傅共同制
定下阶段学习实践目标。

本协议书一式三份，师徒各执一份，幼儿园留一份，经三方
签名、盖章后生效。

师傅签名：_______________

徒弟签名：_______________

单位(盖章)：_______________

20__年__月__日



班主任师徒结对活动内容篇五

甲方（师傅）：乙方（徒弟）：

甲方自愿拜乙方为师，结为师徒关系。经协商，同意签订如
下协议：

（1）全面关心徒弟的工作、学习、生活和思想。加强与相关
年级、班主任和学生联系，了解徒弟的日常工作情况，指导
徒弟及时调整工作目标和工作方法。

（2）向徒弟介绍教学经验，提供教学信息，推荐学习书刊，
使徒弟树立正确的教育思想和现代的教育理念。

（3）精心指导徒弟备好课，认真查阅教案，给予悉心指导并
签注指导意见。每学期重点审阅5备课教案。

（4）每学期为徒弟至少上1节示范课，并为徒弟说课，理性
评价自己的课。

（5）每月听徒弟的课至少2节并认真记录，一学期至少8节课，
按照一节好课的评价标准评课，评议优缺点，写出指导意见，
学期末上交检查。

（6）认真审查徒弟批改作业或试卷情况是否认真，是否达到
要求，讲评是否有针对性，提出改进意见。每学期重点审查
批改情况至少5次。

（7）每学期指导徒弟上一节组内或校级公开课或汇报课。

（8）每学期指导徒弟写出高质量的随笔、案例或论文一篇。

（9）鼓励、指导、帮助徒弟教师积极参加各级各类竞赛活动，
让徒弟得到更多的锻炼和提高。



（10）每学期末对徒弟作出一次书面综合评价。

（1）在师傅的指导下，对自身的教学情况和业务水平认真进
行剖析，确立提高的方向与成长的目标。

（3）主动听师傅的课，讲授新课前先听课，再上课。一学期
听课次数不少于8节课。

（4）学期结束写一次自我评定总结，上交备查。

（5）每学期向同组老师上公开课或汇报课不少于1次，虚心
听取意见并写好教后记。

（6）经常找师傅汇报自己的思想、学习和工作，积极参加各
级各类竞赛活动。

（7）每学期写出高质量的随笔、案例或论文一篇,请师傅指
正。

（8）平时加强学习并注意积累资料，写好学习笔记。学期末
上交师徒结对工作总结一篇。

三、甲乙双方各守其职，互学相长，共同提高。

本协议书自签订之日起生效，协议期限为一年。协议书一式
三份，师傅、徒弟、学校各执一份。本协议由教务处监督执
行。

学校（盖章）

师傅（签名）：徒弟（签名）：

年月日年月日


