
最新协商解除协议先盖章再签字(模板5
篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。写范文的时候需要注
意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下面我给大家整理了一
些优秀范文，希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

协商解除协议先盖章再签字篇一

身份证号码：

甲乙双方在自愿、平等、协商一致的原则下，同意按照国家
劳动法律法规达成如下协议：

1. 甲乙双方的劳动关系于 年 月 日解除。

2. 甲方支付乙方的工资到 年 月 日止。

3. 甲方支付乙方经济补偿金，共计人民币 元。

4. 甲方支付乙方的工资及补偿金按照公司的每月工资发放时
间进行发放，即 月的工资与经济补偿金与 月工资于 年 月
日一同发放。

5. 在 年 月 日前，乙方将按甲方的规定和离职程序完成全
部工作移交和归还属于甲方的一切资料、物品、证件及借款
等，直至相关部门经理和人力资源部经理确认无误。

6. 乙方须按甲方规定办理好工作移交，并经甲方人力资源中
心确认无误。

7. 本协议中双方协商的经济补偿金为甲乙双方劳动合同解除



的唯一经济补偿金。乙方承诺不对甲方提出任何诉讼、仲裁
或其他行政程序。

8. 此协议一式二份，甲乙双方各执一份，双方签字后生效。

甲方： 乙方：

日期： 日期：

协商解除协议先盖章再签字篇二

甲方：

乙方：身份证号码：

甲乙双方在自愿、平等、协商一致的原则下，同意按照国家
劳动法律法规达成如下协议：

1、甲乙双方的劳动关系于年月日解除。

2、甲方支付乙方的工资到年月日止。

3、甲方支付乙方经济补偿金，共计人民币元。

4、甲方支付乙方的工资及补偿金按照公司的每月工资发放时
间进行发放，即月的工资与经济补偿金与月工资于年月日一
同发放。

5、在年月日前，乙方将按甲方的规定和离职程序完成全部工
作移交和归还属于甲方的一切资料、物品、证件及借款等，
直至相关部门经理和人力资源部经理确认无误。

6、乙方须按甲方规定办理好工作移交，并经甲方人力资源中
心确认无误。



7、本协议中双方协商的经济补偿金为甲乙双方劳动合同解除
的唯一经济补偿金。乙方承诺不对甲方提出任何诉讼、仲裁
或其他行政程序。

8、此协议一式二份，甲乙双方各执一份，双方签字后生效。

协商解除协议先盖章再签字篇三

法定代表人：__________________________________

身份证号：___________________________________

甲乙双方于________年____月____日签订为期________年的
劳动合同，现甲乙双方同意解除劳动合同关系。经双方协商
一致，签订本协议如下：

5、甲方根据相关劳动法规和规定，向乙方提供劳动合同解除
的证明并办理相关退工手续;

8、甲乙双方之间无任何竞业限制协议，合同解除后，乙方无
需履行任何竞业限制义务;

9、本协议是解决双方之间劳动争议的所有安排和规定，双方
之间不再存在其他任何劳动争议;此协议书一式三份，各份具
有同等的法律效力，甲乙双方各持一份，另一份留存乙方本
人档案。自双方签署之日起成立并生效。

甲方(盖章)：_______________ 乙方(签字或盖章)：_______

法定代表人(签字或签章)：__________

________年____月____日 ________年____月____日



协商解除协议先盖章再签字篇四

提要：根据《劳动合同法》第四十条的规定，甲方额外支付
乙方个月工资;根据《劳动合同法》第四十六条第二款和第四
十七条的规定，甲方支付乙方( 乙方)于 ____年____月____
日加入____x有限公司(甲方)任职 。现甲、乙双方遵循公平
合法、平等自愿原则协商一致达成如下协议：

一、根据《劳动合同法》第四十条的规定，甲方额外支付乙
方个月工资;根据《劳动合同法》第四十六条第二款和第四十
七条的规定，甲方支付乙方个月工资，月工资支付标准为税
前乙方在劳动合同解除前十二个月的平均工资。

二、发放乙方在职期间作为兼职计划生育工作者的计划生育
三年度达标奖金 元。

三、具有和其他在职员工平等参与20__年度奖金分配的权利。

双方同意从 20 ____年____月____日起解除劳动合同。

本解除劳动合同协议书一式两份，双方签字或盖章后有效，
具有同等法律效力。

甲方(盖章)：_____ 乙方(签字或盖章)：_____

法定代表人或授权委托人(签字或签章)：_____

____年____月____日 ____年____月____日


