
教育的温度心得体会 做有温度的教育读
书心得体会(优秀5篇)

心得体会是我们在经历一些事情后所得到的一种感悟和领悟。
心得体会对于我们是非常有帮助的，可是应该怎么写心得体
会呢？以下是小编帮大家整理的心得体会范文，欢迎大家借
鉴与参考，希望对大家有所帮助。

教育的温度心得体会篇一

《做有温度的教育》一书，展现了他自己长期以来对教育的
思考与实践，在字里行间折射出自己对教育的温度的追求与
渴望。书中，方华老师一再强调，“教育是面向全体学生”，
“教育最需要耐心”，“教育是给孩子更多可能”，“教育，
应该给学生一个美丽的期待”把孩子们当作活生生的人来看
待，让老师、学生在爱中接受教育，我非常认同他的这些观
点。教育确实很简单，一腔真爱，一份宽容。本书也提出了
大量的教育现象和问题，以及针对这些现象和问题提出了自
己多年工作经验总结出的解决方案和采取策略。

一个人的格局决定一个人的高度，通过这本书，让我看到了
方老师的教育高度，方老师对教育的独特见解。下面我从具
体几篇文章谈谈我的一些感触：

《办好教育需要静下来》让我懂得教育是成长的过程，而成
长需要时间，不能求高、求快、求全，让孩子在“静”的环
境下成长才是好的教育。本文让我重新审视自己这一年教育
教学工作，让我明白我需要静下心来给学生和自己重新定位。

《让底线成为教育的起点》让我深入明白了教育的价值同时
也让我懂得了教师的职业操守很大程度上决定了你能培养出
什么类型的学生，在整个教育过程中教师都起着主导作用，
我们不一定能把所有的学生都培养的那么优秀，但我们要不



放弃、不歧视、不丢下任何一个学生，这不仅是教育
的“能”，更是教育的“德”。

《教育，应给学生一个美丽的期待》方老师用自己真实的教
学经历让我认识到了自己教育中的错误，对于“成功”一词
的定位错误，犯错不可怕，可怕的是犯过的错一而再的重复。
我们应该在不断的改正错的教育观念和行为中实现一个教师
的成长，教育者做为一定程度的“公众人物”更应该注意自
己的一言一行，我们应该用最正确客观的言行来引导孩子们
树立正确的“三观”。

《“独行侠”做不好教育》《家校共育赢未来》让我更加了
解了家校合作的意义，合作的原则和方法，更明白了家校合
作中教师所扮演的角色，家校合作工作是用不同的方式减轻
老师平时在工作中学生带来的烦恼和心累，辛苦一阵子，轻
松每一天。

读完《做有温度的教育》一书，让我明白了没有爱就没有教
育，因而教育是有温度的。一声问候、一个微笑、一句体贴
的话语、一个善意的举动，都能折射出教育的温度。此刻在
我脑海里浮现的是，寒风中王校长在校门口为来参加期末考
试的一二年学生加油鼓气的画面，中层干部用微笑迎接每一
个入校的孩子并向他们问好，是董雪璐那是那一句，我要让
孩子来到学校训练能看到老师在这里，等着他们呢，还有一
年级班主任蹲下身子为学生寄鞋带的温情镜头。

教育的温度来自师生朝夕相处的真挚情谊，来自学生对学生
的纯真关爱，来自老师与老师之间的团结融洽。它就在班级
的某个角落，就在校园的某个地方，就在我和你的身边，就
在每天上演着的一个又一个真实的教育故事里。

教育的温度心得体会篇二

读书于我而言，是一种审“苦”。这种审苦，像一位评论家



形容波德莱尔的写作状态：他躺在玄色的石板上，拿着明晃
晃的刀子给自己解剖。不同的地方是我左手持镜、右手持刀;
最后发现刀是钝的、身躯是虚空的。“我”在石板上铭肌镂
骨地“观”着。镜子呢?镜子还是镜子。我从小人书开始“读
书”生涯。村里的大小孩，从初中学校借回小人书。有些大
小孩还爬到老师家或供销社里去偷小人书。借回来的第二天
就要还，于是一本小人书在村里轮流读到天明，轮不着的干
瞪眼。读小学的我放学回家，主要任务是放牛，读小人书的
机会比其他人多。当时用得最多的一个短语，可能就是“改
革的春风”。在这“春风”中，我感觉到了父辈们一生
的“悲惨”。这种“悲惨”感越来越强烈，最后成了未成年
的我关注农村一草一木惟一的“眼”。读高中时，我拼命地
思考农民的命运。读的书越多，越深入，越感觉到世界的广
大、知识的无涯、思考的无穷，而人在其中的命运也越切近，
越飘渺。我不知不觉走上抽象之路。当年的“农村之思”远
了，“人的命运”这个维度却刻骨铭心了。为何读书?我说不
清楚，因为我意识到这个问题时，读书已经是存在本身。但
我知道：我读书之所及，无不是“人的命运”，人在盐米油
酱醋中的命运，在世界中的命运，在人类中的命运。我关于
人的命运的关注就这样地由近及远、由此及彼地展开了。我
信奉叔本华的理论：喜欢阅读一目了然的书的人是懒惰的人，
只有阅读那些需要自己反复思考才能明白的书的人，才是真
正读书的人。我认为一个民族也是如此。一个没有比较艰深
着作的民族是不深刻的民族。真正的艰深，不是因为它远离
我们的日常生活，而是因为它直面世界本身的复杂。我的阅
读也是如此。我喜欢阅读艰深的著作。在阅读中我强调想象
和联想。再抽象的理论表述，在进行思辨理解的同时，我把
它还原成日常生活的图景。有些只需要现成的联想，有些需
要想象的构造。我一直认为，无法进入抽象概念的人是缺乏
想象的人;缺乏想象的人如果自认为理解抽象概念，这个概念
在他那里也已经是死的东西了，既没有联结能力，也没有生
成能力。

阅读是抽象的，感受是具体的。在抽象阅读和现实感受中，



我明白自身观念的命运。我们生长在改革年代，但在接受现
成的非个人化的观念里长大。许多教育和观念已经深入到生
理反应中去。我不得不四面突围。人不能揪住自己的头发离
开地球。在自圆其说的内部突围中，惟一的途径是自觉引入
差异。遇到能够证明自己感受和观点的事物固然高兴，遇到
不同的甚至否定的事物，我更加高兴。我称之为差异阅读法。
我很少单纯地阅读一本书，或者一种观点。我总会同时将观
点不同的许多书放在一起读。我越信服某种观点或某本书，
我越要寻找不同的书来辩论。

读书能使我们进步，开阔眼界，让我们一起来阅读更多的书
吧!

教育的温度心得体会篇三

“不是木锤的击打，而是水的载歌载舞，使得鹅卵石美轮美
奂……”翻开《教育的温度》扉页，迎面邂逅泰戈尔的诗句，
心被打动。后来看到作者在书中说，当他第一次读到这句话
的时候，他的眼睛都湿润了，内心波澜壮阔。这句充满诗情
画意的语言，闪耀着生命的哲理，概括了人生，也概括了教
育，上善若水，是亲切而温煦的。

林格是当代有广泛影响的教育专家，曾经走遍全国各地上千
所市县，深入上千所学校进行调研，被称作是“用脚做学问
的人”。他既有深厚的教育素养，也有丰富的实践经验，更
有一种连天接地的理论高度，从而让他的文字具有极生动的
表现力，充满了激荡人心的力量。

当然，这是一本讲述如何做教育的书，可是这绝不是一本仅
仅讲述教育的书，它同时也是一本有关生命哲学、启迪人的
心灵，促进人自我成长的著作。全书66篇，每篇的内容都不
长，主题不一，仿佛是作者的随思随想，随感随悟，内涵却
又一脉相连，都在告诉我们如何做教育，如何读书，如何成
长，如何做一个优质的人。在林格老师心中，教育是温暖的，



也是美好的。

对于教育，林格老师有很多精辟的论述。在家庭教育中，他
说：“养树养根，养人养心。”“养育一个孩童，乃至蓄养
自己的精神灵魂，却是一段持久的关照历程，它需要你不断
倾尽心力，以一颗不断上进、开放的心，来体味生命这种东
西，才能最终孕养出一个丰富的生命灵魂。”对于学校教育，
他说：“教育的真谛是让阳光照进心间”“教育唯一的目的
是唤醒人的自觉”，“教育的目标是强大孩子的内心”在教
育的过程中，让人懂得关心、合作，等待，从而唤醒人的自
觉心，进而塑造强大的内心。

都说“陪伴是最长情的告白”，学生们小学要上6、7节课，
孩子的时间有大半是在学校度过，是与老师相处，所以老师
的陪伴显得至关重要。但陪伴得是有质量的陪伴，如果你只
是陪着，而没有让学生感受到，那就没有意义。那什么是有
质量的陪伴呢？我认为就是关注学生的身和心，关注他们的
学校生活，在校学习情况，能够满足学生在成长过程中、学
习过程中的需要，并真诚的对待每一位学生，让每个学生感
到自己是珍贵的存在。老师应该在各个方面让学生们感到教
师都在关注他们，都在身边陪伴他们，并给他们温暖，让每
个孩子都能感受到我们的学校是他们的母校，是有温度有故
事的学校。（冯俊如）

教育的温度心得体会篇四

教育的本质是培养人的全面发展，传授知识和价值观。而办
有温度的教育，更注重对学生的关心和呵护。在我的教育工
作中，我深深感受到了办有温度的教育给学生带来的积极影
响，并从中获得了一些宝贵的心得体会。

第二段：关爱与理解

办有温度的教育首先体现在对学生的关爱和理解上。每个学



生都是独特的个体，他们有各自的优点和不足，都需要得到
教师的关心与理解。只有站在学生的角度，真正了解他们的
需求和困扰，才能够真正帮助他们克服难题，实现个人的成
长。在和学生的交流中，我尽可能地倾听他们的心声，耐心
地与他们交流，并给予他们实质性的帮助。通过将注意力放
在学生的需求上，我发现学生们更加感受到了我的关心，并
表现出更多的积极性和学习态度。

第三段：鼓励与激励

办有温度的教育还需要教师给予学生足够的鼓励和激励。学
习往往伴随着挑战和困难，而学生在面对困难时常常会失去
信心。作为教师，我们应该及时发现学生的潜力和努力，并
给予及时的肯定与鼓励。通过鼓励学生展示他们的优点和成
果，他们会更加自信和努力，产生良好的学习动力。在班级
里，我经常鼓励学生勇敢地表达自己的观点，参与到课堂活
动中，并对他们的进步给予实质性的奖励。通过这种方式，
我看到了学生们渐渐放下了羞涩和拘谨，更加积极地参与到
学习中，不断进步。

第四段：耐心与陪伴

办有温度的教育离不开教师与学生之间的耐心和陪伴。每个
人的学习进程都不尽相同，有些学生进步很快，而有些学生
可能需要更多的时间和指导。作为教师，我们不能放弃任何
一个学生，而是应该给予他们足够的时间和机会。在我教授
高中数学的过程中，我发现有个学生特别困难，但他对课程
充满了热情。于是我花了很多时间与他进行了个别辅导，并
调整了我的教学方法，使他慢慢地跟上了整个班级的进度。
通过这个例子，我意识到只要我们有耐心和陪伴，每个学生
都可以充分发挥自己的潜力。

第五段：凝聚与发展



办有温度的教育可以营造良好的班级氛围，促进学生之间的
团结和互助。在我班级中，我设立了一个互助小组，由表现
优异的学生帮助相对薄弱的学生进行学习问题解答与辅导。
通过这种方式，我看到学生之间的关系更加密切，他们愿意
相互帮助，共同成长。我们班级的课堂氛围也变得更加融洽，
学生们更加积极活跃地参与到课堂讨论与互动中。办有温度
的教育不仅仅是对个体的关心和呵护，更是通过凝聚学生之
间的力量，为他们创造更加美好的学习环境。

结尾：

办有温度的教育是一种理念，也是一种行为方式。当我们关
心学生、理解学生、鼓励学生、耐心陪伴学生，我们就能让
每个学生都感受到教学的温度。在我的教育工作中，我深刻
地体会到了这一点，也见证了学生们的成长和进步。我相信，
办有温度的教育永远都是教师应该追求的目标。

教育的温度心得体会篇五

教育是培养人才、传承文化的重要途径，而办有温度的教育
则是对传统教育模式进行改革的一种尝试。办有温度的教育
要求教师关注每位学生的个体差异，关注学生的身心健康和
全面发展。在实践中，我深刻体会到了办有温度的教育的重
要性和价值。具体而言，温暖的言语、耐心的教导、关怀的
举动等都能对孩子的成长产生深远的影响。在教育者的引领
下，孩子们也得以更好地发展自我，积极融入社会，实现全
面发展。

首先，办有温度的教育能够促进学生良好的情感体验和心理
健康。在日常教育中，我会与学生进行真诚的交流，用温暖
的语言鼓励他们，给予他们支持和鼓励。温暖的言语能够打
开学生内心的闸门，让他们感受到教师的关爱和理解。在学
生遇到困难和挫折时，我会耐心倾听他们的心声，并给予他
们适当的帮助和指导。通过关怀和支持，学生的情感状态得



到稳定，情绪得到释放，心理健康得到提升。

其次，办有温度的教育能够激发学生的学习兴趣和潜能。每
个学生都是独特的个体，他们对事物的兴趣和潜能各不相同。
在教育过程中，我会尊重学生的兴趣爱好，通过创设多样化
的学习环境，满足不同学生的需求和发展。我会鼓励学生发
展自己所擅长的领域，让他们在感兴趣的事物中获得成就感。
例如，我曾经有一个学生对音乐有浓厚的兴趣，我在课堂上
给他展示了不同音乐风格的演奏，给他鼓励和指导，他逐渐
展示出了出色的音乐天赋。通过办有温度的教育，学生们能
够感受到学习的乐趣和成就感，激发出他们的学习兴趣和潜
能。

再次，办有温度的教育能够培养学生的品德和社会责任感。
作为教育者，我们不仅要传授知识，更要培养学生的道德品
质和社会责任感。在日常教育中，我会引导学生树立正确的
价值观念，关注社会问题，并通过实际行动为社会做贡献。
例如，我曾经组织学生参加社区义工活动，让他们亲自体验
到帮助他人的快乐和成就感。通过这样的活动，学生们懂得
了关心他人的重要性，明白了自己应该积极参与社会的责任。
办有温度的教育不仅关注学生的学业，更重要地是培养学生
的品德和社会责任感。

最后，办有温度的教育能够建立师生间良好的互动关系。教
师的关怀言行在学生心中营造了一个温暖的环境，使学生感
到放心和信任。在我的教育实践中，我注重与学生建立良好
的互动关系，通常在课后与学生交谈，询问他们的学习情况
和生活感受，有时还会与学生一起参加一些娱乐活动，增进
师生之间的亲近感。这样的互动关系能够促进学生和教师的
更深层次的沟通和理解，让学生感受到学校的温暖，增强对
教育的向心力。

总之，办有温度的教育是一种关注学生的身心健康和全面发
展，注重培养学生的品德和社会责任感的教育方式。通过温



暖的言语、耐心的教导和关怀的举动，办有温度的教育能够
促进学生的情感体验和心理健康，激发学生的学习兴趣和潜
能，培养学生的品德和社会责任感，建立良好的师生互动关
系。在未来的教育中，我们应该进一步探索和推行办有温度
的教育，让每个学生都能够得到全面的关爱和发展，实现自
我潜能的最大化。


