
百货专柜合同(模板5篇)
随着法律观念的日渐普及，我们用到合同的地方越来越多，
正常情况下，签订合同必须经过规定的方式。相信很多朋友
都对拟合同感到非常苦恼吧。下面是小编为大家整理的合同
范本，仅供参考，大家一起来看看吧。

百货专柜合同篇一

重庆百货大楼股份有限公司(以下简称“重庆百货”)建
于1950年，至今已走过了60多年的风雨历程，是重庆市第一
家商业上市公司。多年来，重庆百货抓机遇促改革，深化经
营结构调整，大力推进产融结合，现已发展成为西南地区百
货零售龙头企业，连续14年跻身“全国零售100强”，2021年
荣列财富中国500强第178位。

重庆百货已形成了百货、超市、电器、汽车贸易等多业态发
展的经营格局，培育了电子商务、消费金融、供应链金融及
质量检测等新兴产业，旗下拥有“重百”、“新世纪百货”
两大中国驰名商标;重庆百货、新世纪百货、商社电器和商社
汽贸四大品牌享誉巴渝，广受消费者信赖与喜爱。

2021年，重庆百货销售实现398.15亿元，利税突破14.31亿元，
总资产123.17亿元，从业人员10万人，网点312家，网点布局
重庆、四川和贵州、湖北部分区域，规模与效益位居a股百货
类上市公司前列。

面对新的市场竞争态势，重庆百货将积极抓住“一带一路”、
长江经济带建设等战略机遇，以顾客价值实现为核心，挖掘
行业整合契机，推动商业模式创新，努力打造成为全国一流
商业综合服务商。
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百货专柜合同篇二

宿迁市一百百货有限公司(以下简称宿迁一百)是宿迁市颇具
影响力的百货公司，它定位中高端市场，走名牌、时尚、前
瞻化路线，以诚信、责任、共赢，服务顾客;以创新、科学、
时效，谋求发展;以前瞻、领先、灵活，应对市场;以严谨、
效率、专业，提升质量;以尊重、关怀、信任，培育人才，构
建了宿迁时尚生活新典范。宿迁一百位于宿迁市区最繁华的
商业中心百年—幸福中路，这里高楼林立、商贾云集、人潮
涌动，素有“上海南京路”的美誉，是投资者的乐园、购物
者的天堂、休闲者的胜地。宿迁一百大楼共五层，其中负一
层为地下停车场;一层经营：黄金珠宝、化妆品、世界名表、
名烟名酒、名品鞋城、精品皮具;二层经营：精品女装、少淑
女装、羊绒羊毛衫、名品内衣;三层经营：精品男装、商务男
装、男女休闲、男士饰品;四层经营：运动休闲城、体育器材、
家居床品、羽绒服饰、儿童世界。

宿迁一百秉承“荟萃时尚精品打造经典百货”的理念，汇集
国内外知名品牌，成为城市时尚阶层的消费首选。公司同广
东著名商业设计公司合作，对店堂布局进行科学规划，对空
间进行精心设计。聘请国内知名百货企业优秀管理团队，承
袭先进精品百货企业的管理模式，以制度化、规范化、人性



化的管理风格，以清新、典雅、舒适的购物环境，以诚信、
诚心、称心的服务标准为宿迁市民营造一个高品位的精品时
尚百货。

宿迁一百领导班子带领全体员工以改革为动力，创新服务理
念，用新理念研究新问题，用新举措扩大营销成果，用新思
路开创公司营销的新局面。牢牢把握市场脉搏，不断进行商
品结构升级调整。引进国内外一二线品牌入驻，强化内部经
营管理，完善完美售后服务体系。如今的宿迁一百进入了企
业的成熟发展期，营业面积达到1.2万平方米，拥有员工650
余人，一跃跻身全区十大商业流通企业之列，先后被省市有
关部门评为“宿迁地区百姓最爱的品牌市场”单位，“中国〃
宿迁改革开放30周年影响力品牌”，“消费者满意单
位”、“省价格诚信单位”、“重合同守信用企业”、“市
巾帼文明单位”及其它各种荣誉。

作为宿迁地区百货业的领航者，宿迁一百把成为“行业的榜
样和典范”作为企业的定位，指引企业又好又快地持续发展。
继续引进国内外知名品牌，提升公司经营和地区消费档次。
与供应商紧密联系、精诚合作、互利共赢。不断完善售后服
务体系，为顾客提供优质满意的售后服务，提高服务水平，
全力提升公司的知名度和影响力，全面促进宿迁地区商业走
向繁荣。

百货专柜合同篇三

新世界百货：

新世界集团是建基於香港的知名企业，以物业、电讯等核心
业务为主。稳健的财务状况、多元化的业务组合、因时制宜
的商业策略，使新世界集团变得更具实力，成为香港地位举
足轻重的大财团。

新世界集团看准市场契机，于1993年在天时地利人和的条件



下成立了新世界百货有限公司，并于翌年在中国华中地区最
大的城市——武汉，经营管理了第一间百货商场。从此，新
世界百货拉开了全力进军中国零售业市场的帷幕。

新世界百货根据市场情况及自身优势，确定了中高档路线的
市场定位。高雅、时尚的中青年一族是新世界百货的主要目
标顾客。

经过多年的辛勤耕耘，新世界百货现已花木繁茂。从华中、
华东到东北、华北再到西南、华南的众多城市，新世界百货
皆以其专业的管理人才、丰富的营运经验、灵活的营销手法，
在市场赢得较高的知名度，成为当地百货同业的典范。

百货专柜合同篇四

法定代表人：_________________

乙方：_________________

甲乙双方在平等自愿协商一致的基础上，签订本合同，共同
认真履行。

一、甲方聘用乙方为______员工。合同期自20xx年1月1日
至20xx年12月31日，合同期满即行终止。

二、员工姓名、岗位、工资见花名表。

三、甲方负责对乙方进行专业知识、安全、劳动纪律及规章
制度等有关方面的教育，合格后上岗。

四、乙方要努力学习，积极工作，提高技术，遵守甲方劳动
纪律，爱护设施、设备、用具等，保质保量按时完成工作任
务。



五、甲方为乙方提供符合国家有关劳动保护规定的工作环境
和安全条件，及劳动保护用品。

六、甲方执行提供零售业工作时间，加班时间及其待遇按国
家规定执行。

七、乙方在法定工作时间内提供正常劳动后，甲方应支付不
低于当地最低工资标准的工资额(工资标准见花名册)，次
月10日支付上月工资。

八、甲方按国家规定为乙方办理社全养老保险。

九、乙方因工负伤或因工死亡，按国家和省市法规办理。

十、乙方患病或非因工负伤医疗期为15天。

十一、有关劳动合同终止、解除、变更方法，依照中华人民
共和国《劳动法》的有关规定办理。

十二、甲乙双方的其中一方发生违约，要承担相应的违约责
任，给对方造成经济损失的，视损失程度和责任予以经济赔
偿。

十三、本合同签订后30日内由甲方负责到劳动行政部门鉴证。

十四、因履行本合同发生劳动争议，经双方协商不能解决时，
双方均有权向有管辖权的劳动争议仲裁委员会申请仲裁。

十五、本合同一式四份，甲乙双方各执一份，劳动行政部门
的仲裁机构留存两份。

法定代表人(签章)：_________________

乙方(签章)：鉴证人员：_________________



百货专柜合同篇五

春天百货是一家定位高档、时尚的连锁百货公司，目标市场
着眼于中国境内的高收入客户群.重点销售高端至奢侈产品。
首两家店于及设立，目前，公司已在国内8个省份扩张零售网
络至17家店，其中9家店为自有，8家店通过管理协议运营。
截至上半年，公司自有百货店的总建筑面积由自年1月1日的
约66,485平方米增加至约192,527平方米。收入主要来自特许
专营销售，分别占截至年12月31日止年度及截至年6月30日止
六个月总收入的69.8%及64.8%。

在截至2008年12月31日止年度，公司的收入及净利润分别由
截至年12月31日年度的人民币500,900,000元及人民
币135,500,000元增加至人民币717,800,000元及人民
币174,100,000元，增幅为43.3%、28.5%。截至2009年6月30
日止六个月，公司的收入及净利润分别为人民币358,900,000
元及人民币124,100,000元。

2,475,000,000-3,000,000,000港
元1,500,000,0001,350,000,000(90%)150,000,000(10%)

若超额认购100倍或以上，公开发售股份总数将会由10%回拨
至750,000,000(50%)

预测加权平均市盈率保荐人

筹资用途

开设新店;提升现有店铺及收购物业;并购合适目标;西安项目
第二阶段的发展建筑成本。

虽然目前春天百货只有17间百货店，其中9家是自营店，在国
内百货现时上市的现时上市的中不算突出，但公司大股东为
法国著名的服装品牌宝姿(国际)集团，管理层在中国零售业



已拥有丰富经验。

春天百货招股价介于1.65至2元，对应20市盈率在16-19倍左
右，20市盈率在13.75-16.66倍左右，比之现时上市的百货股，
属于较低水平。受益于国家持续刺激内需带动，春天百货截
止2009年6月30日止半年度利润同比增长29.4%。我们认为春
天百货比之同业估值水平较低，定价较合理。建议投资者进
行认购。


