
最新不签离职协议不给离职证明 公司的
离职证明(汇总5篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面我给
大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我们一起
来看一看吧。

不签离职协议不给离职证明篇一

优秀作文推荐！本公司_____部门_____岗位员工(身份证
号：_____)已于_____年_____月_____日正式离职，由于本公
司的人事变动给您带来的不便，尽请谅解。我公司郑重声明：

2、本公司将安排其他人员与贵单位对接，贵单位可与本公
司(联系电话：)直接联系。

感谢您一如既往支持本公司工作。

特此声明!

单位：__________

日期：_____年_____月_____日

不签离职协议不给离职证明篇二

兹证明____先生/女士/小裤原系我公司市场开发部职员，在
职时间为____年____月____日至____年____月____日。现已
办理完所有离职手续。特此证明!

____公司(或人力资源部人事处)盖章



____年____月____日

不签离职协议不给离职证明篇三

（姓名）（身份证号码）已于xx-xx年xx月xx日与本单位解除
劳动合同关系。该人员离职后，我单位在职专业技术人员的
数量、结构等仍满足相关资质标准要求。

特此证明。

证明单位：（盖章）

法定代表人：（签字）

年月日

不签离职协议不给离职证明篇四

乙方：_____身份证号码：_____

乙方原为甲方职工，于_____年_____月_____日经双方协商一
致解除劳动合同。甲、乙双方确认终止劳动关系。双方现已
就经济补偿金及劳动关系存续期间的所有问题达成一致，并
已一次性结清，不再有需向劳动争议仲裁委员会及人民法院
申请处理的任何争议和纠纷。同时，乙方已完成离职交接工
作。

特此证明！

甲方(签章)：_____

乙方签字：_____

_____年_____月_____日



不签离职协议不给离职证明篇五

甲方：（单位名称）

乙方： 身份证号：

乙方原为甲方________（部门）的_______（职务），于20xx
年07月31日经双方协商一致解除劳动合同。甲乙双方确认终
止劳动关系。

双方现已就经济补偿金及劳动关系存续期间的所有问题达成
一致，并已一次性结清。同时，甲方已为乙方办妥离职手续。

特此证明。

甲方（签章）： 乙方签字： 甲方代表签字：


