
2023年工会经费超标整改报告(优秀5篇)
报告是指向上级机关汇报本单位、本部门、本地区工作情况、
做法、经验以及问题的报告，报告帮助人们了解特定问题或
情况，并提供解决方案或建议。下面是小编为大家整理的报
告范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

工会经费超标整改报告篇一

根据有关规定和办法，公司工会经审委员会于2月21日对公司
工会1月1日至202月20日的经费收支情况进行了检查和审计，
现将审计情况报告如下：

一、工会经费收支情况

1、经费收入情况

会员会费收入24.52元；银行利息收入522.79元。全年经费合
计收入47.31元。

2、经费支出情况

按照工会系统新的会计分类开支项目划分：职工活动费支
出126103.5；银行手续费支出428元；资本性支出（工会软件
费）3800元；按规定上解80209.80元。全年经费合计支
出210541.30元。

3、经费结余情况

截止到年2月21日工会经费账面显示经费结余170144.90元，
其中含公司爱心扶贫基金会挂帐资金60490元。因此，至2
月21日工会经费实际结余109654.90元。

二、审计评价



经对公司工会经费审计，公司工会财务制度规范，财务凭证
与帐册相符，工会经费使用基本合理，符团、公司工会财务
规定。

三、审计建议

1、由于工会不及时变更工会法人代表，工会财务停止工作达
半年，造成公司会员会费无法按时拨缴及上解，可能影响到
工会正常工作的开展。公司应重视和加强对工会工作的管理，
及时做好相关沟通工作，确保工会各项工作的正常开展。

2、严格按照“早入为出、收支平衡、略有节余”的原则开展
好年度预算编制，重视并组织开展好工会活动。

公司工会经审委员会（代章）

工会经费超标整改报告篇二

汉字是我们中华民族的文化瑰宝，也是我们平时交流的工具。
它有着悠久的'历史，每一段都很辉煌。然而，因为我们的粗
心大意，不学无术，常常会把汉字乱写乱用，老师为了让我
们知道汉字的重要性，于是开展了“不规范用字调查”活动。

星期六早上，我跟妈妈一起来到了文化宫旁边的一条小街上，
路两边的广告牌不计其数，看得我眼花缭乱！哈，真是天助
我也！这正是我想要的，接着，我就“开启”了扫描模式：
眼睛像雷达一样扫描着一个一个广告牌，生怕有“漏网之
鱼”没有被我的火眼金睛发现，手机一直在手里握着，生怕
突然冒出个错别字，没有办法记录。就这样走着走着，可是
看了大半条街，也没发现一个错别字。我又喜又悲，喜的是
咱濮阳人的文化水平提高了，不再写错别字了；悲的是自己
白来一趟，一无所获。正在我要换个地方继续寻找的时候，
抬头发现了前面的小店招牌上写着四个字“相衣相伴”。我
一阵窃喜，拍下照，并大踏步走进店里—给店主提个醒。



“阿姨”我轻轻地喊了一声。

“嗯？”店主答应着。

“您家招牌上有个错别字，‘相依相伴’的‘依’写成
了‘衣服’的衣了。”

店主出门看了看，连忙对我说：“谢谢你，小朋友，你不说，
我还真不知道呢，回头我一定改过来。”听了这些话，我的
心中美美地，感到十分自豪。

接着，我又和妈妈去了一个书摊，我随手翻起一本小书，在
那里寻找错别字。结果，我发现这本书里竟然有许多错字，把
“而”写成了“面”，“间”写成了“问”等等，原来是一
本盗版书，真是层出不穷。

在回家的路上，我想：如果这些落在了低年级的小朋友手中，
他们就会把错字当成对的，那后果真是不堪设想了，真是误
人子弟，祸患无穷。想着想着，自己的脸不禁红了起来，原
来我的作业本上也有好多错别字。想到这，我三步并作两步，
匆忙赶回了家，拿出自己的作业本寻找错别字。错字还真不
少呢，“得”“的”“地”不分，“往往”写成了“住
住”……我连忙把这些错别字改正了过来。

汉字是我们中国独有的文字，我一定要好好爱护它，正确使
用它，不能让它再“变形”了。

工会经费超标整改报告篇三

各位领导：

本公司自工会委员会自成立以来，对于工会经费的开支遵守
《中华人民共和国工会法》经费开支的有关规定，对工会会
员缴纳的会费、工会拨缴的经费、办公室对各项活动给予的



经费补助进行了规范管理，工会经费的使用也认真按照《工
会法》一直在工会法关于经费的使用相关要求范围内开支。

一、**年工会经费决算

1、收入方面：全年收入合计**万元，拨入经费收入*万元，收
*年度经费收入*万元。

3、年终滚存经费有*元。(注：含*年留存经费)

二、*年工会经费预算

1、收入方面：截止*年*月份，交工会*元，预算*年全年收入为
*元，拨入*万元。

本届工会委员会*年度决算和*年度预算情况的开支有总账、
明细账、凭证、票据。

工会经费超标整改报告篇四

2工会经费预算执行情况暨财务收支情况的审计根据《上海市
总工会本市基层以上工会经审会对下审计监督的暂行办法》
的规定和市总经审会的年度工作计划市总经审会组成审计组
于年月日至日对工会200年度本级核算的所有账户的财务收支
和财务管理情况进行了审计同时到其下属工会和工会进行了
审计调研。审计组审计了审计期间的有关报表、账簿、合同、
协议抽查了部分会计凭证盘点了部分资金、资产实施了审计
组认为必要的审计程序。工会应对所提供本次审计的会计资
料和相关材料的真实性、完整性负责我办已收到工会主席同
志和财务主管同志对所提供的会计资料和相关材料的真实性、
完整性的承诺。市总审计小组承担审计责任。

一、基本情况工会是独立收缴、管理、使用经费的一级预算
单位为区县局产业工会本级预算单位。工会设有主席室等个



职能部室人员编制名有所属工会个本系统有职工人数人其中
会员数人总工会本级共设有套账户管理、核算有关资金活动
它们分别是：

1、工会经费账户以下简称工会经费主要核算工会经费收支情
况和

2、第三产业管理委员会以下简称三产管委会主要核算三产管
理费收支情况

批复了工会200年度经费收支预算收入预算为万元其中拨交经
费收入万元支出预算为万元其中上缴经费支出万元考核指标
万元。200年度工会经费收支决算已经同级工会经审会审查本
次审计主要依据为工会编制的200年度经费收支决算报表进行
审计。

1、工会本级200年总收入为万元完成预算的。其中1拨交经费
收入万元占收入的完成预算的2上级补助收入万元占收入的完
成预算的3政府或行政补助收入万元占收入的完成预算的4投
资收益万元占收入的完成预算的5其他收入万元占收入的完成
预算的。

2、工会本级200年总支出为万元完成预算的。其中1职工活动
费支出万元占支出的完成预算的2事业支出万元占支出的完成
预算的3工会业务费万元占支出的完成预算的4工会行政费万
元占支出的完成预算的5专项工程支出万元占支出的完成预算
的6补助下级支出万元占支出的完成预算的7其他支出万元占
支出的完成预算的.8上解经费支出万元占支出的完成预算的。

3、当年经费收支结余万元。期末滚存经费结余为万元后备基
金万元。

4、市总拨款情况市总2度拨付给工会各项补助共计万元其中
回拨补助共计万元超收补助万元其他补助万元其中送温暖补



助万元帮困补助万元等。

5、200年度工会按市总规定提取增收留成基金万元、财务专
用基金万元。当年实际支出增收留成基金万元财务专用基金
万元。应提取经审专用经费万元实际安排万元当工会经费收
支审计报告。工会经费收支审计报告。

年使用万元。

二、其他账户的收支情况经对工会本级核算所有单位编制
的200年的会计报表进行汇总不包括工会经费200年总收入万
元总支出万元当年收支结余万元。详见附件一三资产、负债
情况经对工会本级核算所有的单位编制的200年的会计报表进
行汇总200年末资产为万元负债为万元净资产为万元。经审计
应调整增加减少资产万元调整增加减少负债万元调整增加减
少净资产万元。调整后总工会及其本级核算的所有单位200年
末资产为万元负债为万元净资产为万元。

三、审计评价审计结果表明工会紧紧围绕当前工会中心工作
切实保证重点工作的开展预算编制符合“量入为出、收支平
衡、略有结余”的原则。从预算执行结果看工会通过积极组
织本级收入使经费收入实现了稳步增长。预算支出也体现了。
预算执行情况总体内控制度和执行情况财务管理方面情况审
批手续情况固定资产管理情况市总拨付的经费专项使用情况
等。应根据被审计单位的具体管理情况和审计情况具体展开。
工会经审会认真履行经审监督职能通过对工会本级200年度工
会经费的审计工会财务部门对工会经费收缴、使用、管理中
存在的问题进行了及时纠正、调整并加以规范。根据每个单
位审计情况对工会经审会的工作适当评价本次审计期间对工
会落实上次审计意见沪工审的情况进行了核实经核实审计意
见和建议均得到了落实或者哪些具体内容没有落实。但我们
在审计中也发现工会在预算管理方面、经费收缴方面、投资
管理方面、会计基础工作等应根据被审计单位在管理上存在
的哪些问题点一下方面存在一些问题需进一步加以改进和纠



正。

四、审计发现的问题一预算管理方面

1、预算执行不严格。超预算万元超预算率达也未办理追加预
算的手续。上述做法不符合中华全国总工会制定的《工会预
算管理办法》第三十条“单位预算在执行过程中遇有特殊情
况需要增加支出或者减少收入时应当编制预算调整方案。调
整方案每年以一次为限其编制、审批与预算编制审批程序相
同”的规定。

工会经费超标整改报告篇五

各位委员、同志们：

我受市总工会四届经费审查委员会的委托，向市总第四届二
次委员（扩大）会报告20xx-20xx年全市工会经费审查工作情
况和20xx年经费审查工作安排，请予审议。

一、20xx年工会经费及资产审查审计监督情况

(一)市总本级经费审查审计情况

20xx年2月，市总十一届经审会第26次会议认真审议并通过
了20xx年度市总本级决算及20xx年度预算安排。20xx年度市
总本级总收入22590万元，超额完成预算26%，其中拨交经费
收入完成16623万元，同比增长11%。全年总支出21820万
元。20xx年度收支相抵后，当年结余770万元。

审查审计结果表明，20xx年度市总本级经费预算执行情况、财
务管理等方面状况良好，经费收入持续稳步增长，为全会工
作开展奠定了坚实的经济基础。经费支出方向正确，强化管
理，保证了全会重点工作的资金需求，加大了对下级工会的
扶持力度，体现了服务重点工作、服务基层、服务职工群众



的原则。

(二)全市基层工会经费审查审计情况

20xx年是全面贯彻落实全总《省级工会经费审查工作规范化
建设标准》，对全市区、县、局、总公司、产业及直属基层
工会进行第二轮审查审计的第二年。经费审查委员会采用自
审与委托社会审计相结合的方式，完成了对41家基层工
会20xx年度预算执行、资产管理、内部控制等方面的审计。
经审计，共出具审计报告41份，提出审计意见建议89条，共
查出漏缴市总工会经费1240万元。

全市工会高度重视工会经费收、管、用工作，各基层工会积
极创新工会经费收缴方式，使工会经费稳步增长。财务管理
工作比较规范，会计基础工作不断完善，资产管理进一步加
强。

但在审计中，我们发现有的单位经费预算编制不够科学、准
确，调整或追加预算时，没有履行规定的审批程序；有的单
位拨缴工会经费不规范，存在不交、迟交、少交、甚至严重
截留经费的现象；有的单位货币资金管理不规范，存在大额
现金支出且不代扣代缴个人所得税的问题。

(三)市总直属企事业单位的审查审计情况

20xx年对17家直属企事业单位20xx年度绩效考核指标完成情
况及财务收支情况进行了审计。此次审计采用委托社会审计
的方式，共出具审计报告17份。17家直属企事业单位基本完
成了年初资管委下达的绩效考核指标，各项内控制度进一步
建立健全。

但在审计中，我们发现有的单位混用会计科目，核算不准确；
对专用基金提取没有严格执行有关规定，随意性大；有的单
位对固定资产管理不够重视，没有按规定设置明细账，没有



定期对固定资产进行盘点，没有对报废的固定资产进行及时
处理。

三、20xx年工会经费及资产审查审计监督情况

(一)20xx年市总本级上半年预算执行审查情况

20xx年8月，市总四届经审会第2次会议，审议并通过了市总
本级20xx年预算执行情况。市总本级20xx年经费总收入8563
万元，其中拨交经费收入7757万元，稳中有增。上半年总支
出8086.8万元，严格控制在预算范围之内，实现了经费收入
的.工作目标。

(二)20xx年市总本级经费收支预计情况

市总本级20xx年总收入预计为21848.8万元，其中：拨交经费
收入17969.7万元，同比增长8.1%；政府补助和事业收入
等3879.1万元。全年总支出为20885.2万元，其中：用于全市
职工服务项目支出5274.7万元，占总支出25.3%；补助下级工
会支出4050.4万元，占总支出19.4%；上解全总经费5065万元，
占总支出24%；行政费支出2481.5万元，占总支出11.9%。收
支相抵后，结余963.6万元。

市总经审会认为，20xx年市总本级经费收支情况良好，克服了
国际金融危机的不利影响，保持了经费收入的稳步增长。在
控制支出上积极推行了多项改革。在预算管理方面，着力压
缩一般性工作支出，先后统筹了培训费、大中型会议费、差
旅费等支出，加大了对全市职工服务和下级工会的支持力度，
特别是加强了对工会三级服务体系建设、法律服务、互助保
险、职工素质工程、困难劳模、困难职工帮扶等重点工作保
障，取得了显着效果；在资产管理方面，对市总机关进行了
全面清理整顿，建立了资产管理制度，制定了实施细则，实
现了资产管理与预算管理相结合，做到了账账、账表、账实



三相符，确保了工会资产的安全完整；在财务管理方面，建
立了市总工会会计核算中心，对职工服务中心、法律服务中
心、国际交流中心、国防、教育、金融产业工会等六个单位
进行财务集中管理，规范了机关财务管理制度。

(三)全市工会经费审查监督工作取得新进展

20xx年，全市各级工会经审组织按照中国工会xx大和孝感市
工会三大确定的工作任务，依法履行经审监督职责，工会经
审工作取得了新进展。一是工会经审工作整体水平进一步提
高。全市各级工会认真贯彻执行《湖北省工会经费审查工作
规范化建设标准》，积极开展工作，扎实稳步推进。在全
总20xx年度经审工作规范化建设考核中，孝感市总工会再次
荣获一等奖”。二是工会经审组织建设进一步加强。全市各
级工会十分重视经审组织建设，积极配备具有专业素质的经
审工作人员，为加大审查监督工作力度提供了组织保证。三
是工会经费审查审计力度进一步加大。根据全总的要求，工
会内部审查审计工作范围逐年扩大，目前，对工会所有经济
活动都进行审计监督。四是建立规范运行的监审制度，进一
步提高了审查审计质量。


