
最新小课题立项申请书填写 劳动教育课
题立项申请书(优质5篇)

总结的选材不能求全贪多、主次不分，要根据实际情况和总
结的目的，把那些既能显示本单位、本地区特点，又有一定
普遍性的材料作为重点选用，写得详细、具体。总结怎么写
才能发挥它最大的作用呢？下面是小编带来的优秀总结范文，
希望大家能够喜欢!

团建活动总结篇一

田径场团建活动是一种以体育运动为主题的团队建设方式，
通过各种田径项目的竞争和合作，增进团队成员的互信与默
契，培养团队协作能力。近期，我们团队进行了一次田径场
团建活动，我深感其中蕴含着许多宝贵的体验和收获。

第二段：克服困难的合作

在田径场团建活动中，我所组成的小组参加了接力赛。这是
一项要求团队成员精准的传递接力棒的项目。在开始的准备
阶段，我们遇到了不少困难。有些队员没有经验，不熟悉正
确的接力传递方法；有些队员缺乏信心，担心自己会传递失
败。然而，我们相互鼓励、积极讨论，并集体找到了解决方
案。通过多次的训练和不断的反复实践，我们克服了困难，
提高了默契和协作能力，最终在比赛中取得了令人满意的成
绩。

第三段：发现个人潜力

除了合作之外，田径场团建活动还让我发现了自己的潜力和
优势。在长跑项目中，我一直以来都认为自己身体素质不够
好，无法坚持跑完一个标准的圈。然而，在团队的鼓励下，
我放开心态，全力以赴地参与其中。通过不断的磨砺和坚持，



我逐渐感受到了跑步的乐趣和挑战自我的快感。最终，我成
功完成了标准圈，并且获得了个人最佳成绩。这次经历让我
明白到，只有在尝试中突破自己的局限，才能发现更多的潜
力。

第四段：培养交流与合作能力

田径场团建活动的一个重要目的是培养团队成员之间的交流
与合作能力。在团建活动中，我们通过参与各种项目来加强
团队之间的沟通和协作。无论是在田赛项目中互相鼓励、互
相竞争，还是在径赛项目中相互配合、相互促进，我们始终
保持积极的态度，注重彼此间的交流与协作。这不仅让我明
白到团队的力量，也让我在与队友的互动中培养了更好的合
作能力。

第五段：总结与展望

通过这次田径场团建活动，我深刻体会到团队合作的重要性。
只有相互支持、相互鼓励，团队才能迸发出更大的力量。同
时，这次活动也让我懂得了尝试和挑战的重要性，只有不断
地突破自己的局限，才能超越自我。未来，我希望能把团队
合作的精神带入到工作和生活中，持续不断地提升自己的能
力和价值，为团队的发展做出更大的贡献。

以上是我对于田径场团建活动的心得体会。通过这次活动，
我克服了困难，发现了个人潜力，培养了交流与合作能力，
同时也对未来有了更明确的展望。希望这次团建活动能成为
我们团队发展的新起点，为未来的发展奠定坚实的基础。

团建活动总结篇二

为了丰富广大群众的文化娱乐生活，缓解职工的紧张工作节
奏，满足职工日益增长的精神文化生活需求，倡导健康的文
化生活习惯，培养大家对文体活动的.爱好，树立正确的劳动



价值观念，建立和谐劳动工作环境。

领导小组组长：xxxx

副组长：xx

成员：xxxx、xxxx、xx、xxxx（办公室成员及工会小组长）

（一）活动第一项：由工会负责人xxx发表庆祝“五一”活动
演讲

（二）第二项：趣味活动、比赛内容及规则

所有团体项目由各部门选派代表代表本部门参加，（其中每
项活动：业务部派三人参加，其它部门派一人参加，仓储部
与办公室共同组队参加）

除灭火器演练活动在库区进行外，其它活动在“百花园”进
行。

1、羽毛球――xx负责

（1）、单打：各参赛单位选手分上下半区采取抽签分组淘汰
方式，前三名予以奖励。（11分一局，三局二胜）

2、斗地主――xxxx负责

（1）、每个参赛单位报两名选手分成两组，分上下半区采取
抽签分组淘汰方式，前三名予以奖励。

3、灭火器演习短跑――――――xx负责

（1）、提灭火器短跑50米现场灭火：公司全体人员参加现场
演练，各部门选代表参加，由区粮食局安全管理员讲解消防



知识，灭火器的使用，现场灭火演练（邀请出租户的代表参
加，目的学会使用灭火器）

4、摸“福”――――xxxx负责

（1）、全部选手都可以参加，以摸到“福”为准，给予奖励。

5、拔河――由xxxx负责

各参赛单位全部队员参赛，采取抽签淘汰方式进行比赛，前
两三名予以团体奖励。

（三）、活动第三项：以上活动完后在“百花园”自由活动，
6：00“百花园”就餐。

以上所有活动重在参与，参与中陶冶情操、增智强体，过一
个健康、欢乐、和谐的“五一”。让所有员工在热闹的活动
环境中，让心灵得到提升，身心愉快、舒畅。

团建活动总结篇三

团队建设是企业组织中的一项非常重要的工作，它能够加强
团队之间的合作，提高员工的凝聚力和归属感。为了促进团
队之间的沟通与交流，各类团建活动应运而生。在进行团建
活动时，我们应该遵循一些原则与建议，在活动中获得更好
的效果。以下是我在过去的一次团建活动中所得到的一些心
得体会。

首先，在团建活动中，目标的设定至关重要。活动的目标应
该明确，并且能够引导团队成员共同努力实现。比如，在我
们的团建活动中，我们的目标是提高团队合作能力和解决问
题的能力。因此，在活动中，我们选取了一些需要团队合作
与沟通的项目进行。这样一来，团队成员们就通过实践来培
养这些能力，进一步增强了团队的凝聚力。



其次，在活动的选择上，要因地制宜。不同的团队有不同的
特点和需求，因此，选择合适的活动项目非常重要。比如，
如果一个团队成员需要提高互相信任的能力，那么可以选择
一些需要团队成员合作共同完成的项目；如果一个团队成员
需要提高解决问题的能力，那么可以选择一些需要团队成员
有良好的创新能力和解决问题能力的游戏。因此，我们在团
建活动中，选择了一些需要团队成员有良好的沟通与合作能
力的活动项目，这样能更好地满足团队成员的需求。

第三，在团建活动中，师傅与学徒之间的角色转换也是非常
重要的。在团队中，每个人都有自己的专长和经验。因此，
在团建活动中，我们可以通过让团队成员互相教授一些技能
和知识，来促进团队成员之间的沟通与交流。比如，我们在
活动中让每个团队成员都担任了一次“师傅”的角色，分享
自己的经验和知识。这样一来，不仅能够增进团队成员之间
的了解和信任，还能够让每个人都能够发挥自己的潜能，提
高整个团队的绩效。

第四，在团建活动中，积极参与和开放心态是非常重要的。
一个成功的团队活动需要每一个团队成员的积极参与和投入。
因此，在活动中，我们应该保持开放的心态，积极参与到活
动中去。比如，我们在活动中遇到了一些挑战和困难，但是
我们都积极地面对问题，并努力找到解决问题的办法。这样
一来，我们不仅解决了问题，还培养了团队成员们解决问题
的能力，并增强了团队成员之间的合作意识和默契。

最后，在团建活动中，反思和总结是非常重要的。通过活动
的反思和总结，我们可以更好地认识到自己的不足和问题，
从而更好地促进个人和团队的成长。在我们团队的团建活动
中，我们在活动结束后进行了一次反思和总结会议，每个团
队成员都分享了自己在活动中的感受和经验。通过这次反思
和总结，我们不仅更好地了解到了自己在活动中的不足之处，
还找到了解决问题的办法和方法，并且为将来的团队建设工
作奠定了基础。



综上所述，在团建活动中，我们应该遵循目标设定、因地制
宜、师傅与学徒角色转换、积极参与和开放心态以及反思和
总结等原则与建议，从中获取更好的效果。通过以上几次团
建活动的实践经验，我深刻地体会到，只有通过团队建设，
我们才能够更好地提高团队的合作和解决问题的能力，进而
推动整个团队的发展和进步。

团建活动总结篇四

近期，我们单位举行了一次田径场团建活动，我深感此次活
动收获颇丰。以下就是我对此活动的心得体会。

首先，田径场团建活动能够增进团队的凝聚力。在这次活动
中，我们所有的团队成员都参与了田径运动，无论是作为运
动员还是观众，都感受到团队的力量和凝聚力。在比赛时，
我们相互加油助威，共同为团队争取荣誉。每个人都体会到
了团队的重要性和团结的力量。而这种凝聚力不仅仅会在田
径场上表现，也能够转化到工作中，使我们更加团结一心，
共同努力。

其次，田径场团建活动有助于增强个人的体魄素质。在田径
运动中，每个人都能够找到适合自己的项目，如跑步、跳高、
铁饼等。通过积极参与运动，我们可以提高身体的灵活性和
力量，锻炼肌肉，增强体魄素质。同时，田径运动还有助于
提高个人的耐力和毅力，因为长跑等项目需要坚持不懈地训
练才能取得好成绩。这样的锻炼将使我们在工作中更具韧性
和抗压能力。

再次，田径场团建活动能够建立团队间的友谊和信任。在这
次活动中，我们通过团队分组进行比赛，每个小组的成员互
相依靠合作，形成了紧密的团队关系。在比赛中，我们需要
相互配合，共同完成任务。这种合作过程会增进我们之间的
友谊和信任，在活动结束后也会保持下来，使我们在工作中
更加默契。通过这次活动，我清楚地认识到信任和合作对于



一个团队的重要性。

此外，田径场团建活动是一个锻炼领导力的机会。在我们小
组中，有一个队长负责统筹安排、制定战术和分配任务。在
这样的角色中，队长需要展示领导才能和团队管理能力。同
时，在比赛过程中，各个队长还需要及时做出决策、调整战
术，对团队进行指导和鼓励。通过这次活动，每个人都可以
锻炼和提高自己的领导力，使自己更好地适应以后的工作环
境。

最后，田径场团建活动使我们享受到了运动带来的快乐和身
心的放松。活动中的比赛氛围热烈而有趣，每个人都竭尽全
力地参与其中。在运动中，我们能够释放压力，忘却烦恼，
真正放松了身心。运动可以有效缓解工作压力，让我们短暂
忘记工作上的烦恼，重拾活力和动力。这样的团建活动将使
我们更加健康、积极地面对工作和生活。

通过这次田径场团建活动，我深刻体会到了团队的力量、锻
炼个人体魄素质的重要性、建立友谊和信任的必要性、锻炼
领导力的机会以及运动带来的快乐和放松。这些体会将成为
我未来工作和生活中的宝贵财富，使我更好地适应各种环境
和挑战。我相信，只要我们团结一心，坚持不懈，就能够取
得更好的成绩和进步。

团建活动总结篇五

为了丰富俱乐部的活动内容，营造积极向上的活动氛围，培
养青少年爱自然、爱运动、爱生活的良好生活态度，促进身
体和心理健康;锻炼学生的`独立生活、克服困难、善于交流
的能力;拓展能力、培养兴趣、增强凝聚力。应广大会员及家
长的要求，经俱乐部理事会研究决定特举办20xx年芜湖县第
二中学东湖青少年体育俱乐部“户外拓展营”活动。具体事
宜如下：



一、活动主题：热爱生活 敢于挑战

二、主办单位：芜湖县第二中学东湖青少年体育俱乐部

三、活动内容：

1.小学段会员：趣味游戏：奔跑吧小鸡仔、户外拓展训练、
厨艺大赛、真人c对抗赛及户外游乐。

2.中学段会员：趣味游戏：奔跑吧小鸡仔、骑马、卡丁车、
厨艺大赛、真人c对抗赛及户外游乐。

四、活动时间：20xx年5月13日(如遇到阴雨天气，活动推迟到
下一周)

五、活动地点：花桥镇绿荣山庄

六、报名

报名时间：20xx年5月10日―5月12日

报名对象：本次活动为芜湖县第二中学东湖青少年体育俱乐
部主办，凡是我俱乐部会员均可参加。

报名地点：芜湖县第二中学东湖青少年体育俱乐部办公
室。(也可在各队教练出缴费报名)。

七、报名费用

本次活动费用预计180元每人(包括：保险费10元、交通费20
元、服装费30元，真人cs50元每小时、骑马费15、卡丁车30
元、午餐费25元，共计180元。)

八、活动流程：



九、奖励办法

本次拓展营，户外拓展、真人cs、趣味游戏等以比赛形式进行
对获胜的队伍，给予一定的物质和精神奖励。

十、活动分组：

团建活动总结篇六

随着企业竞争日益激烈，拓展训练团建活动已成为企业提高
员工凝聚力、培养团队合作意识、增强企业文化等方面的重
要手段。笔者近期参加了公司举办的一次拓展训练团建活动，
深感其对员工自身成长和公司发展的积极影响。在此，笔者
就此次活动的心得体会进行归纳总结，与大家分享。

第一段：积极参与拓展训练团建活动的获益

这次拓展训练团建活动中，对我个人的影响颇为深刻。首先，
这次活动中，让我认识到只通过领导的指挥和下属的听从达
不到征服自我和团队在危机时刻相互依赖的目的，这样才能
在困难时刻化解难题。其次，活动中的互动、团队合作、心
理疏导等环节，使我更好地了解了团队成员，并促进了团队
成员间的感情交流。在拓展训练团建活动的教育过程中，不
断锤炼，让自己和团队成员从外界自由活动的圈套中寻找方
式和方法，提高了个体和团队的自信心，进而解决了个体和
团队的问题。

第二段：团队协作体验深刻

在整个活动中，每个团队都必须在规定的时间内完成多项任
务，这需要团队的协作和默契。我所在的团队在完成任务的
过程中遇到了种种问题，但通过多方交流和讨论，我们最终
顺利完成了团队任务。这个过程中，我深刻地感受到了团队
合作的重要性。只有通过个体和团队的不断合作与通力协作，



才能攻克住一个又一个任务的难关。通过这次活动，让我进
一步认识到，无论是在工作中还是生活中，都需要与他人相
互合作，才能走得更远。

第三段：个人素质提升得到锤炼

在这次团队建设活动中，我们所面对的环境和任务是很具挑
战性的。只有在严酷的挑战中不断进步，才能真正拓展个人
的能力和潜质。整个拓展训练团建活动过程，培养了我们的
反应能力、身体素质、耐心等等，这些都直接提高了我们的
自信。

第四段：企业文化得到加强

由于我们公司是一家新创公司，文化建设还需要继续深化。
这次团队建设活动让我们团队成员有机会在活动中打破了沉
寂，更好地了解了团队成员之间的选择和想法。这次活动中，
我们大家会互相鼓励、互相了解，使团队更团结，企业文化
更有可持续性。

第五段：做好团队成员的交流沟通

“有团队的配合是成就的重要保障”。团队成员之间的沟通
交流是成功的关键。针对不同的沟通情形，要选择不同的方
法和方式。并且要意识到，一切都是为了最终的成功。我们
需要相互支持，理解彼此，达成共同的目标。在将来的工作
中，我会更加注重沟通交流，注重与团队成员之间的合作和
协作，为企业做出更好的贡献。

综上所述，拓展训练团建活动对提高个人能力、团队合作、
企业文化加强、沟通交流都具有重要的作用。这次活动让我
深刻地认识到在及时跟进团队建设，促进团组建成，培养团
队凝聚力，从而提高团队执行力的重要性。在以后的工作中，
我会再接再厉，不断提升自己的能力，贡献我们的团队和企



业。

团建活动总结篇七

体现公司的人文关怀，推进公司企业文化建设，增进员工间
的相互交流，以及对公司的归属感，让员工过一个有意义的.
生日party。

xxx之家第xx季度员工生日party。

员工活动室。

当季度生日人员，公司领导以及各部门负责人。

1、 领导或主持人发言对生日员工的祝福，对他们的工作表
示感谢;

2、 领导发放生日贺卡;

3、 一起唱生日歌，许愿，吹蜡烛，切蛋糕等;

4、 吃蛋糕、相互交流、小游戏等;

5、 生日抽奖礼物(买各种价值同等左右，但为不同的礼物，
创造一些期待和惊喜)。

1、每人一顶生日帽子;

2、少量气球;

3、生日蛋糕(根据参加人员确定尺寸大小);

4、生日贺卡;



5、小食(糖果);

6、生日礼物;

7、横幅一条;

8、当期游戏小道具等……

预估200元/人x当季度实际生日人员。


