
最新校园绿化养护计划书(通用5篇)
计划可以帮助我们明确目标、分析现状、确定行动步骤，并
在面对变化和不确定性时进行调整和修正。怎样写计划才更
能起到其作用呢？计划应该怎么制定呢？下面我帮大家找寻
并整理了一些优秀的计划书范文，我们一起来了解一下吧。

校园绿化养护计划书篇一

一、制定园林绿化管养标准，按专业技术请求指导日常养护
任务。

参照上海等地的园林绿化管理标准和相关标准，分离本实际
情况和园林任务者的任务经历，制定和施行《园林绿化管养
标准》，使日常的养护任务如除草、松土、培土、淋水、施
肥、修剪、整形、防病、除虫、补种、移植、防寒、防台风、
卫生、安全保护等具体内容和成效有一个指导性的衡量标准
或衡量标准，让园艺工人更能专业化、标准化和量化地进行
绿化保护。

二、保护和完美好绿化供水设备，确保浇灌零碎的正常运转。

种有大量的绿篱、花灌木和大面积的大叶油草，加上土质较差
(易板结、砂石多、不够肥美、保水保肥力差)，浇灌时需水
量大，次数屡次。现有供水零碎具有主动喷灌点数量不足、
分布不均匀、喷头角度欠佳、部分喷头和阀门保护漏水、取
用不便当和露天停车场供水管网未接好等程度不一的成绩，
简单造成水资源的浪费、人力的浪费和效率的低下，浇灌质
量难以保证。公园将加大检查、维修和保养力度，完美相关
浇水设备，希望能根治以上成绩，为园艺工人提供便当易用、
布局合理、运转正常的绿化用水。

三、加强草坪和花灌木的修剪，对垂榕进行恰当的艺术整形，



营建优良的动物景观。

对大叶油草草坪施行活期修剪，保持高度统一(高度不超
过8cm)，边缘整齐，四季常绿。绿篱及经常剪常新，保持明
晰的轮廓，部分绿篱增加立面上的层次和比照，请求高度一
致，无断层缺失，整齐划一，棱角分明，生长饱满。公园内
的垂榕大部分均没有进行野生造型，未充分表现原设想意念，
宜对核心台周边和公交站场的垂叶榕辨别进行几何体造型(圆
柱形或长方体、圆台)，创造较好的有艺术性的动物群落景观。

四、增加合理的导游指示和安全警示牌，完美效劳配套设备。

制造、悬挂和摆放必需的树木简介牌、安全警示牌等，可起
到宣扬和普及动物学学问的作用，减少游人对草地和花木的
践踏、毁坏，保持园容园貌的优良，加强安全防备认识，减
少误会和纠葛，培养游人的优良社会私德，创造至佳的社会
效益，可直接进步公园品味和社会出名度。

五、加大对草坪杂草的分析管理，增加大叶油草草种的纯度。

由于多种缘由，如今大叶油草中搀杂着生有矮小杂草，部分
甚至比较严重。公园将加大野生肃清杂草的力度，争取除了，
除早，除小，对杂草严重的草坪施用选择性除草剂进行杀灭。
对严重生长不良和光秃的地块进行换土、更新或补铺，力图
没有明显生长的野草，大叶油草生长优良，纯度大，覆盖率
高。

六、及时补种出生、缺失的绿篱、花卉和乔木，保持绿地的
整齐和完美。

公园部分绿篱、草坪和花木由于游人的过度践踏，或恶性杂
草过多，或立地条件差，生长不良，已造成出生或缺失(如大
叶红草，马缨丹、龙船花、洋紫苏等)，加上部分已补种但被
台风刮倒扶正后出生，或蛀干式害虫毁坏的尖叶杜英等乔木，



很大程度上影响了绿地的完好和美观。公园将在春季多渠道
筹措资金，补铺、补种或补植出生或缺失、无更新价值的草
坪、花灌木和乔木，争取在上半年全部绿地完好，生长势优
良。

七、加强病虫害的防治和肥水管理，确保动物花繁叶茂，健
康正常，活力盎然。

公园种植的大乔木数量比较多，移植时截枝后伤口多，造成
天牛、木蠹蛾等钻蛀枝干式害虫的幼虫损害较普遍，如红刺
林投、黄槐、尖叶杜英、人面仔等，另有白蚁损害细叶榕等
大树和老树，建议采用野生防治和药物防治等办法加大分析
防治力度。部分花木如蜘蛛兰、龙舌兰等的叶斑病害也比较
多，平常多留意，防止为主，及时采取药物防治。由于公园
部分地方土质差，砂石土多，保水保肥力差，一些花木生长
不良，晴天和干旱天气宜加大灌溉量，生临时追施速效复合
肥料或叶面肥料，休眠期时施够长效农家肥，保持花草树木
四季常青，适时有花，活力勃勃。

八、做好防台风、防酷寒等防护措施，及时处理突发事情。

在台风降临的夏春季节之前，对根系较浅和树冠高大，重心
不稳的乔木，剪掉部分树枝树叶，留意建立木桩护树，台风
当时对被台风保护、折断的树木及时修剪扶正，肃清积水和
其它安全隐患。在严冬到来之前，对剑麻、紫苏等寒带不耐
寒动物采取相应保温措施，一切乔木离地1.2-1.0米以下刷白
约1：10的石灰水，可起防冻寒、病虫、美观的作用。

九、进步园艺工的分析素质，建立一支绝对稳定、专业性强、
战役力强、反响快速的养护队伍。

经常对园艺工人进行组织纪律教育和技术业务进修，条件答
应时到别处观赏进修，建立一支能严格恪守相关规章制度，
熟悉技术操作和业务任务，能独立展开园林绿化养护管理任



务的队伍。同时留意培养技术业务主干和管理人员，保持员
工队伍的绝对稳定，使各项任务步入有方案、有手段、有步
骤的正常形态。

十、建立和完美动物养护管理技术档案，便当总结、分析和
改进任务。

建立完好的动物养护技术档案，内容包括绿地内花草树木的
编号、来源、树种(含称号、别名、学名、科属、产地、习性、
用处等外容)、规格、栽种年月、生长势、日常养护措施、管
护成效和自然条件、单项技术材料、统计报表、调查情况、
总结演讲等。、及时搜集、积累、拾掇、分析和总结经历，
分类拾掇，装订成册，编好目录，分类归档。

校园绿化养护计划书篇二

铁路东办事处辖区面积大，人口多，城市基础设施差，卫生
绿化进社区任务繁重。总结20_年卫生绿化进社区的经验，结
合东城建设的实际，20_年卫生绿化进社区计划如下：

一、规范和提高办事处第一、第二社区卫生服务中心，金汾、
康庄、临钢一站、临钢二站、新兴和冶建卫生服务站，新增
三元社区卫生服务站，建立健全城市卫生服务体系。

二、开展社区卫生服务工作，免费建立家庭健康档案，建档
率达100%，常驻人口的保健服务率达99%，建立健全了覆盖服
务网络;健康档案以一户家庭为单位，包括家庭成员、姓名、
地址和联系电话，详细记录了居民的健康状况。

三、对社区现有高血压、糖尿病、冠心病等中慢性病患者，
社区卫生服务站对他们进行定期的、免费的、反复的往诊和
回访跟踪服务，实施动态管理，使患者身边有社区医生和社
区护士。



四、实施城市医保后，为方便居民就近看病，辖区单位免挂
号费、诊查费，减免百分之二十辅助检查费，免费接送辖区
内行动不便或危重病人。

五、加强健康教育和预防保健工作，倡导健康生活方式，形
成完善的健康教育服务网络，深入普及基本卫生知识，使群
众形成良好生活习惯，全面实施控烟行为，推行公共场所禁
烟。

六、加强对爱卫会的领导，充实社区爱卫会机构，确定十个
爱卫示范小区或单位，做到每个社区一个示范小区或单位，
做到每个小区有爱卫会，有卫生公约，有健康教育版面，有
专人负责，有监督队伍。

七、积极开展卫生城市、园林城市、环保城市、和谐文明城市
“四成联创”，打造“花果飘香、绿色满城”新东城景观，
市区绿地覆盖率达到40%，提高人民生活品质，建设环境优美、
景色秀丽、人文和谐、宜居宜业的现代新东城。

校园绿化养护计划书篇三

一月份工作计划：

1、防寒防冻：在冰冻前组织力量准备支撑材料，严格冰冻操
作树林和喷灌设施。

2、树林修剪：对落叶观赏树林进行修剪整枝。

3、冬耕施肥：进行冬耕除草并施冬肥，竹林继续开展。

4、病虫防治：

a 、继续结合冬季修剪及冬耕除草，捕杀早茧、虫囊或虫蛹。



b 、挖掘地下的各种越冬害虫。

c 、用石硫合剂喷射防治吹绵介壳虫和红蜘蛛。

5、卫生：每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修
复。

6、每天检查园林小品、喷灌设施、如有毁损，及时修复。

二月份工作计划：

1、栽植：补植毁损苗木。

2、修剪：草坪修剪一次。

3、冬耕施肥：继续冬耕施肥，竹林开垦于本月上旬结束。

4、病虫防治：各种害虫继续蛰居越冬。

a 、采用挖、剪、烧、杀等综合措施、消灭越冬害虫及病菌孢
子。

b 、红叶李、樱花、海棠、蔷薇类、雪松、龙柏等在发芽前，
按配方用喷射波美石硫液。按配方用对海桐、茶花，女贞等
喷射松脂合剂防治蚧壳虫。

5、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

6、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

三月份工作计划：

1、栽植：完成毁损树林的补栽工作。



2、中耕除草施肥：本月可以中耕除草并施淡薄的速效肥料催
芽。

3、修剪：修剪绿篱及草坪。

4、病虫防治：鳞翅目害虫开始羽化产卵，蚜虫、梨茎蜂开始
为害，布袋虫开始活动防治措施：

a 、继续捕捉布袋虫及其他越冬害虫。

b 、按配方用氧化乐果乳剂喷杀蚜虫，并再隔二天复喷一次。

5、施肥：各种已成活的树木都可施速效肥催芽。

6、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

7、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

四月份工作计划：

1、抹芽：树木和各种苗木抹芽整形。

2、夏季修剪：对各种需整形树木和整形绿篱进行修剪。

3、防涝：低洼地开沟排水、树木注意防止渍水。

4、防晒：树木怕晒伤枝干的要用草绳卷干。

5、中耕、除草、追肥。

a 、花木松土除草，施追肥。

b 、宿根花卉，每周施薄肥，球根花卉出苗后施追肥。

6、病虫防治：



a 、对易发病的树木花卉按西文用喷托布津防病，每半月一次。

b 、按配方用氧化乐果乳剂喷杀蚜虫、蚧壳虫，雨水多时加3%
的中性皂或洗衣粉。

7、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

8、每天检查园林小品、喷灌设施如有毁损，及时修复。

五月份工作计划：

1、抹芽：树木和各种苗木进行抹芽整形。

2、修剪：对杜鹃等花灌木花后修剪，进行绿篱修剪，进行草
坪修剪。

3、防涝：按上月方法完善防涝防晒工作。

4、中耕除草和施肥：花后灌木结合浇水，施以薄肥。

5、病虫害防治：

a 、花木松土除草，施追肥。

b 、宿根花卉，每周施薄肥，球根花卉出苗后施追肥。

6、病虫防治：

a 、按配方用氧化乐果乳剂加晶体敌百虫喷杀各种食叶害虫。

b 、做好防治介壳虫、天牛幼虫的准备。

c 、发生锈病的草地和其他发病花叶喷施波美比重0.3石灰硫
磺合剂或20-倍退菌物，800倍代森锌治之。



7、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

8、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

六月份工作计划：

1、抹芽：对樟树和各种苗木抹芽整形。

2、修剪整形：开花灌木行花后修剪或剪除残花、整形灌木和
整形绿篱打剪、草坪修剪。

3、防旱防晒：根据周围中耕并覆盖，作好水围，枝干涂刷石
灰乳剂。防止强烈曝日光灼伤树皮，对竹柏进行护荫。

4、中耕除草和施肥：

a 、地栽花木松土追肥。

b 、杜鹃施花后肥，地栽花草施薄肥。

5、病虫害防治：本月第一代刺娥虫继续为害，介壳虫大量孵
化，天牛大量羽化产卵、红蜘蛛盛发、芝草锈病盛发，蚜虫
逐渐减少其它害虫大量发生。

6、防治措施：

a 、使用敌百虫或苏云金杆菌喷杀各种食叶害虫。

c 、继续防治食叶害虫及芝草锈病和各种花木病害。

d 、捕杀天牛成虫，消灭虫卵。

7、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。



8、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

七月份工作计划：

1、夏季修剪：整形绿篱和草坪修剪。

2、抹芽：同六月

3、防旱防晒施肥：作好根际覆盖和枝干刷白或草绳卷干工作，
干旱于早晚浇水，下旬于浇水时结合施以稀薄速效肥液保持
树木生命力，提高抗旱能力。

4、除草及草坪除杂和滚剪。

5、病虫防治：

a 、按配方用敌百虫喷杀刺蛾和布袋虫。

b 、铁丝钩杀天牛幼虫或按配方用以甲胺磷兑煤油涂于天牛产
卵部位兼杀虫卵和初孵幼虫。

c 、用石硫合剂稀释液预防芝草锈病蔓延。

d 、用氧化乐果喷杀军配虫，桃叶蝉和吹卵蚧壳虫。

6、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

7、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

八月份工作计划：

1、夏季修剪：为迎国庆节将月季剪云残花，美人蕉重剪更新。

2、抗旱：



a 、重点花木继续培土、盖章、卷干、刷白等工作。

b 、天气继续干旱时，尤须浇水，每次浇透。

3、中耕除草、施追肥：

a 、桂花、紫薇等秋季开花花木施花前肥。

b 、草坪除杂草、修剪：

4、防治措施：

a 、用晶体适度百虫喷杀刺蛾、潜叶蛾、布袋虫或点洒诱杀刺
蛾成虫。 b 、按配方用适度虫加敌敌畏喷杀金龟子。

c 、按配方用氧化乐果喷杀军配虫、红蜘蛛或介壳虫。

d 、用铁丝钩杀天牛幼虫。

e 、继续防治芝锈草病。

5、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

6、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

九月份工作计划：

1、修剪整形：各种行道树修剪徒长枝、各种常绿树整形，各
种整形和绿篱修剪。

2、防旱和抗旱：本月秋旱发生时，密切注意旱情，适时浇灌，
必要时用喷枪喷叶面水。

3、中耕除草追肥：



a 、继续上月末完成的中耕除草工作。

b 、草坪除杂草、修剪。

4、病虫防治：

a 、继续杀刺蛾幼虫，在虫未分散时可以剪叶后施药。

b 、按配方用敌敌畏加氧化乐困喷杀介壳虫雄成虫，莒工杀樟
巢虫及杨天螫蛾幼虫，兼治红蜘蛛等。

c 、捕杀天牛和吉丁虫幼虫。

d 、防治芝草锈病。

5、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

6、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

十月份工作计划：

1、中耕除草追肥：

a 、月季、山茶和秋植花追肥。

b 、草坪继续除杂草、滚剪。

2、修剪：对香樟、广玉兰、黄杨、山茶、桂花、含笑等常绿
阔叶苗木进行修枝。

3、病虫防治：

a 、树干围草，诱杀入土越冬幼虫。



b 、捕捉越冬害虫。

c 、对残存的刺蛾、杨天螫蛾、樟巢虫等幼虫继续喷药。

4、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

5、每天检查园林小品、喷灌设施，如有毁损，及时修复。

十一月份工作计划：

1、补栽：将耐寒的毁损树补栽。

2、冬季修剪：各种行道树开始冬季修剪。

3、病虫防治：

a 、挖、捉越冬害虫。

b 、冬季修剪：各种行道树开始冬季修剪。

c 、煎制石硫剂作好喷药准备。

4、防寒：含笑、山茶、樟树、桂花、广玉兰等树木施冬肥并
实行根际培土。水管用草绳包裹树干刷白，铁树用稻草包裹。

5、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

十二月工作计划：

1、冬季修剪：各种落叶乔木和秋季开花的灌木。

2、病虫防治：

a 、结合冬季修剪、剪除病虫害枝条，摘除虫茧、虫囊、刮除



卵块。一并烧毁。、 b 、继续除白蚁巢。

3、防寒：树干刷白，遇大雪及时敲下树枝上的冰挂。

4、卫生：每天清扫绿地内的垃圾及杂物。

5、每天检查园林小喷灌设施，如有毁损，及时修复。

校园绿化养护计划书篇四

一、林网建设。20__年，全县要不断巩固、完善、提高农田
林网建设水平。一是把农田林网建设与林业生态工程、农业
综合开发项目、土地整治、农田水利基本建设等有机结合起
来，按照林业生态县建设标准，高标准规划，高质量施工，
做到挖沟、修路、植树同步进行，建设样板工程;二是对新采
伐的路沟河渠，年度内及时完成更新造林任务。

二、生态廊道网络建设和环城防护林建设。生态廊道网络体
系建设和环城防护林建设是全县林业生态建设的窗口工程和
对外的形象工程。一是完善提高3条高速公路两侧绿化、颍河
堤岸绿化，高起点规划，高质量施工，高标准建设，打
造“千里林廊一线天”的景观。全县需完善廊道绿化长
度44.7公里，面积1404亩。其中周商高速长度8.6公里，面
积336亩;大广高速长度23.1公里，面积538亩;永登高速长度3
公里，面积40亩;颍河堤岸址坊、逍遥段需绿化10公里，面
积390亩;西华林场贾鲁河两侧防护林补植补造面积100亩。二
是完善提高环城防护林建设水平。全县需完善环城防护林长
度10公里，面积443亩。

三、城镇与村庄绿化。

(1)县城和乡镇绿化。树立以人为本的生态观念，不断提高城
镇品位。街道绿化以行道树为主，落叶与常青相结合，一街
两行风景树，实现一街一树，一街一景;县直机关单位、乡镇



直机关单位和居民小区绿化，以草为主，扩大公共绿地面积，
配置乔灌花，达到形式各异，各具特色。特别是新搬迁新建
单位和新建居民小区，在规划建设时，其绿化面积应占整个
土地面积的30%以上。

(2)村庄绿化。结合社会主义新农村建设，特别是试点村要以
实现“村庄森林化，道路林荫化，庭院花果化”为总体目标，
以村中道路、庭院、村庄周围为重点，进行立体绿化美化，
达到四季常青，三季有花;其它行政村也要结合各自实际情况，
努力提高村庄绿化美化水平。每个乡、镇(办事处)要建成1个
生态示范村。

四、经济林建设及退耕还林工程。通过大力引进适销对路的
名特优新品种，加大科技投入，提高科技含量，促进果品上
档次，上水平，增强市场竞争力;通过抓特色打造品牌，发展
特色，建立精品，实现品牌效益，促进经济林产业化发
展。20__年，全县计划发展名特优新经济林4000亩，各乡镇
都要建立自己的示范园，通过典型带动，示范引导，辐射发
展。1万亩退耕还林工程95%以上为经济林，但补植补造任
务6653亩。

校园绿化养护计划书篇五

物业绿化部刚接管广州z的绿化管理，在认真学习好他们良好
的管理技术外，也认识到原管理的欠妥之处，现结合园区内
绿化区域存在的诸多不足因素(种植土均是人工回填土，土层
薄而贫瘠，植物生长不良，抗病力低;同时植物种植密度，高
病虫害的发生和蔓延具备有利条件;且因气候异常，干旱缺水、
高温，暴雨台风、气温起伏不定等不利因素都给病虫害的防
治和护理工作增加了难度)，故在不继完善与学习管理技术的
基础上，近期内应做好下面几方面工作:

一、加强员工劳动技能的培训工作，促使员工掌握园区内种
植的花草树木相关知识与基本生长特性，根据不同花木的生



长特性采取相应的管理措施和护理方法，既做到合理的经济
化节能化管理，也能使员工学会不同花草树木的相关管理和
护理技术。

二、绿化苗木的修复和补种工作，因项目工程进展程度不一，
绿化区域绿化程度和苗木生长程度也存在较大的差异，绿化
植土改良与绿化苗木修复和补种工作要长期进行。

三、绿化园区管理区域的划分工作，为充分调动员工的积极
性、自觉性和责任感，促使员工做好各自的分工日常管理和
相互合作精神，将原小区域管理划分成大区域管理(分成6-8
个区域，2-3人/区域)，管理员工合理搭配，有计划有安排地
做好每一项工作，努力做到各区域时时有人管理、跟进和护
理，使每个员工对自己所管辖的工作有良好的责任感和成就
感，更让他们在相互合作与竟争的工作环境中学会更好的工
作技巧和管理技术。

四、园区绿化苗木的统筹管理工作，合理安排和调节整个绿
化园区的花草树木修剪、施肥、预防病虫害的周期性工作，
培养良好技能的专职修剪、施肥、喷药管理人员，根据园区
花草树木的生长情况与生长特性去对它们进行周期性整形修
剪，以达到良好的美化效果和自然景观，让人们感到生活在
回归大自然的感觉。

五、园林苗木的合理种植与管理工作，为节省工程开支与方
便后期管理，在无大面积和大规模的园林苗木种植的情况下，
由物业绿化部接管园区内的花草树木的规划种植管理工作和
苗圃培养场的管理工作，使园林绿化管理技术工作和苗木管
理具有连续性，既能节省种植管理成本又能培养工人学会相
关的种植管理技术和护理技能，更会减少遗留工程和后期重
复施工以及减轻维护管理工作。

六、加强对人工湖的管理工作，及时放养各种观赏鱼类和配
种水生植物(已递交申请对人工湖水质检测报告)。



七、培养员工自身素质与工作意识，做好员工的备用机动工
作,培养和锻练员工的快速应变能力，使员工在公司急需完成
的工作任务或抵抗突发事件如台风、水灾等自然灾害的情况
下能得到及时调配和集结。


