
2023年青年教师公开课活动方案(优秀8
篇)

为了确保我们的努力取得实效，就不得不需要事先制定方案，
方案是书面计划，具有内容条理清楚、步骤清晰的特点。方
案的制定需要考虑各种因素，包括资源的利用、风险的评估
以及市场的需求等，以确保方案的可行性和成功实施。下面
是小编精心整理的方案策划范文，欢迎阅读与收藏。

青年教师公开课活动方案篇一

20xx年5月3日(星期五)上午9：00开始

西津路小学

1、教育局班子成员。

2、章贡区区属各中小学（幼儿园）各派一名35岁以下优秀青
年教师参加。

1、青年教师座谈发言

2、领导讲话

参加座谈会的青年教师要结合工作实际，围绕主题，畅谈个
人教育梦想，畅谈思想、学习、工作和生活的心得体会，并
准备好发言稿。每人发言的'时间控制在5-6分钟内，座谈会
结束后，与会人员的书面材料要上交区教师进修学校，择优
汇编。

青年教师公开课活动方案篇二

为了迎接第四届校园读书节暨“作家进校园”活动，展示青



年教师的青春风采，推进魅力教师研修班学员进修，丰富校
园文化生活，推动校园文化建设，浓厚学习氛围，特举办本次
《致青年教师》读书心得演讲比赛活动。

即日起至4月6日

魅力教师研修班（各学科）成员和35周岁以下青年教师

1、初赛阶段：参赛对象于3月26日前将《致青年教师》读书
心得征文打印纸质稿上交各年级组长，组长对照名单收齐汇
总后上交给教科室，电子稿请各人妥善保存。学校将于3月31
日前根据上交的征文进行初步评选，评选出优秀作品。

2、决赛阶段：根据初评结果，学校将组织获得优秀作品的参
赛选手于4月6日进行演讲比赛。本次大赛将现场评出一、二、
三等奖，颁发奖状和证书。

1、征文要求：

结合《致青年教师》这本书谈谈读书收获，或结合自己的教
学实际畅谈教育心得，也可结合身边的优秀教师感人事迹，
撰写心得体会。打印格式：标题宋体小二加粗，正文宋体四
号，行距固定值22磅，左右页边距均为2厘米，姓名日期写在
最后，a4纸打印。

2、演讲评分标准：

采用10分制评分，计算分值时，去掉一个最高分，去掉一个
最低分，最后累加平均分即为选手的最高得分。

思想内容：3.0分。要求演讲内容紧扣主题，思想积极向上，
富有真情实感。

语言表达：3.0分。要求脱稿演讲，语言规范，口齿清晰，普



通话标准。

仪态印象：2.0分。要求服饰得体，仪表大方，举止自然，体
现朝气蓬勃的精神风貌。

综合印象：2.0分。由评委根据演讲选手的临场表现作出综合
素质的评价。

青年教师公开课活动方案篇三

根据上级教育部门的有关通知精神，为学习贯彻党的十八大
精神，引导教职工把立德树人作为教育的根本任务，进一步
增强教书育人的.荣誉感和责任感，充分发挥和激励教职工在
全面推进教育现代化进程中的积极作用。同时，为交流和分
享青年教师在实践中的教育教学智慧，激励广大青年教师潜
心教育事业的热情，学校工会、团支部联合组织开展师德故
事演讲活动。

20xx年4月19日下午3点30分。

30周岁以下在职青年党员或团员教师。

选择教育教学中自己或身边教师先进典型、感人事迹的典型
事例，以叙事的形式平实而生动地叙述自己或他人在平凡岗
位上为人师表、立德树人、严谨笃学、爱岗敬业、关爱学生、
无私奉献等方面的真实故事，以第一或第三人称撰写优秀故事
（一人或多人的事迹都可以）。

文章要有鲜明的主题，以叙述为主。故事文稿以第一人称或
第三人称，反映真人真事，自拟小标题，适合演讲，内容切
题，语言通俗易懂，事例真实感人，体现思想性、教育性，
字数在1500字左右。

语言流畅，声情并茂，举止大方，仪表得体，鼓励脱稿演讲，



时间控制在5分钟内。

青年教师公开课活动方案篇四

一、指导思想

为积极推进课程改革，全面实施素质教育，进一步提高我校
教师的专业水平，检阅青年教师的教学阵容，发展和培养一
批校级青年骨干教师，推动全校青年教师以及全体教师的教
学研究，特制定我校2017—2011学年第二学期，具体安排如
下：

二、组织领导机构

领导小组组长：王得祥

组 员：王玉良 施红玉 魏晋民

评 委 组：文科组：王玉良 施红玉 杨红英 温发莲

综合组：王得祥 魏晋民 张建华 王臣中

三、评比内容

参评教师上课内容由由参评教师自己确定，评委组成员根据
课改要求制订的评分表打分。

四、基本要求

以现代教育理论为指导，以学生为本，能充分落实学生的主
体地位，发挥学生的主体作用，教学目标明确，重点突出，
教学方法灵活，教学手段先进，充分利用多媒体手段，注重
学生的合作意识、创新精神、实践能力的培养，教学效果良



好。

1．课堂教学占70%。本堂课的教案占20%。课件占10%。

2．教案（一式2份）其要于上课前交给教导处施红玉主任或
魏晋民老师处。

五、评比程序

1、参评对象

马 力

2、提前一天通知参评教师。

六、评比时间：第六周—第七周

七、评比地点：实验楼二楼南多媒体室（若两组在同一时间
则其中一组在教室）

要求本学科没课的其他教师在组长组织下必须参加听课，参
加听课情况记入本组优秀学科组评比依据。请各位学科组长
认真负责。

八、奖励办法

本次活动评出一等奖1名；二等奖2名；三等奖3名。颁发校内
证书，其结果将作为下年度评“优秀学科组”和个人评优的
重要依据。最终的比赛结果在比赛结束后十个工作日内向全
体教师公布。

望各位相关老师认真阅读此方案，建议空课教师参与听课和
课堂教学评价。

二〇一一年四月一日



为了进一步深化学校教学主张，加强青年教师师资队伍建设，
推进课堂改革，提高课堂质量，经研究决定举行青年教师校
际评优课活动。

二、活动形式：校际比赛

三、参赛对象

其中语文学科由朱棣文小学、沙三小、洪泾小学共同参赛；
数学学科和综合学科由沙三小和洪泾小学参赛。

具体参赛人员如下：

1. 沙三小35周岁以下青年教师；

2. 朱棣文小学语文青年教师；

3. 洪泾小学教师代表。

四、具体安排及要求

1.安排表：

组别

地点

时间

备注

语文组

沙三小



第十一周

两天内完成

数学组

沙三小

第九周

一周内完成

综合组

沙三小

第九、第十周

两周内完成

2.要求：

（1）语文评优课上课内容为太教基〔2017〕1号文件关于加
强义务教育段语文课外阅读的指导意见中的推荐书目。

（2）其他参与评优课的'教师根据教学进度自选课题及授课
班级。评优课须体现“本色课堂——真实、灵动、有效”的
学校教学主张。

（3）评优课结束后，凡上课的教师均要上交教案、教学反思
电子稿和打印稿（a4纸）。

（4）同学科的老师尽可能安排好课务前去听课。

五、评委小组名单及奖项



语文组：曾红、沈艳芳、龚雪明、朱棣文小学评委两名

数学组：徐振新、王英、叶敏、龚惠明

综合组：徐玲、屠国平、冯美英、宋晓忠

奖项：各组评选出一等奖、二等奖、优秀奖若干名。

太仓市沙溪镇第三小学

2017.10

为进一步学习和实践现代教育理念，努力构建具有我校特色
的各学科课堂教学模式，进一步推进青年教师的快速成长，
创建勤学习、善思考、好研究、敢探索的青年教师成长氛围，
经学校研究决定举办2017年学校青年教师评优课 活动。

一、活动主题

践行“主体和谐高效”课堂教学模式。

二、活动安排

本次教学评优活动内容由教学设计、课堂教学和课后说课三
项构成，其中“教学设计”占25%，“课堂教学”占65%，课
后说课占10%。评委现场观摩参 赛老师的课堂教学，当堂打
分。

1、准备阶段：2012年11月22日——11月30日

各教研组利用教研活动时间，采取推荐和自愿报名相结合的
原则，先推出不少于本组全体教师总人数三分之一的中青年
教师进行组内选拔，选拔主要采取说课形式，最终文科、理
科组各推荐3名教师，英语组推荐2名教师参加学校评优课活



动。要求在11月26日将各组参加中青年课堂评优课活动教师
名单 上报教导处，在11月28日在教导处抽签。

2、比赛阶段：2012年12月3日——12月7日

参赛教师进行课堂教学比赛，评委老师现场观摩参赛老师的
课堂教学，当堂打分。参赛教师于开课后下午后两节课在教
导处说课，并上交上课各项资料（教学设计、课件和说课
稿）。评委按照我校《课堂教学评价标准》、《教学设计评
价标准》和《说课评价标准》对参赛教师的课堂教学、教学
设计及说课 进行评比。

3、总结表彰阶段：期末教学检查之后。

三、参赛教师

四、评委名单

五、活动要求

1、教导处认真组织好备课、听课、说课、评课。

2、通过此次活动，同行间互相帮助、合作学习。

3、位青年教师要充分发挥自己的教学优势，展示各自亮点。

4、 教研组长认真组织好本组教师听课，并参听其他学科老
师的课，教研组要进行详细记载。

5、各教研组在比赛结束后必须围绕本次课堂教学比赛，开展
一次集中



青年教师公开课活动方案篇五

20xx年“五四”青年节将至，经研究，决定由校团委和工会
牵头，组织举办“庆五四——温馨一家人”联谊活动，现将
有关事宜公布如下：

这次联谊会的主题是“庆五四……温馨一家人”，组织全校
所有新老教工共聚一堂，通过新老教师一起过节、互展才艺、
进行文化交流互动等节目形式，营造一个和谐高雅的节庆氛
围，让青年教师感受学校这个大家庭的温暖与温馨。

牵头单位：校团委、工会

筹备组长：李x、张xx

筹备组成员：闫xx、赵xx

20xx年5月4日（星期一）晚上18：30—————20：30前

学校大餐厅

全校教职工

1、主持人宣布活动开始

2、工会主席致辞

3、老教师展现厨艺，新老教师共享盛宴。

4、团委书记致辞

5、以年青教师为主表演节目

（1）分批表演时装秀（办公室为单位或自由组合，争取每人



都表演一次，新老教师可分开表演）

（2）3——4个单人或团组表演节目（歌曲、乐器、舞蹈等形
式不限）

6、联谊活动文化互动环节

（1）老教师品茶并解读茶文化

现场布置龙井、日照绿、铁观音、普洱茶、茉莉花茶等几种
茶品，邀请3——4名老教师（以自愿为主）品茶分辨，记下
判断的结果，至最后揭开谜底。品茶教师每人可当场介绍一
种有关茶的文化常识或故事（主持人补充）。

（2）年青教师配乐诗朗诵

可分3——4组进行，每组3—4人。

（3）新老教师“快乐呼啦圈”（备选节目，视时间安排）。

比赛规则：由4人上场比拼，一边摇着呼啦圈，一边穿着手中
的别针，并保持呼啦圈不掉，哪组穿得最多就算胜利。安排3
轮。

7、主持人致结束语

8、齐唱《相亲相爱的一家人》（起立，手拉手），活动结束。

主持人（负责组织各个活动并带领布置活动现
场）：xxx、xxx、xxx

老教师活动安排和有关准备：xxx、xxx、xxx

餐饮、餐具安排：xxx、xxx



道具、乐曲准备：xxx、xxx、xxx

鲜花准备：xxx

年青教师活动安排和有关准备：xxx、xxx

会标布置：xxx、xxx

音响安排：xxx

摄影：xxx

1、表演类节目力求高雅、生动、优美。

2、联谊会开始前半个小时，全体教职工签到入场。入场期间，
晚会现场播放音乐（欢愉、高昂的乐曲）。

3、每个单人或小群组节目表演结束观众要献花。

4、现场座次定期轮换，由主持人布置。

5、餐饮包括老教师带来的饭菜、饭店赞助的饭菜、少量啤酒、
适量果汁。

6、可带家属参与，但不提倡孩子参与。

7、家住东城、已婚一年以上的老教师至少要带一份“自制”
饭菜参与（不提倡带汤菜，盛具贴制作人标签），其余人员
自愿。需回家做菜的教师周一下午安排好工作后可提前下班。
带饭菜的'教师务于周一上午上班签到时将自带的饭菜名称、
菜量填至门口专用表格中。



青年教师公开课活动方案篇六

一、活动题目：

“永远跟党走--五四献礼”主题团日活动

二、活动创意：

本次活动以“永远跟党走--五o四献礼”为主题，通过参观邓
小平故居，进一步了解中国共产党的发展历程，近距离接受
红色革命教育，在团员青年中弘扬以爱国主义为核心的伟大
民族精神，目的就是要求共青团员牢记党的嘱托和团的宗旨，
继承团的光荣传统，坚定“永远跟党走”的信念，不断增强
政治意识、组织意识、模范意识，增强作为共青团员的光荣
感、责任感和使命感，努力为园林事业的发展做出贡献，在
各自的工作岗位上勤奋学习、努力工作。

三、活动时间、地点和内容：

xxxx年x月x日--xxxx年x月x日，统一集合在人民大礼堂门口
点名9点钟准时出发。预计11点到达目的地四川广安，参观爱
国主义教育基地邓小平故居，在团旗下高唱《中国共产主义
青年团团歌》，重温入团誓词，全体参加人员还在印有“永
远跟党走、青年当先锋、甘做园林事业的一块砖”的横幅上
签名。

四、活动效果

通过活动的开展，加强了团员青年的教育和思想的转化。广
大共青团员要以这次主题团日活动为契机，时刻牢记入团誓
言，践行决心诺言，不断增强政治意识、组织意识、模范意
识，大力弘扬以爱国主义为核心的伟大民族精神牢固树立远
大的理想和坚定的信念，更加自觉地把个人抱负与国家前途
和民族命运维系在一起，坚持刻苦学习，注意锤炼品格，勇



于进取创新，甘于艰苦奋斗，积极响应团组织的号召，用执
着的信念，只争朝夕的精神，如火如荼的青春，工作岗位上
勇于创造，积极投入到园林事业的发展中去。

五、其他注意事项：

1、主题团日活动邀请兄弟单位团支部参加(xx公园);

3、活动中团员都要佩戴团徽;

4、活动结束后，建议一人写一份参观心得体会;

更多热门推荐：

1.17年五四青年节活动方案

2.五四活动方案2017

3.2017学校五四活动方案

4.2017五四青年节活动方案

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印

推荐度：

点击下载文档

搜索文档



青年教师公开课活动方案篇七

20xx年5月3日(星期五)上午9：00开始

西津路小学

1、教育局班子成员。

2、章贡区区属各中小学（幼儿园）各派一名35岁以下优秀青
年教师参加。

1、青年教师座谈发言

2、领导讲话

参加座谈会的青年教师要结合工作实际，围绕主题，畅谈个
人教育梦想，畅谈思想、学习、工作和生活的心得体会，并
准备好发言稿。每人发言的时间控制在5-6分钟内，座谈会结
束后，与会人员的`书面材料要上交区教师进修学校，择优汇
编。

青年教师公开课活动方案篇八

为充分展示我校青年教师的艺术特长，全面体现我校青年教
师的'综合素质。学校工会联合学校团支部，报学校党支部同
意，决定举办以“庆五四青年活动促智慧文化建设”为主题的
“慧泉杯”青年教师才艺比赛活动。旨在展示年轻教师的青
春风采，张扬青年教师的活力，点燃青年教师的教育激情，
推动校园智慧文化的建设。

庆五四青年活动促智慧文化建设

组长：



副组长：

组员：

33周岁以下青年教师，每人限报一项。

1、毛笔字；

2、钢笔字；

3、粉笔字。

注：书写内容由学校统一提供，是学校智慧文化建设的内容。
参加书法比赛选手钢笔、毛笔自带，其它由学校提供（如书
法纸张、墨汁、小黑板等）

20xx年5月4日（周五）3时15分，三楼会议室

此次活动将由评委打分后进行综合评定，根据选手获得总分
评出一、二等奖。


