
高校职工读书节活动方案设计(大全5篇)
方案是从目的、要求、方式、方法、进度等都部署具体、周
密，并有很强可操作性的计划。通过制定方案，我们可以有
条不紊地进行问题的分析和解决，避免盲目行动和无效努力。
以下是小编为大家收集的方案范文，欢迎大家分享阅读。

高校职工读书节活动方案设计篇一

围绕“潜心读书、丰富内涵、促进发展”主题，组织全校教
师开展全员读书活动，进一步营造“书香校园”氛围，引导
教师养成阅读习惯，提升理论修养，促进专业成长。通过全
员读书活动的开展，进一步推动学校文化建设，实现教师专
业水平和学校办学品位同步提升。

高校职工读书节活动方案设计篇二

（一）破冰游戏，通过游戏打破人与人在交往、分享之前的
一些隔阂和生疏。（破冰游戏内容网上可以搜到，关键通过
破冰游戏营造一个温馨、友好、彼此了解和接纳的氛围。）

（二）图书讨论环节：

破冰游戏后，就可以进入到图书讨论环节了，如果是第一次
小组讨论，建议组长可以把整本书简单介绍一下。如果不是
第一次，可以简单回顾一下上次讨论的内容，再进行讨论。

开始的时候，小组长可以朗读其中的段落，帮助大家了解这
个部分的重点。

接下来，可以按照《读书会带领提纲》来进行。可以按照下
面的流程来讨论。

1.现场朗读重要段落：可以请人现场读组长选择的重要段落，



这样有助于帮助大家了解本书的主要内容。

2.讨论一下这个部分的概念和中心思想是什么。

3.问题与思考：组长可以事先针对本次讨论的内容预备一些
常见的、有启发性的问题，请大家回答。问题不需太多，要
有针对性、能促进大家思考。组长不需要在现场给大家提供
正确答案，而是鼓励大家多思考、多讨论。

4.案例：组长可以鼓励大家拿出自己的案例来，即使说出自
己的困惑大家一起来讨论也是很有益处的。组长也可以事先
准备几个可供讨论的案例供大家讨论。

5.应用：每次讨论完毕后，组长应鼓励大家应用，组长应鼓
励大家应用，并且在下一次鼓励大家分享自己的应用。学到
的东西，只有去应用才能变成自己的东西。

6.总结与回顾：用5分钟左右的时间总结一下。这样可以帮助
大家强化记忆，对这次小组的讨论有更全面深刻的认识。

高校职工读书节活动方案设计篇三

读书任务布置下去后，组长就要开始预备每一次读书交流会
需要使用的《读书会带领提纲》了。《读书会带领提纲》由
五部分构成：

（一）确定读书会现场朗读的重要段落（可以多个段落，交
流时让家长分别朗读）；

（二）针对本次读书会，梳理重要概念，概括本章中心思想；

（五）针对本次读书会，提出应用。（安排5分钟请家长安静
思考，之后请家长谈谈：学习了本章内容后，在实际生活中
的应用。）



高校职工读书节活动方案设计篇四

读书小组并非仅是一群人简单的凑在一起阅读一本书而已。
读书小组是一个“team”，在这个团队中，大家不仅可以聚在一
起有计划、有目标地阅读一本好书，更可以在一个毫无功利
色彩的环境中，自在的分享、交流。成员觉得自己并不孤单，
知道别人和自己有同样的困惑，通常可以降低个人的焦虑感，
而在一个安全的氛围中说出自己的问题通常是解决问题的第
一步，也是很重要的一步。

读书小组的益处是很多有困惑又好学习、且有不同经验的父
母可以各自从不同的角度、层次，把书中很多深刻、丰富的
东西挖掘出来，不仅挖掘出来，还会有自己的沉淀、实践和
创造。这样的读书小组会带出更丰富的分享，更深入的发现，
更智慧的学习和更扎实的成长。

高校职工读书节活动方案设计篇五

为使教师更新教育观念,提高理论素养和教育能力,养成每日
读书的好习惯,有充满智慧的大脑,有优雅的举止和谈吐,充满
书香,充满气质,充满智慧,用最静心的阅读,来填充比天空更
广阔的心灵。同时,为建设书香校园,推动学习型学校的形成
作出贡献。


