
安徽省重合同守信用企业认定办法(优
秀5篇)

合同是适应私有制的商品经济的客观要求而出现的，是商品
交换在法律上的表现形式。合同是适应私有制的商品经济的
客观要求而出现的，是商品交换在法律上的表现形式。合同
对于我们的帮助很大，所以我们要好好写一篇合同。下面我
给大家整理了一些优秀的合同范文，希望能够帮助到大家，
我们一起来看一看吧。

安徽省重合同守信用企业认定办法篇一

第八条本市“重合同守信用企业”认定分为重庆市级，区
县(自治县、市)级，分别由同级工商行政管理局认定命名。
万州、黔江开发区与其代管县不重复认定命名，但推荐重庆
市级认定的应经其考核同意并统一上报。

连续两届获得区县(自治县、市)级“重合同守信用企业”认
定的，可以申请重庆市级认定。

第九条“重合同守信用企业”的认定，实行届时集中认定与
平时个别认定相结合的方式。

集中认定每两年一届，逢双年(双数年份)的`一月至四月进行。

平时个别认定限于合同管理成效特别显著的企业。

第十条企业认为本单位具备“重合同守信用”条件的，可以
向住所地的区县(自治县、市)工商行政管理局提出申请，并
填报《重庆市重合同守信用企业申请认定表》。

提交“重合同守信用企业”申请认定表的时间为当年



12月至次年1月。《重庆市重合同守信用企业申请认定表》的
数据以年终决算为准。

第十一条对申报企业应进行考核。考核工作由受理申报的区县
(自治县、市)工商行政管理局负责组织实施，必要时可会同
企业行业主管部门一同进行。

对申报升级认定的企业，由区县(自治县、市)工商行政管理
局在本级考核认定的基础上择优推荐上报，下级向上级负责;
上级工商行政管理局认为必要的可直接进行考核，也可在认
定后予以抽查。

第十二条对申报企业的考核工作应有两人以上参加。采取听、
看、问(听汇报、看资料、提问题)等方式，了解情况，指出
问题。

第十三条对申报企业考核完毕后，经认定机关“重合同守信
用企业审定小组”集体讨论确认。

“重合同守信用企业”审定小组由认定机关有关负责人组成。

经审定确认的“重合同守信用企业”，予以行文命名。

第十四条经考核合格被认定为“重合同守信用企业”的，颁发
“重合同守信用企业”牌匾、证书及其副本，予以公告。

第十五条获得“重合同守信用企业”认定的单位，可

在其显要厅堂，业务活动，商业广告中悬挂展示牌匾证书或
载明“重合同守信用”的荣誉。

第十六条上一届“重合同守信用企业”到下一届认定时考核
不合格的或者自愿放弃申请认定的，自然淘汰。



安徽省重合同守信用企业认定办法篇二

第十七条工商行政管理机关应建立“重合同守信用企业”档
案，负责对“重合同守信用企业”的合同管理工作予以指导、
监督。

监督管理实行属地管理原则。上级机关可以会同下一级机关
或直接进行日常动态监督管理。

区县(自治县、市)工商行政管理局及其派出机构应当经常保
持与“重合同守信用企业”的联系，了解掌握“重合同守信
用企业”的合同管理情况，指导帮助其巩固、提高。

第十八条获得“重合同守信用企业”称号的单位，应于非命
名年度(单数年度)的2月底前，向认定命名机关报送《重合同
守信用企业合同管理年度报告表》。

第十九条获得“重合同守信用企业”称号的单位到下一届认
定期间，被工商行政管理机关监督检查发现的问题，区别不
同情况进行处理。

(一)有下列情形之一的，书面通知企业限期改正：

1.合同管理弱化退步的。

2.签约不规范，未使用示范合同文本的。

3.经营、签约证件(营业执照及副本、授权委托书、合同专用
章、介绍信、发票、银行帐号等)使用、监控不当的。

4.变更、转让、解除合同无书面协议或其它书面凭据的。

5.合同管理机构、人员、制度形同虚设，流于形式的。



6.合同台帐、档案比较混乱，不能及时、准确提供统计报表
的。

7.对方违约给己方造成损失而不及时追究的。

(二)有下列情形之一的，提请命名机关撤销荣誉称号，收回
牌匾、证书，予以公告除名：

1.弄虚作假、送礼贿赂，骗取认定命名的。

2.利用合同或“重合同守信用企业”荣誉称号进行违法行为，
骗买骗卖，损害国家利益、社会公共利益或他人利益的。

3.经两次书面通知而不改正指出问题的。

4.出借(租)“重合同守信用企业”牌匾给他人从事商业活动
的。

第二十条上级工商行政管理机关在监督检查中发现

下级工商行政管理机关认定命名的“重合同守信用企业”存
在第十九条规定的情形的，可以责成下级机关处理;下级机关
发现上级认定命名的企业有第十九条规定的情形的，应当书
面建议上级处理。

第二十一条工商行政管理机关发现有下列行为者，依照《中
华人民共和国广告法》的有关规定处理：

1.已自然淘汰或撤销称号的单位，在业务活动或商业广告中
使用曾获得的牌匾、证书及其副本。

2.下一级次的“重合同守信用企业”在业务活动和商业广告
中冒充上一级次的“重合同守信用企业”。

3.非“重合同守信用企业”在业务活动和商业广告中假



冒“重合同守信用企业”。

安徽省重合同守信用企业认定办法篇三

第六条“重合同守信用企业”应当具备下列条件：

(一)法定代表人法制观念与合同意识强。带头学习贯彻合同
法律法规，重视合同管理;分工负责日常合同管理工作;抓合
同业务骨干培训和全员法律教育有成效;了解本单位签、履约
状况。

(二)合同管理机构、人员、制度“三落实”。

1.有机构统管合同。在企业中间层指定或设立合同统管机构，
相关部门分管职责明确，统分管机构各司其职，上下协调配
合较好。

2.有人员负责合同管理。在企业执行层有横向到边，纵向到
底的合同管理专(兼)职人员，须持证上岗的应按有关规定取
得执业资格证书;对其具体负责的日常合同订立、履行情况熟
悉，能及时、准确提供统计数据和有关资料。

同台帐档案管理等系列化制度，且执行良好。

(三)对外经济往来能依法签订合同，并使用国家发布的示范
合同文本或本市工商行政管理部门监制的格式合同文本，按
有关规定办理鉴(公)证或登记、备案。

非即时清结的交易行为应采用书面形式订立合同。

(四)除不可抗力、对方违约、协商变更、转让、解除者外，
合同履约率达100%。

依法变更、解除合同且有书面协议或凭据的，不影响计算履



约率，否则视为未履行合同。

因对方违约造成合同不能履行的不影响计算履约率，但不及
时依法追究、构成不当弃权的，按未履行合同计算。

(五)依法及时处理合同纠纷，无负有主要违约责任的合同争
议和无效合同、可撤销合同，生产经营活动中无违章违法行
为。

(六)合同管理与生产经营有机结合，对转换经营机制、改善
经营管理、提高经济效益的作用显著，无经营性亏损。

签约率计算公式：签订合同总金额

经济往来总金额-即时清结总金额×100%

合同份数、金额履约率计算公式：实际履行数应履约
数×100%

第七条按本办法第六条的规定考核“重合同守信用企业”应
结合《重庆市企业合同管理规范》的要求认定达标与否。

安徽省重合同守信用企业认定办法篇四

第二十二条被认定为“重合同守信用”的企业，可以对有突
出成绩的有关人员予以适当奖励。

第二十三条“重合同守信用企业”认定命名的申报、年报表
格和牌匾、证书及副本，由重庆市工商行政管理局统一式样、
规格、质量要求，各认定命名机关自行制作，其他任何单位
不得复制或翻印。



安徽省重合同守信用企业认定办法篇五

第一条为了有效地实施国家合同法律、法规，规范市场主体
的合同行为，培育诚实信用、公平交易、正当竞争的商业道
德，促进社会主义市场经济健康发展，加强精神文明建设，
根据国家工商行政管理局关于开展“重合同守信用”活动的
规定，制定本办法。

第二条“重合同守信用”活动是在政府倡导下，合同主管机
关引导企业贯彻执行合同法律法规，建立健全合同自律机制，
提高履约率，增强信誉度的措施。

“重合同守信用企业”的认定命名，是对企业搞好自身合同
管理，取得良好经济效益和商业信誉的确认证明。

第三条本市境内的企业法人、其他经济组织，均可参加“重
合同守信用”活动，申请“重合同守信用企业”的认定。

第四条“重合同守信用企业”由区县(自治县、市)工商行政
管理局认定命名。

第五条“重合同守信用”活动坚持自愿、公开、公认的

原则，平时培育打基础，考核认定重质量，按照标准，严格
考核。在达标的基础上认定，择优推荐升级认定，不定指标，
不搞平衡，不搞终身制。


