
最新培训邀请函文案 培训会邀请函(通
用5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
下面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，
我们一起来看一看吧。

培训邀请函文案篇一

为了认真执行《xxx消防法》、广东省实施《xxx消防法》办法
以及《珠海经济特区消防条列》中有关消防工作的法律法规，
切实贯彻“安全第一，预防为主”的方针和落实“谁主管、
谁负责”的消防工作原则。以强化安全生产应急管理基础、
全面提升应急能力为主线，通过组织开展一系列安全生产应
急预案演练、应急知识宣传、应急技能培训等活动，并且进
一步加强各级防火安全责任制的落实，不断提高全体员工的
防火安全意识，杜绝各类火灾事故的发生，更好地确保单位
财产和职工生命的安全，确保防火安全，为单位经济建设的
发展创造一个平安的良好环境。我司特邀请广东省消防协会
消防专业工作人员对消防相关知识进行培训。

一、培训时间：20xx年4月14日下午14:30时（约60分钟）

二、培训地点：新源大厦10楼会议室

三、培训内容：消防基础知识、发生火灾时的逃生技巧、防
火相关知识、

家用汽车防火知识、生活中的电器设备防火知识等。

现特邀请贵单位消防安全责任人、消防安全管理人以及涉及



消防安全的相关人员参加。

报名联系方式：xxxx

xxx有限公司

xx年xx月xx日

培训邀请函文案篇二

为员工的培训信息作邀请，本文是本站小编为大家整理的员
工培训邀请函范文，仅供参考。

尊敬的____________ ：

谢谢您对我们工作的大力支持!

*有限公司人力资源部

20xx年x月x日

请准时出席。

尊敬的企业负责人：

您好!青岛崇德培训学校邀请贵企业参加本学校开办的企业心
理系列培训活动。本学校自20xx年开始做员工心理培训。现
已在省内各企事业中开展“企事业员工心理培训”课程。通
过我们的培训会达到改善职工精神面貌、稳定职工队伍、消
除员工心理隐患、提高企业绩效的目的。企事业单位中面临
影响工作效率的问题：

第一个最突出的心理问题是压力。



员工的压力可能来源于工作本身，可能来源于工作中的人际
关系，也可能来源于家庭和日常生活，总之压力可能来源于
工作、生活的各个方面，压力过大会引起很多消极反应，比
如容易疲劳、沮丧，记忆力、创造性下降，工作热情和积极
性下降，还可能产生各种身体反应。这无疑会极大地影响着
工作效率。

第二个比较突出的问题是沟通和人际关系的问题。在当今社
会，沟通对于人际关系比以往任何时候都重要。沟通体现在
人际关系上有几个方面，一是与客户的沟通，二是同事之间
的沟通，三是上下级之间的沟通。这三个方面都是很重要的。
沟通直接关系到对客户服务质量和单位的安定团结。

第三是心理危机问题。在某些特定的时期，企业存在心理危
机，比如企业裁员、合并等事件。这时，员工会产生弥漫性
的心理恐慌，心理学的干预是很需要的。优秀人才，大幅度
提高各类人才的综合素质，为建设创新型国家及企业快速健
康的发展奠定人力资源基础。雅歌公益基金本着科学发展以
人为本，人才发展以用为本的人才培养理念和可持续发展的
原则，通过科学先进的评量、国际知名专家授课、公益长期
资助，志愿者追踪辅导培训等方式，有针对性地为中国各类
企事业单位提供人才能力的全方面发展系列的公益培训与慈
善资助项目。

雅歌公益基金在国际人力资源管理服务机构——rtcatch中国
区总部的爱心助力及世界500强企业家的鼎力支持下，满载国
内知名企业人力资源人士的公益奉献，20xx年2月起，面向全
国共同启动“关爱员工能力发展计划”大型公益系列培训!

尊敬的 ：

您好!

xxxx有限公司将于 20xx年x月x日至20xx年x月x日在 举



行____________ 培训，诚邀您的参与!培训详情如下：

一、培训课程简介：

二、主要培训内容提要：

1. xxx

2. xxx

3. xxx

三、讲师介绍：

xxx……

四、培训注意事项：

1. 此次培训有关费用为 x元，由培训中心收取，用于向培训
人员提供：授课教材、上机环境等。

2. 报名截止日期： 年 月 日。报名确认以培训中心报名人
员回复确认邮

件为基准， 并且我们会提前 xx 天以最终的报名情况为基准
决定培训是否正常进行，并由培训中心向报名人员电话确认，
请您谅解!

训每家合作伙伴公司只限报名xx人。感谢您的理解!

五、联系方式

公司名称：



公司地址：

联系电话：

公司传真：

联系人：xxx,xxx

报名邮箱：

培训邀请函文案篇三

您好!

我公司是一跨国经营的医疗设备公司(简称umi)，拥有设备，
探头维修部门及大量的配件库存，目前向美国，墨西哥，南
美，印度，中东地区提供超声设备，探头，超声配件，更新
维修等业务。umi在中国开展超声设备配件供应，维修及技术
服务，向各地代理商，医院提供各种品牌的彩超设备配件，
各类探头。为了充分利用我公司现有技术资源，更好地服务
于中国广大的医疗超声用户及经销商和维修工程师，拟于五
月中旬举办彩超维修技术培训班，诚邀贵司/院派员参加。

彩超实机操作演示

培训范围：彩超维修工程师 公司/医院维修负责人

基本要求：参加培训人员，需具有一定的科技英语阅读能力。

培训时间：7天(约36学时)

培训地点：山东.济南



培训师资：聘请美国彩超技术专家及国内彩超维修专家、学
者授课

其它事项：1.封闭式学习，食宿及各项活动由培训班统一安
排。

2.有关学习资料，由培训班统一提供。

3.参加培训学员，需交付相应的食宿费用、培训资料费用。

4.为保证培训质量，培训班限额30人。

培训费用：3800元/人(含资料费、食宿费)

报名时间：自即日起，可向美国联合医疗设备公司济南办事
处报名，截止日期为5月10日。

联系方式： 电话：

传真：

e-mail：

联系人：

培训邀请函文案篇四

邀请函培训课程是现实生活中常用的一种日常应用写作文种，
你知道培训课程邀请函是怎样的吗?下面就让本站小编带大家
看看一系列的培训课程邀请函范文。望大家采纳。

您好!

我公司是一跨国经营的医疗设备公司(简称umi)，拥有设备，
探头维修部门及大量的配件库存，目前向美国，墨西哥，南



美，印度，中东地区提供超声设备，探头，超声配件，更新
维修等业务。umi在中国开展超声设备配件供应，维修及技术
服务，向各地代理商，医院提供各种品牌的彩超设备配件，
各类探头。为了充分利用我公司现有技术资源，更好地服务
于中国广大的医疗超声用户及经销商和维修工程师，拟于五
月中旬举办彩超维修技术培训班，诚邀贵司/院派员参加。

彩超实机操作演示

培训范围：彩超维修工程师 公司/医院维修负责人

基本要求：参加培训人员，需具有一定的科技英语阅读能力。

培训时间：7天(约36学时)

培训地点：山东.济南

培训师资：聘请美国彩超技术专家及国内彩超维修专家、学
者授课

其它事项：1.封闭式学习，食宿及各项活动由培训班统一安
排。

2.有关学习资料，由培训班统一提供。

3.参加培训学员，需交付相应的食宿费用、培训资料费用。

4.为保证培训质量，培训班限额30人。

培训费用：3800元/人 (含资料费、食宿费)

报名时间：自即日起，可向美国联合医疗设备公司济南办事
处报名，截止日期为5月10日。

e-mail：#url#



联系人：钱爽

各位领导，各位同行;

大家好!

“”以来，我国提出“节能和新能源汽车”战略，政府高度
关注新能源汽车的研发和产业化。汽车曾被誉为“改变世界
的机器”，在给我们带来快捷交通方式的同时，也产生了能
源安全、环境污染和全球气候变暖等一系列问题。

目前，节能减排已成为全球汽车产业的首要任务，发展新能
源汽车已成为全球汽车工业的战略方向。

在传统汽车行业，中国落后世界领先水平几十年，但在新能
源汽车领域，大家处于同一起跑线上，中国有成本和市场优
势，因此，中国有潜力和有可能在全球新能源汽车市场取得
领先地位。

20xx 年10 月，国务院发布《国务院关于加快培育和发展战
略性新兴产业的决定》，新能源汽车产业被确定为国家七大
战略性新兴产业中的三大产业之一，并获得财政税收优惠等
支持政策。另外，《节能与新能源汽车产业发展规划》的征
求意见稿提出，中国新能源汽车发展的总体目标是，到20xx
年，新能源汽车累计产销量达到500 万辆，我国节能与新能
源汽车产业规模位居世界前列。

专家及北汽新能源一线工程师等作为培训老师，为各修理厂、
服务站汽车专业的技师提供专业的提升培训，与各位技能高
手进行面对面的分享与交流。

各园区入驻企业：

为支持园区科技型中小企业发展，帮助园区企业更好地理解



国家高新技术认定政策文件精神并组织好申报材料，我公司
特邀请武汉欣略咨询公司负责人为园区企业讲解20xx年度国
家高新技术企业申报的相关政策，邀请我司园区企业免费参
加。

二、培训会地点：武汉东湖高新集团七楼会议室(地址：武汉
东湖新技术开发区佳园路1号东湖高新大楼)

三、培训会内容：

1、20xx年国家高新技术企业认定相关政策

(2)20xx年国家高新技术企业认定、重新认定、复审材料编制
讲解。

2、20xx年国家、省、市、区各级项目扶持政策介绍。 3、20xx
年税收优惠政策介绍。

4、东湖高新区相关优惠政策介绍。

四、参加人员：企业主要负责人，以及财务、技术研发等部
门经理以上人员出席。

培训邀请函文案篇五

大家好!

以来，我国提出"节能和新能源汽车"战略，政府高度关注新
能源汽车的研发和产业化。汽车曾被誉为"改变世界的机器"，
在给我们带来快捷交通方式的同时，也产生了能源安全、环
境污染和全球气候变暖等一系列问题。

目前，节能减排已成为全球汽车产业的`首要任务，发展新能



源汽车已成为全球汽车工业的战略方向。

在传统汽车行业，中国落后世界领先水平几十年，但在新能
源汽车领域，大家处于同一起跑线上，中国有成本和市场优
势，因此，中国有潜力和有可能在全球新能源汽车市场取得
领先地位。

20xx年10月，国务院发布《国务院关于加快培育和发展战略
性新兴产业的决定》，新能源汽车产业被确定为国家七大战
略性新兴产业中的三大产业之一，并获得财政税收优惠等支
持政策。另外，《节能与新能源汽车产业发展规划》的征求
意见稿提出，中国新能源汽车发展的总体目标是，到20xx年，
新能源汽车累计产销量达到500万辆，我国节能与新能源汽车
产业规模位居世界前列。

专家及北汽新能源一线工程师等作为培训老师，为各修理厂、
服务站汽车专业的技师提供专业的提升培训，与各位技能高
手进行面对面的分享与交流。


