
最新活动策划与组织理论知识体系(模
板6篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下
面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。
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一、年会目的：

年会活动，这个概念历来被企业和组织视为一年一度不可缺
少的“家庭盛会”。每到年末岁初，很多企业和组织均通过
年会这种形式来组织各种活动，借以激扬士气、部署战略、
制定目标，奏响新一年度工作的序曲。“年会”这一形式也
被视为就协不可或缺的一部分。当然找一个合适的年会策划
公司来策划是最合适不过的，而且能避免走很多弯路。

为了总结回顾__年度各项工作，对__年工作做出安排和部署，
并表彰年度各项先进，增进协会内部人员的交流和沟通，促
进协会的文化建设，表达协会对全体成员的关怀与问候，同
时也热烈祝贺就协成立一周年，特决定举办此次主题年会活
动。

二、年会主题：专心成长 超越自我

三、年会时间、地点

(一)成员会议

时间：14：00—15：00



地点：大活小剧场

(二)周年庆典联欢会

时间：15：00—17：00

地点：大活小剧场

(三)晚宴

地点：二食三楼

四、年会参会人员

学院领导、嘉宾，协会全体人员(参会人员暂按150计，包括
理事会、各部门部长、各部部员及会员和就业信息员)及其他。

五、年会流程与安排

本次年会的流程安排分别包括以下三个部分：

(一)成员大会议程安排

17:00 主持人宣布周年庆联欢到此结束，并告知六点就协全
体成员至二食三楼聚餐晚宴。

六、年会准备及相关注意事项

(三)晚会节目的编排：由人力资源部负责晚会节目的征集、
海选、编排;

(七)物品的采购：提前采购年会所需的物品。具体物品见预
算表;

(八)时间的控制：年会主持人应注意好时间的把控，避免时



间控制节点远远超出原计划的预定时间。

(九)现场录像机拍照：提前安排好相关人员携带录像机或数
码相机，做好大会、晚宴等活动现场的录像或拍照工作。活
动后存档，可作为历史资料在公司内部局域网上共享。

(十一)此次年会布置工作各项流程要严格按照协会章程及sop
流程，通过这个活动锻炼、提升协会整体执行力。
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努力工作，快乐生活

为丰富同事们办公生活，培养大家团结合作能力，增强员工
之间默契度，同时增进部门之间的交流，提高企业凝聚力。

1、活动时间：20年11月18日(周日)14:00—17.30

2、活动地点：办公楼一楼

3、活动对象：集团总部所有人员

1、总经理致辞

2、主持人介绍比赛项目流程：

(一)项目一：你画我猜

比赛规则：每个部门出两组队员，每组两人，一个人看主持
人手里拿的画纸，并比划给对方，可以描述内容，但不能说
出有关文字，另一个人猜，在5分钟内猜对内容多的为胜。评
委记好时间，并登记，统计出名次。



(二)项目二：螃蟹运球

比赛规则：两人一组，面对面，将气球夹在身体中间手拉手
一起向终点移动。在行走过程中保持平衡，不让球滚下去，
也不能用手去碰，让我们比一比，哪两只小螃蟹走的又快又
稳，比赛用时最少为获胜。

(三)项目三：仙人指路

这项游戏由两个人共同来完成。其中一人a在比赛开始前被蒙
住双眼，由“仙人”b指引“穿越荆棘”!

规则：一组两人，其中一人被蒙住双眼，另一人负责指引道
路。只能通过语言沟通，不能搀扶。被蒙住双眼的必须按照
比赛设定的路线，越过路障。如在行进过程中碰到路障，每
碰一个路障时间加十秒，在最后计算时间时计入总时间。比
赛以用时最短为获胜。

(四)项目四：2人3足

比赛规则：每2个人为一组，2个人中一个人脚与另一个人脚
绑在一起，比赛开始2个人从始点向终点走去或跑去，用时最
少的队伍为胜利。

3、颁发奖品，合影留念。

1、根据活动现场综合表现评选出优秀部门一个，并颁发奖状。

2、每项活动根据比赛成绩：

(1)评选出1个优秀部门并颁发奖状;

(2)每项活动第一名，奖品：笔记本一个。第二名，手套一副。



3、四项活动中有三项活动倒数第一的部门奖励擦电梯一周。

活动主持：评委：奖品采购：

共计：奖状1个3元+笔记本4个8元+手套4副5元=55元
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策划书一：一、活动背景

伴随着我校、院的“三生观”教育活动的开展，“三生观”
观念深入人心，”珍爱生命”倡导同学们“尊爱生命、认识
生命、正确对待生命”，“学会生存”强调”学会生存技能，
保护和珍爱生态环境，提高生存的适应能力，生活能力和创
造能力。“快乐生活”提倡“热爱生活，掌握生活技能，养
成良好的生活习惯，关心他人和集体，为幸福生活奋斗”。

二、活动目的

“珍爱生命，学会生存，快乐生活”，生命是宝贵的，正因
为我们拥有这样宝贵的生命，才能使我们生存在这个美好的
世界上，并快乐的生活着;又因为我们快乐地生活，这个世界
得以和平、美好，从而让我们更好的生存、生活。但生存并
不是轻而易举的，生活也不是一帆风顺的，因此有人对“三
生观”提出各种各样的质疑。但我们坚定地相信，经过时间
的咀嚼，“三生观”这一思想终将得到社会的认可。三生观
团日活动举行完毕后，为了评选出最佳班级的团日活动，我
们进行了此次活动。

三、活动宣传

1、制作条幅挂在21号楼前2、通知各个团支部。

四、活动时间

12月4日晚7:00

五、活动地点09203教室六、活动对象

1、开场典礼，全场人起立，奏团歌。



2、各个团支部进行答辩，答辩形式可以创新多样。3、评委
进行打分，点评。活动末期

最后，有主持人宣布成绩。八、经费预算

策划书二：206月2日玩18点30分，中国计量学院机电工程学
院分团委组织部在翔宇103举行了“竭思立异，锐意挑战”主
题团日活动评比。

到场的评委有分团委副书记张雪，学生会主席吕征，学生会
副主席兼秘书长李蕊，学生会副主席张少华，学生会副主席
许冰心，组织部部长厉丹丹，嘉宾有分团委书记豪树奇，16
级辅导员陆维维老师。

18点30分，评比大会准时开始，首先出场的是16电气1班，16
电气1班的团日活动手册是一长达3米的画卷，一出场就给人
以震撼，引起了同学们的热情，以班级篮球赛，创业计划大
赛，素拓比赛，辩论赛春游等活动组成了他们班的团日活动
把比赛带入了白热化阶段。

现场同学充满热情，给予演讲者鼓励，使活动现场充满生机，
评委们认真听取，仔细观看，慎重打分，本着公平，公正的
原则，给予各参赛班级最合适的评分。工作人员分工明确，
工作到位，使活动现场井然有序。

当16机械2班出场时，演讲者出色的讲述，充分体现机械班
的`特色，多次引起现场同学的掌声，把比赛带入了高潮，把
原本出现审美疲劳的同学唤醒，比赛继续如火如荼地进行。

时间悄悄的流逝，随着机电2班的ppt演讲完毕，所有的班级
都已完成了ppt演示。在工作人员紧张统计最后结果时，学生
会主席吕征和分团委副书记张雪就本次团日活动进行讲话。

之后，主持人公布了最后结果，其中16自动化1班获得一等奖，



16自动化2班获得二等奖，16电气2班获得二等奖，16机械2班
获得三等奖，16机电1班获得三等奖，16机电2班获得三等奖，
16电气1班获得优胜奖，16机械1班获得优胜奖。

本次团日活动评比，我们享受了一次视觉与听觉相结合的美
感，比以往有了创新特色。

团日活动虽已告一段落，可同学们在其中的热情不会减少，
相信我们各个班级会越来越好。

《该文来自》
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1背景:随着北极星职业实践与发展协会新一轮的招新活动完
满结束,各个部门的人事基本确定。本协会一直秉承"家庭式
的同事氛围,企业化的管理模式”的理念,但由于相处时间比
较短,各个部门新干事之间的联系相随比较缺乏,所以很有必
要在各个部门之间开展联谊活动。

2活动目的:通过开展部门之间的联谊活动,以实际行动践行和
营造本协会”家庭式的同事氛围”的理念。以增进职划部与
技术部之间的友谊,提高两个部门的新干事之间的熟络程度,
有利于进一步提高本协会的工作效率。

3活动名称:职划部与技术部联谊活动

4活动地点:实验楼c栋一楼

7工作人员:职划部与技术部有关人员

8活动总体安排:

(1)20xx年10月10号,即星期日晚9:30,联谊活动有关负责人会



面,

商定联谊活动具体方案

(3)晚上5;30,职划部与技术部有关人员布置场地

(4)晚上7:30——9;30,部门联谊活动

(5)晚上9:30分后,部门部长组织部门干事集体宵夜(视具体情
况而定)

1部门分工:

(1)职业发展与规划部与技术部分工合作,在综合两个部门的
意见下,职划部负责本次活动的组织与策划工作。

(2)职划部与技术部有关空闲人员负责场地布置工作,其中,技
术部重点负责现场音响、电脑等设备的安装调试工作,确保活
动的顺利开展。

(3)活动负责人做好各自部门人员的调配工作。

2活动总体流程

前期准备流程:活动负责人事先准备好约40张小纸张,把小纸
张以10

张一份均匀分开4份,每一份以一个数字表达,如1、2、3、4,
然后随机派给每一个到场人员,游戏时间再按照每一个人手中
的纸张上的数字组队。(如抽到数字1的人就站在一起组成一
队,以此类推……)

(1)活动主持人开场白,部门部长讲话

(2)自我介绍环节



(3)互动游戏时间

a游戏一:兔子舞

b游戏二:正话反说

游戏规则介绍:

1、按照已经分好的四组,每组各选出一个人参加游戏

2、主持人要事先准备好一些词语。说一个词语,参与者要反
着说

一遍。如"新年好",游戏者要马上说出"好年新",说错或者接
不上来的人即被淘汰。第一轮从三个字开始说起,第二轮四个
字,第三轮五个字,以此类推。

3、奖惩制度:最后胜出的那组可以惩罚最先被淘汰的那组。
惩罚

形式是把最先淘汰那组的人用彩带围绕起来,彩带上面挂着气

球,胜出的那组可以用牙签把气球弄破………

c游戏三:拍七令

1、游戏介绍:多人参与,无人数限制.按照人员次序从1—99报
数,但有人数到含有7或7的倍数时候,不许报数,要拍一个
人(可由自己决定拍谁的后脑勺)的后脑勺,下一个人继续报数。
如果有人报错数的话,就执行惩罚。

2、奖惩:

d真心话大冒险



1、游戏介绍:首先准备一个装着水的矿泉水瓶,技术人员现场
播放节奏感比较强音乐。然后依序往下传酒瓶,技术人员不定
时按停音乐,当音乐停止时,瓶子落在那个人的手中,则视该人
为输家。

2、奖惩制度:第一个输家的惩罚制度由主持人决定,后面的输
家的惩罚制度则由上一个输家决定,但要围绕真心话大冒险这
一主题。如果输家坚决不执行惩罚,主持人可灵活应变,适时
跳过，继续游戏。

(4)部门集体表演或干事才艺表演环节

注:部门负责人要提前通知部门干事做好准备

(5)部长总结,主持人宣告活动结束。

(6)职划部与技术部部长组织宵夜

3准备一定数量的报纸,活动开始时派发给到场人员,方便垫坐。
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1、训练敏捷的攀爬取物能力。

2、参加体育活动的兴趣。

1、会攀爬技能。

2、攀爬墙上悬挂或贴各种昆虫，垫子铺成草地，椅子排成小
桥。

3、音乐磁带。

1、引出主题，激发兴趣。



教师当壁虎妈妈，小朋友当小壁虎，戴上头饰，孩子们，今
天我们一起去捉害虫吧!

2、活动身体，做准备操。

3、基本动作练习

小昆虫都飞的很高，停在了墙壁上，小壁虎该怎么办呢?

(1)请个别幼儿示范练习(重点引导幼儿讨论怎样能很快向上
爬，往下落)

(2)自由练习。(重点)

4、游戏：《小壁虎捉虫子》

(1)小壁虎怕小草地，爬小木桥，爬上墙壁，取到小虫子，往
回放到筐内。幼儿练习。

(2)比赛游戏若干次


