
2023年银行工会经费自查报告(精选5篇)
“报告”使用范围很广，按照上级部署或工作计划，每完成
一项任务，一般都要向上级写报告，反映工作中的基本情况、
工作中取得的经验教训、存在的问题以及今后工作设想等，
以取得上级领导部门的指导。报告帮助人们了解特定问题或
情况，并提供解决方案或建议。以下是我为大家搜集的报告
范文，仅供参考，一起来看看吧

银行工会经费自查报告篇一

6．利息等其它收入：30270.84元。

五年累计支出：2490687.2元，具体如下：

1、发放民警福利及疗休养费用：2172528元；

2、女会员三八节活动费：64600元；

3、工会三项技能比赛经费：2000元；

4、上解总工会经费：22000元；

5、会员洗衣费：227424

6、其它支出：2135.20元；

收支汇总后结余经费：546610.11元。

多年来工会工作始终得到了局领导和全体民警的大力支
持。2002-2007年局行政户除按规定拨付的经费外，还专款拨
出活动经费，为工会开展各项活动提供了有力的保障；在支
出方面，表现为支出结构合理、专款专用、量入为出、精打
细算，既按时完成了上级工会的经费缴纳任务，又保障了全



局民警的福利支出，同时还积极筹集资金开展民警疗休养活
动，使民警以更好地身体精神状态投入工作。

经审查，经审委员会认为，我局工会经费管理是符合财经制
度规定的，不仅规范了工会财务工作，在经费使用上也没有
违规违纪现象，用较少的资金办了较大较多的事，取得了不
少的成绩，具体表现为：

1、局工会委员会重视工会经费的管理，一方面增强经费使用
的透明度；一方面能够严格把关，做到经费收支合理合法，
较好地遵守了财经法规和各项规章制度，没有发现违反制度
和财经纪律的情况；同时，在工会经费的使用上，能合理安
排、量入为出、勤俭持家、精打细算，提高资金的使用效益，
做到少花钱，多办事，办好事，用有限的工会经费开展最有
效的工会活动。

2、在财务管理方面，有专门的财会人员进行管理，并建立了
真实、完整的会计核算体系，收支核算准确、帐目清楚，帐
册、报表、资料完整并装订整齐，能按时上报财务报表，及
时足额上缴上级工会经费。

1.票据内容真实，开支范围合理；2.票据报批手续齐全；3.
财务收支帐目清晰。
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几年来，在医院领导的正确领导下，在全院职工的共同努力
下，医院工会严格执行《工会法》及《工会会计制度》，取
得了可喜的成绩，同时也赢得了广大职工的信赖。我院工会
经费审查委员会每年对工会经费的使用情况进行审计，为迎
接本届双代会的召开，我们对今年**月份之前的工会经费收
支使用情况同时进行审计。本次经审报告时间起点自20**年1
月至20**年**月。审查情况如下：



工会财务收入分为三大部分：

2会费收入，每月按规定比例从工会会员工资中扣除会费；3
上级回拨经费，市总工会根据上缴工会情况，不超过25%回拨
经费。具体收入情况如下：

620**年**月末提取3681万元，上缴市工会1472万元，医院留
用22**万元，上级回拨经费440万元，会员收入330万元，总
收入2983万元。

在审查过程中发现，我院工会财务做了大量工作，在规定上
级回拨经

费不超过25%的前提下，我院的.工会经费回拨情况良
好，20**年至今，回拨经费2925万元。审查结果，收入合理
合法，全部经费（包括回拨经费、其他收入）全部入账，没
有截留挪用情况。

工会经费支出总额21828万元，用于会员福利费支出13337万
元，占总支出61**%；会员活动（含职工送温暖活动）费支
出7135万元，占总支出3268%；工会建设费支出1357万元，占
总支出622%。其中：

620**年**月末总支出3353万元，用于职工福利1974万元，会
员活动**19万元，工会建设160万元。

以上经费支出能够按照《工会预算管理办法》要求，严格预
算管理。编制预算时，能够按照“统筹兼顾、保证重点，真
实合法、精细高效”的原则进行编制。在执行预算过程中，
也能够坚持以上原则，把经费重点用于维护职工权益，开展
职工教育和活动方面。经费使用合理、合法，真正起到为职
工群众服务，为发展工运事业服务的目的。

20**年初账户结余3498万元，为更好的开展会员文化活动，



增加会员的福利待遇，近几年账户结余用于补充支出2755万
元，当前账户结余**60万元。资产总额2386万元，其中：固
定资产13**万元，专用基金**36万元。

工会财务预决算资料编制完整，报表数字准确，内容完整，
报送及时。

在检查过程中，我们也发现不足，比如20**年超预算执行，
没有审报、审批追加预算。在资产管理方面，我院工会现有
固定资产，没有按照新的固定资产管理标准执行，有的资产
已经报废，但却没有进行申请报废，还在账面管理，如各种
乐器。这些问题，有待今后逐步完善。

今后，工会经费审查委员会要继续配合工会财务人员，合理
使用好工会经费，调动广大教职工的积极性，使有限的经费
发挥更大的作用，确保国家有关法律、法规和工会各项财务
会计制度的执行，认真履行工会经审工作的审查监督职能，
为广大教职工服务提供保障。
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*****工会：

~~~~~~年是贯彻落实~~~~~~~~精神之年，迎接~~~~召开之年，
也是实施“十x五”(行业)发展规划承上启下的关键之年。面
对当前的新形势，按照上级党委和上级工会的工作部
署，~~~~~~年xxx局工会工作要开展系列文体活动，因经费有
限，望xxx工会考虑分局实际困难将xxxx工会经费给予解决为
盼!

妥否，请予以批示!

申请部门：



申请日期
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xx工会:

由于我组今年的工作任务比较繁重，为舒缓组内人员的工作
压力，增强组内人员之间的团结和凝聚力，以及让新来的两
位组员更好、更快地融入我组的'生产工作，提高组内人员的
工作协助能力，加强组员之间的交流，使组员更快、更好地
完成厂内的维修工作任务，拟进行联谊活动，现申请活动经
费，请厂工会批准为荷。

xx组长

20xx年x月x日

银行工会经费自查报告篇五

公司工会经费审查委员会对****公司工会20**年1月1日
至20**年12月31日期间的工会经费财务收支情况进行了审查。
审查情况如下：

20**年总收入为232,158.56元，包括：

1、会费收入2,784.00元；

4、行政补助收入125,000.00元；

5、其他收入414.91元（包括：职工互助会捐款300.00元，存
款利息收入114.91元）。

20**年总支出为240,342.32元，包括：



1、职工教育经费12,740.00元(工会人员学习培训费);

3、送温暖费35,696.70元（主要包括工会送清凉费及职

工慰问费）;

4、其他维权支出7,078.00元;

5、培训支出5,051.20元；

6、专项业务支出688.00元（账户维护年费360.00元，结算卡
年费300.00元，银行手续费28.00元）。

20**年初结存16,708.55元，本期累计收入232,158.56元，累
计支出240,342.32元，年末结存8,524.79元（包括现
金1,876.52元；银行存款6,648.27元）。

本年度工会经费预算执行情况良好。

通过对公司20**年度工会经费的审查，我们认为公司工会在
工会经费管理工作中能够严格执行公司财务管理制度，符合
《工会法》等相关规定。同时，坚持“收好、管好、用好”
的原则，在办理收入、支出各项手续时较为规范合理，较好
地执行了财经纪律和工会财务管理制度，未发现违规违纪现
象。

财，合理用财，为广大职工服务提供保障，监督工会经费合
理使用，调动广大职工的积极性，使有限的经费发挥更大的
作用。

******公司工会经费审查委员


