
最新面试技能培训心得 组织部选调面试
题目(通用5篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？下
面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。

面试技能培训心得篇一

2、系统论奠基人贝〃塔兰菲有句名言：“整体大于部分之
和”，请你结合实际加以评析？

3、生活犹如骑自行车，脚不停地蹬，是不会摔下来的。请你
谈谈感想？

4、有句格言：人不一定能使自己伟大，但一定可使自己崇高。
请你谈谈对这句话的理解？

9、现在，“开膛破肚”成为城市建设中屡屡出现的问题。对
此，你是如何看待的？

10、有人说，现在人才都去了外企或当了老板，只有不优秀
的人才当公务员，你怎么看？

13、据统计，我县居民存款超过100亿元，并仍有增长的势头，
你如何看待这种现象？

14、有人说成绩是干出来的，有人说政绩是“炒”出来的，
你是如何认识的？



15、中央既要求大家艰苦奋斗，又鼓励群众要积极消费，对
此，你如何理解？

16、海尔集团总裁张瑞敏曾说过：“只有创业，没有守成”。
对此，你如何理解？

18、再苦不能苦孩子，再穷不能穷教育，请谈谈你的认识？

19、温-家-宝为农民熊德明讨工资，对此你如何看待？

面试技能培训心得篇二

能力和热情，请问你更看重哪一个?为什么?

组织部的职能?需要什么能力?

谈谈你大学有什么目标，什么计划?

你知道你爸爸的生日吗，你外公外婆的生日吗?

如何处理学习和工作的关系。

如何处理部长和你的意见有分歧?

你希望和什么样的部长共处?

现实中，学习和工作往往会发生冲突。如果成功进入学生会，
你将如何处理学习和工作的关系。

工作中难免会有些抉择，你讲如何处理干部和学生之间的关
系?

你觉得目前你的哪些经历、性格优势、人际交往等可以使你



胜任此工作?

谈谈你曾经组织或参加活动的经验和教训!

对你影响最深的一句话，

对你影响最深的一个人，

一场长跑比赛中，原先倒数第二的你，经过努力你超过了一
个，那么你是第几名?

你怎么协调各个部之间的关系?

1.当学生会干部会不会影响学习？

2.如何看待学生会工作与学习之间的关系？

3.学生会干部需要在同学之间建立威信，关于建立威信，要
注意哪些问题？

4.对同学上学带手机的用途和利弊分析

5.对你理想中师生关系的设想

6.当你某一科成绩退步时，你会采取什么样的措施？

7.谈谈对自己优缺点的认识

8.当于被检查人发生矛盾时，会如何处理？

9.对于组织学生活动，会如何处理？

10.对新一届学生会有哪些建议？

1，既然你想入组织部，那你对组织部有什么认识?



2，你进组织部的目的是什么?

3，你对组织部的理解和认识?

4，如果你进了组织部，怎么处理好学习和工作，干部和学生
的关系?5

，谈谈你曾经组织或参加活动的经验和教训!

6，对你影响最深的一句话，

7，对你影响最深的一个人，

9，这个问题考察你对组织部的认识，就说，根据我对组织部
短暂的了解，我发现组织部主要职责是负责对各班团支部团
费收缴、团员证的注册及团员档案管理工作。督促支部过好
组织生活，对各班团支部组织生活、团队活动的指导和评估。
负责完成院团总支交办的其它事务等等。由于你的回答给人
感觉是你很了解组织部的工作，说明你不是盲目的进组织部。

10，学生会的宗旨是全心全意的为同学服务，首先要积极的
表明自己是来服务同学，并且在为大家服务的同时自己的能
力和认识也不断的提高，你的回答是双赢的，不会给人做作
的感觉。

1.假如现在有一场羽毛球赛，你会怎样组织?

2.你喜欢用哪种方式来传达组织的活动通知，电话，短信，
还是面对面?另外请特别谈一下你对短信通知这种方式的理解。

在高中阶段你有没有担任什么职务，这些工作对你有什么影
响?

这个问题主要是考察你有没有经验，如果高中阶段有担任某
些职务当然好，没有就回答没有，要不还会问你担任的感受，



以及对你的影响等等。如果被看出是撒谎，那么不但对你的
印象不好，估计接下来的面试也困难重重!

谈谈你对自己的认识?(以组织部为例)

既然你想入组织部，那你对组织部有什么认识?

这个问题考察的是新生对组织部的认识，可以这样回答：根
据我对组织部短暂的了解，我发现组织部主要职责是负责对
各班团支部团费收缴，团员证的注册及团员档案管理工作。
督促支部过好组织生活，对各班团支部组织生活，团队活动
的指导和评估。负责完成院团总支交办的其它事务等。通过
回答可以给面试官感觉是你是经过对组织部工作的了解才报
名组织部面试的，说明你不是盲目的进组织部。

你进学生会的目的是什么?

这个问题基本每个部门都会问。回答这个问题就要了解学生
会的宗旨是全心全意的为同学服务，然后积极的表明自己是
来服务同学，而不是被同学服务的对象，并且表示希望在为
大家服务的同时，自己的能力和认识也不断的提高。你的回
答是双赢的，既说明进入的原因，又说出自己的目的，不一
味地表示无私地奉献，不会给人做作的'感觉。

你对学生会的理解和认识?

学生会是联系学校和同学的纽带，是一个为同学服务的机构，
也是一个锻炼自我展现自我的平台。进入学生会可以更好的
发挥我的特长，为同学服务，并在工作中发现我的不足，提
高自己、充实自己!

如果你进了学生会，怎么处理好学习和工作，干部和学生的
关系?



这个是个很尖锐的问题，可以不正面回答。大学里的学习是
多方面的，学生会就是一个值得我去学习的优秀集体，相信
在学生会里我能更快的提高，也能更好的学习。还可以说是
我的学长是学生会这个优秀的集体，我很尊敬他，他有很多
地方值得我学习，我更相信学生会有更多值得我学习的地方，
我会很努力地完成学生会的工作，同时很虚心的向学长们学
习。他们不但是我的学长，还是我的良师益友!

谈谈你曾经组织或参加活动的经验和教训!

对于这个问题不要乱吹，有经验谈经验，没有经验就谈谈你
见到或听到过的一些失败的经验对自己的启发，切不可直接
说没有，没有经历的人，会让人怀疑他的能力和观察力。

对你影响最深的一句话。

我的格言是：方正最人，圆滑处世。如果实在没有对你影响
最深的一句话，就想一句比较经典的，什么老子、孔子、孙
子等等的话都可以，但前提要是正面的，而且自己要理解着
句话，要能讲出道理来!

对你影响最深的一个人。

我面试的时候回答的是我的母亲，我不是做作，而是确实我
很感激我的母亲。当然你回答的人一定要给你有很深的影响，
而且在回答的时候要表现出对此人的感情!

一场长跑比赛中,当最后经过你努力你超过了最后一个名，那
么你是第几名?

这个问题没有固定答案问题，主要是看自己的思维反应能力。
可以这样回答：我尽全力的完成了比赛，无论结果如何，我
超越了自己，我就是胜利者，我就是第一名!这样回答可以给
人一种很乐观、很自信的感觉!



面试技能培训心得篇三

1. 请问你对我们的部门有没有初步了解？（不了解pass）请
根据你对部门的了解给我们的工作提出初步的建议。

2. 根据你之前的自我介绍，请说明你在什么方面可以胜任部
门的工作。

5. 你认为自管会和学工处最大的区别是什么？

6. 在部门工作和学习发生冲突的时候，你会怎样合理的处理
二者的关系？

7. 你曾经有没有担任过活动的策划？（没有的pass）如果我
们部门下次的525心理健康日的活动来交给你策划，请你简述
你的策划方案，以及需要注意的问题。

8. 你认为在部门的工作中，最重要的是什么？

9. 请描述一下你理想中的工作团队，你认为在团队合作的过
程中，容易出现哪些问题？（后面可以自由发挥）

10. 如果你这次落选了，你有什么打算？

11. 你有听说过中国的厚黑学吗？（没听过的pass）请你谈谈
对这种学说的理解。（厚黑学的发源起始于李宗吾先生，而
其影响则应《厚黑学》而来。他在厚黑学一书中，宣扬脸皮
要厚如城墙，心要黑如煤炭，这样才能成为“英雄豪杰”。
他列举了曹操、刘备、孙权、司马懿、项羽、刘邦等人物为
例，试图证实其厚黑学而列举当中各人之厚薄与黑白如何影
响他们的成败。虽然有人撰写“薄白学”来反击厚黑学，但
厚黑学一书一直受到民间重视，辗转相传，以厚黑学命名的
相关中文书籍多达200本以上，几乎成为现代显学中的一种。



厚黑学从某个角度反映了中华民族黑暗自私的一面，然而也
反映了中国人的处世之道）

12. 如果你的`同学有考前焦虑的症状，你会怎样帮他进行疏
导？

14. 你之前有接触过心理健康教育的知识吗？（没有的pass）
请根据你所接触过的知识谈谈对我们部门的认识。

15. 如果你是你所在班级的干部，同时也是所在院系学生会
的干事，也加入了我们部门，但是只能三选二，那你会做出
什么样的选择？请说明理由。

16. 你如何看待现在大学中的各种表白门事件？

18. 对于以后在学生组织的发展，你有什么打算？请陈述理
由。

19. 请你策划一个活动，要有创意、体现出我们部门的特色，
你会从哪方面着手？简述你的理由。

21. 如果不限定工作的部门，你最希望去哪个部门？

23. 我身边的两位学长/学姐，给你的第一印象是什么？

24. 和别人相比，你最大的特点是什么？

25. “春色满园关不住，一枝红杏出墙来。”请问你是怎么
理解这句诗的？

26. 天空为什么是蓝色的？（不是要解释物理现象，考随机
应变能力，貌似是清华大学某个部门的面试题目）

27. 你有没有读过《葬花吟》？有没有听过这首歌曲？（没



有的pass）那请你背诵或者唱两句。（我当初想出来特别贱的
问题，咩哈哈）

28. 你希望在我们部门学到什么东西？

29. 请你用一句话来作为我们部门的宣传语。

30. 来大学已经快一个星期了，针对学校的环境以及军训，
你有什么想法？

31. 在生活中，人们或多或少会有一些抱怨，你通常会有哪
方面的抱怨？

32. 你是一个好的倾听者吗？在遇到问题的时候，你喜欢喝
别人倾诉还是一个人闷着？

33. 对于现在大学生入学的准备中的苹果三件套，你有什么
看法？

35. 请问你有看过《致命id》这部电影吗？（没看过pass）请
你谈谈对这部电影的想法。

36. 你觉得前一阵子京东、国美和苏宁的混战中，消费者有
没有得到真正的实惠？

37. 直线和曲线最大的区别是什么？（曲线一波三折，直线
直来直去，可以用来形容人生路线以及为人神马的）

1，既然你想入组织部，那你对组织部有什么认识?

2，你进组织部的目的是什么?

3，你对组织部的理解和认识?



4，如果你进了组织部，怎么处理好学习和工作，干部和学生
的关系?5

5，谈谈你曾经组织或参加活动的经验和教训!

6，对你影响最深的一句话，

7，对你影响最深的一个人，

9，这个问题考察你对组织部的认识，就说，根据我对组织部
短暂的了解，我发现组织部主要职责是负责对各班团支部团
费收缴、团员证的注册及团员档案管理工作。督促支部过好
组织生活，对各班团支部组织生活、团队活动的指导和评估。
负责完成院团总支交办的其它事务等等。由于你的回答给人
感觉是你很了解组织部的工作，说明你不是盲目的进组织部。

10，学生会的宗旨是全心全意的为同学服务，首先要积极的
表明自己是来服务同学，并且在为大家服务的同时自己的能
力和认识也不断的提高，你的回答是双赢的，不会给人做作
的感觉。

11、学生会是联系学校和同学的纽带，是一个为同学服务的
机构，也是一个锻炼自我展现自我的平台。进入学生会可以
更好的发挥我的特长，为同学服务，并在工作中发现我的不
足，提高自己充实自己!

12.大学里的学习是多方面的，学生会就是一个值得我去学习
的优秀集体，相信在学生会里我能更快的提高，也能更好的
学习。这个问题很尖锐，可以不正面回答。是我的部长把我
带入这个优秀的集体，首先我会很尊敬他，我相信学生会的
干部都有我值得学习的地方，我会很虚心的向他们学习，并
尽我的努力去完成学生会的工作。他们不但是我的上级，还
是我的良师益友，我把他们当作我的学长和朋友!



13，有经验谈经验，如果没有可以谈谈你见到一些失败对你
的启发，切不可说没有，没有经历的人，很让人怀疑他的能
力和观察力。

14，我的格言是，方正最人，圆滑处世。如果你实在想不起
来，就找一句比较经典的什么老子，孔子，道家等等的话都
可以，当然你要理解着句话，能讲出道理来! 7，我面试的时
候回答的是我的母亲，我不是做作，而是确实我很感激我的
母亲。当然你回答的人一定要给你有很深的影响!8，我尽全
力的完成了比赛，无论结果如何，我超越了自己，我就是胜
利者，呵呵。是不是给人很自信的感觉，这类问题没固定答
案，其实就看你的反应如何了!

面试技能培训心得篇四

一、语言的准确性

在大学生村官面试中，审题尤为重要，一定要抓住面试题中
的关键词，特别是在没有题本的情况下，更要记好关键词。
然后迅速判别题型，抓住考点，进行整体构思。

面试中的语言表达是否准确首先取决于面试题的准确把握和
理性分析上，如果对于题目本身的理解有误，那么必然无法
准确作答。所以审题是面试中最重要的前提，做好这一步，
才能进而有效地去完成其它方面，否则就很容易答非所问、
画蛇添足，甚至让人不知所云。

而审题是有技巧的，尤其是在那样一个相对紧张和严肃的环
境下，考生想要完完整整地记住和把握考官的问题，的确比
较困难。如何解决这一难题呢?从关键词入手。通过对面试题
中的关键词进行记忆，进而在头脑中进行一个总体的分析，
能够帮助我们及时有效地判别题型，从而对症下药。



以上还只是为语言的准确表达提供了一个必要的前提。考生
不要一把握住关键词就急于答题，还应对考题进行全面构思，
把无数散落的点连贯起来，形成一个严密而有序的整体性语
言和思维之网。

最后，还要特别注意词语的使用，尽量用柔和的语言、委婉
的语气阐释问题，而避免用绝对化的词语。例如应对考官这
样的提问：“你最讨厌什么样的人?”有考生回答：“我最讨
厌虚伪的人”。如果换成：“俗话说，尺有所短，寸有所长，
我没有特别讨厌的人，只是不太喜欢不诚信的人”。其实两
种说法表达的是一个意思，但是给人的感觉是不同的，所以
华图建议考生多用一些否定词加褒义词去代替贬义词。

二、语言的完整性

语言的完整性是公务员面试中语言表达的一个重要组成部分，
在面试中，考生要做到有始有终，完整地回答问题，切忌虎
头蛇尾或中途跑题。有些考生在听到考官发问之后，不假思
索或者尚未形成完整框架就盲目答题，势必会出现跑题的现
象。这可能与个人的性格和习惯有关，如性格急躁或者平时
比较爱抢话的考生易犯这种错误。考生可以在平时的生活中
有意识地进行控制和协调，因为仅靠考场上的临时控制是很
难奏效的，还会因此导致精神过度紧张、溜号等现象的出现，
不利于考试进行。因此华图建议在思考的同时，先列出整体
框架，然后再填充内容。大多数考生在回答问题时只说一半，
就是由于没有从整体题目思考完。提纲的作用就是一个线索，
牵引着你朝着这个方向去思考和表达，先思考出整体构架，
至少能够保证把题目有始有终地答完，不至于中途无话可说。
另外，列出提纲的过程，也是你确定中心论点的过程，可谓
一举两得。

另外需要注意的一点，就是考生在明晰考官问题的前提下，
要迅速构思与之相关的要点，并尽量勾勒出针对此问题的答
题框架、脉络，如先确定要回答哪几方面、哪个为主、哪个



为次、哪个先说、哪个后说等等，做到提纲挈领，进而分别
论述。在心中牢记提纲和整体框架，可以有效避免答题过程
中出现无话可说的尴尬场面。

三、语言的.灵活性

语言的灵活性是在语言准确性和完整性基础上提出的进一步
要求。我们常常看到很多文章表达很清楚、也很准确，但是
却总觉得缺少点什么，这类文章通常是过于平铺直叙，而缺
少起承转合，这很难吸引别人的兴趣。在面试中亦是如此，
如果只是泛泛而谈，没有或缺少过渡转折性的词语，就会使
自己的语言表达黯然失色。因此，在整个面试过程中，包括
句子与句子之间的过渡，段落与段落之间的过渡，乃至每道
题与每道题目之间的过渡、衔接都一定要连贯、灵活。

意识到这一点，想要使语言表达灵活多变，抓人眼球，吸引
听众，就不难了。最有效的方法就是合理地使用过渡语，一
方面是要注意到整个考试过程中，除了你所回答问题的语言
之外，还有很多要说的话，比如刚进场时要给考官问好，答
题前要提示考官，答题完要说结束语以及退场时要说的话语
都要表达清楚。另一方面就是在答题过程中，要注意我们以
前所学过的连词的使用。如并列关系、转折关系、递进关系
等过渡语的使用，可以把比较分散的言语有效地衔接和整合
起来。既可保证语言的全面完整，同时又精彩有序。通过过
渡语的巧妙使用，会为自己的整体表达增色不少，同时也会
给面试考官留下非常深刻的印象。

四、语言的丰富性

很多考生在思考问题时，框架有了，但是没有内容去填充，
也就是语言不够丰富。其实考生可以用举例子、援引、原因
分析、反面论证等方法来展开论述。具体来说，可以从以下
几点入手。



在一段论述中，一定会有一个分论点，而展开分论点的方式
我们可以采取不同的方法，形式也可以多种多样，如在论证
观点时可以用举例子的方式佐证自己的观点，使表达的内容
落到实处;也可以援引先哲名言、名人轶事、成语典故来加以
论证。但前提是一定要准确理解这些事例、名言、轶事、成
语典故的真实含义，保证运用准确，当然也不能使用过多;另
外，原因分析也是论证时常用到的方法。通过分析事件的原
因，进而提出自己的观点、建议。对于原因分析，可以采取
多种方式进行，如从事实、经验、数据等角度进行。值得一
提的是，考生还可以采用反面论证的方法。这点常常被考生
忽略，比如：“我们要节约用水，如果不这样，人类看到的
最后一滴水将是自己的眼泪”。如果适当地使用下反面论证，
相信会起到意想不到的效果。

五、语言的逻辑性

逻辑性是语言整体表达的灵魂，也是整个语言表达中的最高
层次的要求。一旦缺少了逻辑性，语言的准确性、完整性、
灵活性、丰富性都将无法实现。

事实上，无论是口头的言语表达还是书面的言语表达，逻辑
性都至关重要，因而，语言的逻辑性也成为面试中的一个考
量因素。是否具备完整和严密的逻辑将直接影响到考官对应
试者的印象和评价。可以简单设想一下，同样是个仓库，井
然有序和杂乱无章给人的感官感受是截然不同的。而语言是
否具有逻辑性给考官的感觉也是与此相类似的。所以说语言、
思维的逻辑性很重要，要想在相对短暂的时间内让考官了解
你，记住你，逻辑性必不可少。

而逻辑性最重要的一点就是要做到思路清晰、有条理，条理
清晰是逻辑性最直接的表现形式。这既要在平时的生活、学
习中有意识地培养，同时也要求我们在面试过程中首先要对
表达的内容有个总体的把握，进而迅速地厘定主次先后，并
有效地运用过渡语起承转合，实现有效链接，最后通过丰富



和形象的语言表达出来，实现语言的逻辑性。

综上所述，在公务员面试中，如果考生在语言表达上能做到
准确、完整、灵活、丰富、有条理，基本上语言这关就能拿
高分了。

面试技能培训心得篇五

大学教你如何面试学生会自我介绍各位师兄师姐大家晚上好，
我是来自xx学院xx专业xx班的学生，来自xx，我叫xxx。今晚，
很高兴能站在这里参加这次面试。大学加入学生会是我一直
以来的心愿，因为我知道，学生会是一个广阔的舞台，是一
个肩负光荣使命的圣地。俗话说，帮助他人是快乐之本。这
本舞台上，不仅能服务他人，还能锻炼自我。我知道，在学
生会有着重大的责任，而我愿意在这片舞台上挥洒汗水。曾
经的辉煌都属于过去，在新的环境，我想接受更大的挑战，
带着学生会这光荣的旗帜，面对广大的莘莘学子，奉献出我
的一份力量。青春不言败，请师兄姐们给我一个尝试的机会，
我相信我能行。谢谢！

（ps:面试者很多，不要说太多废话，啰嗦。言简意赅就好了，
不然让人觉得反感。对于新生，别人对你不了解。不要自夸，
不然显得你虚伪。记住，表达出自己的意愿就好了，展现出
自信的一面。你想表现出自己的优势，别人题问你的时候你
再表达吧。记住，展现出阳光，大胆，自信。所以你说话的
时候声音尽量大一点，要有激情，最起码要让人家听得清楚，
禁忌断断续续。一切淡定，对于别人提问，没把握回答得很
好，没必要说太多。让人明白你是怎么想的就好了。）


