
2023年节能减排工作自查报告(大全5篇)
“报告”使用范围很广，按照上级部署或工作计划，每完成
一项任务，一般都要向上级写报告，反映工作中的基本情况、
工作中取得的经验教训、存在的问题以及今后工作设想等，
以取得上级领导部门的指导。那么什么样的报告才是有效的
呢？下面是小编为大家带来的报告优秀范文，希望大家可以
喜欢。

节能减排工作自查报告篇一

我乡组织干部职工认真学习了市政府《关于进一步强化措施
确保实现公共机构节能目标的通知》（万府办函〔20xx〕90号
文件精神，使每位干部职工充分认识节能减排工作的重要意
义，牢固树立崇尚节俭、厉行节约、合理消费的理念，进一
步增强资源忧患意识、节约意识和责任意识，从自身做起，
从节约一度电、一滴水、一张纸等点滴事情做起，形成崇尚
节约、厉行节约的良好氛围，切实把节约资源的理念和要求
贯彻到各项工作的各个环节中去。

二、加强宣传

1、充分利用各种会议和宣传资料，开展形式多样的节能宣传
活动，弘扬节能先进典型，曝光浪费行为，引导合理消费，
号召全体干部职工提高思想认识，依法节约能源、带头做好
节能工作，实现上级文件规定的节能目标。

2、在学校，要求学校要结合实际，加强对学生的节能宣传，
将节能内容作为学校教育重要活动，通过学生宣传，带动父
母及家庭节能。乡卫生院要加强医院的节能和宣传工作。

三、具体落实



1、用电方面

一是搞好照明节能，推广使用节能型照明灯具，减少公共区
域的照明时间和盏数，按时开关路灯。二是搞好空调节能，
空调运行期间严禁打开门窗，下班前提前一小时关闭空调做
到不需开空调时尽量不空调。三是搞好办公用电设备节能，
合理调节办公室设备运行时间，长时间离开的，要求关闭相
关办公设备，降低待机消耗。使用节电型开水器，饮用开水
时才开户加热电源。合理调节办公设备运行时间，尽量减少
待机消耗。

2、用水方面

加强用水设备日常维护管理，一旦发现有“跑、冒、滴、
漏”现象发生，立即更换老化的供水管路及零件，杜绝“长
流水”现象。

3、办公耗材方面

坚持办公用品登记、签字、领用制度。大力推进电子政务，
尽量在电子媒介上修改文稿，减少重复清印次数，严格控制
文件印刷数量。对草稿纸做到二次再利用，切实减少纸张消
耗。在工作中提倡双面使用稿纸，号召干部职工平时尽可能
多使用钢笔书写，尽量减少圆珠笔和一次性签字笔的使用量。
打印机、复印机的墨粉用完后，重新灌装再次使用。

四、严格制度，强化管理

建立健全节水、节电、节能、节油、节约办公用品等节约资
源日常工作方面的管理制度，并对实际执行情况做好日常监
督检查，督促干部职工严格落实。



节能减排工作自查报告篇二

普宣项目部于20xx年11月份组建成立，项目部领导高度重视
节能减排工作开展，为切实加强对项目部节能减排工作的领
导，实现20xx年节能减排工作目标，促进项目部节能减排工
作深入、扎实、有效开展，并确立长效机制，项目部及时成
立了由经理为组长，主任工程师及副经理为副组长，其他部
门负责人为组员的工作领导小组，领导小组下设办公室，并
安排专人负责日常工作开展。工作领导小组按照《关于对公
司各部门及所属各单位进行年终综合检查考核的通知》内容，
结合项目部实际，认真部署了全年节能减排工作，按照层层
负责的原则，明确了各成员工作责任。

二、节能目标指标

项目部办公区域位于迤兴村村委会，日常用电、用水量相关
费用，项目部节能办采取多项措施避免出现浪费现象：

一是日常加强节能知识宣传教育，提高大家节约能源意识；
二是制定节约用水、用电制度，并严格执行；三是定期检查
各办公室用电、用水等办公设备，对耗能高的设备及时进行
更换。项目部公务车辆共3辆，为控制公务车每百公里油耗比
限值标准下降1%，项目部节能办采取了如下措施：一是定期
对驾驶员进行节能减排知识教育，提高节能意识和车辆操作
技能；二是对各车辆实行每月油耗统计，车辆油耗均达到了
预期目标。

三、节能减排目标分解和落实

（一）定期召开节能减排专项会议，研究制定节能工作措施，
合理分配工作任务，把节能工作作为项目部一项重要任务来
抓。

（二）结合项目部实际，制定了《节能减排管理办法》、



《安全、节约用电制度》及《车辆管理办法》等各项节能减
排规章制度，并在工作中严格执行，以保证各项工作顺利推
行。

（三）在平时的日常工作中，努力抓好员工思想教育问题，
在节能减排宣传周开展了以“节能我行动，低碳新生活”为
主题的宣传教育活动，收集整理相关节能小常识，在广大干
部职工中进行宣传，开展相关文件、法律、法规学习活动。
为营造分公司良好的节能减排氛围，结合项目部实际，开展
了低碳生活、绿色环保、节水、节电、节能小常识、节能标
志大家看等知识的宣传活动。通过宣传栏、黑板报、网络等
途径把这些知识进行多方面宣传。

（四）20xx年6月20日组织员工在项目部二楼办公室观看了节
能减排公益片。整个公益片分为若干单元向大家展示了节电、
节水、节油及反对林木砍伐等内容，看到与自己生活息息相
关的内容，大家对人类的浪费行为感叹不已，纷纷表示节约
资源，从我做起。

（六）项目部制定了《车辆管理办法》，对驾驶员及车辆的
日常管理作了明确规定，并每月定期对驾驶员进行安全及节
能减排知识教育，制度试行以来，效果明显，主要体现在：

1、车辆保养及时，将隐患消灭在萌芽状态；

2、驾驶员定期得到技能及安全知识培训；

3、车辆油耗逐渐降低。

四、工作成绩

项目部经理应雄凭借多年公路事业工作的丰富技术经验、开
拓的工作思路、敏锐的市场意识，在项目管理工作中，大胆
开拓，引领技术创新，使项目部在云南省公路运输节能减排



新技术推广上取得了突出成绩。

节能减排工作自查报告篇三

我乡按照万府办函〔20xx〕90号文件要求，强化措施，认真落
实，现将我乡节能减排工作自查情况汇报如下：

一、统一思想、提高认识

我乡组织干部职工认真学习了市政府《关于进一步强化措施
确保实现公共机构节能目标的通知》（万府办函〔20xx〕90号
文件精神，使每位干部职工充分认识节能减排工作的重要意
义，牢固树立崇尚节俭、厉行节约、合理消费的理念，进一
步增强资源忧患意识、节约意识和责任意识，从自身做起，
从节约一度电、一滴水、一张纸等点滴事情做起，形成崇尚
节约、厉行节约的良好氛围，切实把节约资源的理念和要求
贯彻到各项工作的各个环节中去。

二、加强宣传

1、充分利用各种会议和宣传资料，开展形式多样的节能宣传
活动，弘扬节能先进典型，曝光浪费行为，引导合理消费，
号召全体干部职工提高思想认识，依法节约能源、带头做好
节能工作，实现上级文件规定的节能目标。

2、在学校，要求学校要结合实际，加强对学生的节能宣传，
将节能内容作为学校教育重要活动，通过学生宣传，带动父
母及家庭节能。乡卫生院要加强医院的节能和宣传工作。

三、具体落实

1、用电方面

一是搞好照明节能，推广使用节能型照明灯具，减少公共区



域的照明时间和盏数，按时开关路灯。二是搞好空调节能，
空调运行期间严禁打开门窗，下班前提前一小时关闭空调做
到不需开空调时尽量不空调。三是搞好办公用电设备节能，
合理调节办公室设备运行时间，长时间离开的，要求关闭相
关办公设备，降低待机消耗。使用节电型开水器，饮用开水
时才开户加热电源。合理调节办公设备运行时间，尽量减少
待机消耗。

2、用水方面

加强用水设备日常维护管理，一旦发现有“跑、冒、滴、
漏”现象发生，立即更换老化的供水管路及零件，杜绝“长
流水”现象。

3、办公耗材方面

坚持办公用品登记、签字、领用制度。大力推进电子政务，
尽量在电子媒介上修改文稿，减少重复清印次数，严格控制
文件印刷数量。对草稿纸做到二次再利用，切实减少纸张消
耗。在工作中提倡双面使用稿纸，号召干部职工平时尽可能
多使用钢笔书写，尽量减少圆珠笔和一次性签字笔的使用量。
打印机、复印机的墨粉用完后，重新灌装再次使用。

四、严格制度，强化管理

建立健全节水、节电、节能、节油、节约办公用品等节约资
源日常工作方面的管理制度，并对实际执行情况做好日常监
督检查，督促干部职工严格落实。

节能减排工作自查报告篇四

公司全体职工同志们：

坚持节约资源和保护环境是我国的基本国策，关系人民群众



切身利益和中华民族的生存与发展。党的xx大报告明确指出，
把建设资源节约型、环境友好型社会放在工业化、现代化发
展战略的突出位置，落实到每个单位、每个家庭。各级单位
是节能减排的主体，职工是节能减排的主力军。

今年是实现“xx”节能减排目标的决战之年。为了动员广大职
工发扬主人翁精神，积极参与“节能攻坚、全民行动”，努
力为节能减排做贡献。我们特向全公司职工发出以下倡议：

一、认真学习贯彻党的xx大会精神，贯彻落实科学发展观，
加大节能减排宣传力度，不断增强广大职工节能减排的紧迫
感、使命感和责任感，牢固树立生态文明观和节能环保理念，
共同营造人人关心节能减排、人人参与节能减排的良好氛围。
使节能减排成为我们的自觉行动，人人争做节能标兵、减排
楷模。

二、以节约为己任，养成节能的良好习惯，立足岗位，从自
己身边做起，从细小之处做好节能减排。

1、从源头抓起，优化设计，优化工艺，最大限度的利用原材
料，努力降低原辅材料消耗;比价采购，降低成本;不断改进
创新，为追求企业效益的最大化做出我们每个员工应有的贡
献。
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节能减排工作自查报告篇五

项目部节能办：

根据公司《关于对公司各部门及所属各单位进行年终综合检
查考核的通知》（232号）文件要求，对20xx年节能减排工作
开展情况进行了自检自查。具体情况汇报如下：

一、加强领导，明确责任

普宣项目部于20xx年11月份组建成立，项目部领导高度重视
节能减排工作开展，为切实加强对项目部节能减排工作的领
导，实现20xx年节能减排工作目标，促进项目部节能减排工
作深入、扎实、有效开展，并确立长效机制，项目部及时成
立了由经理为组长，主任工程师及副经理为副组长，其他部
门负责人为组员的工作领导小组，领导小组下设办公室，并
安排专人负责日常工作开展。工作领导小组按照《关于对公
司各部门及所属各单位进行年终综合检查考核的通知》内容，
结合项目部实际，认真部署了全年节能减排工作，按照层层
负责的原则，明确了各成员工作责任。

二、节能目标指标

项目部办公区域位于迤兴村村委会，日常用电、用水量相关
费用，项目部节能办采取多项措施避免出现浪费现象：

一是日常加强节能知识宣传教育，提高大家节约能源意识；
二是制定节约用水、用电制度，并严格执行；三是定期检查
各办公室用电、用水等办公设备，对耗能高的设备及时进行
更换。项目部公务车辆共3辆，为控制公务车每百公里油耗比
限值标准下降1%，项目部节能办采取了如下措施：一是定期



对驾驶员进行节能减排知识教育，提高节能意识和车辆操作
技能；二是对各车辆实行每月油耗统计，车辆油耗均达到了
预期目标。

三、节能减排目标分解和落实

（一）定期召开节能减排专项会议，研究制定节能工作措施，
合理分配工作任务，把节能工作作为项目部一项重要任务来
抓。

（二）结合项目部实际，制定了《节能减排管理办法》、
《节约用水制度》、《安全、节约用电制度》及《车辆管理
办法》等各项节能减排规章制度，并在工作中严格执行，以
保证各项工作顺利推行。

（三）在平时的日常工作中，努力抓好员工思想教育问题，
在节能减排宣传周开展了以“节能我行动，低碳新生活”为
主题的宣传教育活动，收集整理相关节能小常识，在广大干
部职工中进行宣传，开展相关文件、法律、法规学习活动。
为营造分公司良好的节能减排氛围，结合项目部实际，开展
了低碳生活、绿色环保、节水、节电、节能小常识、节能标
志大家看等知识的宣传活动。通过宣传栏、黑板报、网络等
途径把这些知识进行多方面宣传。

（四）20xx年6月20日组织员工在项目部二楼办公室观看了节
能减排公益片。整个公益片分为若干单元向大家展示了节电、
节水、节油及反对林木砍伐等内容，看到与自己生活息息相
关的内容，大家对人类的浪费行为感叹不已，纷纷表示节约
资源，从我做起。

（六）项目部制定了《车辆管理办法》，对驾驶员及车

辆的日常管理作了明确规定，并每月定期对驾驶员进行安全
及节能减排知识教育，制度试行以来，效果明显，主要体现



在：1、车辆保养及时，将隐患消灭在萌芽状态；2、驾驶员
定期得到技能及安全知识培训；3、车辆油耗逐渐降低。

四、工作成绩

项目部经理应雄凭借多年公路事业工作的丰富技术经验、开
拓的工作思路、敏锐的市场意识，在项目管理工作中，大胆
开拓，引领技术创新，使项目部在云南省公路运输节能减排
新技术推广上取得了突出成绩。
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