
最新社工中秋节活动计划书(大全5篇)
时间就如同白驹过隙般的流逝，我们又将迎来新的喜悦、新
的收获，让我们一起来学习写计划吧。什么样的计划才是有
效的呢？下面我帮大家找寻并整理了一些优秀的计划书范文，
我们一起来了解一下吧。

社工中秋节活动计划书篇一

一：为了激发学生主动了解中秋节的热情，了解中秋节的含
义，体验与中秋节相关的民俗民风，感受中华传统节日的独
特魅力。

：中秋节前夕

三：教室、家里

活动一：开展“我们的节日——中秋节”主题班会

时间：9月24日班队课

形式：一、二年级：学生讲述中秋节的传说与民间故事

三、四年级：学生猜灯谜

五、六年级：学生课后搜集和中秋节有关的经典诗词故事、
诗歌、文章与大家交流

活动二：中秋实践活动比赛

时间：9月18日—9月29日

形式：一、二年级：亲子共同制作精美的灯笼。



三——六年级：变废为宝制作一个月饼宝盒。发挥你的聪明
才智，将月饼盒回收利用，与父母共同设计一件新作品来参
加比赛（材料全部利用废旧材料制作，可制作成生活工艺品
或科幻创意作品）。

评奖方法：每位班任选出本班两个作品，在9月30日交给大队
辅导员进行评奖，由美术老师以及大队部辅导员进行评分，
评出一、二、三等奖。

社工中秋节活动计划书篇二

中秋节是我国一个重要的传统节日，中秋节的最大意义和主
旨是“团圆”，中秋节主题活动方案。团圆与和谐紧密相连，
团圆不仅是外在的形式，而且是内心的和谐与相通。为充分
发掘传统节日内涵，弘扬祖国的优秀文化，激发广大师生的
爱国主义情怀，并且在中秋来临之际激发学生熟知经典、吟
诵经典、热爱经典、亲近经典，大队部在中秋节前后，组织
开展“月圆国圆，传承经典”主题活动。

月圆国圆，传承经典

9月21日——10月10日

（一）中秋读月

1、（9月24日）——“但愿人长久，千里共婵娟”。给学生
讲述关于中秋节的来历，并且倡议每位同学节日期间做
到“家圆”——帮爸爸妈妈做些力所能及的事；“人
圆”——给在无法团聚的远方的亲人发一条节日祝福短
信；“国圆”——为祖国的繁荣富强、早日统一立下壮志。

2、（9月24日——9月28日）搜集与中秋节有关的、诗歌、书
籍，晨会课各班开展有关的活动。



（二）中秋忆月

2、（9月24日——9月28日）各中队完善班内或黑板报“心
愿”墙，学生可以把对同学、亲人、老师、长辈想说、想表
达的节日祝福写在“心”上。

3、（9月28日）各中队举行一次中秋诗会，主题为“传承经
典诵中秋”。搜集、诵读有关中秋的经典诗词，在品月饼、
诵古诗的过程中感悟团圆、和谐的幸福，增进同学之间的友
谊。

（三）中秋赏月：

1、开展一次“弘扬美德圆中秋”亲子互动活动，鼓励学生为
父母制作中秋，帮长辈做家务，与家人一起品月饼、赏明月，
感悟举家团圆的幸福。（一、二年级）

2、开展“快乐体验暖中秋”志愿者活动，学生利用中秋节小
长假给长辈送月饼，送温暖，并写下体验。（三、四年级）

3、“月儿圆圆画中秋”：五年级节假日完成一份以“中秋”
为主题节日小报；六年级节假日完成一份以“经典诵读”为
主题的节日小报。（每个中队上交5份）。

社工中秋节活动计划书篇三

xx公司发展至今以近十年的历史，是专业信息化的综合性物
流公司，现有总资产超亿元，全国分公司150余家。xx公司依
托其优秀的人才团队、先进的信息系统、超前的服务理念和
遍布全国的运营网络，日益成为物流行业的著名品牌。优秀
的企业往往提供给员工宽阔的展现自我的舞台，为了实现xx
公司员工间的互动，增进员工对xx公司的归属感与认同感，
巩固和宣传xx公司强烈的企业文化氛围，在xx公司即将步
入10年庆的前夕，我国第二大传统节日中秋之际，举行一台



富有亲情特色中秋的晚会，让xx公司人塑造自我，塑造自己
的企业形象，在未来的日子里，携手努力创造xx公司新的神
话。

亲情xx公司人与你同享明月

1、节目征集

3、20xx年中秋晚会现场4民乐中秋宣传片，又一段短小的宣传
片作为晚会的开端

1、让员工充分的展现自我，在活动的过程中认知自我及企业
大家庭的氛围。

2、实现领导和员工的互动，让企业的各层工作者在共同的平
台下交流。

3、有效的利用活动的过程及其宣传策略，以别于以往的操作，
让大家感受到xx公司的发展和进步。同时包装公司，促进其
外部形象和内部文化的形成。

4、通过xx公司生活秀使xx公司人认知及发现自我。

5、领导致辞由现场主持人介绍嘉宾邀请先生给xx公司员工致
辞，并邀请大家共同举杯演出6由各个部门选报的`活动（具
体编排待订）

6、xx公司员工生活秀：此项活动旨在让xx公司人认识自我，
在表演的过程中认识注意仪表仪态的重要性。今天员工们代
表一个部门，未来代表的是整个xx公司的形象，从而使观看
者也从中受益。活动的参与性和观赏性很高。有每个部门推
选出两名员工作为自己部门的形象代表，由个人准备3—4套
生活服装，一套夏季服装，一套休闲服装，一套工作服装，
一套由本部门设计搭配的服装。来参加这场xx公司人的生活



秀。在秀结束后，我们将邀请观众上台来评述。

7、邀请领导和员工共同合作一首歌曲；邀请领导人数三，员
工人数三我猜，我猜，我猜猜猜；邀请舞台下的员工上台来
用五个问题猜出一件物品，猜出的即可以拿走奖品奖品设置
可以是（cd小家电，日常用品可以是小动物也可以是人，主要
增强娱乐效果）游戏有两人完成，一人将眼睛蒙住，一人在
终点指导他完成路程，在t台上设置障碍若干，时间最短的小
组获得胜利。

8、抽奖与礼品的颁发

9、效果预测鉴于本活动是传统佳节xx公司内部组织的活动，
富有创意和互动，只要实施得法，实施落实，可以引起内部
员工积极参与和外部企业一定的关注，预计活动的实际参人
数可达600以上，网络报道5篇。对xx公司员工覆盖面有望达
到1/2以上。同时，这次活动将有利的推动企业新文化的形成，
增进员工信心，对外展示亲切团结高效的形象，有效提升自
身的知名度和美誉度。

有关事项说明1策划书就拟举办20xx公司中秋晚会活动提出的
总体方案，有些内容难免粗疏，尚待活动总体思路确定后再
进一步细化，并据此制订具体的实施计划。

1、类似这样的活动一般需要准备一个月的时间。

2、活动经费及预算要明确。

社工中秋节活动计划书篇四

中秋节是中国重要的传统节日，它最大的意义和主题是“团
圆”。与团圆的和谐紧密相连，团圆不仅是外在的形式，更
是内在的和谐与沟通。为充分挖掘传统节日内涵，弘扬祖国
优秀文化，激发师生民族感情，结合“三讲三讲”主题教育



活动，我校德育处、少先队大队决定在中秋节前后开展“月
圆人圆”主题活动。

20xx年9月3日至9月14日

第一阶段：赏月——主题阅读

1、收集与中秋节相关的故事、诗歌和书籍，在各班开展早读。

2、举行中秋节主题团队会议。收集和阅读有关中秋节的经典
诗词，在品尝月饼和背诵古诗的'过程中感受团圆和谐的幸福，
增进同学之间的友谊。

第二阶段：佳节忆明月——交流展示。

1、组织学生收集关于中秋节的起源、传统民俗、趣闻和诗歌
的信息。每个班级都会精心设计活动中的信息、照片等。并
在教室布置和黑板报上展示。

2、每个班可以在班里设立“送爱心”墙，学生可以写下对同
学、亲人、老师、长辈的感谢，贴在墙上。

第三阶段：赏月节——实践活动。

1、开展一场“小月饼送亲情”的亲子互动活动。鼓励学生为
父母制作中秋贺卡，帮助长辈做家务，品尝月饼，与家人一
起赏月，感受家人团聚的幸福。

2、开展“感恩体验”活动。中秋期间，亲自去看望爷爷奶奶、
外公外婆等长辈，一起吃月饼、赏月，充分展现小学生应有
的文明举止和行为习惯。

3、结合环保教育，学校开展了“月饼盒回收活动”。中秋节后
（九月九日）把家里的月饼盒带到学校。



第四阶段：佳节思月——交流汇报。

1、回顾读书、追思、赏月的历程，与朋友、亲人、同行交流
分享自己的感受，感受今天生活的幸福，希望伟大的祖国未
来更加繁荣富强。

社工中秋节活动计划书篇五

鉴于中秋、国庆期间是零售行业的营业高峰时期，卖场客流
量大，员工的工作量也相应加大，为了不影响购物广场的正
常运行，超市中秋国庆期间员工集体就餐活动方案作文。经
崇焕店管理会议研究决定：中秋、国庆期间举行全体职员工
聚餐活动，以增加各部门之间的沟通，员工之间的沟通，激
励员工的士气，更好的完成中秋、国庆的各项销售任务。其
具体活动细则如下：

9月10日――9月15日。

根据各部门具体人员的分布、口味的不同而自行决定。

40元/人，其中有20元/人为总部调拨的中秋活动经费；另外
有20元/人为分店积累的活动经费中支出。

310人。以9月10日提报到总部人事行政部的人力资源简报为
准。

12900元。

附：

1、总部下发的中秋福利、经费文件。

2、9月10日人力资源简报。
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