
最新计划生育政策的利与弊有哪些(模
板8篇)

在现实生活中，我们常常会面临各种变化和不确定性。计划
可以帮助我们应对这些变化和不确定性，使我们能够更好地
适应环境和情况的变化。怎样写计划才更能起到其作用呢？
计划应该怎么制定呢？以下是小编收集整理的工作计划书范
文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

计划生育政策的利与弊有哪些篇一

在经历了迅速从高生育率到低生育率的转变之后，我国人口
主要的矛盾不再是人口的过快增长，而是人口的红利快要消
失、将会临近超低生育率的水平、人口老龄化、出生性别比
例的失调等严重的问题。生育政策的调整，能够在一定程度
上环节20年之后的高度老龄化局面，使总人口变化更加平稳，
并再 次获得人口红利。人口学者历经两年的研究指出，我国
的人口政策的转向势在必行，其中包括生育政策——。

对于专家的研究，我们还是认为有道理的;专家的建议，不是
拍脑袋决定的，笔者一般都不反对;对于国内20多位顶尖人口
学者两年的研究成果，笔者表示非常钦佩。但是，对于专
家“2015年我国全面放开二胎政策”的意见，笔者不敢苟同，
甚至认为这或许是个坏主意。

专家研究认为，分区域分步放开二胎，可以避免同时全部放
开二孩带来的人口大起大落式的剧烈变动，也可避免放
开“单独”(即夫妻双方一方是独生子的可生二胎) 带来的花
费时间较长、贻误时机等问题。看来专家想得非常周到，
把“单独”贻误时机的问题也想到了。但是，假如2015年全
面放开二胎，一者，可能很难避免 人口大起大落式的剧烈变
动;二者，可能会出现一个人口生育高峰，为社会带来诸多隐
患。



中国不能没有没有专家，但专家太多未必是一件好事。专家
的一个正确观点，可能带来巨大效益;反之，专家的一个错误
观点，可能造成无法估量的损失。倘若国家采 纳“2015年全
面放开二胎政策”这个建议，带来的后果到底是“人口红
利”还是“人口灾难”，目前估计没谁敢打包票。中国地大
物博，但总资源就这么多，人 口越多，分摊到每个人身上的
资源就会越少，这个道理大家都懂。正因如此，对于“2015
年全面放开二胎政策”这个建议，国家不能只听专家建议，
还要听听百 姓意见。

放开二胎早已不是新闻，而10月26日中国发展研究基金会发
布的《人口形势的变化和人口政策的调整》报告集纳了20多
位人口学者的政策建议，这是新闻。因为这个报告，有可能把
“放开二胎”变成现实——先分步实施，全面放开就在三年
后的2015年。

计划生育政策的利与弊有哪些篇二

各地的养老保险政策会根据各地的实际情况而有所差异，那
广州养老保险新政策有些什么内容呢?本文将详细介绍广州养
老保险新政策，希望帮到广州有需求的公众。

从1月起广东省广州市城镇企业职工基本养老金增资8.48%。
调整后广州市企业退休人员人均养老金达3019元/月。

本次调整的具体事项如下：(一)每人每月定额增加97
元。(二)12月31日前已领取养老金的人员，再按本人调整前
养老金月标准的5%计算调整额;20上半年领取养老金的人员，
再按照本人首次领取养老金月标准的5%计算调整额。(三)在第
(一)、(二)项的基础上，对2014年6月30日前(含当日)年满75
周岁及以上的企业离退休人员，每人每月加发80元，全年960
元一次性发放;企业退休军转干部基本养老金经本次调整后，
仍未达到广州市月人均基本养老金水平的，按平均水平计发;
企业退休高工的高级职称专项津贴保留原标准继续发放;按月



领取伤残津贴人员参照执行。

本次调整的增发养老金，月31日前(含本日)已领取养老金的
人员，从2014年1月起发放;2014年上半年领取养老金的人员，
从首次领取养老金之月起发放。2014年1月1日至3月31日调整
增加的养老金将于近期发放。

计划生育政策的利与弊有哪些篇三

国家现行住房补贴政策是，停止住房福利性的实物分配，实
行新房新制度。先在机关、事业单位实施，一方面，可起到
推行新制度的示范带头作用;另一方面，可以通过住房资金转
换，调整财政支出结构，推动经济发展，因此，财政资金转
换问题必须在新的改革推行前得以落实，各级财政原用于住
房建设的资金，可按一定的基数核定，转换成行政机关和部
分事业单位职工的住房补贴。

增发住房补贴后，居民购买经济实用住房，要与现行规定的
职工购买房改成本价住房相衔接，即在两种情况下，购买同
样条件的住房，个人支付的房款大体相同，前者比后者要销
多些。

对于企业的住房补贴，首先是停止无偿分房，其次是联系房
价增发补贴。企业情况千差万别，工资水平高(即工资中住房
消费含量到位)的企业，可不增发补贴;工资水平一般，资金
转化到有困难的企业，应在调整工资结构和增加工资时，逐
步体现补贴因素;对困难企业，在效益好转时，再予考虑。

二、如何提取住房补贴

住房补贴的发放形式有三种：一次性住房补贴、基本补贴加
一次性补贴和按月补贴等三种形式。

1、一次性补贴方式，主要针对无房的老职工，在职工购房时



一次性发放。

2、基本补贴加一次性补贴方式，按一般职工住房面积标准，
逐步发放基本补贴，各级干部与一般职工因住房补贴面积标
准之差形成的差额，在购房时一次性发放。

3、按月补贴方式，主要针对新职工，在住房补贴发放年限内，
按月计发。

[最新住房补贴政策规定]

计划生育政策的利与弊有哪些篇四

在国外，不少国家的高速路网基本没有收费站，更别说收费
站拥堵现象了。为避免拥堵，美国、新西兰等国家的一些城
市都有针对大城市“潮汐现象”制定的临时改变进城、出城
车道配比的技术手段。在国内，海南实现了“一脚油门踩到
底”的通畅，成为全国唯一没有公路收费站卡的省份，其目
的都是为了降低社会的流通成本、保障百姓的出行便利。

而在我国大部分地区，高速公路快速不快、交通不畅的现象
大量存在，成为防碍物资流通、提高物流成本、推升物价的
因素之一。中国物流与采购联合会的数据显示，全国社会物
流总费用8.4万亿元，同比增长18.5%，增幅比上年提高1.8个
百分点，显示出社会经济运行流通成本仍然较高的现实情况。
高速公路过高的收费，一方面造就了一些高速公路公司超高
的毛利率，另一方面却成为了公众的沉重负担，从而受到公
众的指责与诟病。

当然，就我国现在高速公路的发展情况而言，在全国范围里
取消公路收费在目前条件下还不具备可行性，但是重大节假
日实行免费应该做得到。而且这种服务所显示出的以人为本
的贴心关怀，是无法用金钱来衡量的。免费通行不仅加快了
节日期间公路运转速度，而且深得民心;同时也可以节省交通



部门相应的收费成本，无须付节假日加班工资和其他支出，
让收费站的人员也能进行休息放松，可谓是一件好处多多的
惠民之举。有关部门应尽快就节假日“收费站免费放行”制
定周全的政策措施，出台长效化、常态化的制度安排，形成
收费站节假日与拥堵免费放行全国一盘棋的局面，就能有有
效地确保道路畅通，进一步体现公路为民服务的公益属性。

计划生育政策的利与弊有哪些篇五

《条例》第十九条符合下列条件之一的夫妻，经批准，可以
再生育一个子女：

1、双方均为独生子女，已生育一个子女的;

3、双方均为农村居民，一方两代以上均为独生子女，已生育
一个子女的;

5、双方均为少数民族，已生育一个子女的;

6、双方均为农村居民，一方是少数民族并具有本省两代以上
户籍，已生育一个子女的;

7、一方为烈士的独生子女，已生育一个子女的;

8、一方未生育过，另一方再婚前已生育一个子女的;

9、一方未生育过，另一方再婚前丧偶并已生育两个子女的;

计划生育政策的利与弊有哪些篇六

土地是农民安身立命的本钱，近年来为了建设新农村，部分
农民的土地被征为国有，并给予一定的补偿款，但由于监管
环节等的缺失，征地补偿乱象丛生，部分村干部滥用职权的
现象不在少数，为切实保障失地农民的利益，国家调整了农



村土地征收政策，加大了征地补偿监管力度，以下三种情况
下，农民将无法获得土地补偿款。

第一，临时搭建房屋。这种情况发生征地期间，由于征地是
个大工程，不可能一时半会儿就能完成，部分农民会雇人或
自行在被征用的土地上临时搭建几间房屋，以期来获得更多
的补偿款，20政策调整后，这种情况将不予补偿。

第二，抢行种树补苗。在征地补偿期间，部分农民尤其是村
干部，为了领到更多的补偿款，往往会做出一些过激的措施，
他们消息来源比较及时，刚听到风吹草动，就种上很多树苗
或者农作物，这明显是在套取国家的补贴，这种情况下是不
予补偿的。

第三，违法建筑。非法占用耕地是不被国家允许的，在耕地
上的建筑物和其他设施也就无法获得相关补偿了，这一点就
毋须多言了。

农村征地补偿流程

1、下发征地公告，通知被征土地经营权、使用权拥有者;

2、双方对征地事宜、补偿标准进行协商;

3、经协商后，土地经营权、使用权拥有者规定期限内对土地
进行清理;

4、征收完成后，下发补偿款项。

一亩地补偿多少钱?

例如土地在征收三年，平均每年产小麦1000斤、玉米1000斤，
按照现在粮价每亩每年产值在1900元左右，土地赔偿费约
为1.14~1.9万元。一家5口人拥有6亩土地的情况下，被征收3



亩，每人可获得安置补贴0.228~0.342万元，相当于每亩获
得0.38~0.57万元补贴。算下来一亩地可以获得补
偿1.52~2.47万元，然后再加上青苗补偿和其他辅助物补偿。

农村征地具体补偿金额还需要根据实际情况来协商、计算，
以上仅为计算示例!

1.赣州市集体土地征收与房屋拆迁补偿安置办法（试行）出
台

2.长沙重新发布国有土地征收房屋奖补办法

3.2016固原市市辖区土地征收管理暂行办法解读（最新）

4.固原市市辖区土地征收管理暂行办法全文2016

5.年农村土地征收新政策

6.2017年农村土地征收政策规定

7.西安土地征收新政策解读

计划生育政策的利与弊有哪些篇七

可以个人交社保，但必须是在户口所在地办理，在外地无法
自己办理。

1、个人可以以自由职业者的身份上社保(养老医疗)。

2、参保条件：城镇户口或农转非户口。

3、办理地点：当地社区街道的社保服务点，或区县一级的社
保局(劳动保障局)。

4、个人所需基本资料：户口本、身份证和复印件，2张1寸照



片。

5、缴费标准：以上一年本地社平工资为基础，养老缴费比例
是20%，医疗约9%，目前尚有80%和100%两档可以选择。

公司不买社保怎么办?

根据有关法规，单位应为职工办理参加社会保险手续，为职
工缴纳社会保险费，个人承担的部分由单位从本人工资中代
扣代缴。

职工入职一定要与单位签订合同，一旦发生了纠纷，合同可
以作为职工与单位形成劳动关系的凭证，按照《劳动合同
法》、《社会保险法》等相关法律，只要存在劳动关系，企
业就应该为员工办理社保。

对于职工入职没有签订合同的，职工可以将历年的工资条、
盖了章的证明、工作服装等各种可以证明与单位有劳动关系
的材料，保存下来。一旦单位不给办理社保，可以前往企业
所在地的劳动仲裁机构，提出仲裁。所在地劳动部门将会出
具仲裁意见，职工可以根据仲裁意见，向企业提出补办、新
办社保要求。

单位给员工购买社保的标准

一、按国家规定：员工购买社保的标准是上一年度你的平均
工资。

二、以单位买全社保为准，工伤和生育保险的费用均由单位
承担。计算如下所示：

医疗保险：个人承担2%，单位承担8%;

养老保险：个人为8%，单位承担12%;



失业保险：个人为1%，单位承担2%;

工伤保险:个人无，单位1%;

生育保险:个人无，单位1%;

公积金：个人3.5%,单位3.5%。

三、举例说明

工资为6000元每月，那么其需要交纳的保费为：

医疗保险：6000__2%=120元，单位6000__8%=480元;

养老保险：6000__8%=480元，单位6000__12%=720元;450

失业保险：6000__1%=60元，单位6000__2%=120元;

工伤保险：个人无，单位6000__1%=60元

生育保险：个人无，单位6000__1%=60元

公积金：6000__3.5%=210元，6000__3.5%=210元。

因此个人总计为：870元，单位总计为：1650元。

扩展资料

计算方法

一般以上一年度本人工资收入为缴费基数。

(3)职工工资在300%—60%之间的，按实申报。职工工资收入
无法确定时，其缴费基数按当地劳动行政部门公布的当地上
一年职工平均工资为缴费工资确定。



每年社保都会在固定的时间(3月或者7月，各地不同)核定基
数，根据职工上年度的月平均工资申报新的基数，需要准备
工资表这些证明。

每年社保都会在固定的时间(3月或者7月，各地不同)核定社
保基数，并发布最新的最低基数和最高基数。一般而言，企
业帮员工缴纳的都是最低基数的社保，当然也有些公司会根
据上一年度岗位的平均工资作为基数为员工缴纳社保。

可以根据最新的发布时间，从当地的社保局查询最新的社保
基数。此外，也可以通过第三方软件查询全国的社保基数。

计划生育政策的利与弊有哪些篇八

新修改的《山西省人口与计划生育条例》于1月20日经省十二
届人大常委会第二十四次会议审议通过并开始实施。1月22日
上午，省人大常委会召开新闻发布会，介绍了关于条例部分
条款的修改情况，通报了实施全面两孩政策的相关工作，并
就如何进一步改善完善计划生育服务管理工作进行了说明。

发布会称，本次修订重点解决了我省原条例与新修改的人口
计生法不一致的问题，结合我省实际，具有很强的针对性、
适用性和可操作性。提倡一对夫妻生育两个子女，不再提倡
晚婚、晚育、少生。对于生育两个以内(含两个)孩子的，实
行生育登记服务制度，由夫妻一方户籍所在地或现居住地的村
(居)民委员会负责登记;对于生育第三个及以上子女的，实行
审批制度。

对于公众热议的有关我省婚假30日的规定，省人大法制委主
任邓永明作出解释，“这个规定是在考虑到老百姓意愿的情
况下作出的。享受一定时间的婚假也有利于优生优育。”同
时，原来有关晚育产假的规定，也修改为合法生育延长产假
的规定，即女方在享受国家和本省规定产假为基本假98天的
基础上，再享受产假60天。晚育护理假改为合法生育护理假，



天数不变，仍为15天。

省卫计委副主任杨建勇在发布会上表示，通过对目标人群测
算工作，初步估算，在全面两孩政策实施后，全省平均每年
人口出生率将提高3个千分点左右，总出生率为14‰，预计出
生峰值在2018年-2019年。同时，邓永明也强调，全面放开两
孩后，我省人口总体上仍然可控，并未全面放开人口增长。


