
工会五送活动总结(优秀5篇)
总结是指对某一阶段的工作、学习或思想中的经验或情况加
以总结和概括的书面材料，它可以明确下一步的工作方向，
少走弯路，少犯错误，提高工作效益，因此，让我们写一份
总结吧。什么样的总结才是有效的呢？下面是我给大家整理
的总结范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所
帮助。

工会五送活动总结篇一

为丰富职工业余文化生活，激发体育锻炼的热情,提高职工身
体素质，展示职工健康向上，充满活力、团结合作、和谐友
好的精神风貌，增强企业的凝聚力和向心力。近日，新前街
道总工会与浙江台州美多模具有限公司联合举办职工趣味运
动会。

此次趣味运动会设有拔河、铁人三项、快乐呼啦圈、足式保
龄球等项目，共吸引90余名职工参赛。

在拔河比赛现场，参赛的双方队员紧握绳子、重心下沉、蓄
势待发。随着裁判的一声令下，大家都铆足了劲向后拉，一
旁的啦啦队员情绪高涨，加油声、鼓掌声此起彼伏;运动会中
最具挑战性的是铁人三项，这个项目既需要队员的协调和配
合，又需要体力与耐力，比赛中虽然绊绳，气球掉落等状况
不断，但队员们均能发扬团结拼搏的精神，整个比赛过程趣
味横生。经过激烈的角逐，综管部获得团体一等奖，汽车运
营中心获得团体二等奖，家电运营中心、机加部并列团体三
等奖。

尽情欢乐，心情得以舒张，尽性欢愉，压力得到释放。通过
举办此次职工趣味运动会，极大地丰富了职工的业余文化生
活，充分体现出“健康生活、快乐工作”的理念，让职工在



尽情享受运动带来快乐的同时，进一步增强了企业的凝聚力、
向心力，极大地激发了职工的工作热情。

工会五送活动总结篇二

库尔勒市第十一中学xx年春节送温暖活动总结为切实关心困
难职工的生活，根据上级的统一部署，我们扎实开展了春节
送温暖活动。现就xx年春节期间送温暖活动作如下总结：

切实关心困难教职工的生活，深入开展扶贫帮困送温暖活动，
是构建社会主义和谐社会和践行科学发展观的重要举措。我
校工会认真学习贯彻党的十八大精神，从维护社会稳定、构
建和谐社会出发，从协助党和政府解决困难职工最关心、最
直接、最现实的利益问题入手，把送温暖活动作为工会春节
前的工作重点，真正把党和国家及组织的关心与温暖送到困
难职工的心坎上。学校切实加强对送温暖工作的组织领导，
成立了以党支部书记吐逊娜依为组长，全体行政人员为成员
的春节送温暖工作领导小组，党团组织密切配合，积极支持，
逐一摸清困难职工的家庭情况，并逐一登记备案。切实把关
怀与温暖送到困难者家中，雪中送炭，帮助他们过一个欢乐
祥和的春节。

访慰问送温暖的重点，切实帮助他们解决实际困难。与此同
时，我校工会还积极争取党政的支持和社会各方面的广泛参
与，多渠道、多形式筹措送温暖资金，资助要严格规范资金
的管理、使用，做到运作安全、专款专用、发放有序、监督
有力。今年春节，学校工会慰问困难职工及老干部共49户，
慰问资金共8471元。其中：工会慰问困难职工6户，送温暖资
金为671元；慰问老干部43户，慰问资金7800元。

学校充分利用召开党支部会议、学校行政例会、学校大会的
时间，及时宣传学校党组织、行政和工会组织对困难教职工
的关心，宣传扶贫帮困各项政策措施，宣传广大教职工互爱
互助、增强信心、勇于克服各种困难的生动事例，扩大送温



暖活动的社会影响力和感召力，营造教职工广泛参与、人人
奉献爱心的良好氛围。

今后，我们将继续把关心困难职工作为我们工作的一部分，
并一如既往地切实关心困难职工的生活，使困难职工感受到
党、国家及单位的温暖，为构建和谐梨城作出应有的贡献。

工会五送活动总结篇三

1月6日，全市工会“双节”送温暖活动拉开序幕。市人大常
委会副主任、市总工会主席陈平带领相关人员到临颍县慰问
劳模和困难职工。

陈平一行首先看望慰问了全国劳模、南街村党委书记王宏斌，
省级劳模、全国“公安楷模”陈晓磐，详细了解其工作、生
活情况等，并送上了慰问金;接着慰问了因家人患病致贫的漯
河天冠生物化工有限公司职工朱海英、河南中大恒源生物科
技股份有限公司职工轩卫超，并送上了慰问金和米、面、油
等慰问品。陈平鼓励他们树立信心，克服困难。

陈平强调，全市各级工会要深入开展送温暖活动，走访慰问
劳动模范、困难职工、一线职工和农民工，尽全力帮助职工
解决工作和生活中遇到的实际困难。

工会五送活动总结篇四

社区的领导十分重视开展元旦春节送温暧慰问活动，社区召
开党、政联席会议，专门对春节期间送温暖活动进行布置，
决定开展形式多样的春节慰问活动：一是在元旦春节前夕对
困难居民，特困居民由工会进行一次困难补助;二是拨出春节
慰问专款，并按照要求普遍进行一次走访慰问，把温暖送给
每个居民;三是对孤寡老人派专人进行看望、慰问;四是向上
述人员发出慰问信;五是个别路途遥远不能走访的，进行电话、
信函表示慰问。由于领导重视，人力和资金上得到了根本的



保证，有力推动了春节慰问活动的开展。

社区居委会以强烈的使命感和责任感，把它摆上工会的重要
议事日程，切实抓好困难居民的生活保障工作，维护居民的
合法权益，为了切实做好元旦春节慰问工作，社区工会首先
对社区所有人员状况进行了一次普遍摸底调查工作，逐一进
行了事前专访或专门联系落实到人，及时发现了困难人员生
活中存在的问题通过在元旦前集中一段时间做好特困居民人
员家庭的核实摸底工作，及时调整充实了特困居民档案，摸
清了底数，为送温暖活动提供了可靠的依据。在实施送温暖
活动中，我们注重突出重点，将生活一般相对困难和特别有
灾有难大病等的区别开来，如特困、大病致贫居民、特困单
亲家庭等，采取有针对性地进行困补等措施和办法，切切实
实的为他们排忧解难。由于抓住重点采取有力的措施，使真
正有困难的居民得到了及时的帮助，收到了较好的效果。

在送温暖活动中，我们非常注重把日常帮扶工作与集中送温
暖活动有机结合起来，千方百计地为困难居民解决困难，当
好工会抚贫帮困第一责任人，拓展送温暖领域;进一步把各项
帮扶工作进一步落到实处，把帮扶救助工作做细做实。做到
送温暖资金专款专用，使送温暖资金真正发放到了确实有困
难的居民手中，给困难的居民带去了温暖，把党的关怀送到
广大居民的心坎上。x月x日，我社区党政主要领导亲自走访慰
问，并先后召开了座谈会，对离退休居民及老干部进行了慰
问和走访，被走访对象纷纷表示感谢，感谢党和组织送来的
深情厚意，在困难的`时候能够想到他们，切实帮助他们解决
了实际问题。

工会五送活动总结篇五

今年自治区总工会继续开展送温暖活动，而且送温暖资金投
入量较大，突出实施“精准帮扶”，推动困难职工解困脱困，
重点关注农牧民工群体，引导社会资源和力量参与送温暖活
动。



今年“两节”期间，自治区总工会将筹措下拨送温暖资金
近1600万元，用于“两节”慰问活动。资金分配向基层工会
和资源枯竭矿区及贫困地区倾斜，并通过深入一线调查摸底，
全面细致掌握困难职工的实际情况特别是需求诉求，有针对
性地优化帮扶措施，开展“精准帮扶”，想方设法帮助困难
职工解决实际困难，帮助他们树立战胜困难的勇气和信心。

此外，自治区总工会不仅要做好“两节”期间农牧民工维权
服务工作，还要发挥工会系统欠薪报告制度的积极作用，确
保农牧民工返乡前及时足额拿到工资。配合有关部门开展农
牧民工平安返乡行动。发挥工会户外劳动者服务站点作用，
对节日期间坚守工作岗位的一线农牧民工进行慰问，丰富农
牧民工节日文化活动。同时将发挥公益慈善组织、社会工作
服务机构和企事业单位、志愿者队伍的作用，为困难职工解
困脱困提供精准服务。利用工人文化宫、俱乐部、职工书屋
等公共文化活动场所，满足节日期间职工在文化、娱乐方面
的.需求。


