
最新同分母分数教案(实用5篇)
总结是对某种工作实施结果的总鉴定和总结论，是对以往工
作实践的一种理性认识。怎样写总结才更能起到其作用呢？
总结应该怎么写呢？以下是小编精心整理的总结范文，供大
家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

机关单位软件正版化工作总结篇一

我局对办公微机所使用的软件进行了自查，现将情况汇报如
下：

一、自查情况

（一）自查内容

接到市政府《关于对全市党政机关软件正版化工作进行检查
的通知》的文件后，局领导高度重视，安排信息中心对局办
公外网、业务内网、数据中心所使用的服务器、微机分别进
行了检查。对现有计算机数量，现用软件种类、名称、数量，
具有合法授权使用文件的软件数量调查，了解软件使用现状。
通过自查，对发现的具体问题及时的提出整改措施。

（二）自查情况统计

通过系统的自查，统计出微机数量323台，基本上都是使用的
品牌机，其中服务器使用的是hp和ibm，微机中方正、联想品
牌最多，占90%以上，其他都是一些小品牌。

使用正版软件方面：

1、操作系统，大部分微机安装的是windowsxp，少部分使用
的windowsvista，都是随品牌机自带，占90%以上。



2、安全软件，所有微机都安装了杀毒软件，但品牌使用很杂，
有360杀毒、诺顿、瑞星、卡巴斯基和金山毒霸等。

3、办公系统中存在部分微机使用盗版软件的现象，正版使用
率为90%。

（三）自查结果分析

根据自查结果分析，我局使用正版软件情况较好，对使用正
版软件都比较认同，自觉抵制盗版软件，正版化率较高，特
别是操作系统、安全软件、财务软件、数据库软件方面尤其
重视。盗版软件集中在操作系统、办公软件方面，主要原因
是使用者正版意识不强，认为盗版也用的不错，采购正版则
费用太高。

二、整改措施

对于在自查中发现的操作系统还存在少量非正版现象，办公
软件正版化水平较低的情况，今后我们要加强整改，按照文
件要求，将软件正版化作为我们今年信息工作的一项主要任
务来抓，充分利用好这次由市统一采购正版操作系统和办公
软件为契机，完成我局软件正版化的`整改工作：继续加强软
件正版化的宣传教育。

下一步我局将制定加强计算机软件使用的管理办法，对本单
位软件的采购、安装、升级等工作流程均要提出严格明确的
要求：要求凡是新购置的计算机必须配置正版操作系统和办
公软件，否则不予进网。对于业务系统使用的其他软件，明
确要求配备正版的配套软件，如oracle数据库、微软
的sqlserver数据库（包括企业版和标准版）等一批大型正版
软件。

软件正版化工作是一个长期和艰巨的任务，必须常抓不懈，
严格把关，我局努力建立健全企业软件长效管理机制，要求



各科室必须高度重视软件正版化工作，制定软件内部管理制
度，加强软件购置、安装、保管、使用、升级、版权保护、
废弃等工作，确保各工作人员在工作场所和公务活动使用的
计算机软件均具有合法授权。要求建立软件管理台帐，对每
套软件进行登记。登记的内容包括：软件名称和版本，来源
类型，许可证（授权书）编号，有效期，供货商，购买日期，
安装情况等。并妥善保存软件介质、说明书、使用许可证
（或合同）等相关资料。我局每季度进行一次检查，如发现
问题及时整改。

机关单位软件正版化工作总结篇二

为进一步落实软件正版xx化工作要求，巩固和拓展软件正版
化工作，按照《四川省推进使用正版软件工作联席会议关于
对xx市软件正版化工作进行检查考核的通知》精神，我局对
照省推进使用正版软件工作第三检查组指出的问题，进行了
认真整改，并举一反三，常态化推进。现将相关情况报告如
下。

（一）正版化意识不够强。检查过程中发现工作人员软件正
版化意识有待强化，部分领导不够重视的问题。个别职工习
惯使用盗版软件，对使用盗版软件侵权行为认识不强，未认
识到使用盗版软件可能存在的风险和漏洞等问题。

全覆盖；制度的修订、完善工作相对滞后，现行规章制度的
针对性、实用性、有效性有待进一步提高，制度执行力有待
进一步加强。

（三）管理落实不到位。我局软件正版化工作年初有计划、
过程有检查，但年底没有考核，导致工作主线不明、重点不
清。未及时开展定期或不定期软件正版化监督检查，未健全
软件正版化工作台账，发现问题相对滞后，研究解决问题存
在不及时的现象。



针对以上检查中发现的不足，我局积极采取措施，努力借鉴
其他单位好的做法，扎实推进软件正版化整改工作。

（一）强化思想认识。针对意识不强的问题，我局主要领导
和分管领导高度重视，立即组织局机关干部召开专题会议，
传达学习省、市对使用正版软件的相关规定和工作要求，对
进一步做好我局使用正版软件工作进行安排部署，把软件正
版化作为一项重要工作来抓、与保密工作同安排、同部署。
引导干部职工站在国家实施创新驱动发展、确保信息安全的
战略高度，提升使用正版软件的意识。

重要考核内容，提升全员版权意识，自觉抵制侵权假冒和网
络侵权盗版，推动正版化软件工作走向机制化、规范化、法
制化。

（三）强化督促落实。针对管理落实不到位的问题，我局立
即组建由分管领导带队的专项检查小组，对市直属单位、学
校，以制度建设、软件采购、使用管理、日常检查、年度报
告和考核评议为重点进行规范指导，督促落实。同时，督促
市局机关和下属单位细化完善管理台帐，对每台硬件的属性
和每套软件的名称、版本、来源类型等进行登记造册，规范
管理。

今后，我局将以此次检查考核为契机，深入贯彻落实省、市
有关决策部署，积极整改问题，认真分析短板，进一步巩固
软件正版化工作成果、增强网络信息安全，自觉强化推进软
件正版化工作的紧迫感、责任感和主动性，不断巩固扩大软
件正版化工作成果。

机关单位软件正版化工作总结篇三

在接到通知，我镇领导非常重视，把使用正版软件当做事关
国家自主创新和知识产权保护的大事来抓，根据要求我镇对
镇机关内的正版化软件使用情况进行了清查、核对，查找了



存在的问题，现将现状和存在的问题以及下一步工作打算汇
报如下：

一、强化领导，落实责任。

为了进一步做好我镇机关软件正版化检查和整改工作，我镇
专门确定责任领导，明确责任干部，对此项工作高度重视，
对我镇机关内软件使用情况进行了彻底的调查核实。要求各
办站所对所属计算机的数量、使用的操作系统、办公软件和
杀毒软件的软件名称和正盗版情况进行了申报，然后根据申
报情况，由责任领导和干部进行了逐一核实，落实到每台电
脑上，确保不出现瞒报、虚报。

二、正版软件购买与使用情况

计算机数量：现全镇共有各类电脑xx台

操作系统：xx台电脑装有正版windows操作系统，xx台电脑装
有没有许可的windows操作系统。

办公类软件：xx台电脑安装了正版的officexx软件，台电脑安
装了没有许可的officexx软件。

杀毒软件：使用正版杀毒软件的有xx台电脑，其余xx台电脑
自备杀毒软件。

三、存在问题

1、部分计算机配置较低，导致操作系统和杀毒软件升级和运
行速度较慢，影响日常工作。

2、使用自备杀毒软件的电脑，由于不能正确的使用u盘，导
致电脑染毒，开启机较慢。



3、根据目前的自查清理统计，我镇机关内使用非正版软件较
多。因为在资金短缺，若使所有电脑全部使用正版软件，镇
政府财力有限，需要请上级部门提供资金和技术上的帮助。

四、下一步工作打算

下一步我镇将根据上级有关部门要求，认真做好正版软件使
用工作，在镇政府财力允许的情况下，全力推动正版软件使
用工作，确保按时、按量、按质的完成该项工作。

机关单位软件正版化工作总结篇四

自接到xx总部《关于开展集团公司软件正版化工作自查的通
知》我公司领导马上安排专人负责，认真组织开展软件正版
化自查工作。现将近阶段工作情况汇报如下：

公司领导高度重视软件正版化工作，把软件正版化当做信息
化建设的工作来抓，并安排公司信息管理部专门负责此项工
作，要求信息管理部结合公司的实际情况，有规划、按步骤
的推进软件自动化。同时成立以公司副总经理为首的专项检
查小组，对公司各部门的计算机的数量，使用的操作系统、
杀毒软件及办公软件的正、盗版情况逐一进行了检查。

针对xx总部的自查要求，检查小组主要对公司各部门当前计
算机系统安装使用的操作系统、杀毒软件及办公软件进行检
查，检查情况如下：

（一）软件许可情况

1、软件许可一致性：公司采购合同中软件名称、版本与授权
书中名称、版本基本一致；采购的软件名称、版本与实际使
用软件名称、版本一致；预装正版操作系统的主机操作系统
版本与实际使用版本基本一致，没有使用未授权软件。



2.许可超授权：公司软件实际使用过程中安装使用数量没有
超过合同及授权书中的数量，没有存在采购软件的升级服务
或授权许可已过期情况，不存在通过ghost方式安装操作系统
情况。

3.证明文件完整情况：公司的采购合同、授权许可的文件及
软件安装介质的基本完整。

4.软件安装管理情况：只有管理手段：《xxxx有限公司正版软
件管理办法》，防止用户私自安装或卸载软件，还没有采用
没有技术手段 ；没有使用软件资产管理软件。

（二）预算执行情况

20xx年度公司软件采购预算金额（万元）为2万元，实际使
用0.27万元，购买操作系统软件；20xx年度公司软件采购预算
金额（万元）为3万元。

（三）相关制度制定情况

公司现在采用xx总部的《xxxx有限公司正版软件管理办法》xx
字xxxxxxx和《xxxx有限公司固定资产管理规定》 航信
字xxxxxx等软件正版化工作日常监督制度和软件资产管理制
度，指定公司副总经理xx为公司软件正版化工作第一责任人。

（一）公司领导落实工作责任，明确软件正版化工作由信息
管理部负责，要把软件正版化与信息化建设结合起来一起抓，
要实现软件正版化工作“事情有人管，工作有人做，出了问
题有人负责”，做到“人员落实、责任落实、资金落实、目
标落实、任务落实”。

（二）要以总部的软件正版化工作日常监督制度和软件资产
管理制度为依据，逐步建立和完善本公司自己的软件正版化
工作管理体系和制度建设，落实责任部门和责任人，建立软



件资产管理、考核评议和责任追究制度，规范使用软件行为。
做好日常监管和监督检查，敢于通报检查中发现的问题，确
保软件正版化工作常态化、制度化。

（三）公司今后要加强经费保障，把正版软件的采购、维护
经费统一纳入预算管理（单独列支），做好软件采购落实工
作。

（四）公司将软件正版化工作纳入20xx年年度信息化工作要
点中，努力完成年度软件正版化工作的各项目标；公司每年
开展一次软件正版化自查，加强对公司各部门的正版化工作
的监督检查。

（五）公司今后要进一步加强宣传引导。加强正版化工作成
果及使用盗版软件对企业危害的宣传力度，开展软件正版化
培训工作，加强对正版软件使用意识的宣贯，提高员工对使
用正版软件工作重要性的认识。

针对以上自查中发现的不足，我公司将采取措施，认真推进
软件正版化工作。

1、利用技术手段开展软件资产管理，严格开展软件安装和卸
载的审批工作，保证员工合规使用软件。

2、采购软件资产管理软件，使公司更加有效的使用正版软件，
最大限度的发挥软件效益，使公司获得长远、规范的发展。

机关单位软件正版化工作总结篇五

自接到《关于做好部际联席会议软件正版化整改督查准备工
作的通知》后，我单位按通知要求进行了全面的自查和整改，
现将相关工作情况汇报如下：

一、管理监督责任落实情况



领导小组布置开展软件正版化工作之后，我单位领导高度重
视，建立了主要负责同志作为第一责任人，分管领导具体负
责的局软件正版化领导小组制度，把软件正版化作为信息化
建设的重要工作来抓，多次召开专题会议研究此项工作，要
求结合我单位实际情况，有规划、按步骤的推进软件正版化，
同时由办公室牵头成立了专项检查小组，对各处室单位的正
版软件安装情况逐一进行了检查，重点是计算机操作系统、
杀毒软件、网络及办公软件的正版化情况。

二、工作整体部署情况

（一）认真贯彻文件精神。组织召开会议，专门传达学习中
省对使用正版软件的有关规定和要求，并对进一步做好我单
位使用正版软件工作进行了安排部署。

（二）全面抓好工作落实。我们认真调查摸底，详细掌握了
各处室单位正版软件使用情况，并及时向省版权局申请了计
算机操作系统、杀毒系统和办公系统正版软件，对不符合规
定的项目及时进行了整改，工作顺利通过验收并得到了联合
检查小组的肯定。目前，我单位机关处室共有xxx台计算机，
办公软件全部使用永中office，达到100%正版化，操作系统已
为xx余台计算机安装了正版windowsxp，并与计算机供应商签
订新购置电脑预装正版操作系统的协议，根据计算机新旧更
替速度，预计x年后达到操作系统100%正版化。

（三）经费保障及资产管理情况。为确保正版软件使用作为
一项常态化工作能够深入开展下去，将正版软件采购经费纳
入信息化建设专项经费进行管理，有效保障了经费，为工作
的推进奠定了良好基础。同时，将正版软件作为专门资产，
纳入我局资产管理体系，制订相应的软件资产管理制度，对
软件购买、安装、更换、使用、报废等工作进行了规范，明
确规定新购置计算机必须全部安装正版软件才可以交付使用，
确保工作落实。



三、存在问题

（一）工作人员软件正版化意识有待强化。长期以来习惯使
用盗版软件，不能正确看待下载和使用盗版软件的问题，对
使用盗版软件是侵权行为的认识不强，没有认识到使用盗版
软件可能存在的风险和漏洞等问题。

（二）缺乏对正版软件的有效管理。初步形成了正版软件管
理制度，对购买、安装、使用和报废等情形进行了规范，但
软件资产不同于固定资产，管理难度大，操作性不强，正版
软件授权证书、文档、系统文件未妥善保管，丢弃丢失的情
况还不能有效杜绝。

（三）经费渠道单一。软件正版化经费渠道单一，资金保障
能力有限，目前只能保障机关正版软件使用需求。大规模普
及正版软件仍有较大困难。

四、整改措施

针对以上自查中发现的不足，我单位将采取措施，同时借鉴
其他单位好的做法，努力扎实推进软件正版化工作。

（一）深入开展正版软件宣传教育工作。组织全单位干部职
工学习中省关于软件正版化相关通知精神，进一步强化人员
使用正版软件的意识，尤其是强化领导干部和信息技术人员
的正版意识，在全局范围内形成使用正版软件的氛围。

（二）逐步完善正版软件资产管理制度，形成软件正版长效
化工作机制。全面建立正版软件资产管理台账，根据工作实
践，进一步完善正版软件资产管理制度，推动建立常态化、
长效化的管理运行机制。

（三）加强对非正版软件的检查清理力度。禁止各处室单位
自行安装盗版软件，定期检查各处室单位软件使用情况，对



于发现的不符合规定的情形要及时整改，并对相关人员进行
批评教育。


