
2023年教师三八节活动方案 教师三八节
活动方案策划(汇总5篇)

方案可以帮助我们规划未来的发展方向，明确目标的具体内
容和实现路径。怎样写方案才更能起到其作用呢？方案应该
怎么制定呢？下面是小编为大家收集的方案策划范文，供大
家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

教师三八节活动方案篇一

为了让全校女教师度过一个快乐祥和的三八妇女节，活跃校
园气氛，强健女教师的体魄，经学校工会研究决定，特举办
我校首届“三八节女教师乒乓球比赛”，方案制订如下：

一、比赛目的

1、推动我校体育活动的开展，丰富和活跃了大家的文化生活。

2、激发广大女教师的工作激情，增进相互之间的了解和认识。

3、以赛事牵引，推行健康向上的工作理念和态度。

4、以体育活动为载体，将教学落到实处。

二、领导小组

组长：xx

副组长：xx

成员：xx

三、比赛原则



本着体育竞赛“公平、公正”的原则，提倡发扬“友谊第一、
比赛第二”的竞赛精神。

四、比赛项目

女子单打

五、比赛形式

在报名截止后通过抽签形式决定对阵对手并编制程序册。

六、比赛地点

xx中学办公楼三楼活动室。

七、参加办法

全校女职工全员参加

报名时间：2月20日--2月25日

比赛时间：2月27日—3月3日(暂定)

教师三八节活动方案篇二

阳春三月，春风送暖，我们又迎来了“三、八”妇女节。在
这喜庆节日来临之际，幼儿园党支部、工会、女工委员会决
定开展庆祝妇女节活动方案如下：

“三八”妇女节是女同胞的节日，体现了党和园领导对女职
工的关怀，为了使佳节过得更有意义，愉悦大家的身心，过
一个充实、快乐的节日，特组织老师开展“三八”活动。

3月8日12：40——2：30



幼儿园操场 幼儿园多功能厅

(1)跳绳

(2)仰卧起坐

(3)颠球

(4)踢毽子

(5)拍球

1、全体女教师分为老、中、青三组。(年龄分组为45岁以上
为老年组、35岁以上为中年组、35岁以下为青年组)

2、行政后勤人员、男职工两人一组为裁判人员。

3、老年组比赛项目为颠球、拍球；中年组比赛项目为跳绳、
拍球；青年组比赛项目为跳绳、仰卧起坐、踢毽子。

4、比赛时间为1分钟。

5、比赛结果汇总计算，分组设奖。老年组一等奖1名二等奖1
名；中年组一等奖1名二等奖1名三等奖2名；青年组一等奖3
名二等奖5名三等奖7名；其他未获奖参加活动的女教师为鼓
励奖；男职工发放纪念品。

6、全体女教师必须全员参与妇女节活动，如有特殊情况，请
向工会主席请假。(不参加活动无奖励)

7、活动时间注意安全。

教师三八节活动方案篇三

阳春三月，桃李争艳。老师们情绪高涨，行动十分快捷，表



现出你追我赶不甘落后的精神面貌，真是新年好势头。为了
庆祝“三八”国际劳动妇女节，丰富教师的精神生活和业余
生活，以便更有利于教师提高工作效率，增强团队意识和战
斗力，学校工会决定开展以下系列活动。

一、从高校聘请一位教授给老师们上健康、营养、美容课，
让老师们能够拥有健康的身体，漂亮的容颜，充沛的精力，
符合时代要求的心态以及奋发向上的精神。授课的具体内容
有：

1、针对教师职业的特点，讲一讲什么样的状况是健康的状况、
亚健康状态又是怎样的，如何做才能让自己在紧张而又繁忙
的工作中保持良好的健康状态。

2、分析教师怎样才能做一个有魅力的教师，美在教师身上的
价值体现。无论是外在的美，还是内在的美，怎样去展示，
使之得到学生的爱戴，家长喜欢，同事的青睐，领导的欣赏。
从教师的着装、容颜、体态、言行举止等方面进行剖析，并
加以指导。

3、如何才能拥有充沛的精力、健康的身体，也是这一次需要
探讨的一个议题

(2)生活上如何善待自己，科学地安排饮食和休息与娱乐，快
乐地过好每一天。

二、三月八日，组织教师到野外踏青，收获春天给我们带来
的特别的爱。

教师三八节活动方案篇四

女人如花，更需要自己的呵护和关怀。学校对全体教师的关
心和帮助只是生活中的一小部分，每个女教师要自己合理安
排自己的工作、生活、娱乐的时间。要积极参加体育锻炼，



保持健康的体魄，才能更好的投入到生活的方方面面。积极
工作、适度休息，拥有良好的心态，是成功的秘诀，也是使
女性更加靓丽的秘诀。

倡议女教师们“自尊、自爱、自立、自信”，立足工作岗位，
加强学习充实自己;加强研究提高自己;投身教育教学，实现
自己人生价值，使自己的人生更完美、更精彩!

教师三八节活动方案篇五

二)活动安排：

1、组织女职工健康体检。为保障女工的健康权益，做好疾病
预防，提高女工身体素质，在三八期间，组织全体女工进行
妇科检查。

2、开展各项先进女员工评比活动。

1)爱岗敬业女标兵。2名。由各部门负责推荐1-2名政治坚定，
作风优良、立足岗位、勤奋好学，吃苦耐劳，进步较快，为
部门和公司发展辛勤耕耘的女员工。

2)先进女工工作者。1名。由工会推荐确定的认真学习贯彻党
的十七大精神，忠实践行“三个代表”重要思想，热爱女工
工作，热心为女职工服务，能结合本单位实际创造性地开展
工作，切实维护女工合法权益的女工工作者。

3)女劳动模范。1名。由各部门负责推荐、工会确定的政治坚
定、作风优良、在管理和基层服务工作中有突出表现，在公
司两个文明建设中起标杆和模范作用的女员工。

以上各项先进女员工评比，需上报有关事迹材料至综合办公室
(，本文由亿库网收集整理。)。



3、积极开展爱心帮困活动。“三八”活动期间，工会组织要
走访贫困女工家庭，特别要关心女员工中患有特殊疾病、单
亲困难家庭，及时了解她们的困难，通过各种渠道帮助解决
困难。工会干部及各部门负责人要带头与困难女员工结对子，
从精神上、物质上给予力所能及的关心和帮助，让她们充分
感受到女工组织的温馨、职旅大家庭的温暖。

4、女工联欢活动。3月8日，工会组织女工“看电影、k歌”活
动，帮助大家放松心情，度过一个快乐惬意的节日。

文档为doc格式


