
2023年幼儿园计划免疫制度 乡镇卫生院
计划免疫工作总结(优秀6篇)

计划是人们在面对各种挑战和任务时，为了更好地组织和管
理自己的时间、资源和能力而制定的一种指导性工具。怎样
写计划才更能起到其作用呢？计划应该怎么制定呢？那么下
面我就给大家讲一讲计划书怎么写才比较好，我们一起来看
一看吧。

幼儿园计划免疫制度篇一

1、认真学习业务，提高业务水平。

2、加强村防疫人员的培训工作，培训前后进行考试并评价培
训效果，对确实不能胜任工作的，给予解除，防止给工作造
成损失。

4、建议各级行政部门制定流动人口的预防接种管理办法，加
强对流动儿童预防接种工作，及时建卡建证并查漏补种。

5、政府积极增加经费投入，并明确宣传媒体无偿开展计免相
关知识公益宣传，提高群众对计免工作的知晓程度，并妥善
解决村级防疫人员的报酬，加强计免培训经费的投入，为顺
利开展工作创造有利条件。

20xx年在中心领导班子的正确领导和大力支持下，免疫规划
股全股工作人员积极努力，圆满完成了免疫规划工作的各项
指标、任务，免疫规划疫苗接种率均超90％，针对传染病得
到有效控制，发病率均控制在较低的水平，为保障儿童身体
健康及生命安全作出了应有的贡献。现将20xx年工作总结如
下：



幼儿园计划免疫制度篇二

回顾这一年来的工作，本人在工作中取得了一定的成绩。但
我还有一些不足之处，有些方面还将有待进一步提高，在今
后的工作与学习中，我将牢固树立以人为本服务的理念，认
真向身边的同事学习，提高自己的业务水平和服务技能。做
到爱岗敬业、乐于奉献，发扬优点、克服不足，以更高的热
情投入到工作中，为我院的发展做出应有的贡献。

通过本社区卫生人员的共同努力，我辖区的免疫规划工作在
去年的基础上取得了稳步发展，有力的保障了免疫规划工作
在本辖区的正常进行。半年来，在区卫生局和各级领导指导
下，根据区疾控中心的工作安排和目标管理的要求，我辖
区20xx年免疫规划工作取得一定的成绩。现将20xx年上半年
工作总结如下：

一、计划免疫工作是公共卫生工作的一大内容，20xx年我们以
继续抓好计划免疫工作为重点，严格按照年初计划和目标管
理要求进一步完善儿童的接种率、建卡率、见证率和儿童接
种覆盖率，对历年漏登、漏建接种的儿童尽量补齐，使各项
计划免疫及接种工作顺利开展。同时对扩大免疫规划加大宣
传和落实，使本辖区内适龄儿童能够及时接种。

二、本辖区20xx年目前共出生新生儿44人，建卡44人，建
证44人，并全部按照规定免疫程序进行疫苗接种，以确保适
龄儿童进行疫苗的及时接种。清理往年掉、漏、建证、卡儿
童，并按免疫程序要求进行疫苗补种，并同时建立证、卡管
理，对流动儿童同样按照规定进行规范化管理和免疫接种。

三、宣传培训

20xx年4月25日计划免疫宣传日，对计划免疫相关知识开展宣
传和咨询活动，共发放宣传资料300余份。同时进行了扩大免
疫规划知识宣传，重点对留守儿童及流动的人群，我社区还



将加大宣传力度，努力将工作做到最好。

四、脊灰/麻疹查漏补种工作

根据脊灰/麻疹查漏补种工作安排，我们于4月初对辖区所
有0-6周岁儿童进行了脊灰/麻疹查漏补种活动。本次脊灰/麻
疹共摸底调查614人。登记接种对象239人，实际接种232人。
于4月30日已圆满完成脊灰/麻疹查漏补种工作。

五、存在的问题：

1、本辖区流动人口较大，新生儿摸底不到位，建证建卡未能
达到100%，”三证”未统一尤其是计划外生育的儿童，家长
及其不配合，不愿及时接种，致使本辖区的接种率存在小幅
度的下滑趋势。外出和外来人口的计划免疫管理工作艰巨。

2、扩大免疫规划覆盖率未达98%的标准

3、社区从事免疫规划的人员较少，专业知识水平不高，工作
任务重。

六、下一步的工作

1、坚持对常规报表的审核、验收。

2、加大主动监测工作，积极主动按要求上报计划免疫针对传
染病疫情。

3、继续做好下半年的预防接种证的查验和上级部门交办的其
它工作。

今年以来，我市计划免疫工作在各级党政部门的重视和支持
下，在省、市主管部门和省疾病预防控制中心免疫规划部的
具体指导下，紧紧围绕规范免疫接种门诊、控制乃至消灭相
关疾病做了大量艰苦的工作，取得了很好的社会效益和经济



效益。现将本年度工作总结如下：

基本情况

幼儿园计划免疫制度篇三

1、不断探索幼儿园的保育新路子，健全我园的卫生保健制度。

2、加强保教人员的`业务培训，不断提高保健质量。

3、严格执行《食品卫生法》和有关保健工作法规，严防食物
中毒。

4、做好每月一次的营养测算工作，使幼儿膳食平衡，努力使
幼儿的身高、体重、血色素达标率为98%以上。

5、严格控制各种传染病的发生，并做好预防工作。

1、把好新生体检关，做到入园幼儿健康合格率为100%。

2、培养幼儿饭后漱口的习惯。

3、各班要求每月一次换座位。

4、继续加强晨间检查和全日观察，努力做到一摸、二看、三
问、四查，对患病幼儿做到及时发现，及时处理。

5、认真指导、检查、督促园内的卫生和消毒工作，给幼儿创
造清洁、舒适的环境。

6、加强午睡时的管理工作，睡前给幼儿听听故事，使他们安
然地入睡。

7、加强午餐时的管理工作，教育幼儿不要随便浪费。



8、每月出一次宣传窗。

9、继续加强安全教育，对意外事故的发生要及时通知家长，
或送当地医务室。

10、远离非典、告别丑习继续发扬经常洗手的好习惯。

9月份

1、做好新生入园体检工作和预防接种卡登记工作。

2、组织全体教师做好开学前的各室清理工作。

3、刊出第一期的黑板报宣传内容。

4、购买幼儿玩具和用品。

5、继续加强幼儿饭前洗手、饭后漱口的好习惯。

6、安排好每日各室清洁消毒人员并做好相关工作。

7、制定好每日晨检安排，对请假缺勤的幼儿进行登记并做好
定期电访。

10月份

1、做好流感的预防工作。

2、做好每月一次的被子换洗工作。

3、针对体检情况加强对缺点儿的矫治。

4、检查园内消毒记录情况。

11月份



1、组织幼儿秋游并做好保育保健工作。

2、做好换被工作。

3、各班午睡检查情况总结。

12月份

1、各班组织幼儿冬锻工作。

2、在园内开展幼儿晨检活动检查。

1月份

1、做好各班各种资料存档工作。

2、各班进行身高、体重、视力等测试。

3、做好放假前的安全教育。

幼儿园计划免疫制度篇四

伴着秋天的到来,新的学期开学了,随着天气的.逐渐转凉,气
候的变化,人类机体也在发生着微妙的变化,但对于免疫系统
发育还不够成熟的幼儿来说,一些细菌、病毒便会趁虚而入,
幼儿园本着“预防为主”的方针,根据本学期气候及幼儿身心
发育特点,特拟定以下学期计划:

一、把好本学期新入园幼儿的体检关,对于新入园幼儿必须持
有体检卡及免疫证复印件,并且体检合格后才准入园;做好接
种、漏种登记,做好在园幼儿的年度体检,完成全园教职员工
的年度体检,女教职员工年度体检、妇检;对于体弱幼儿建立
管理档案。



二、做好晨检工作,严格按照“一摸、二看、三问、四查”的
制度;天气渐凉,为预防“非典”,晨检增设入园幼儿的体温测
量;每天做好带药幼儿的带药记录工作,并按时发药、喂药,做
好幼儿的全天观察记录。

三、做好秋冬季节的保暖工作,按时帮幼儿脱、添衣服;做好
秋冬季节常见病、多发病的预防工作;做好秋季的消杀、灭蚊
工作,消灭传染病的传染源、切断传播途径,杜绝秋季传染病
在园内的发生。

四、开展幼儿心理健康教育,提高幼儿心理素质;开展幼儿安
全教育,提高幼儿的安全意识;安排科学、合理的一日生活、
活动常规并执行。

五、做好每周带量食谱的制定,并严格监督执行;幼儿膳食实
行花样化、多样化,稀稠答配,根据季节、气候特点对食谱进
行科学、合理的调整,定期召开“伙委会”,对伙食中存在的
问题及时解决;开展幼儿心理教育,促进幼儿身心的健康成长。

幼儿在园内活动的安全性。

七、对保育员进行定期的业务培训、学习,实行以老带新的工
作作风,不断提高保育员的业务知识,提高服务质量,使全园同
心协力把工作作得更好。

八、写好期末各项统计,写期末保健工作总结,认真做好年报
表。

附:每月工作重点

九月:

1、 认真做好全园卫生、消毒工作,迎接幼儿入园;



2、 制定新学期工作计划;

3、 组织新生入园体检、老生年度体检及全体教职员工年度
体检;

4、 加强晨检、消毒预防传染病;

5、 为全园幼儿测身高、体重。

十月:

6、 幼儿生活处理能力观摩;

7、 整理幼儿健康档案;

十一月:

8、 为大中班幼儿测视力;

9、 做好幼儿疾病的统计和矫治工作。

10、 以自愿原则对园内幼儿进行微量元素测定

十二月:

11、 协助保健院为幼儿测查视功能;

12、 为全园幼儿测身高、体重,评价幼儿生长发育情况;

13、 填写各种报表;

14、 组织保育员观摩学习。

一月:



15、 整理保健资料;

16、 清洁整理物品;

17、 学终总结。

以上是对本学期保育工作总计划的拟定,希望本学期的保育工
作在原来的基础上做得更好!

幼儿园计划免疫制度篇五

1、严格标准，狠抓落实工作。

2、严格执行消毒制度，预防疾病的发生。

3、做好每月一次的营养测算工作，使幼儿膳食平衡，努力使
幼儿的'身高、体重、血色素达标率为98％以上。

4、抓保育队伍建设，不断提高保育水平。

1、把好新生体检关，做到入园幼儿健康合格率为100％.

2、继续加强晨间检查和全日观察，努力做到一摸、二看、三
问、四查，对患病幼儿做到及时发现及时处理。

3、认真指导、检查、督促园内的卫生和消毒工作，给幼儿创
造清洁、舒适的坏境。

4、加强午餐时的管理工作，教育幼儿不要随便浪费。

5、要求各班每月为幼儿换一次座位。

6、每月出一期宣传窗。

7、继续加强安全教育，健全各项措施，并定期检查落实情况。



1、整理幼儿健康档案。

2、组织全体教师做好开学前的各室清理工作。

3、检查各班的清洁消毒工作

4、刊出第一期的黑板报宣传内容。

5、各班加强安全教育，让幼儿学会一些安全知识，学会相应
的自我保护能力和应变能力。

6、配齐各种表格,指导老师规范填写。

7、为全园幼儿测身高、体重，评价幼儿生长发育情况。

8、做好幼儿疾病的统计和矫治工作。

9、建立并召开伙委会。

10、更换保健宣传栏内容。

11、面向全体家长和幼儿进行幼儿保健知识讲座。

12、做好流感的预防工作。

13、检查各班幼儿的卫生习惯。

14、针对体检情况加强对体弱儿肥胖儿的矫治。

15、检查园内消毒记录情况。

16、召开伙委会会议。



幼儿园计划免疫制度篇六

新的学期马上开始了，根据市妇幼保健所的要求，结合本园
实际情况，制定合理的保健计划，使幼儿园的.保健工作有条
不紊完成。为了确保每个孩子在幼儿园健康快乐成长。幼儿
园本着“预防为主”的方针，根据本学期气候及幼儿身心发
育特点，特拟定以下学期计划：

一、把好本学期新入园幼儿的体检关，对于新入园幼儿必须
持有体检单及接种证，并且体检合格后才准入园;做好接种、
漏种登记，做好在园幼儿的年度体检，对体弱幼儿建立管理
档案。

二、做好晨检工作，严格按照“一摸、二看、三问、四查”
的制度;天气气温在遂步回升，做好预防春季呼吸道传染病的
发生，晨检注重入园幼儿的体温摸查;每天做好带药幼儿的带
药记录工作，并按时发药、喂药，做好幼儿的全天观察记录。

三、做好春夏季节的幼儿健康护理工作，按时帮幼儿脱、添
衣服;做好春夏季节常见病、多发病的预防工作;做好夏季的
消杀、灭蚊工作，消灭传染病的传染源、切断传播途径，杜
绝传染病在园内的发生。

四、开展幼儿心理健康教育，提高幼儿心理素质;开展幼儿安
全教育，提高幼儿的安全意识;安排科学、合理的一日生活、
活动常规并执行。

五、继续认真贯彻、落实每周一小检、每月一大检的卫生检
查制度，杜绝一切卫生死角，做好教室内每天的通风工作，
使幼儿有一个干净、明朗、清爽的生活环境..

六、对保育员进行定期的业务培训、学习，实行以老带新的
工作作风，不断提高保育员的业务知识，提高服务质量，使
全园同心协力把工作做得更好。



七、做好期末各项统计，写期末保健工作总结。

附：每月工作重点

三月份：

1、向家长宣传有关春季卫生常识，做到家园配合，控制春季
流行性疾病的传染;

2、坚持把好晨检关，杜绝一切传染源入园;

3、组织全园教职工学习卫生保健知识;

4、召开伙食委员会;

5、开展幼儿健康教育活动;

6、开展儿童心理卫生知识宣传教育;

7、保教人员健康讲座;

8、更新健康教育专栏。

四月份：

1、检查各班户外活动开展情况;

2、更新健康教育专栏。

3、召开伙食委员会;

4、开展幼儿健康教育活动;

5、开展儿童心理卫生知识宣传教育;



6、安全演练——

五月份：

1、召开家长座谈会，向家长宣传有关夏季的卫生工作;

2、检查各班的卫生情况及幼儿的日常行为习惯;

3、根据检查情况，组织教师、后勤人员学习相关的卫生保健
知识;

4、召开伙食委员会;

5、开展幼儿健康教育活动;

6、开展儿童心理卫生知识宣传教育;

7、保教人员健康讲座;

8、更新健康教育专栏。

六月份：

1、查看各项资料的填写情况;

2、测量全园幼儿的身高、体重、视力，并作出评价公布;

3、做好灭蚊灭蝇的工作，清扫整理园内的每个角落;

4、各班组织幼儿学习有关卫生知识，并做好防暑降温工作;

5、召开伙食委员会;

6、开展幼儿健康教育活动;



7、开展儿童心理卫生知识宣传教育;

8、安全演练——

9、更新健康教育专栏。

七、八月份：

1、整理资料，做好卫生保健工作总结;

2、制定出新学期保健工作计划。。


