
听课周活动总结(模板5篇)
总结的选材不能求全贪多、主次不分，要根据实际情况和总
结的目的，把那些既能显示本单位、本地区特点，又有一定
普遍性的材料作为重点选用，写得详细、具体。写总结的时
候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下面是小编整
理的个人今后的总结范文，欢迎阅读分享，希望对大家有所
帮助。

听课周活动总结篇一

本学期，我们幼儿园进行了一次语言活动的观摩，在这次听
课活动中，我再一次看到了许多值得我学习的地方。

在本次听课中，我有意的看到很多的老师都用到了多媒体课
件，而且课件制作的很到位，能够激发幼儿对活动的兴趣，
感染了幼儿的情绪，让幼儿能够及时投入到活动中，无论是
视频的制作，还是ppt的制作，老师们都用尽心思，设计了富
有童趣的多媒体课件，在活动中，幼儿可以直观的看到所学
内容，而且特别喜欢看多媒体课件，因此，幼儿在活动中，
兴趣特别的浓，老师组织活动也特别轻松。

每一节课老师的环节设计都非常的新颖，很有创新意识，灵
活应变能力很强，老师启发幼儿，让幼儿大胆发言，表达自
己的想法，通过故事、视频、游戏、多媒体课件等多种形式
来引导幼儿表达自己的想法。活动中，老师都运用了各种各
样的游戏，孩子都是爱玩的，尤其更爱游戏，因此，老师都
设计了有趣的游戏，让幼儿自主玩，探索玩。老师们都能够
让幼儿在玩中学，学中做，做中悟。

在听了几位教师的课后，我感到她们真正做到了让孩子们学
中玩，玩中学，调动了孩子们的学习热情，让孩子们大胆的
发言，探索，教师语言流畅、教师思路清晰，小结到位。整



个教学活动步骤清楚，每个段落，层次结束后，教师都清晰
的语言进行归纳小结。

总之，我听完这几节课后触动很大，我想在今后教学工作中
学习他们的优点，改进自己的不足，尽心竭力把科学教学工
作做的更好一些。

听课周活动总结篇二

同源中学教研处根据新课程改革的任务和要求，不断完
善“和谐高效、思维对话”型课堂建设，把教育教学质量当
成教育工作的生命线。、为了提高课堂教学效率，提升课堂
教学质量，打造“有序、有趣、有效”的“三有课堂”，促
进教师的快速成长，教研室组织了“推门听课”活动。

巩固上学期“一人献一课”及各教研组的“研讨课、观摩
课”活动成果，规范教师的上课行为，避免教师上课的盲目
性，随意性，提高教师备课授课质量，了解教师的常态课教
学情况，帮助教师提高教育教学水平。从而更有针对性地搞
好学校的教学改革，不断提高课堂教学的效益，不断提高教
师队伍的业务水平，不断提高学校的教育教学质量。

组长：钟伟

副组长：罗从阳、陈祥

组员：朱俊瑰、熊益鹏、教研组组长、其他行政人员

20xx年3月9日至20xx年12月10日

1、每月听2----5节课；

2、每次听课人员组成：



校委会成员至少一人、

熊益鹏和朱俊瑰至少一人、

所听这节课的教研组长或本组有经验的老师一人

积极欢迎其他行政人员参与

3、“推门听课”程序：“一听、二看、三评”

听课人随时随地、不打招呼地进入教室听课，听的是“原汁
原味”的课，而不是那种精雕细刻的“表演课”“作秀课”。
我们推门听课的一般程序是：“一听二看三评”。

“一听”即听老师讲课、听学生的课堂声音是参与学习的还
是与课堂无关的，对成长有帮助的还是无益的；“二看”看
学生参与课堂的程度、看老师和学生的教、学状态，看教学
设计，看教案或导学案。下课后，听课人当即查看上课教师
教案，检查教师备课情况，并判断课堂授课情况是基于教案
（导学案）、高于教案（导学案），还是教案（导学案）、
课堂两张皮甚至是不备课上课，以督促教师更好地做好课前
准备工作。“三评”即双方在一起以平等协商的态度，以促
进教师改进方法、提升教学水平为目的，对教师的课堂教学
进行客观的，科学的评价。

听这样的课能真实地反映教师平常教学的状态，准确把脉教
师的课堂教学，大面积提高教师的教育教学能力，进而全面
提高教学质量。

1、所有成员都应充分理解这项活动的重要性和必要性。

2、领导小组成员全面参与“推门听课”活动，树立以教学为
中心的大局意识，深入课堂，听课任务见附表。



3、参与听课的人员要作好听课记录、要有与任课教师的交换

4、每次听课，必须在上课前10分钟到行政楼集合，检查是否
带讲稿，并在上课前5分钟到达教室。

听课周活动总结篇三

课堂是实施素质教育的主阵地，是提高教育教学质量的主抓
手，是教学常规管理的关键环节。为切实加强课堂教学过程
管理，打造真实、朴实、扎实、高效的常态课堂，不断促进
教师的专业成长，全面提升教育教学质量，经研究决定，在
全校范围内开展“推门听课”活动，具体方案如下：

学校成立以校长为组长，教研组长、骨干教师等为成员的工
作组，按学科成立三个教研小组分别负责本学科的听课，成
员如下：

领导小组：

组长：

副组长：

教研组长：

语文组：

数学组：

英语组：

故城中心小学全体在职任课教师。同时，根据教研组掌握的
情况，对个别年级、个别科目有针对性的重点听课。



1、学校建立“一听二查三问四录”的听课评价制度。采取分
散听课和集中推门听课、随机听课和针对性听课、一节和连
续多节相结合的形式，对教学过程实行全程跟踪。一听：听
课堂教学；二查：查教师备课、查学生作业本；三问：问授
课教师教学设计、问学生掌握情况和意见、问学生作业情况；
四录：上课过程全程录像，记录授课教师和听课班级有关的
必要的信息；记录课堂教学的主要内容；记录过程中教师展
现出的亮点和存在的问题。

2、课前不提前通知授课教师，各小组根据学校课程表确
定“推门听课”具体时间、班级和对象随堂听课。

3、授课教师不得以任何理由拒绝听课，也不得为听课随意调
换内容，改变教学进度。听课教师检查备课和作业时，授课
教师应积极予以配合。

4、推门听课本学期将作为学校一项常态教研活动，在全校全
面开展，人人参与推门听课。

听课周活动总结篇四

为深入贯彻落实区局“推门听课”活动会议精神，切实加强
学校课堂教学过程管理，打造真实、朴实、扎实、高效的常
态课堂，提高教师专业能力。经研究决定，在全校范围内开展
“推门听课”活动 具体方案如下。

1、推门听课可以强化教学管理，规范教师的上课行为，避免
教师上课的盲目性，全面提高教师备课、授课质量，了解教
师的课堂教学情况，帮助教师来提高教育教学水平。

2、可以提高课堂的教学效率。有效的教学关注的是学生发展，
而不是“花最少的时间教最多的内容。”教学效益不同于生
产效益，它不是取决于教师教多少内容，而是取决于过程综
合考虑的结果。过去我们关注的更多是结果，忽略过程的重



要性。

3、推门听课能反映出教师的真实授课水平。推门听课接触的
教师的常态课，避免了有准备课的不真实性，能很好的发现
教师在平常教学中的优点与教学中存在的问题，为我们的教
研提供了很有价值的教研素材。

组 长：xx

副组长：xx

成 员：所有任课教师

语文组：xx

数学组：xx

综合组：xx

本校全体在岗教师。

1、“推门听课”时间分为20xx年3月份至5月份。

2、“推门听课”小组成员听课节数不少于15节。

3、课前不提前通知授课教师，根据学校课程表确定“推门听
课”具体时间、班级、对象。

4、授课教师不得以任何理由拒绝听课，也不得为听课随意内
容无关的事情。

6、听完课后应针对授课教师的课堂教学情况与授课教师进行
交流，及时分析教学中的亮点及改进意见。



1、听课教师要填好听课记录表，并在记录表上写上评议。

2、听课教师在听完所有的课后，上交推门听课记录表，并将
自己所听的课做一个总结，写一份书面材料上交教研组长，
并分学科在各学科集体教研时间进行汇报。

听课周活动总结篇五

为深入贯彻落实东至县教育体育局教学研究室——东教体研
函字【2022】11号文件关于开展2021-2022学年第二学期“推
门听课”活动，同时也为提升我校教育教学质量，为教学中
补不足、增亮点打造真实、朴实、扎实、高效的常规课堂做
好服务，也为更好地落实好“双减和五项管理”工作服务，
现校决定在全校范围内开展“推门听课”活动，具体方案如
下。

学校成立以校长为组长，由行政人员及教研组长组成“推门
听课”管理领导小组，具体人员如下：

组长：

副组长：

组员：

全体在职任课教师不分学科

1、组长不少于6节、副组长不少于5节、组员不少于3节

2、“推门听课”提前一节课通知授课教师，根据学校课程表
确定“推门听课”班级和对象

3、授课教师不得以任何理由拒绝“推门听课”，也不得随意
调换上课内容，改变教学进度



4、“推门听课”领导成员也可反复听一个人的课

6、听课领导小组每次应填写好“推门听课”记录簿，学期结
束并将听课记录簿复印一份交教研室存档。


