
2023年有偿补课的自查报告(大全7篇)
报告是指向上级机关汇报本单位、本部门、本地区工作情况、
做法、经验以及问题的报告，怎样写报告才更能起到其作用
呢？报告应该怎么制定呢？下面是小编为大家整理的报告范
文，仅供参考，大家一起来看看吧。

有偿补课的自查报告篇一

认真开展师德教育，结合东罗中心小学教工实际，做到有针
对性、有措施，学校与教师签定师德师风建设承诺书。结合
《公民道德建设实施纲要》，认真组织教师学习《中小学教
师职业道德行为规范》、《义务教育法》、《教师法》。在
校树立“爱生如子”的教师典型，建立理解、尊重、信任、
宽容的新型师生关系，切实加强教师职业道德建设。

有偿补课的自查报告篇二

为认真践行党的群众路线教育实践活动，进一步贯彻落
实“潍教字〔20xx〕7号”、诸教字[20xx]27号《关于在全市
开展在职教师有偿补课专项治理工作的通知》精神，全面做
好我校师德师风建设工作，为端正教育行风，树立良好的教
育形象，营造良好的工作、学习环境，学校领导小组开展了
有偿补课专项治理，现将自查情况汇报如下：

有偿补课的自查报告篇三

1.统一思想。开学初，我园领导班子首先召开会议，认真学
习教育部门及物价部门有关幼儿园收费的规定文件，明确收
费标准，随后召开全体教师大会，并在会上传达相关收费文
件，要求全体教师要讲道德、讲大局、讲责任，自觉抵制一
切不符合规定的收费。



2.落实收费制度。期初我园就将20xx秋季幼儿收费项目进行
公示，并严格按照公示收费，真正做到幼儿园收费公开、规
范、透明。每月公示幼儿伙食费的使用情况，做到专款专用。
我园所收取的费用全部入帐后，严格按照收支两条线规定执
行，全面实行收费公示制度和财务公开制度。

有偿补课的自查报告篇四

认真学习上级文件精神，执行领导承包教师制，开学初将举
报电话和领导承包教师名单面向社会公布于全体教师、学生
及学生家长;我们每月进行一次师德事迹宣讲，学习师德标兵
和优秀教师、教育专家的理念和先进事迹。开学初开展了师
德大讨论，每位教师还书写了学习心得体会。

有偿补课的自查报告篇五

1.规范招生程序。作为公办幼儿园，能坚持公平、公正、的
原则，向社会公开学校性质、办学规模、经费来源、招生计
划、招生条件、招生时间。在招生工作中按照公示方案-领取
报名报-核对材料-公示录取名单-新生报名等程序进行，招生
过程中主动接受家长及社会的监督。

2.切实落实课程教学计划制度，幼儿园不举办各类收费的兴
趣班、补习班。

3.按照上级的要求与规定操作，严格把好幼儿教学材料私订
关卡，严禁教师以购买幼儿用品或学习用品私自向学生收钱
多订或乱订教辅材料。

4.制定奖惩方案，出台师德规范细则，严禁教师接受家长的
红包，严禁教师违规参与社会有偿补课，违规组织学生在校
外有偿补课等，将教师师德作为绩效考核、职称评定、评优
评先和发放绩效工资和奖励性工资的重要依据，进一步完善
师德师风建设制度。



有偿补课的自查报告篇六

为进一步贯彻落实上级文件精神，全面做好我校师德师风建
设工作，为端正教育行风，树立良好的教育形象，营造良好
的工作、学习环境，我校一直非常关注教师的师德师风建设，
做了大量扎实而有效的实际工作，现将学校教师参与有偿补
课自查情况汇报如下：

有偿补课的自查报告篇七

认真开展师德教育，结合枳沟初中实际，做到有针对性、有
措施，学校与教师签定师德师风建设承诺书，拒绝有偿家教
公开承诺书。结合《公民道德建设实施纲要》，认真组织教
师学习《中小学教师职业道德行为规范》、《义务教育法》、
《教师法》等法律法规。在校树立“爱生如子”的教师典型，
建立理解、尊重、信任、宽容的新型师生关系，切实加强教
师职业道德建设。


