
最新减轻学生课业负担教师自查报告 教
师减轻学生过重课业负担的自查报告(汇

总5篇)
报告是一种常见的书面形式，用于传达信息、分析问题和提
出建议。它在各个领域都有广泛的应用，包括学术研究、商
业管理、政府机构等。那么，报告到底怎么写才合适呢？下
面是小编帮大家整理的最新报告范文，仅供参考，希望能够
帮助到大家。

减轻学生课业负担教师自查报告篇一

学校教导处组织广大教师以级部为单位定期学习文件精神，
成立以校长尹德斌为组长的关于规范学校办学行为减轻学生
过重课业负担工作领导小组。

组长：

副组长：

成员：

积极开展大课间活动，保证学生每天在校活动时间在1小时以
上，以提高学生体质。学校还安排好学生的课余生活，给学
生自由活动的时间。让学生轻松愉快地学习，主动和谐地发
展，培养学生的综合素质和实践能力。

学生发放未经上级审定和批准的任何书籍、教辅材料，尽可
能减轻学生经济负担。

学校严格规范考试管理，建立健全学生综合素质评价体系。
只进行期中、期未考试，学校对学生实行多元的评价方式，
不以学科成绩为唯一标准来判定学生，不把学科成绩作为唯



一标准来评判学生的好差，不按考试成绩给学生排列名次。

引导教师加强学习，提高自己的业务水平，大胆尝试教学改
革，努力构建新的教育教学模式，做到“减负提质”，学校
通过教学改革——采取“二三四”的教学模式，开展有效课
堂的研究，提高课堂教学效益，确保“减负”不减教学质量。
要求各科教师发挥多媒体辅助教学的强大优势，优化教学手
段，增强教学的形象性、直观性、生动性、趣味性。老师不
得参与动员、组织学生参加社会力量举办的各类补习班。

学校减负工作领导小组对减负措施的落实情况进行不定期的
检查，了解教师对减负工作的落实情况，定期进行检查并作
好记录。在检查中若发现有违反规定的，通过找相关领导、
与教师座谈等形式予以及时整改。另外，学校将把“减负”
工作作为教师考核的重要内容，违反规定的教师在评优选先
等活动中实行一票否决。

减轻学生课业负担教师自查报告篇二

小学生每日在校用于教育教学活动时间不超过6小时。不提前
到校，不延长在校时间。

一、二年级不留书面家庭作业，三、四年级日作业总量不超
过40分钟，五、六年级日作业总量不超过一小时。我们加强
了作业管理，提高训练质效，作业做到了“四精四必”，
即“精选、精编、精批、精讲”和“有发必收、有收必批、
有批必评、有错必纠”。同时我校本学期实行作业监督员制
度，有效的控制了各班家庭作业总量。

学校每学年组织考试1次（期末考试）。通过对学生多种能力
的考察，结合期末考试，正确综合评定学生的学业成绩。

开齐开足开好各科课程，规范课程设置，严格执行教学计划，
促进学生全面和谐发展。不定规定以外的'一切教辅材料。不



随意增减课程难度和课时，不增加周活动总量。

学校积极探索新的教学模式（“快乐6+1”），改进课堂教学，
要求教师全身心投入到教育教学工作中来。做好备、讲、批、
辅、研工作，钻研教材、研究教法、学法，处理好“减负”
和提高教学质量之间的关系，真正做到轻负担，搞质量。深
入开展“高效课堂教学研究”，把提高质量的重点放在课堂
上，充分调动学生的学习积极性，让学生动起来，让课堂活
起来，使效果好起来。真正做到了“高效轻负”。

不占用学生的课间、午间、休息时间、节假日。开放学校的
图书阅览室、电脑室、美术室、音乐室等，让学生从大量、
繁琐、重复的学习劳动中解放出来，参加有利于身心健康的
丰富多彩的课外兴趣活动，给学生创设施展才华的时间和空
间，促使学生生动活泼地发展。

严禁教师对学生实行有偿家教、有偿补课，教师也不得组织
学生统一征订教辅材料。教师不得参与推荐学生参加各类培
训班。经查，我校没有组织违规补课行为，教师无有偿家教
现象。学校对教师进行培训，并与每位教师签订了学生减负
工作责任书。

学校就减负工作先后两次对学生家长和学生开展调查问卷，
为进一步减负提供依据。同时，以致家长公开信的形式向家
长宣传减负工作，力争取得家长的支持。

强调校长作为减负工作的第一责任人，并实行家庭作业监督
员制度。并公布了监督举报电话、电子邮箱。

减轻学生课业负担教师自查报告篇三

在办公室里，开会跟老师明确“减负”工作的重要意义，更
新教师的教育观念。



１、自查没有增减课时，无随意增减科目现象；以课程标准
为指导，无随意提高降低教学难度情况，按教学计划进行教
学；按规定进行考试，无随意增加考试现象。保证周课时总
数符合上级文件规定。并对课程执行情况进行抽查。

２、严格控制学生在校时间，没有超过县教育局规定的时间。
每天能保证学生体育活动.小时以上。教师没有挤占学生休息
时间进行补课现象。

3、安全健康教育课程，体育音乐美术等课程正常开课，确保
全体学生每天一小时以上的体育运动，做到课时落实，内容
落实，教师落实，教案落实。

４、规定低年级不留书面家庭作业，对学困生不歧视、排斥，
与家长及时沟通，保证学生休息时间10小时以上。

5、做到不组织学生订或向学生推荐各类应试辅导材料。

一年级，没有出现违反“减负”规定的情况。

减轻学生课业负担教师自查报告篇四

中小学生负担过重已引起了国家及各级教育行政部门的高度
重视，“减负”早已成了教育界刻不容缓的头等大事。本学
期，我们学校全体教师学习了省教育厅关于《规范中小学办
学行为，切实减轻中小学生过重负担的实施意见》的通知，
要减轻学生的课业负担，全面提高教育教学质量。

提倡刻苦学习，是我国的优良传统。这些年不断高喊减轻学
生课业负担，不利于少年儿童养成勤奋学习的好习惯；还有
人担心，减轻学生的过重负担，会降低教学质量。有些老师
总认为要提高教学质量，必须加重学生课业负担；反之，减
轻了学生的过重课业负担，就必然降低教学质量等等。



基于这种情况，我们全体教师认真学习了《通知》精神，并
围绕着：“减负的目的是什么？减负和勤奋学习的关系如何？
怎样才能作到减负提质？”等问题展开了学习和讨论，通过
学习和讨论，形成了共识、我的体会如下：

1、加强学习，提高素质21世纪是个充满机遇和挑战的时代，
要想适应这个时代的要求，我们必须树立终身学习的理念，
只有不断学习、充电，才能提高自身素质。把教师的教学实
践与教学研究，培训有机地融为一体，可促进教师持续发展，
不断提升教师素质。

我们教师要经常自问、自省，找出自己的优点、缺点和生长
点，确定现实状况和未来发展目标；通过开展听课评课，加
强同伴互助和合作，注重教师之间以及在课程实施教学活动
中交流对话与沟通，共同分享经验和成功；教师每节课后写
课后笔记，找出不足之处，不断总结和提高。

2、了解学生，尊重差异要减轻学生的心理负担，必须建立在
了解其心理特征的基础上。学生都有个性差异，作为教师，
我们不能搞一刀切，我们提倡教师要善待每一个学生，要让
学生感受到教师的温情和一片苦心，使他们心悦诚服地接受
老师的教育，在这个方面我的具体作法是：

（1）营造宽松和谐的氛围。

给学生一个宽松和谐的课堂教学氛围，既是减轻学生心理负
担，取得良好教学效果的途径，也是促进良好师生关系形成
的基础。

（2）开展有益的课外活动。

组织有益的课外活动，让学生身心得到必要的放松，是减轻
学生心理压力的有效途径。



3、注重管理，讲究效益减负不是手段，不是目的，“减负”
的真正目的是为了全面提高教育质量和教师的自身素质，全
面推进素质教育，让每一个学生都有一份快乐的心情，让学
生变苦学为乐学。

4、强化课堂教学结构改革，保证教学效益改革课堂教学结构，
是减轻学生课业负担的前提，是进行素质教育的`必要手段。
我们提出向40分钟要质量，制定了上好每节课的原则和要求，
提出教学中要做到“六为”、“六突”。“六为”即教师为
主导，以学生为主体，训练为主线、思维为核心，方法为中
介，能力为目标。

5、精心设计弹性作业，保证学生足够休息时间传统的作业布
置是一刀切的，其存在三种弊端：

（1）优生“吃不饱”；

（2）差生“吃不了”；

（3）机械性的作业重复。

弹性作业，即对不同学生布置不同份量、不同质量、不同要
求的作业，这样，才能确实地减轻学生课业负担。我们要求
教师在备课时，要精心地设计好弹性作业题，精心设计弹性
作业，既解决了学生差异的矛盾，充分发挥了学生的智力因
素，激发了学生的非智力因素，又调动了学生学习的积极性，
促进了竞争意识，培养了学生各种技能，还减少了学生用于
重复、机械或耗尽脑汁也完不成的作业的时间，从而保证了
学生有足够的休息时间。

减轻学生课业负担教师自查报告篇五

20xx年6月10日上午，一年级将在“减负”方面所做的工作进
行自查，报告如下：



在办公室里，开会跟老师明确“减负”工作的重要意义，更
新教师的教育观念。

１．自查没有增减课时，无随意增减科目现象；以课程标准
为指导，无随意提高降低教学难度情况，按教学计划进行教
学；按规定进行考试，无随意增加考试现象。保证周课时总
数符合上级文件规定。并对课程执行情况进行抽查。

２．严格控制学生在校时间，没有超过县教育局规定的时间。
每天能保证学生体育活动１小时以上。教师没有挤占学生休
息时间进行补课现象。

3．安全健康教育课程，体育音乐美术等课程正常开课，确保
全体学生每天一小时以上的体育运动，做到课时落实，内容
落实，教师落实，教案落实。

４．规定低年级不留书面家庭作业，对学困生不歧视、排斥，
与家长及时沟通，保证学生休息时间１０小时以上。

5．做到不组织学生订或向学生推荐各类应试辅导材料。

一年级，没有出现违反“减负”规定的情况。

实验学校一年级

20xx年6月10日


