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在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。报告帮助人们了解特定问
题或情况，并提供解决方案或建议。下面是小编帮大家整理
的最新报告范文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

科室申请报告篇一

一、设备科在院长和分管院长领导下，负责大型医疗设备的
购置申请汇总，提交设备管理委员会和领导讨论，编置购置
计划。

二、参与大型设备可行性调查和论证，写出论证报告。

三、负责医疗设备器械的验收、维修、使用管理、报废、鉴
定及其财产帐目、档案资料收集。

四、了解各科室设备配置情况，合理调配。

五、对仪器使用科室进行考核，每月给出评分。

六、负责全院计量工作。

七、负责维修考察等有关对外联系和院领导安排的其它临时
性工作。

八、负责仪器设备的信息收集、提供、反馈工作，为医院仪
器、设备的装备当好参谋。



科室申请报告篇二

1、保养分一级保养和二级保养。一级保养指不须拆卸设备外
壳的保养，如表面除尘，表面插件、接头紧固等；二级保养
是指需拆卸仪器的保养，如对仪器内部除尘，内部接插件的
紧固，内部机械移位和电参数的调整等。

2、一级保养由设备使用科室人员承担，二级保养由设备科医
疗设备维修专业技术人员承担。

3、要求每次仪器使用完毕，均应进行一次一级保养；二级保
养半年一次。

4、在保养过程中，发现计量不准的仪器立即提请计量室工作
人员对该仪器进行计量检测。

二、维修

1、仪器的维修直接关系到仪器的完好和使用，搞好仪器的维
修工作有利于医疗工作的顺利进行。

2、维修工作由设备科维修室承担，采取主任负责，分工包干，
相互协助的办法。万元以下的常规设备实行分片包干每人负
责几个科室。万元以上的专业性比较强的高精度设备，由专
人分专业负责。

3、维修包括定时维修和及时维修。[定时维修是指每个月底
和法定节日前维修人员应对所分管仪器进行维修。及时维修
是指仪器一旦出现故障，维修人员应及时修复，小故障应立
即现场修复，故障较大，则送往设备科维修室维复。

4、在维修过程中，若遇技术性困难，应及时报告科长组织人
员共同商讨解决。由于结构配件等原因无法修复应及时通知
仪器使用科室。无特殊原因仪器修复时限不得超过三日。



5、每月随机抽查一次，要求常规设备完好率达100%，有故障
的高精度设备要有专人负责组织维修。

6、由于无资料、无配件等原因不能修复的仪器，应由科长报
告分管院长，待院长批示后送外修或请人来院维修。

7、万元以上的设备应有维修记录和技术改造记录。

8、对于不能修复的仪器设备，建设使用科室报废，同时提请
设备科审核并上报分管院长批准。

科室申请报告篇三

郓城县卫生局：

为了提高医疗质量，杜绝医疗纠纷，我院原有的手术床和一
台无影灯因破旧无法正常使用，需购置手术床二台，无影灯
一台，大约需要资金五万元。

申请当否 请批示!

郓城县武安镇中心卫生院

20xx年3月19日

科室申请报告篇四

1、设备科应根据各专业科室业务的性质和医疗、教学、科研
的需要，按批准计划项目内容进行采购。

2、购置医疗设备前，必须查验供应商提供的《医疗器械注册
证》、《医疗器械经营企业许可证》、《医疗器械生产企业
许可证》等证件复印件，必须加盖经销单位公章，并核实证



件的真实性和有效性。不得购置无证和伪劣产品，严格把好
质量关。

3、医疗设备采购以zz市政府采购办批准的方式进行。属于政
府采购目录或集中招标范围的医疗设备，按规定委托招标采
购。对于自行招标的，应做到公开、公正、公正。

4、对于急需和因特殊情况不适合招标采购的设备，可采用询
价或定向单一来源采购，但应报单位领导批准。属政府采购
范围的应报zz市政府采购部门批准。

5、采购部门应及时掌握采购计划的进度，对临床急需的设备
先行采购，以保障临床需要。

6、使用科室不得擅自采购或以先使用后付款的方式采购医疗
设备。

7、对违反规定造成的后果，将追查有关人员的责任。

科室申请报告篇五

一、设备科在院长和分管院长领导下，负责全院医疗设备的
管理、维修、计量。

二、设备科在科长领导下开展工作。设备科定期召开工作会
议，定出工作计划，做出工作总结，对不满意的工作制订整
改措施。

三、设备科全体职工遵纪守法，遵守院规院记和劳动纪律，
违者按医院有关规定进行处罚。

四、牢固树立为临床一线服务，为病人服务的思想，搞好本
部门工作。五、搞好仪器、设备的使用管理，减少投入，增
大产出，同时杜绝浪费，做到经济效益和社会效益并重。



六、万元以上设备购置应由使用科室填写购置申请报告交设
备科，汇总后提交院设备管理委员会讨论，报院长批准和组
织实施。大型设备必须经设备管理委员会论证，报上级主管
部门批准后实施。

七、购进的医疗设备必须严格验收，办理出入库手续方可设
入使用。

八、全院各科医疗设备应合理配置。科室间的设备调配由设
备科报院长批准后实施。

九、大型设备、贵重仪器由专人负责管理，设备科和使用科
室共同落实负责人。大型设备使用科室主任为责任人。

十、加强医疗设备帐物管理，各科室主任和护士长为科室设
备账目管理责任人，设备科设医院设备财产总帐，各使用科
室设分帐，设备科不定期对各科的帐、物进行抽查，做到总
帐与分帐相符，帐物一致。

十一、贵重大型设备应建立单机档案，交档案中心妥善保存。

十二、各科需维修的仪器，应认真填写维修通知单，及时通
知设备科或送设备科维修。维修技术人员应及时维修，做到
常规设备完好率达100%，大型设备出现故障有专人负责维修。

十三、维修技术人员应认真填写大型设备维修记录，送档案
管理人员归档。十四、需外修的设备，维修技术人员应及时
报告设备科科长，报院长同意后实施。

十五、严格配件出入库制度，管好库存配件，做到帐物相符，
分类合理，标志醒目，摆放整齐。

十六、加强医院计量管理，执行《计量法》的有关规定，认
真执行周期强检制度。



十七、设备科各岗位工作人员应做好本岗位的各种记录，各
种报表，交设备科存档。使用科室将设备使用登记，按时交
设备科统计存档。

十八、各使用科室应认真管理，使用好医疗设备，设备科每
月进行考核与奖金挂钩。

十九、设备、仪器维修技术人员严守操作规程，杜绝安全事
故的发生。二十、设备科全体职工应认真履行岗位职责，服
从工作安排，不折不扣地完成医院和设备科交办的工作，否
则，根据医院的有关规定进行处罚。


