
单位策划活动流程(实用7篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
以下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

单位策划活动流程篇一

为了庆祝中国共青团成立xx周年和“五四运动”爆发xx周年，
动员和引导我校广大团员青年教师以勤于学习、善于创造、
乐于进取的实际行动纪念自己的'节日，学校特举办座谈会，
给青年教师提供畅所欲言的机会。

xx年5月4日。

行政会议室。

青春献教育，成才在岗位

主要行政、30岁以下青年。

xx。

一、主持人宣布活动开始；

二、xx校长讲话；

三、青年教师代表xx讲话；

四、青年教师谈谈自己的工作情况以及今后打算；

五、成立青年教师义工队并宣誓；



六、xx校长提出对青年教师的希望；

七、活动结束；

八、晚上联欢。

单位策划活动流程篇二

关于这个活动初源于一部电影《一个陌生女人的来信》，故
事内容说的是一个将死的女人她生命的最后时刻，饱蘸着一
生的痴情，写下了一封凄婉动人的长信，向一位著名的作家
袒露了自己绝望的爱慕之情。

其实真的很不喜欢这个故事因为它太过于黑白。可是我却依
旧被它所感动，感动于那颗卑微而执着的爱。电影中的一些
情节或许我们每个人都曾做过，在那些单纯美好的年纪，偷
偷喜欢一个人，偷偷的再他经常出没的地方徘徊，偷偷的用
铅笔描绘出他的轮廓，偷偷的假装与他偶遇等等。而这些将
是我们最美丽的记忆，如果只让他在我们的记忆中枯萎那将
是怎样的遗憾。因此我策划了这样一起活动。

18岁的天空下的我们，在成长的岁月中，或多或少会有一些
埋藏在心灵深处的回忆，也许是曾经的伤痛，也许是被遗忘
的梦想。在18岁这个飘逸季节，当我们从稚嫩走向成熟，我
们带着阳光般灿烂的微笑憧憬未来。让我们静静的回顾，静
静的思索……用文字吧!那诗意的文字日记那委婉的形式来表
达吧。

我们用两个月的`时间让四个（每个年级一个）日记本完成它
全校之行（每年级30—40人参与）。

每一个收到日记本的朋友把自己与本本的合照贴上去然后完
成你的日记，每个人限定2页。



内容不限，诉情，许愿，祝福，希望，等等。

同时也希望你在将日记本寄给下一位同学的时候可以送一些
小礼物给对方（自费）。

（注、日记本在每人手中停留时间为2天）

活动持续时间、3月23日-6月15日

活动准备3月16日-3月23日

报名3月23日-3月24日

4月参与人员公布、3月25日

第一站启动3月24日（一食堂前）

5月参与人员公布、4月19日

前半程日记展示、5月17日

6月参与人员公布、5月17日

参与人员交流会、6月11日（周五）

活动展示、6月14日-6月15日

1、前期准备(3月16日-3月23日)

1）宣传用展板两块（用毛笔写的活动背景、活动内容如上）
（蒋从明）

2）活动报名每个年级各两张（包括姓名、性别、系别班级、
联系电话、qq(参与人员必须加入此次活动qq群)、寝室号（王
政道）



4）、活动审批、场地申请（宋双全）

5）桌椅、音响（张检）

2、活动报名（3月23日-3月24日）

1）总负责、宋双全、周彪

2）场地布置及收场负责、周志力、张检（可到组织部、外联
部等部门调用人手）

3）报名填写指导人员、王芬良、龙娟、刘鸿德、刘晓明

4）报名宣传人员、彭静、饶亚莎、杨梅

5）活动现场信息反馈、蒋玉南，陈倩倩（包括路过人员对此
次活动的评价等）

3、活动启动参与人员确定并公布3月17日（李月）

1）第一批参与人员一食堂前集合

2）社团负责人及第一位参与人员日记本交接

4、前半程日记展示（5月17日）

1）展示地点、一食堂前

2）展示内容、社团活动纪要、本次活动优秀日记、特殊日记、
图片

3）展示负责、杨禹、李俊婷、龚春林、唐益

6、活动展示暨颁奖、6月14日-6月15日



1）展示地点、一食堂前

2）展示内容、社团活动纪要、本次活动优秀日记、特殊日记、
图片

3）展示负责、杨禹、李俊婷、龚春林、唐毅

最佳创意日记、最佳感人日记、最佳爆料日记、最佳参与奖、
活动优秀组织贡献奖5人

全程指导监督：盘荣豪、易京亚

活动咨询查询：杨梅、龙娟

活动临时交流qq群、社团qq：

活动进程公布：社团51主页

1、收到日记本，在第一时间拨打电话联系我社秘书处工作人
员

2、收到日记本后在两天内完成你的日记，每人的内容限两页
纸，不要过多，也不要太少。

3、完成日记后立刻电话联系你的下位同学，确认他的地址，
（务必！重要！） 日记本送出后也请电话给我社秘书处。

4、完成日记后请迅速送出，保证整个活动按时间表进行。请
使用安全可靠的传递方式。

5、我们鼓励你收到日记本后拍下照片，最好有你和日记本的
合影，通过电子邮件发到我社邮箱或上传到活动页面,也可以
拍下所有日记留念。

6、我们鼓励你在将日记本寄给下一家的时候也可以送一些小



礼物给对方，可以是明信片，照片，书，cd，等你所希望的小
东西。

7、日记本传递顺序是按就近原则，前后差异望大家理解。

8、请爱护日记本，不要弄脏弄坏，保持美观。

9、社团工作人员务必及时跟踪联系做好信息反馈调查

宣传单200份30元

海报10张20元

证书10个30元

交流会茶水20元

横幅1条30元

合计130元

单位策划活动流程篇三

活动的目的和意义：

1、通过此活动，一方面让顾客体验到饭店的变化，另一方面
吸引更多的顾客，让他们感受到x的与众不同。以此更好的宣
传酒店品牌。

2、因接下来圣诞节、元旦等节日接连而至，所以此次感恩节
活动要跟接下来的节日相呼应，为下一步更好的发展打下良
好的基础。

活动内容：



1、店面统一悬挂红灯笼(东司门店一楼不用挂)，大门口挂大
灯笼，支充气拱门，挂主题横幅。

2、添加菜品展板。在大厅及走廊包间挂上菜品的展板，给顾
客视觉上的冲击。

宣传时间：11.19~~20xx.11.21

活动时间：11.22

宣传方式：

1、在大门口设立海报，简介为此次活动方法和内容。

2、制作宣传彩页，一方面是向就餐顾客发放，另一方面在人
流量较大的地方发放，达到双重效果。

方案一：

1、给进门的`小朋友一个棒棒糖或小礼品，并送上节日致辞。

2、消费一百元以上的顾客，可以有一次扎气球的机会(气球
提前准备)，气球内装有几种凉菜的菜名，中奖即获得该菜
品(价格低廉的为主)。消费二百元以上的顾客，还可有一次
扎气球的机会。

方案分析：本方案优点在于投入成本小，且互动的成分多，
能够让顾客感受到节日的气氛。因感恩节在开封来说其重要
性和名气不如圣诞节和春节，故此方案的目的主要是以改变
顾客印象为主。

方案二：

赠送消费300元以上的客人抽奖卡，该抽奖卡上面留该客户联



系方式，奖品为一些精美的小礼品;也可询问前厅经理哪些是
经常消费并且平均消费高的顾客。因为留有客户的联系方式，
所以可以在逢年过节前或天气突变时以公司名义发信息致以
问候并宣传x的新款菜式。(此方案不局限于此次节日活动，
可持续进行)

方案分析：该方案前期会降低毛利，且顾客数量大，从中筛
选出固定客源的工作繁重。但能抓住相当一部分顾客，省掉
不必要的广告宣传费用，可以让顾客第一时间了解x的新品，
且能从中体会到x在服务方面的提高。

方案三：

在感恩节当天推出新菜品和特价菜品，借助感恩节向外宣传，
在吃上进行改观，饭后赠送一小碗汤圆或是耳暖，买单后送
一张10元代金券。

方案分析：借用感恩节的噱头推出新菜品能够快速的让大众
接受，另外赠送的汤圆数量虽然不多，但是经过服务员的口
头介绍后，能让顾客感觉到感恩节的不同和温暖，对x的口碑
有益。

各部门职责及准备工作：

采购部：负责所需物品的购买

策划部：负责节日活动的具体策划及活动安排

前厅：前厅经理主动协助策划部进行店面的布置、员工之间
的协调。服务员统一节日问候语，微笑服务，主动向顾客介
绍节日活动的详细内容，并推出新菜品。

活动预算：



拱门租金：150元/天四个店面共600元

耳暖(礼品)：1.5元/个200个共600元

灯笼(小)1.2元/个400个共480元

宣传页5000张共700元

菜品展板70x90大小60元/个168个共10080元

灯笼(大1.2米)50元/个20个共1000元

海报+展架50元/个4个共200元

整体方案分析：

因之前饭店活动做得不多，故此次活动虽然规模很小，但是
却可以让消费者产生较强烈的记忆感，引起良好的口碑宣传，
提高知名度和美誉度。且各项制度刚刚下发，趁节日机会严
抓服务，能起到明显的效果。

单位策划活动流程篇四

新工业园的落成，是公司发展史上又一大里程碑，为制造基
地的规模化生产揭开了历史新篇章，为企业宏伟蓝图的实现
插上了腾飞的翅膀。为了更进一步提高工作效率，加强团队
建设，营造企业快乐工作和快乐成长的环境，特举办本
次“快乐工作，温馨家园”艺术节。

组长：xxx

成员：xxx

执行推进：营运管理中心



“温馨部落”设计大赛

1、活动意义：为积极营造办公室轻松、和谐、团结、奋进的
氛围，促进部门协作，提高工作效率，发扬团队精神。

2、活动形式：以公司办公楼、部门办公室、生产现场或宣传
栏看板等为参考对象，通过讨论和部门协作，本着节约、朴
素、活泼的宗旨，利用业余时间设计参赛作品。

3、活动评比：由组织机构成员成立评委会对所有作品进行打
分，并设立一等奖一名，奖金300元；二等奖2名，奖金100元；
并对好的设计方案在全公司推广，公司适当给予设计成果基
金。

改善是快乐的

1、活动意义：从工作中发现不足，不断的去改善提高，从中
发现改善的快乐，运用到品质改善中效果更佳。

2、活动形式：从活动发起之日起，每个部门上报一项急需改
善的工作，并制定第一次改善方案，按方案实施后上报改善
报告；然后再制定第二次或更多次改善方案，并进行实施；
最后，对前后该工作的.效果进行综合对比，提交改善报告。

3、活动要求：结合本部门的工作，工作具有一定的代表性，
制定详细的改善计划。

4、活动评比：由组织机构成员成立评委会对所有报告的改善
计划、执行改善过程、达到的效果等内容进行打分，并设立
一等奖一名，奖金200元；二等奖2名，奖金50元。

全民总动员

1、大家一起来运动：为缓解疲劳和有益身心，从6月份开始，



全公司管理人员每天下午2：00在一楼大堂做广播体操运动，
没有特殊原因开会、出差等必须要参加；另外，每周六下午3：
30营运管理中心会安排公司员工体育运动活动，天气、生产
任务调整等特殊情况除外，以当天邮件通知为准。

2、拖拉机扑克牌大赛：每部门派一队队员2人参加，采用三
局两胜制，每局1小时，报名时间6月30日之前，7月16日下午。

单位策划活动流程篇五

二、地点：部分学生家中+学校多媒体室

三、活动目的：通过为期四天的活动，让学员和受邀到场的
校外人员自己用眼睛去看，用耳朵去听，用心灵去感受，从
而在自己的心中培植一种感恩的情感。

22日感恩节前三天，由某教育机构组织人员到精心筛选过的
学员家中，送上某教育机构独特的感恩礼品，提醒所有校内
学员感恩节将临，要以不同方式感恩父母并由学校发放礼品
通过学员赠送家长，以巩固某教育机构在老客户心中的.品牌
形象。

22日感恩节当天，学校为受邀人员提供一个感恩的大舞台，
所有感恩情景将被记录，同时某教育机构向所有到场人员表
示感恩并发放感恩礼品，间接地提升学校在人们心中的形象，
从而“以感恩节大回馈的方式”促成学生报名学习英语。

四、活动方式：户外回访老客户、校内开展感恩回馈报名促
销。

五、赠送礼品、优惠内容：礼品可为较为实用的家庭用品，
学员有礼品(如有邀请到校外人员，经过回访意向较强者，该
学员再次获赠1份礼品)，到场人员有礼品;优惠可为交订金获
赠优惠券，当学费全部交完后，持优惠券到学校指定部门换



取同等金额的现金;在场的所有校外人员报名学习英语均可减
免一定的学费(非现场交订金者，减免数额原则上低于优惠券
上的金额)。

六、人员邀请方式：分为校内学员介绍、学校宣传渠道邀请。

七、活动预计效果：学校以外人员30人，交付订金人数3人。

八、本次活动预算：根据宣传方式、礼品及优惠情况而定。

单位策划活动流程篇六

利用小品、游戏、竞赛等学生喜闻乐见的形式使学生感悟成
长：悦纳自己，尊重他人，相互帮助、相互关怀，遇到矛盾
的时候学会换位思考，冷静、理性地考虑问题、解决问题，
同时培养独立精神，培养一定的动手能力，努力成为一个自
信自立、自尊自强、彬彬有礼、沉着冷静的人。

主题班会

班主任张霄

班长江卉靖

各环节负责人(负责环节的过渡及环节小结)：“悦纳自
己”————徐兰

“气球天上飘”——马思嘉

“解手链”————华景玮

“买宠物”————江卉靖

“包馄饨”————蒋明臻



本班教室

4、准备主题班会请柬，邀请兄弟班级派出代表观摩;

5、场地安排：黑板上书写班会主题;桌椅顺着墙壁排成大圆
形，空出中间场地;

单位策划活动流程篇七

活动目的.：

进一步推进素质教育，丰富班级文体活动，提高学生身体素
质，培养合作意识，大力宣传阳光体育的健康理念，增强班
级凝聚力。

活动主题：

快乐体育人人参与

活动时间：

20xx年5月17日(周五)

活动地点：

校阶梯教室(暂定)

活动组织：

总负责人：班主任薛老师

计时员：家长

(计时员负责给比赛项目计时，为保证计时的准确，两位家长
同时给一个小队计时，取平均值计入成绩。)



记分员：家长

(记分员负责记录每个小队完成比赛所用时间，算出单项得分。
)

核对员：家长

(核对员核对比赛成绩并算出总成绩，列出名次。)

文明守纪监督员：从二年级各班抽出优秀班干对各小队在比
赛中的文明守纪情况进行监督和打分。

摄影：陈昱爸爸

活动程序：

1.小主持人说开场白。

2.薛老师宣布二(7)班室内趣味运动会开始。

3.各小队入场并喊出自己的口号。

4.分组进行比赛，统计比赛成绩。

5.宣布比赛结果并颁奖。

6.小主持人宣布运动会结束。

学生分组情况：


