
2023年禁毒工作思想认识不到位整改措
施 工作思想认识不到位检讨书(精选5

篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。相信许多人会觉得范
文很难写？下面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考
借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

禁毒工作思想认识不到位整改措施篇一

尊敬的领导：

您好！

我是____的领班______。首先，请您接受我的道歉！真的非
常的对不起！在这次的工作的中，我因为自己的管理不力，
导致在工作中没有将您的安排落实到位！给工作带来了不好
的影响，真的非常的对不起！

我很惭愧，作为你一名领班，在工作中尽职守则，管理好工
作就是我的本分。但是我却没能做到。没能为领导分忧！这
实在是让我感到愧疚！

反思这次的问题，从根本上来说，错误在我，是我在听从领
导讲解的时候没能认真，更没有去做好笔记和记录，这就导
致了工作中的工作的不实，导致明明有做，但是却不能符合
领导的要求！这一切，都是我在管理上的严重失职！

仔细的反思，我其实非常清楚自己会犯下这样错误的原因。
自己来到______工作了__年来，在工作中却是有那么一些经
验。但是自己这次，却因为自己的这点经验，在工作的时候
就不仔细的去听，不认真的检查！这是非常不对的行为！是



会引起大问题的！

我深深的反思了自己的行为，我认为，这是非常不负责，工
作非常散漫的表现！我的工作并不复杂，但是重要就重要在
要按照领导的要求去做，要根据要求，去管理，去做好！但
是我显然违背了这点。这无论给酒店还是同事们，都带来了
非常不好的影响！我很被群殴爱你，更是惭愧！这是我对工
作不负责所引起的错误！

通过您的批评，我更是深刻的认识到了自己思想上的不足！
自己的自大和傲慢导致自己对工作不抱有谨慎的心，这就是
这次错误的开端！我明知到自己的是一个重要的中转站，但
是却不去谨慎的传达工作要求，这就非常不对！是不负责！

这次的反省，真的给我带来了很多的体会，以及深刻的感悟。
我知道自己让您失望了。但是希望领导能再给我一次机会，
我会努力的改正自己，修正自己！今后的工作中，您会开到
一个不一样的我！我一定不会让您再次失望的！

此致

敬礼！

检讨人：______

20____年__月__日

禁毒工作思想认识不到位整改措施篇二

尊敬的领导：

你好！

20xx年x月xx日晚，型号为kt06-351500产品30pcs准备出货



时，经李总查看发现全部装错外壳（此批30pcskt06-351500
产品需装kt85154mm的外壳），而在生产过程中及qa抽检时
都无人发现此严重问题。做为品质主管，本人对此次严重品
质问题有工作失职及监督不力等负有不可推卸的责任。在此
特向公司领导作出深刻检讨。尽管公司从3月份开始已逐步完
善iso9001质量体系及相关程序文件，各相关标准文件也已制
定发放下去。要求要严格按照程序文件及标准文件要求云执
行。但在生产过程中，仍出现了此次未按标准要求工作现象。
经认真分析，深刻反省，针对本部门此问题发生的主要原因
有如下几点：

1、ipqc未收到相关的文件及标准要求，因此不知道对此产品
进行检验。

2、qa有收到生产任务单，但把重点放在了产品性能检验方面，
从而没有对单上特别注意事项一栏进行关注，以至于没有检
查到此次发生的问题点。

3、做为品质主管，没有及时的将此类信息传达下去，没有监
督下属是否有按要求去执行，负有主要责任。为了避免此类
问题再发生，现本部门将做如下改善：

1、ipqc要严格根据作业指导书、生产任务单等相关文件资料
对每款产品都要按照ipqc巡检表要求进行检验。

2、qa抽检时要对生产任务单或产品测试指标上的每一项要求
进行检验，不仅仅只是检验性能，对于用料及外观方面都要
进行全面检验。

3、对于产品常规要求将以书面形式（相关文件资料）或口头
形式通知到qc/ipqc/qa；如产品有特殊要求及注意事项，将召
开部门会议将信息传达下去，同时将在车间生产看板上生产/
品质注意事项一栏中进行注明。



4、将在下周，对相关人员进行一次关于检验标准的培训。

5、在下周一，做出一份产品外观检验作业指导书，让品质检
验员在检验时有依可循。

检讨人：xxx

20xx年x月x日

禁毒工作思想认识不到位整改措施篇三

：

您好！

经过此次错误，我感到深深的自责和内疚之余，更认识到我
这样行为的结果是严重的，对于经理指出的不诚信问题，也
是我感到最内疚的一点。

然而，经过经理的严肃指正错误之后，我已经意识到再怎么
遗憾和难过都对我弥补错误无济于事，第一我应该严肃地承
认错误，认真地面对它，我必须努力地反省错误、检讨错误。
我检讨错误之外，更应该积极地去承担因我犯错带来的一些
影响，今后我一定要对自己的言行方面严加要求，尽力杜绝
此类错误的发生。我必将以最最踏实的工作态度，诚实守信
地对待未来的工作。

报告当中。

第二，我个人思维方面薄弱，

思想

不够成熟也是直接导致此次错误的原因之一，因此今后工作



中，我要加强思维处事能力的培养。就我这次的错误而言，
归根结底来说。经理的电脑换系统，我就怠慢工作，而我却
未曾想到经理电脑终有修好的时候，其实从始至终我就不应
该有怠慢工作想偷懒的投机心理。通过这次教训，今后我会
认真地意识到问题的存在，认识思考事情发展，尽可能纠正
自己投机心理的毛玻要积极认真地对待工作，让自己不再犯
这些表现得不成熟的错误。

第三，关于我的个人诚信问题，通过此事，我意识到一个人
的诚信问题其实需要经过一次次的经验教训所积累。其实通
过此事我也庆幸经理能够指出我在诚信方面的缺失，能够让
我彻底醒悟，让我真正认识到诚信对于一个人的重要性，这
次的教训在今后的工作中对我来说是无比宝贵的经验。

在此，也希望

领导

能够针对我的过错来责罚我，这样才让我能够深刻地改正错
误。

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日

禁毒工作思想认识不到位整改措施篇四

尊敬的领导：



你好!

我无法达到指定的时间，根据该公司对公司的规则和严重违
规经营，除了所谓的抛出一些原因，报告的新年，当我没有
去执行任务时，他们并没有到达，会议也没有去，我个人认
为，这只是表明了我的工作态度非常认真，而且缺乏工作的
责任，没有做自己的头脑，在他们的工作依然得过且过，混
日子应付思想，这种消极趋势，只能说明我太纪律松弛，为
自己的利益，设立了职工的集体利益为代价，设置企业领导
人的信誉为代价;规定的原则确定公司的费用等等。自私，自
我放纵，我抛弃了我这个原则的个人犯了一个严重的错误与
厌恶，随时添加到后悔和遗憾。

在这个时刻，我只能感到遗憾，拥有无可比拟的感觉，因为
我个人的原因，将会大大影响了公司想到这里我的严重错误，
我只能默默地在我心中是遗憾承诺，但我们深感悲痛当我感
到很幸运觉得他们在时间，这对我今后人生的道路上无疑是
一个关键的转折点惊醒。

所以，我要检讨，最终也会导致表示诚挚感谢。

亲爱的领导者，现在我从内心深处认识到，我犯了一个巨大
的错误，其后果可能会导致像我这样，完全无视该公司的规
章制度，自由散漫，随便。为了树立榜样，让公司的一般工
作人员将不喜欢我，我的忠诚要求公司领导能够接受我诚挚
的歉意，并可以监督我，纠正我。我知道，无论你如何不足
以弥补我的过错，所以我不会导致我请求原谅，无论多么正
确的我，我没有任何意见，我也希望领导给予我一个机会通
过行动表达了自己的觉醒，请领导相信我。

最后，我希望我做了一般工作人员的负面材料，控制自己的
自行检查。希望在今后的工作，得到从谁得到的教诲和帮助
更多的领导智慧，并保证类似的错误不会发生，如果有罪，
请导致重罚。



禁毒工作思想认识不到位整改措施篇五

：

你们好！8月17日，在工作中，我不仅没有认真投入工作，离
岗回来时忘记带静电手环，并被发现。给您写下这份检讨书，
以此来向您表示我对工作不认真，忘记带静电手环这种错误
行为的深刻认识和我改正错误的决心。

在这个月我已经是第二次犯错，上次是因为没有开离子风扇，
这次是离岗回岗位的时候忘记带静电手环就开始作业，做了
不到5片产品，就被ipqc稽核了。在经过站长的批评和教育之
后，我已经深刻的认识到自己的错误，并决心改正。

的教育与我的思考之后，我已经深刻认识到错误的严重性。
的共同努力来实现的，集体的力量是无穷的，当然集体是由
每一个人都团结起来组成的，不要因为一个人而破坏了集体
的规距和影响的制度。其实我也很想说，我就是集体的一员，
不管什么时候都应该把自己的事情做好，让管理放心，为团
体奉献一份自己的力量，要时刻记着的规定并自觉的严格遵
守。当然这些也是我上级经常向我们提出到的，我应该向那
些表现好的、工作积极的工友们学习。以后我会更加努力的。

此致

敬礼！

检讨人：xxx

20xx年x月x日


