
2023年适合公司家庭日活动方案 公司室
内拓展活动方案(汇总5篇)

方案在各个领域都有着重要的作用，无论是在个人生活中还
是在组织管理中，都扮演着至关重要的角色。方案能够帮助
到我们很多，所以方案到底该怎么写才好呢？以下是我给大
家收集整理的方案策划范文，供大家参考借鉴，希望可以帮
助到有需要的朋友。

适合公司家庭日活动方案篇一

一、活动主题：

凝聚新感悟、放松好心情

二、活动宗旨：

活跃团队气氛，加强团队协作；提高团队积极性，丰富企业
文化

三、活动人员：

长森林业公司全员

四、活动时间：

20xx年5月3日14:00―18:00

五、活动地点：

怀远山基地

九、活动内容：



（一）团队搭建：

1、抽扑克牌的方式随机分3组（5分钟）；

2、选队长、制定队名、队呼、队形、队歌（15分钟）；

3、团队展示（5分钟）；

（二）活动一：同心协力。两人背对背做下，中间没有空隙，
然后一起站立，每组3―4组选手，依次进行，速度最快的获
胜。

（三）活动二：攻城略地。每队四个人，在一开的报纸上站
立，每轮将报纸对折，站立十秒为通过，只剩两组后由时间
坚持最长的获胜。

（四）活动三：通天塔。每队一份报纸（大份），一卷胶带，
制作通天塔，制作的最高而且在10秒内不倒的为获胜队。
（10分钟）

（五）活动四：激流勇进。每队一份报纸（大份），一卷胶
带，制作轨道。15分钟完成轨道。在开阔地进行比赛，每对
选取6名选手，传输轨道，首先到达终点且轨道没有断裂的为
获胜队。

（六）活动五：共绘蓝图。每队一张一开白纸和一盒彩笔。
由各队分别绘制各队十年以后的公司景象（20分钟）。完成
后由各队选一名选手进行解说。之后由其他队员对非本队的
表现进行投票。得票多者为获胜队。

（七）感悟与分享。让各队队长和组员对本次活动的感悟做
分享。

注：1、如无明显的队长人选，可以选用一块五毛的游戏选取



队长。

2、五次活动得分之和最多者为最后获胜队。为提升比赛悬念
可以依次增加分值。

适合公司家庭日活动方案篇二

活动要求：每个班级开展活动时，一定要有两人来做，心理
委员作为活动主持人，另一人作为助手。如请其他班级心理
委员时要请其做自我介绍。每个活动结束后要必须进行活动
感受分享。

活动引导语：“各位同学大家好，今天我们利用(班会\体育
课)的时间开展一次心灵拓展活动。我是今天活动的主持人，
这是我这次活动的搭档(介绍你的助手)。希望大家能在全身
心的投入活动中，去体验活动带给自己的内心感受。接下来
活动正式开始。”

活动环节：

第一项热身活动：全班同学围成一个大圆站立(可以按照体育
队形一排一排走动围圆)。

一、虎口脱险

全体同学，围成一圈后，伸出双手。左手食指向上，右手掌
心向下。将自己的左手食指放在旁边人的右手掌心下方。当
主持人说道一个字或词(自己决定)的时候，每个人的左右迅
速逃离另一人的右手掌心，同时右手掌心迅速的抓取另一人
的左手食指。

主持人询问：在我说到这个(字或词)的时候，你的第一反应
是什么?第一动作是什么?



引导：(得失关系、第一事件和第二事件的关系、存在与幻想
的关系)

二、生命线

每位同学拿出一张纸，在纸上画出一条线段，在起始端标注0，
在结尾端标注自己的预计死亡年龄(学生自己决定)，按照比
例找见现在自己的年龄段，并标注出来，然后现在想几个问
题，在你经历过的岁月中，也就是0到你现在的年龄中，最让
你难忘的三件事。(写完后)在你未来的时间中，也就是现在
年龄到你预计死亡年龄这一段时间，你最想做的三件事。然
后与大家进行分享。

引导：(过去的是无法改变的，抓住现在的时间去实现自己的
目标)

分享环节：

活动环节，到此结束，接下来我想请几位同学说一下，他在
活动中的感受，与大家进行一下分享。(先让同学自己主动说，
然后再随机找几个学生进行表达)

好的，今天活动到此结束，下来每个人写一份活动的感受，
不限制字数，只要能把自己内心的感受表达出来就行。

看过2017公司室内拓展活动方案的人还看了：

1.室内拓展活动方案

2.2017公司员工户外拓展活动方案

3.2017团队拓展活动方案

4.室内拓展活动策划方案



适合公司家庭日活动方案篇三

二、活动地点：xx县。战略研讨会—宾馆中型会议室；

拓展活动---xx拓展基地

三、参加人员：公司主管级以上员工(含后勤工作人员)。

会议内容及形式下周提交领导批示再行下发。

四、活动流程及相关内容

第一天10月27日

18：00公司出发，到达宾馆晚餐、住宿

第二天10月28日战略发展研讨会

主持人：

10:00全员沟通—我们的优势回顾公司的发展历程，总结公司
在一年多创业期的成功经验和失败教训，对公司发展内、外
部保险展开讨论分析，对公司目前的`现状进行客观、全面的
自我剖析。

11：00全员沟通—我们的困难与不足

11：20休息

12：00配合公司的战略发展规划，公司应该怎么做---总体目
标界定企业的总目标

1、公司未来的前景如何



2、公司的真正使命是什么

3、公司的最终目标是什么

三年发展目标之四：公司财务目标（预算制度、采购体系、
财务监控）及措施

三年发展目标之五：公司管理目标（体系、制度、流程）及
措施

16：10休息

17：00全员沟通—公司目标汇总

17：30公司企业文化氛围讨论大家就公司今后应倡导、营造
什么样的文化氛围畅所欲言，各抒己见。

18：30公司领导总结

附注：研讨会后续工作行政人事部汇总讨论意见后，4月20日
左右提出规划初稿，再组织多次不同层次的讨论，经多次修
改后6月份定稿。

第一日晚餐18：30

20：30草坪烧烤+激情篝火晚会

返回宾馆休息20：30

晚上自由活动注意安全

注意休息和调节！（活动组织方保险提供室内游泳池、健身
房）

第三天10月29日拓展活动



起床，洗漱08:00

宾馆早餐08：10宾馆自助早餐及办理退房手续

前往基地9：30

10：00南北湖拓展

培训基地

拓展活动10：00

11：00破冰及集体展示

团队热身活动

12：00中餐湖边农家特色

14：10a线：大型高空个人挑战项目

信任背摔高空抓杠

b线：团队拓展培训项目（团队整合类）

孤岛求生鳄鱼湖穿越绳网

备选项目：大脚板心心相印所有的队伍将分为两部分，a，b两
条线开展进行

16：10a线：团队拓展培训项目（团队整合类）

孤岛求生鳄鱼湖穿越绳网

b线：大型高空拓展挑战项目



信任背摔高空抓杠

17：00大型团队项目：极地求生墙请听从教练的讲解释！谢
谢

返回上海17：00

五、活动费用明细：

项目明细

交通费豪华车全程陪同路桥费，司机津贴

宾馆费含早餐三星豪华宾馆

餐饮费晚餐1+中餐*2+烧烤1奉送激情篝火晚会一台

风景区门票南北湖风景区门票团队优惠价

拓展基地场地费包括器械消耗拓展培训费培训师，保护教练，
相关工作人员

意外保险费

饮用水免费奉送

会议室中型会议室

人均费用930元/人

费用合计39x930元/人

六、拓展基地简介：

盐县南端保险湾畔，总面积30平方公里，由湖塘、鹰窠顶、



谭仙岭石城、三湾滨海五大景区组成。可谓是“山有层次，
水有曲折，海有奇景”。人云“比瘦西湖幽深，比西子湖玲
珑，能兼两者之长”。

适合公司家庭日活动方案篇四

拓展年会是户外极限拓展培训与室内经典管理课程相结合的
年会，与会者既能欢聚一堂，共赴企业论坛互动交流，又能
在户外参加有意义的拓展项目，从而达到团结员工，沟通客
户，亲密合作，共启人生的目的。我们更拥有丰富经验的讲
师给您讲解企业管理、高效沟通、共同发展等经典课程。在
您办一个高素质好效果的年会的同时，又能与员工和客户在
山水间达到一种回归自然的亲密融和，让你真正体验一
次“有意义的年会”。

目标：激励员工士气、营造组织气氛、深化内部沟通、促进
战略分享、增进目标认同、学习共同成长、熔炼魔鬼团队。

公司进入拓展基地并简单分组后，首先利用半天或一天时间
进行公司年会，具体年会组织情况可以由公司自己进行或与
拓展公司沟通后由对方主持进行。年会结束后开展户外体验
式拓展培训项目，具体项目安排可根据公司团队情况和培训
目的设计。

晚上由拓展公司策划并主持庆功宴，同时根据团队特点穿插
一定的拓展游戏，在轻松愉快的氛围中，放松心情，熔炼团
队。或是在简短晚餐后进行室内课培训，主题可以根据公司
特点选择高效沟通或卓越领导，同时就某一细节问题有针对
性地安排拓展游戏项目。

特色：会议+拓展活动+焰火+篝火晚会

方案二：增效年会



公司在做培训前把拓展年会详细计划发给拓展公司，拓展公
司根据拓展年会的不同主题设计不同的项目，在每个发言人
发言或发言主题结束后，根据主题穿插特定的培训项目，以
达到培训与拓展年会同步的目的，增加拓展年会效果。晚上
由拓展公司策划并主持庆功宴，同时根据团队特点穿插一定
的拓展游戏，在轻松愉快的氛围中，放松心情，熔炼团队。
或是在简短晚餐后进行室内课培训，主题可以根据贵公司特
点选择高效沟通或卓越领导，同时就某一细节问题有针对性
地安排室内拓展游戏项目。

特色：会议+晚宴拓展游戏+焰火

方案三：野外定向大型大年会

公司在做年会前将详细计划发给拓展公司，拓展公司根据年
会的不同主题设计不同的项目，在每个发言人发言或发言主
题结束后，根据主题穿插特定的培训项目，以达到培训与年
会同步的目的，增加年会效果。晚上由拓展公司策划并主持
庆功宴，同时根据团队特点穿插一定的拓展游戏，在轻松愉
快的氛围中，放松心情，熔炼团队。或是在简短晚餐后进行
室内课培训，主题可以根据贵公司特点选择高效沟通或卓越
领导，同时就某一细节问题有针对性地安排室内拓展游戏项
目。

主旨：寻找目标、神秘拼图、故事接龙、远飞的心、求同存
异、盲人行路、心灵聚合。一系列拓展项目下来，所有参与
者均体会到协作、竞争、团结的内涵。

特色：会议+定向寻宝+篝火晚会

方案四：《冬季温泉年会》--企业休闲、聚会方案

主旨：在寒气袭人的冬季，泡个温泉浴，洗去一身疲惫。温
泉娱乐、冲浪竞技，仿佛将我们带到热带海滩。员工歌舞晚



会更是将激情彻底释放!

特色：年会+拓展活动+温泉+篝火晚会

[室内年会拓展方案]

适合公司家庭日活动方案篇五

行程安排：

第二天早餐后继续半天拓展，结束后午餐，餐后可安排活动
或返程。

目标：

培养计划、组织、指挥的领导能力;

学习运用系统思考的方法分析处理问题;

把握个体与集体的关系，找准自己的位置;

理解精确执行的重要性，提高计划和实施的能力。

友情提示：

1、着装：休闲装、最好是运动服、运动鞋;

2、如遇人力不可抗拒因素所产生的费用由客人承担;

3、出行前应带好有效证件、衣物、常用药、旅游行程中注意
安全;

4、保管好自己的物品、防止丢失现象发生。

行程标准：



1、标准间住宿一晚。

2、三正餐一早餐。

3、山庄内娱乐。

4、拓展培训场地及培训师费用。

5、其他：全程陪同服务;

6、保险：旅行社责任险。


