
2023年员工生日活动流程 生日活动方
案(精选10篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下
面是小编帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看
看吧。

员工生日活动流程篇一

我们的爱，一路随行

xx集团

xxx

二楼会所

1、30号早上在公司大门入口处设置祝福语收集处，将部分祝
福在生日会上分享（物品准备：办公桌一张，笔数支，便贴
纸数张，纸箱一个）

2、投影仪一个，随时播放与本次主题有关的ppt和音乐。

3、照相机两部，并事先安排专门的拍照人员，在生日会开始
前开始至生日会中途，在参加生日会人员当中收集爱的祝愿，
并准备一张图片，所有的人按照图片上的姿势（一男一女，
如两人摆出一个心形，以响应主题），至少收集十张，在生
日会后期投放至投影仪，与所有的人分享。

4、准备气球200（两袋），在生日会的前一天准备好（三个
一串，并有多于的绳子以便于绑在脚上，大概准备40串）



5、给每一个4月份生日的员工发出邀请（小卡片），同时放
在人事部给的祝福卡片里面。

6、将本月生日会的宣传口号张贴至生日专栏。

7、给各部门领导发邀请函。

1、主持人幕后宣布生日会开始

2、后场进入——舞蹈“爱的华尔兹”（会议室后门，准备玫
瑰五朵

舞蹈终止时随即播放生日歌，主持人上场，工作人员由后门
推出生日蛋糕（已点蜡烛）

3、宣布获奖名单（上月优秀员工及感谢信获得者，ppt由人事
部提供）

4、游戏“偷天陷阱”

要求：两男两女，成功走到对面就ok。

先制作道具找一些红绳，中间穿上纸杯，来形容铃铛，还要
准备眼罩根据参加人数，再准备背景音乐disco。请几个助手
在舞台上拉着绳子，让参赛者先睁着眼睛练习一下，跟他们
说这是一个非常有挑战性的游戏，要考验他们的灵巧度和记
忆力，练习几次后，蒙上他们的眼睛，音乐响起，让他们走，
这时候高潮是，主持人让所有的助手把绳子拿开，你就会看
到很精彩的表演了，注意旁边的人还可以故意误导一下，说
低头，抬脚等等。

5、节目二（待定）

6、游戏“踩气球”



要求：

在主持人宣布游戏规则前，工作人员给在场的所有人发两串
气球，事先不要告诉观众这是为游戏准备的，发完之后公布
游戏规则，手中拿有气球的人必须参加游戏，最后气球最多者
（一名）获胜。

7、抽最终大奖两名。

1、最幽默寿星奖

2、人气寿星奖

3、最上镜寿星奖

执行总监：xx

策划：xx

主持：xx

气球200个，红绳一卷，红玫瑰5朵，打气筒一个，办公桌一
张，纸箱一个，笔数支，便签纸数张，祝福卡片9（根据当月
生日人数），照相机两个，凳子五张，口布五条，剪刀一把，
无限麦克风三个（有工程部提供），投影仪1个，电脑1台
（可连接投影仪），所有奖品由人事部提供。

生日蛋糕：100元

气球：30元

红绳一卷：2元

红玫瑰：25元



打气筒：15元

奖品：100/人（根据当月生日人数而定）

共计：元

xxx

员工生日活动流程篇二

生日蛋糕

1.学会利用沥糊画的方法来简单构图。

2.学会欣赏作品中的色彩美。

3.促进手指与手腕的协调配合，促进灵活性。

1.洗干净小蛋糕盒的泡沫底座若干。

2.袋状彩色浆糊（红、黄、蓝、绿）每组4-6袋，抹布若干。

一、出示蛋糕，激发幼儿的兴趣。

1.利用变魔术引出蛋糕，让幼儿观察其外形颜色。

2.引导幼儿运用语言表达，让幼儿感受色彩美。

二、老师示范做蛋糕，幼儿欣赏。

1.示范用浆糊袋的方法。

教师：用左手轻轻拿住浆糊袋，把袋角有小口一端朝前。

2.老师边操作边讲解。



教师：轻捏挤浆糊袋，让浆糊从袋角的小口中较均匀。

的挤出，一边挤一边移手，就可画出线条来。

3.让幼儿欣赏老师作品，并互相讲一讲。

三、幼儿创作，老师指导。

1.重点提醒幼儿悬腕操作，注意挤浆糊的方

法。

2.要求保持作品清洁。

3.引导能力强的幼儿形成完整优美构图，帮助能力弱。

的幼儿形成简单构图。

四、集体评价

1.引导幼儿互相交流，展示自己作品。

2.分享蛋糕。

员工生日活动流程篇三

创设良好的人际关系，是构建和谐校园的有效措施。通过集
体过生日，让教职工们感受组织的关怀，感受集体的`亲情;
通过全园教职工的轻松互动,进一步融洽同事关系，增进相互
友谊,从而达到凝聚人心，快乐工作的目的,进而为幼儿园的
工作不断迈向新台阶做出贡献。为此，经幼儿园园委会会议
决定，由妇委会牵头组织20xx年春季教师集体生日聚会，特
制定本活动方案。



20xx年5月23日下午5:30。

中三班教室(天晴在南操场)。

罗申红

2、由执行园长李俊迪老师宣读集体生日教师名单;

3、游戏、歌舞表演：

（1）谭丽现场写书法《生日快乐》祝福语;

（2）胡昌芳现场制作《手工塑料花》;

（3）萝莉歌唱表演《再见只是陌生人》;

（4）集体玩游戏《诚实大胆》;

（5）陈新群歌唱表演《好姐妹》;

（6）谭少群歌唱表演《我不知道》;

（7）过生日的老师集体舞蹈表演《下个路口再见》;

（8）喻传珍歌唱表演《天在下雨，我在想你》;

（9）集体玩游戏《石头、剪刀、布》.

4、由园领导、家委会主任和嘉宾为过生日老师颁发生日礼
物;

5、集体合影留念;

6、园内火锅聚餐.



1、场地布置：李兰、谭少群、俞传珍、邹莎莎、吴群;

2、音响:王家义、夏明泽;

3、火锅：刘小丽、郭永爱、刘宗银、向祥秀;

4、生日礼品准备:唐晓静、刘晓丽;

5、摄像:谭丽

员工生日活动流程篇四

体现公司“人本主义”，增加员工归属感；丰富员工思想及
生活，增加交流、沟通及合作能力。

1、人力资源部在员工生日当天早上10：00以前，以公司名义
发送贺卡或e―mail祝贺员工生日。

2、根据员工人数2―3个月定期举行员工集体生日活动（具体
活动祥见方案，员工可以根据自己的选择来确定生日活动的
内容，特别说明的是如参加生日公益活动的员工将能够获得
公司1天的带薪假期）。

3、每月5日前人力资源部将在公司食堂公布当月“寿星榜”
（生日员工名单）。

员工生日活动共分为户外、公益活动三种：

一、户外活动：

活动1、郊游

主题：员工集体生日会



目的：增强员工归属感，丰富员工生活，增进各部门员工沟
通了解

地点：农家乐等

参加人数：40人左右（可1―3个月过生日员工合并一起做）

费用：60―80元/人

总费用：2400―3200元

具体内容：

进行爬山或打牌等休闲游戏比赛，给获奖队伍颁奖

活动2、定向运动

主题：精诚合作，团队至上

目的：锻炼员工吃苦耐劳的精神

加强沟通理解，体现团队凝聚力，提升员工间的协作精神

方式：请专业定拓展公司或教练带队，以1―2名总经理为队
长，到郊外参加定向运动（周末一天时间）。（备注：也可
与其他相关业务公司联谊搞活动，一方面节省费用，另一方
面增加员工社会交往）

地点：公园

参加人数：40人左右（可1―3个月过生日员工合并一起做）

费用：80―100元/人

总费用：3200―4000元



具体内容：

分组进行定向运动、拓展运动或找宝藏等活动，给获奖队伍
颁奖

二、公益活动

活动1、精彩电影生活

主题：电影丰富我们的生活

目的：放松精神，丰富员工生活，通过看电影增加员工交流

方式：看电影

地点：电影院

参加人数：10人左右（可1―3个月过生日员工合并一起做）

费用：50元/人（其中20元含午餐）

总费用：500元

1、全部人都参加比赛，优胜劣汰

2、给获奖队伍颁奖

活动2、生日爱心奉献之旅

主题：最大的幸福是为他人的奉献！在感谢生命的同时，感
谢和帮助他人！

目的：

1、激发员工的社会责任感



2、树立员工良好道德观和价值观

2、回馈社会，塑造公司良好的社会形象

方式：慰问儿童福利院或残疾人协会或是希望小学，给他们
捐款捐物或做些力所能及的工作。

地点：福利院或相关机构

参加人数：20人左右

费用：30―50元人（午餐费用）

总费用：600―100元

奖励：将能够获得公司1天的带薪假期

员工生日活动流程篇五

为体现公司对员工的人性化管理和关怀，并以此增进员工对
公司的'认同度和归属感，使员工真正地融入到公司大家庭中，
进而保持更好的工作心态，与公司共同成长和发展。推进公
司企业文化建设，加深企业文化内涵。

四月员工生日会

公司会议室

1.过生日的员工

2.邀请公司领导参加

3.公司其他员工

1.准备工作：



1）生日礼物：生日贺卡+一枝花+招财猫2）生日蛋糕3）布置
活动现场

2.活动内容：

3）互动游戏：夹玻璃球、打靶、不眨眼游戏（备用：脑筋急
转弯、公司竞猜）

4）抽奖及游戏获奖环节5）吃蛋糕，许愿、唱生日歌6）合影
留念

（总计：861）

1.生日礼物：50+40+90=180

2.生日蛋糕：258

3.抽奖金额：99+88+66=253

4.游戏礼物：805.游戏道具：20+30+40=90

员工生日活动流程篇六

当我们某些建工干部生日的时候或生日提前的必须时间里，
为了祝福与交流而展开的。

1、让过生的人感受到我们建工的温暖，同时增加我们干部之
间的友情，提高合作效率。

2、有效地进行工作经验的交流，让各位干部在简便愉快的环
境中进行学习。

3、培养干部的语言组织本事、交际本事，锻炼各位的胆识与
魄力!



1、确定好时间地点以便及时地通知。

2、预算经费并向各干部收集必须的经费(除过生的人外)。

3、购买一些干粮(如花生、瓜子、胡豆、豌豆、猫耳朵等)、
水果(如橘子)、饮料(如鲜橙多、雪碧、啤酒等)。

4、租好音响设备，确定音控人员(自带电脑，准备音乐)。

5、根据情景邀请教师(请帖)。

1、主持人讲话(说明今日的活动资料，宣布寿星名字)。

2、每个人(如人多就每部门派两人)上台首先对寿星的祝福说
出对寿星的一些看法(即对他的评价)，其次对自我近期的工
作总结(时间不超过5分钟)。

3、最终有请寿星上台讲话。

4、如有教师则有请教师进行对寿星的.祝福与对此的总结。

5、主持人宣告结束。

1、设备由带来的人归还。

2、卫生由寿星所在的那个部门的人负责(除寿星外)。

xxxxx

员工生日活动流程篇七

具体做法：1、切三份蛋糕在盘里。2、选出三组同学，每组
三个人。3、每组的三个人中有两个要用红领巾蒙上眼睛，面
对面站好，剩下的一个人做指挥。4、蒙上眼睛的一个人在指



挥的口令（“左、右、上、下“等）帮助下喂另一个人吃蛋
糕。5、最快吃完蛋糕的一组为赢，最慢的一组为输。6、输
了的一组表演大话西游搞笑对白片段。（内容见下面，需打
印三份）

内容2、过生日同学表演节目——任以诺

内容3、抢椅子

具体做法：1、找出两组同学，每组六个人。分两组进行。2、
在教室中间摆开5把椅子。3、第一组的六个同学围着椅子转，
听到主持人说“坐下”时就抢椅子坐，没有坐到椅子的人淘
汰。4、每次搬开一把椅子，使得椅子总是比人数少一把。每
轮淘汰一人。5、剩下最后一人获胜。6、给两组中最后胜出
的两个人小礼品奖励。

内容4、过生日同学表演节目——苏芳静

内容5、抽卡片写话语

具体做法：1、事先准备34张卡片，每张卡片上写有一个同学
的名字。2、卡片装在袋子里，让所有同学每人抽出一张卡片。
3、在抽到的卡片上写下对相应姓名同学想说的.话、祝福、
鼓励或是他（她）给你留下的是什么印象，并最后签上自己
的姓名。4、主持人选几个同学上台说出自己抽到的卡片上是
哪位同学的名字，自己给他（她）写了些什么话。5、同学们
把写好祝福的卡片送给相应姓名的同学。

内容6、过生日同学表演节目——李梦薇

内容7、萝卜蹲

具体做法：1、将参加同学分成四组，每组同学人数不限，但
要在2人以上。2、每组同学手牵着手围成一圈。3、给每组人



分别以颜色命名：白、红、绿、黄。4、主持人先任意指定一
组做下蹲，如“白萝卜”。白萝卜一组同学开始统一下蹲，
同时还要边做下蹲边念词："白萝卜蹲，白萝卜蹲，白萝卜蹲
完红萝卜蹲。"念完后所有白萝卜手指一致指向红萝卜一组。
红萝卜做同样动作并指到其他组萝卜。5、动作、目标指向最
一致的一组同学为赢。小礼品奖励。

内容8、过生日同学表演节目——徐可欣

内容9、吹蜡烛，许愿望，唱生日歌，分蛋糕，送生日礼物

活动结束！

员工生日活动流程篇八

在这样一个特殊的时刻，我们通过互动而多彩的活动，把祝
福和嘱托送给孩子们，教育他们怀揣一颗感恩的心，鼓励他
们和父母、老师、同学作真诚的.交流，让亲情、友情在此刻
荡漾。让他们在感恩的心情中，成为更健康、更完整、更完
美的人。

各班级教室

集体生日会（可以以本月过生日同学引出班级生日会）

感恩

责任；

自我实现

20xx年x月x日下午3:40

班级自选



1、让每一位班级成员过一个有意义的生日，给他们留下终生
难忘的记忆。

2、通过活动，给父母提供亲情交流的机会。让孩子感受亲情
的温暖，懂得长辈对他们所寄予的厚望。

3、通过活动让学生有心灵上的提升。

（一）前期准备

1、请过生日孩子的家长写一封书信表达自己对孩子无悔的爱
以及殷殷期盼

2、全班同学为过生日的同学们准备小礼物。

3、每个同学准备生日小蛋糕。

1、主持人宣布活动开始。

2、请班长代表全体同学发表祝贺

3、请过生日的孩子谈谈让他们感动的瞬间。

4、请家长代表读写给孩子的信。

5、全班齐唱班歌。

6、请小寿星点燃生日蜡烛、许愿，唱生日歌。

7、个别家长负责安全和拍照。

8、作为班级生日会班主任致辞。

9、提出期末前的班级计划



1、班级做好材料的整理和保存。

2、班主任作为班级活动进行总结。

1、每位同学礼物和生日蛋糕准备；

2、邀请家长代表到校参与活动；

3、各班级要做好纪律强调，并且做好安全及材料回收。

员工生日活动流程篇九

1、通过集体庆祝十岁生日的活动，体验成长的'快乐、体验
到未来的责任。

2、通过活动增进亲情、友情，融合互助，和谐进步。

5月31日下午

多媒体教室

四年级全体级师生、家长

1、发《家长邀请函》：请家长配合好以下事项：每位家长为
孩子准备一封生日祝贺信，表达父母对孩子生日的美好祝福
与殷殷期望；请家长安排好活动当天的工作，准时出席；如
有照相机或摄像机也可带来，记录美好的瞬间。（林丽负
责）。

2、会场布置：多媒体教室中间空出舞台，舞台三面各安排好
三个班的学生座位。走廊上摆移动黑板心愿墙、学生作品展
板。（罗孝军负责）

3、蛋糕购买：学校给每班准备好一个大蛋糕。（陈帅负责）



4、学生每人准备一个可手托的蜡烛、成长照、写心愿的便利
贴、代表个人成长的美术书法作品。（各班班主任负责）

5、节目排演。（各班班主任负责）

主持人培训：林丽

课件、音效、照相：刘湘华

学生照片收集：各班班主任

学生入场组织与纪律维护：各班主任

家长入场签到：林丽

点蜡烛、分蛋糕：各班班主任

员工生日活动流程篇十

为营造幸福、轻松、快乐的.工作环境，让员工感受到家庭般
的集体温暖，给予员工别样的温馨，并鼓励员工在活动中表
现自己、展示自己、增强员工与医院之间的感恩情怀，增强
员工归属感，进一步体现医院对员工的人文关怀。

二、相关要求：

1、每月初人事科统计本月过生日员工具体日期（以身份证为
主，与本人确认），报备行政办办公室主任。

2、举行方式：送（邮寄）祝福与礼物给家人、医院参与送祝
福到科室等。

3、根据员工喜好、户籍所在地、年龄等因素决定举办方式。

4、地域要求：



（3）生日礼物除随机礼物外，还有行政办公室统一制作水晶
卡片，水晶卡片可制作该职工生活照，并附上院长寄语。

三、参加人员：全体员工

四、生日礼物相关规定：

1、总价值在100元以内；

2、生日礼物由水晶卡片和随机礼物构成；

3、随机礼物有蛋糕、生活用品、办公用品、电影票、鲜花等
构成。

五、本方案由人事科负责计划并实施，行政办公室监督，各
科室配合完成，如有未尽事宜，及时完善。


