
最新英语散文如何写(模板6篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？这里我整理了一
些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我们就来了解一
下吧。

英语散文如何写篇一

（1）企业招聘计划书对拟聘的岗位和条件要做出充分说明，
便于应聘人员选择是否竞聘。特别是聘用条件，应当尽量详
细具体，比如，有的岗位可能适合于女性，有的可能适合于
男性，应当在条件中列明，具有可操作性。

（2）企业招聘计划书时间安排既要考虑到有利于企业的运作，
也要考虑到有利于应聘人员应聘。

（3）企业招聘计划书招聘组织，通常要选择与招聘录用的岗
位相关的部门参与招聘考核工作。哪个部门需要人，则应由
哪个部门作为主要负责人，审核应聘人员的相关资料和笔试、
面试。

以下是为大家整理的企业年度招聘计划书范文，仅供参考。

英语散文如何写篇二

本文通过分析影响大学生英文写作水平的因素,认为教师和学
生的双重作用是提高大学生写作水平的关键,其中教师采用的
教学法以及教师对学生作文的反馈起着不容忽视的作用.
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英语散文如何写篇三

企业招聘计划书是企业对聘用新员工的程序、时间、要求等
做出安排的文书。企业招聘计划书通常是企业人事管理部门
在招聘员工时向企业主管领导提出的书面报告，同时也向社
会公布，便于应聘人员了解企业录用员工的要求。

企业招聘计划书的主要内容包括拟聘用的.岗位、应聘人员的
条件、招聘组织、招聘时间安排、招聘的程序等。

英语散文如何写篇四

我感觉到他时而激动，时而绝望!有的人可能认为走到这步太
难，其实，我们每一个人都有文学天赋。”“值得记住的东



西。我向你说出不文明的话语，你总是指着我，让我改？几
朵银灰色的云像月亮的轻纱般地绕着月亮，让月亮显得更加
安详、温柔。

“叮呤呤，叮呤呤。我也永远都不知道爱一个人是如此的幸
福！

片中除了介绍故宫的主人，也介绍了当时在这里办公的高级
官员的故事。”我望着桌上的刀叉不知怎么用。

那麼濃烈，那麼濃烈?所以我只能沿着记忆的路，去往那个向
往的地方。我不能无视自己刚被拆开时所袒露的一切，那令
我是何等的自卑：在我的身体内部，布满了蟑螂卵的恶心，
充满了蟑螂屎的恶臭，我美好的内心怎么就成了它们藏污纳
垢安居乐业的地方。

我要化作天使，永远永远守护那份珍贵的爱；吃着自己包的
饺子，真香。妈妈说，只要我们坚强而勇敢，就一定能回归
海的怀抱。我的眼睛有点儿不好，但还并没有成为我学习
的“拦路虎”？在红叶爬满树干的秋季，我又在石墩前悄然
停步，凝视着天道酬勤四个字，石墩像一个厚重的老人，也
亲切的凝视着我这个对勤奋痴迷的学童，把从古到今勤奋成
才的故事又向我娓娓诉说......是的，天道酬勤。

英语散文如何写篇五

很小的时候，我就特羡慕那些会说英语的大哥哥大姐姐们，
因为他们都会一口流利的英语。

我也上三年级了，我上的第一节英语课的时候，老师用英语
话给我们说话，我们都听不懂是什么意思，就问老师，老师
说：“是上课，早上好，同学们。”我们这才明白。

老师叫我们读26个字母：“abcd……”还教我们a要怎么



写：“把三角形的最后以横退到上面，就成了大写字母a。”这
时，我们对英语字母很感兴趣。

老师是一个爱生于子，有一个同学忘带作业了，他学习也不
好，但是老师上课就经常鼓励他，习惯了，成绩都上来了，
这次考了第三名，同学们都对他刮目相看。

其实，我的英语老师就是这样一位很优秀的人。

——我的英语老师作文250字_250字作文

英语散文如何写篇六

本科生毕业论文是本科阶段教学中的一个重要组成部分，是
对整个本科阶段教学成果的一种检测，也是大学生最后学习
阶段的重要一环。毕业论文写作的目的和意义在于培养学生
的综合能力和严谨正确的治学态度，使学生掌握科学的研究
方法以及提高学生的创新意识。对于英语专业本科学生而言，
《高等学校英语专业英语教学大纲》(简称《大纲》)明确提
出毕业论文要求“文字通顺、思路清晰、内容充实、有一定
的独立见解”。然而，由于部分学生对论文写作缺乏正确的
态度和认识，加之自身语言知识和科研能力的局限，导致英
语专业本科生毕业论文整体水平没有达到《大纲》要求。

军(2008)等以调查报告的形式对影响论文写作的微观及宏观
因素作过调查。

这些文章研究角度不同，但有一个共同点，就是都强调了加
强学生的创新意识和科研能力的培养。然而如何培养学生的
创新意识和科研能力却是一个有待进一步研究的问题。以上
学者虽然提及，但都没有给出具体建议。本文主要探讨如何
从培养学生创新意识和提高学生科研能力为出发点提高英语
专业本科毕业论文质量。



二、研究设计

文献综述

(一)研究问题

本研究主要探讨以下几个问题:

1.英语专业本科毕业论文存在哪些主要问题?

(二)实验研究对象

参加本次实验教学的是我校2005级(2009届)本科生，共209人。
另外，为了更好地了解学生的论文存在的问题，笔者实验之
前在我校外国语学院28名英语论文指导教师中进行问卷调查。

(三)研究步骤

1.实验前，问卷调查，了解学生状况。

笔者实验之前在我校外国语学院28名英语论文指导教师中进
行问卷调查。问卷中的问题都是开放性的，包括:1.您认为我
院的英语专业本科毕业论文在哪方面存在问题?如果有，请详
细列出;2.您对提简我院英语专业本科毕业论文质量有何建
议?由于篇幅所限，我们仅针对第一个问题进行探讨。通过分
析问卷，笔者归纳出以下主要问题:

(l)选题方面:选题陈旧、选题重复现象严重是学生论文中存在
的严重问题之一。这里的“陈旧”不是绝对意义上的陈旧，
这里是指学生所选题目在学术界已进行了广泛深人的研究，
以学生现有的水平很难再有创新。选题重复是指一级学生中
选择某一题目的人很多，而且其研究角度、研究方法、文献
使用、结论等都基本雷同，失去了论文应有的创新性。



(2)资料收集运用:这方面存在的问题，一是搜集的资料比较
陈旧，这从参考书目的年代可以判断;二是资料的相关性和权
威性不强;三是对资料的使用不加以合理取舍，所选材料不能
很好地证明自己的观点或者资料淹没了自己的观点，造成了
本末倒置;四是研究设计选择不够合理，大部分的论文都是建
立在文本分析的基础上，没有一手资料，这影响了部分论文
的说服力。

(3)语篇结构:作为英语议论文的一种特殊形式，英语毕业论
文要求学生按照一定的逻辑顺序围绕论题展开各章节，但很
多学生的论文在完整性和连贯性上欠缺。具体表现在:各章节
联系松散，结构不合理，重点不突出;有些章节比较空洞，论
述冗长但看不出意义重心;句与句之间没有合适的连接手段。

(4)语言及格式:就语言的规范度而言，论文中存在的问题主
要是语气太过主观，语言正式程度不够，生硬的翻译，汉语
化现象严重，用词不当现象较多;就行文的格式而言，很多论
文中出现引文无出处或与参考书目不对应;参考书目格式不规
范;空格、行距、字体等显示出学生在文档处理方面的不足;
另外，标点符号使用也不够规范。这说明论文的语言及格式
的规范程度不够，需要加强在这方面的指导。


