
2023年七夕节公司活动祝福语(大全5篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。那么我们该如何写一
篇较为完美的范文呢？接下来小编就给大家介绍一下优秀的
范文该怎么写，我们一起来看一看吧。

七夕节公司活动祝福语篇一

活动时间：20xx年8月14日

活动地点：公司会议室

活动目的：增加员工之间的互动和凝聚力，营造活跃的公司
氛围。

活动方案：

1. 主题装饰：会议室内设置浪漫的七夕节氛围，如悬挂彩色
气球、精美的花朵装饰、浪漫的灯光等，营造浪漫温馨的氛
围。

2. 情侣才艺大赛：员工可以自由组队，发挥自己的特长和创
意，展示自己的才艺。可以是歌舞表演、小品表演、相声表
演等，评委会根据表演的内容、创意、演员的表现等方面进
行打分，并颁发奖项。

3. 情侣称号设计：为参与活动的员工设计情侣称号，例
如“最佳情侣搭档”、“最有默契情侣”等，可以提前让员
工自荐或通过投票的方式确定获奖者。

4. 七夕猜谜：准备一些与七夕相关的谜语或趣味问题，逐一
向员工提问，并设置奖品作为奖励。



5. 制作情侣diy手工：提供diy材料和工具，让员工自由发挥，
制作情侣手工作品。可以是手链、手串、贺卡等，最后评选
出最有创意的手工作品，并颁发奖项。

6. 制作情侣节目：根据员工的意愿，可以安排一些互动游戏，
如情侣对对碰、情侣扭秧歌、情侣接吻游戏等等，增加员工
的互动和笑声。

7. 七夕美食品尝：准备一些七夕节的特色食品，让员工尝试
和品尝，增加员工的趣味和口味体验。

活动总结：活动结束后，可以进行员工的反馈和自由交流，
总结活动的亮点和不足之处，并进行稍后的礼品颁发和合照
留念。

活动预算：根据公司实际情况和员工数量进行预算，主要包
括场地布置、奖品准备、食品采购等费用。

七夕节公司活动祝福语篇二

活动目的：为员工提供一个欢乐愉快的七夕节活动，增强员
工之间的团队合作和沟通能力，提高员工的工作热情和归属
感。

活动时间：七夕节当天

活动地点：公司室内或室外场地（视公司实际情况而定）

活动流程：

1. 活动开场：

- 主持人介绍活动流程和规则



- 介绍活动背景和意义

2. 团队分组：

- 根据事先准备的团队分组方案，将员工分成若干个小组；

- 每个小组成员为男女混合，以增加互动的趣味性。

3. 游戏环节：

a.绳结游戏：

- 每个小组站成一个圆圈，每组一根绳子，大家手牵手，形
成一个绳圈；

- 主持人告知绳结的种类和规则，每次都增加难度；

- 每组需要尽快解开绳结，并且保持圆圈形状；

- 第一个解开绳结的小组获胜。

b.情侣拼图：

- 每个小组指定一对情侣成员，并为他们戴上眼罩；

- 其他小组成员给予指引，让情侣成员找到并拼凑出完整的
拼图；

- 第一个拼凑完整的小组获胜。

c.情侣接龙：

- 每个小组按照团队顺序排成一列，站在起点线上；

- 如果有人答错或答不上来，该小组需要重新开始；



- 第一个完成接龙并且回答正确的小组获胜。

4. 颁奖仪式：

- 根据各个游戏项目的表现情况，对各个小组进行评分，并
颁发奖品；

- 最终评选出整体表现最好的小组，并给予特别奖励。

5. 结束语：

- 主持人总结活动，并表示对员工的感谢；

- 鼓励员工保持这种团队合作的精神，并展望未来的发展。

活动准备：

1. 确定活动场地及道具：

- 确保场地足够宽敞，并安排足够的座位和空间供员工休息
和参与活动；

- 根据游戏环节准备相应的道具，如绳子、情侣拼图、眼罩
等。

2. 活动预算：

- 根据公司实际情况制定活动预算；

- 包括奖品、道具、食品和饮料等费用的预估。

3. 活动宣传：

- 通过公司内部通讯工具、公告栏等渠道宣传活动；



- 引导员工关注和积极参与。

4. 奖品准备：

- 根据实际预算购买奖品，如实物奖品、礼品卡、文具等；

- 奖品可以有多个等级，以鼓励不同表现的小组。

5. 主持人安排：

- 招聘或选择一位活泼开朗的员工担任主持人，负责活动现
场的组织和引导。

注意事项：

1. 确保活动游戏环节的安全性，特别是涉及到盲目活动时，
要提前做好安全提示并确保员工的人身安全。

2. 充分考虑员工的身体状况和健康情况，避免过于激烈的活
动对身体造成过大的负担。

3. 活动结束后，及时清理活动现场，确保场地整洁。

4. 七夕趣味游戏派对的具体内容和游戏环节可以根据公司文
化和员工喜好进行调整和创新。

七夕节公司活动祝福语篇三

七夕情人节全新时尚主题派对活动，爱情冲击波寻找你心中
的女神

二、活动时间

8月xx（星期六、星期日）



三、活动目的

1.通过本次活动，提高xx在周边同行业市场的品牌号召
力。...

查看全文

与公司七夕活动策划方案相关的活动策划书

公司七夕活动策划方案 2020公司七夕活动策划方案 七夕活
动策划方案 公司2017年七夕活动策划方案 公司七夕活动策
划 服装七夕活动策划_2017七夕服装活动策划方案 公司七夕
节趣味活动策划方案 七夕超市活动策划方案 ktv七夕活动策
划方案 七夕活动策划：金佳美七夕节活动策划方案 公司七
夕情人节活动策划方案 七夕花店活动策划方案 公司2017年
七夕活动策划方案标签：公司七夕活动策划方案公司七夕活
动公司七夕活动策划

转眼间又到了一年一度的七夕节，那么，公司如何利用七夕
来进行一场活动策划呢?对此，本站为您总结了“公司2017年
七夕活动策划方案”，希望能给您提供帮助。本文案仅供参
考，更多精彩内容尽在本站。

七夕节公司活动祝福语篇四

活动主题：

爱心玫瑰，爱的传递

活动意义：

1、帮助别人，快乐自己;赠人玫瑰，手留余香。

2、扶贫救困，片片爱心;净化心灵，升华人格!



3、希望通过大家的努力，共同铸就爱的长城，把这些“义
卖”所得的钱去帮助那些最需帮助的孩子。

活动方式：

我们准备玫瑰，分会组织进行义卖,而此次“爱心义卖”的收
入除去成本全部纳入到春蕾计划，贫困学生救助基金中，并
向社会公布、反馈，接受大家的监督。

活动时间：

20xx年2月13、14日

活动地点：

各分会自定

活动准备：

宣传部准备好活动条幅和活动倡议书;总务部准备玫瑰花;各
分会负责所需的桌椅、募捐箱音响设施。

活动过程：

安排人员提前20分钟到场，准备所需物品，在义卖地点摆放
物品，发放活动倡议书进行宣传;分组并安排每组成员分组负
责鲜花的包装、售卖、宣传单发放以及对问题的解答;安排专
人负责鲜花的批发和补送。同时通过音响设施向广大市民宣
传。

注意事项：

1、通知协会会员参加此次活动;

2、参与义卖活动的义工统一服装;



4、参加活动所有人员的交通费、餐饮费用自理，不得挪用所
募捐的资金;

5、活动过程中每个成员应注意保管好自己的贵重物品如钥匙、
手机、钱包等。

活动总结：

各分会核对账目，报总会汇总

七夕节公司活动祝福语篇五

方案名称：七夕节趣味活动——“爱在七夕，乐在人间”

活动目的：

1. 提升员工之间的交流与互动，增强团队凝聚力；

2. 加强员工对公司文化的认同感与归属感；

3. 营造欢乐轻松的工作氛围，提高员工工作积极性。

活动日期：七夕节（每年农历七月初七）

活动地点：公司会议室或室外庭院（视规模而定）

活动准备：

1. 确定活动预算，包括物资、奖品以及饮食等开销；

2. 活动流程的设计与安排；

3. 准备相关装饰品、道具及奖品；

4. 确定活动参与人员以及负责人。



活动流程：

1. 热身互动（10分钟）：

让员工分成小组，每个小组进行自我介绍并取一个有创意的
团队名字。每个小组挑选一位代表进行现场自我介绍，其他
小组员工要在后面加上一句搞笑或有趣的评价。

2. 创意表演环节（30分钟）：

要求每个小组准备一段有关七夕节的表演节目，可以是小品、
舞蹈、歌曲等，突出元素要与七夕节相关，并充分发挥团队
创意。

3. 有奖知识竞答（20分钟）：

设计一套与七夕节相关的知识题目，让参与者进行竞答。设
置不同分值的问题，根据答对的分值给予相应奖品。

4. 创意手工制作（40分钟）：

提供各种装饰材料，要求每个小组在规定时间内制作一件与
七夕节相关的手工制品，根据创意、作品质量等评选出获奖
小组。

5. 爱的讲故事（20分钟）：

邀请几位员工上台分享一个他们所经历的真实“爱情”故事，
可以是感人、有趣或者励志的故事，以激发员工正面情感。

6. 七夕游戏环节（30分钟）：

设计一些有趣的七夕节游戏，如传情球、解迷题等，通过游
戏拉近员工之间的距离，增加互动。



7. 颁奖环节与晚宴（30分钟）：

根据活动中的表现进行评选，对各个环节中获奖的小组或个
人颁发奖品，并进行总结发言。随后展开盛大的员工晚宴，
增加员工之间的交流。

活动注意事项：

1. 活动期间要注意活动秩序和时间控制，确保活动顺利进行；

2. 关注员工的参与度，鼓励员工积极参与；

3. 确保活动的趣味性和互动性，不拘泥于形式；

4. 布置活动场地与装饰品时，注意体现七夕节的浪漫与神秘
感；

5. 提供丰富多样的食品，以满足员工的需求。

活动效果评估：

1. 员工参与度：根据签到表和活动照片等，统计员工参与活
动的比例；

2. 反馈问卷：设计问卷，了解员工对活动的满意度和建议；

3. 活动氛围：通过观察员工的表情和交流，了解活动营造的
氛围；

4. 团队凝聚力：通过活动后员工之间的交流和合作情况，评
估团队凝聚力提升程度。

活动总结：

1. 根据评估结果，总结活动的优点与不足，为下一次活动做



好准备；

2. 落实员工的建议和意见，持续改进七夕节活动；

3. 表彰活动中优秀表现的员工，加强对他们的激励和关注；

4. 建立活动档案，保存有关活动的资料和照片，作为参考和
回顾。


