
通报表扬背景(精选5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？下面我给大家整理了
一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

通报表扬背景篇一

××各部门：

自上周开始签到以来，××××能够按照《××××××考
勤制度》的要求准时签到，履行请销假手续，××××对此
提出表扬。希望××××继续保持良好的工作作风和工作秩
序，促进××今年各项工作全面提升。

××××××××××

二o一××年××月××××日

通报表扬背景篇二

××市人民政府关于表彰计划生育先进团体和先进工作者的
通报各县（市、区）人民政府，市属各部门：

“xx”计划期间，我市各级党委、政府和有关部门高度重视计
划生育工作，认真贯彻省计划生育条例，切实加强对计划生
育工作的领导，全面完成了省下达的“xx”人口计划和各项计
划生育指标任务。二0xx年度，全市人口出生率降到5%，平均
生育率为0.87，低于全国、全省水平。这是全市各级干部、
计划生育工作者和全市人民共同努力的结果。为了进一步推
动我市计划生育工作的深入开展，市人民政府决定授予××
县等三十五个单位“全市计划生育先进团体”光荣称号，授



予×××等四十五位同志“全市计划生育先进工作者”光荣
称号。期望受到表彰的单位和个人，要戒骄戒躁，继续努力，
为我市计划生育工作向深层次、高质量发展做出新的贡献。

××市人民政府（盖章）

xx年二月五日

通报表扬背景篇三

倡导节能、低碳、环保是社会的潮流，是老幼皆知的常识和
人人皆可为的举措。在公司里树立勤俭、节约的意识，日常
工作中点滴小事方面见诸行动是员工基本素质的真实体现，
看似举手之劳之中能透视出对企业的态度与责任。

在现实条件下，最大限度的节省费用开支是行政部的份内职
责，在此方面，行政部开动脑筋想办法，此前自觉的对总公
司办公地点办公区的照明用电进行了合理的节电调整，在保
证采光的前提下，调整了办公区域的照明，在一定程度上节
省了电能。这一措施为公司节约了能源电费，降低了总公司
在办公区用电项上的费用开支。这种节能、节电、节省费用
的举措值得提倡和其它部门员工学习。对于行政部的自觉行
为公司决定予以通报表扬，并予500元现金奖励。

中华民族的优秀传统美德之一便是勤劳节俭，公司优良文化
的传统之一也是艰苦创业。传统美德不会随着时代的发展而
过时，传统文化也不会随着公司的发展而淡漠。这需要全体
员工传承、发扬。古人云“勿以小恶而为之，勿以小善而不
为”，“聚沙成塔、集腋成裘”。节约意识的养成，节约行
为的实践就是在不自觉、不经意间实现的。在此号召全体员
工在本岗位上，在工作中眼于身边的点滴事，积极的为公司
开源节流献计献策，共同维护公司的利益！

中壤建设有限公司



20xx年x月x日

通报表扬背景篇四

拾金不昧是一种良好的道德和社会风尚，那么关于公司员工
的拾金不昧表彰通报该怎么写呢?下面本站小编给大家带来公
司拾金不昧表扬通报范文，供大家参考!

全体员工：

7月4日，我司第37期督导师侯宝亮在康姿百德山东潍坊店内
拾到一个钱包，经过多方询问，找到失主并把钱包归还。失
主是来康姿百德户外健身俱乐部申报会员的，包内有近20xx
元现金和一些证件。失主为表达感谢之情拿出现金酬谢侯宝
亮，被侯宝亮婉言谢绝。

这件事情中，侯宝亮表现出了高度的工作责任心和良好的职
业素养，不仅为自己也为公司羸得了美好声誉。

经公司研究决定，特在公司通报表扬，同时希望全体员工向
他学习，做品行高尚的人，彰显康姿百德公司员工高尚的道
德情操和精神风貌，共同建设康姿百德的企业形象。

xx年x月x日

车间员工xxx于x年xx月xx日在车间捡到现金100元，并将其上
交领导，在公司和同事的帮助下，找到了其失主xxx，并将钱
归还。xxx同志拾金不昧的行为，不仅充分体现了我公司员工
高尚的道德情操，更加展示了我公司员工的精神风貌。

现对xxx同志拾金不昧的精神提出表扬，望广大员工从她身上
学习这种高尚品格，让传统美德在我们公司里发扬光大。



xxxx有限公司

xx年xx月xx日

20xx年7月27日至8月17日，公司员工李先后收到不明汇款共
计44.25万元人民币。面对突如其来的重金，李俊没有丝毫动
摇，第一时间报警，并积极配合寻找汇款人，最终找到汇款
人将错误汇款全部归还，并婉言谢绝南宁中国旅行社20xx元
的酬谢。

李这种拾金不昧、不计报酬的行为充分体现高尚的道德情操
和精神风貌，展现右江水利公司员工高尚的道德品质和良好
的社会公德，为公司赢得了良好声誉，展示了公司良好的企
业形象，是公司员工学习的榜样。

希望公司全体员工向李学习，进一步加强自身修养，不断提
高自身综合素质，展现公司良好的精神面貌，为公司健康、
稳定、可持续发展提供强大的精神支柱。

x年xx月xx日

通报表扬背景篇五

市地税局各单位、各部门：

20__年，在市委、市政府和省局党组的正确领导下，全市地
税系统各级各部门面对复杂严峻的经济税收形势，特别是营
改增带来的政策性减收压力，牢牢把握稳中求进的工作总基
调，尚实干、勇作为、敢担当，圆满完成了以组织收入为中
心的税收各项工作任务。全年完成各项收入亿元，增长12%，
地税收入总量首次突破600亿元大关，其中地方公共财政预算
收入完成亿元，增长，均创历史新高，为全市经济社会发展
做出了重要贡献。



为表彰先进，树立典型，市局党委决定对在20__年度各项工
作中表现突出的全市地税系统先进集体和个人，给予通报表彰
(名单附后)。希望受到表彰的集体和个人，珍惜荣誉，再接
再厉，再创佳绩。全系统各级、各部门和广大干部职工，要
以先进为榜样，以组织收入为中心，以开展“纳税服务年”
活动为载体，凝心聚力，奋发有为，圆满完成20__年各项税
收工作任务，确保实现走在前列的工作目标，为服务经济发
展新常态，加快建设宜居幸福的现代化国际城市做出新的更
大贡献。

附件：全市地税系统20__年度先进集体及个人名单

__市地方税务局

年1月27日


