
受伤员工辞职报告(精选5篇)
报告是一种常见的书面形式，用于传达信息、分析问题和提
出建议。它在各个领域都有广泛的应用，包括学术研究、商
业管理、政府机构等。报告的作用是帮助读者了解特定问题
或情况，并提供解决方案或建议。下面是小编给大家带来的
报告的范文模板，希望能够帮到你哟!

受伤员工辞职报告篇一

尊敬的领导：

您好!

依照公司规定，我向您递交了这封辞职申请书。

我在这家公司已经有4年之久，在这段时间，可以说工作还算
愉快，与公司领导及同事相处也很融洽，原本以为可以安安
稳稳再工作几年。谁知，上个月在工作期间发生了意外，被
工地上掉落下来的砖块砸伤并造成右手严重骨折。

在医院治疗了近一个月，然而出院那天被告知医药费还未支
付，这让我很诧异。员工受工伤，治疗费不是应该由公司支
付吗?我气恼地找到了您与您理论，最后您代表公司答应了支
付医疗费。可是要求我辞职，这让我很是气愤。我向律师咨
询了，公司无权在员工工伤后要求其辞职，但是既然公司要
求我这样做，我如果继续待下去也没意思。所以我写了这封
辞职信。但是务必请公司依照《工伤保险条例》给予我相应
的赔偿。否则我将用法律来捍卫自己的`权益。

最后，祝您和各位同事工作顺利。

此致



敬礼!

辞职人：

20xx年xx月xx日

受伤员工辞职报告篇二

尊敬的领导：

您好!

怀着不安的心情，我写下了这封辞职申请。希望您批准。

去年我来到了这家建筑公司，您和各位同事待我如亲兄弟，
在这样的工作氛围中，我很愉悦地工作着。看着公司一步一
步稳健地发展着，大家都很欣慰。然而天有不测之风云，上
个月在工地上，我不幸从工地上的架子上摔下来，造成右脚
严重骨折。您获悉情况后，马上将我送至医院，并嘱咐我好
好养伤，其他一切都不用挂心。就这样，我在医院呆了将近
一个月，您和诸位同事经常来探望，这让我很感激。出院的'
那天，您放下手头工作来接我，我更是感动。除此之外，公
司对我也根据《工商保险条例》予以了相应的赔偿，我很庆
幸能在这样的公司工作。然近日来，发现腿脚仍有些不适，
被告知这是伤后留下的后遗症。虽然您为我安排了相对轻松
的工作，但是也回不到以前的工作状态，这让我很苦恼。于
是，我想到了辞职，很感激您的竭力挽留，但是我不想为公
司增加负担，而自己也已经有了阴影，所以想换一个环境。

再次向您表示感谢。祝您和公司各位同事工作顺利!祝公司的
明天更加辉煌。

辞职人：



20xx年xx月xx日

受伤员工辞职报告篇三

尊敬的'公司领导：

由于本人去年工伤后，身体状况一直不是很好，很难适应目
前的工作岗位，特申请辞职，望领导批准。

不用写太多，把你想离职的真实原因写清楚就行了。这个不
会影响合同解除的工伤赔付问题。主要是把你该争取到赔偿
都争取到，别弄少了就行。9级工伤可享受一次性伤残补助
金9个月本人工资(评定工伤后由当地工伤保险基金一次性支
付);一次性工伤医疗补助金9个月本人工资(辞职后由当地工
伤保险基金一次性支付);一次性伤残就业补助金12个月本人
工资(辞职后由企业一次性支付)。

辞职人：

20xx年xx月xx日

受伤员工辞职报告篇四

尊敬的单位领导：

您好！

感谢单位对我的培养，长期以来对我的关心和照顾，和大家
在一起的'日子里，让我学到了很多知识，学会了很多为人处
事的原则。鉴于本人工作不力，给单位带来非常大的损失，
本人决定引咎辞职。

但事先声明，本人并非不负责任，出了事就跑，犯了错误应
该勇于承认，积极解决，将损失降到最低；但是某些人去推



三堵四，不配合协查，提供虚假信息，企图给人以误导，这
是一个男人应该做的事吗？想不通。

虽然非常不甘心，但已不想再去解释和讲什么了，累了；身
累，心累，休息休息。

此致

敬礼！

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

受伤员工辞职报告篇五

尊敬的领导：

你好！

我的工伤事故已经严重的影响到了工作，我不能够再胜任这
份工作，在此我怀着不安的心情，写下了这封辞职报告。

按照规定，我的工伤事故虽然已经处理完了，公司最后虽然
没有对我的工伤逃脱责任，我现在对工伤事故的处理结果也
没有意见，但是发生工伤事故之后，我的工作以及办公的环
境已经有了明显的变化。我现在对这份工作已经完全没有了
之前的信心和干劲，尽管公司没有明确的提出要我辞职，但
是为了不影响自己的职业发展，希望能够在一个更好的环境
中工作，也为了公司可以找到更加合适的人，思量再三，我
觉得自己还是应该换一个工作环境。

自从发生工伤事故之后，我对这份工作以及公司的看法都有
所改变。那个时候我刚出事故，本以为公司会主动的站出来，



为我支付一切的工伤事故后果，但是公司却是在我自己努力
争取之后，才做出相关的决定，最后虽然解决了这些事情，
但是因为法律规定了公司无权在员工工伤后要求其辞职，但
是公司的有关领导却有这个意思，如果我继续呆在这里也就
没有什么意思了。其实自从工伤事件之后，我在心里已经对
公司有一定的成见了，相信公司的.负责人对我也有很多的看
法，虽然没有直接在我面前表现出来，但我却时常觉得自己
处于一种非常尴尬的办公环境。在这样的环境中工作，让我
感到十分的不舒服，同时对于工作也没有了以往的热情，对
于公司更加的没有了归属感和认同感，因此我觉得自己主动
的提出辞职，我自认为还算是一个比较明智的决定。

我还是要感谢公司以及领导和同事，对我工作的指导、支持
和帮助，要是没有发生这样的工伤事故，我想我还是可以像
以前一样的工作。不管怎样，我还是应该感谢公司给我的这
个舞台，让我在这里成长，对这份工作以及这个行业有了进
一步的认识，相信在以后的日子里，我一定会记得在公司的
成长经历。最后祝愿公司发展的越来越好，领导及同事工作
顺利。

最后希望公司领导可以批准我的辞职申请，并且尽快的帮我
办理好相关的辞职手续，以便我可以尽快的开始下一份工作，
公司也可以尽快彻底的解决这件事情，非常感谢。

此致

敬礼!

辞职人：

20xx年xx月xx日


