
施工安全事故调查报告(优秀5篇)
随着社会一步步向前发展，报告不再是罕见的东西，多数报
告都是在事情做完或发生后撰写的。怎样写报告才更能起到
其作用呢？报告应该怎么制定呢？以下是我为大家搜集的报
告范文，仅供参考，一起来看看吧

施工安全事故调查报告篇一

__x：

1、事故发生详细经过

（1）生产过程；状态

（2）事故中的当事人的行为、语言表述

（3）事故状态

（4）事故场所机械、设备、状况等

2、应急救援情况

（1）救援过程

（2）抢救地点、过程、结果。

（一）事故原因

1、直接原因

2、间接原因

（1）、技术和设计上的缺陷。



（2）、教育培训不够，缺乏安全技术知识。

（3）、劳动组织不合理。

（4）、对现场工作缺乏检查指导。

（5）、没有安全操作规程或不健全。

（6）、对事故隐患整改不力，没有落实事故防范措施等。

（二）事故性质

1、是否为责任事故

2、是否为非责任事故

1、对事故单位的责任认定及处理意见（全部责任、主要责任、
重要责任、次要责任等），依据《条例》规定提出行政处罚
建议。

2、对事故有关部门的责任认定（主要责任、重要责任、次要
责任、一定责任等），依据《条例》规定提出行政处罚建议。

3、对有关责任者的责任认定（主要领导责任、领导责任、管
理责任、直接责任、重要责任等），提出个人行政处罚建议
及党、政纪处分建议，追究责任人的刑事责任。

附：

1、事故调查人员签字名单。

2、伤亡人员名单。

3、有关资料复印件。



包括：

（1）企业提供资料的复印件（2）现场照片（3）现场示意图
（4）笔录复印件（5）行政处罚的法律文书（6）刑事处罚的
法律文书（7）罚款收据复印件（8）行政处分的复印件（9）
党内处分的复印件（10）其它需要提交的有关材料等。

__x

20__年x月__日

施工安全事故调查报告篇二

一、 事故发生单位概况

二、 事故发生经过和事故救援情况

1、 事故发生详细经过

(1) 生产过程;状态

(2) 事故中的当事人的行为、语言表述

(3) 事故状态

(4) 事故场所机械、设备、状况等

2、 应急救援情况

(1) 救援过程

(2) 抢救地点、过程、结果。

三、 事故造成的人员伤亡和直接经济损失状况



四、 事故发生的原因和事故性质

(一) 事故原因

1、直接原因

2、间接原因

(1)、技术和设计上的缺陷。

(2)、教育培训不够，缺乏安全技术知识。

(3)、劳动组织不合理。

(4)、对现场工作缺乏检查指导。

(5)、没有安全操作规程或不健全。

(6)、对事故隐患整改不力，没有落实事故防范措施等。

(二) 事故性质

1、 是否为责任事故

2、 是否为非责任事故

五、 对事故的责任认定及对事故责任人的处理建议

1、 对事故单位的责任认定及处理意见(全部责任、主要责
任、重要责任、次要责任等)，依据《条例》规定提出行政处
罚建议。

2、 对事故有关部门的责任认定(主要责任、重要责任、次
要责任、一定责任等)，依据《条例》规定提出行政处罚建议。



3、 对有关责任者的责任认定(主要领导责任、领导责任、
管理责任、直接责任、重要责任等)，提出个人行政处罚建议
及党、政纪处分建议，追究责任人的刑事责任。

六、 今后的防范和整改措施建议

附：

1、事故调查人员签字名单。

2、伤亡人员名单。

3、有关资料复印件。

包括：

(1)企业提供资料的复印件 (2)现场照片 (3)现场示意图 (4)
笔录复印件 (5)行政处罚的法律文书 (6)刑事处罚的法律文
书 (7)罚款收据复印件 (8)行政处分的复印件 (9)党内处分
的复印件 (10)其它需要提交的有关材料等。

20xx年x月xx日

施工安全事故调查报告篇三

__x：

一、事故发生单位概况

二、事故发生经过和事故救援情况

1、事故发生详细经过

（1）生产过程；状态



（2）事故中的当事人的行为、语言表述

（3）事故状态

（4）事故场所机械、设备、状况等

2、应急救援情况

（1）救援过程

（2）抢救地点、过程、结果。

三、事故造成的人员伤亡和直接经济损失状况

四、事故发生的原因和事故性质

（一）事故原因

1、直接原因

2、间接原因

（1）、技术和设计上的缺陷。

（2）、教育培训不够，缺乏安全技术知识。

（3）、劳动组织不合理。

（4）、对现场工作缺乏检查指导。

（5）、没有安全操作规程或不健全。

（6）、对事故隐患整改不力，没有落实事故防范措施等。

（二）事故性质



1、是否为责任事故

2、是否为非责任事故

五、对事故的责任认定及对事故责任人的处理建议

1、对事故单位的责任认定及处理意见（全部责任、主要责任、
重要责任、次要责任等），依据《条例》规定提出行政处罚
建议。

2、对事故有关部门的责任认定（主要责任、重要责任、次要
责任、一定责任等），依据《条例》规定提出行政处罚建议。

3、对有关责任者的责任认定（主要领导责任、领导责任、管
理责任、直接责任、重要责任等），提出个人行政处罚建议
及党、政纪处分建议，追究责任人的刑事责任。

六、今后的防范和整改措施建议

附：

1、事故调查人员签字名单。

2、伤亡人员名单。

3、有关资料复印件。

包括：

（1）企业提供资料的复印件（2）现场照片（3）现场示意图
（4）笔录复印件（5）行政处罚的法律文书（6）刑事处罚的
法律文书（7）罚款收据复印件（8）行政处分的复印件（9）
党内处分的复印件（10）其它需要提交的有关材料等。

__x



20__年x月__日

施工安全事故调查报告篇四

1、事故发生详细经过

(1)生产过程;状态

(2)事故中的当事人的行为、语言表述

(3)事故状态

(4)事故场所机械、设备、状况等

2、应急救援情况

(1)救援过程

(2)抢救地点、过程、结果。

(一)事故原因

1、直接原因

2、间接原因

(1)、技术和设计上的缺陷。(2)、教育培训不够，缺乏安全
技术知识。(3)、劳动组织不合理。(4)、对现场工作缺乏检
查指导。(5)、没有安全操作规程或不健全。(6)、对事故隐
患整改不力，没有落实事故防范措施等。

(二)事故性质

1、是否为责任事故



2、是否为非责任事故

1、对事故单位的责任认定及处理意见(全部责任、主要责任、
重要责任、次要责任等)，依据《条例》规定提出行政处罚建
议。

2、对事故有关部门的责任认定(主要责任、重要责任、次要
责任、一定责任等)，依据《条例》规定提出行政处罚建议。

3、对有关责任者的责任认定(主要领导责任、领导责任、管
理责任、直接责任、重要责任等)，提出个人行政处罚建议及
党、政纪处分建议，追究责任人的刑事责任。

附：

1、事故调查人员签字名单。

2、伤亡人员名单。

3、有关资料复印峻。

包括：

(1)企业提供资料的复印峻

(2)现场照片

(3)现场示意图

(4)笔录复印峻

(5)行政处罚的法律文书

(6)刑事处罚的法律文书



(7)罚款收据复印峻

(8)行政处分的复印峻

(9)党内处分的复印峻

(10)其它需要提交的有关材料等

施工安全事故调查报告篇五

装容器平稳着陆后，木工摘钩将保险卡环挂在容器下方目的
是能够将容器内的扣件倒放出来，信号工在未观查清楚挂钩
木工是否在安全距离，就指挥塔吊司机起吊从而造成将倒出
来的扣件放倒在木工身体上，后送医院拍片检查，医生诊断，
没有造成过大伤害。

信号工操作时注意力不集中，思想麻痹，安全意识不强

7.事故的处理和预防事故重复发生的措施：

识差，本项目部根据本次

8.事故，提出整改措施

1）加强工人的安全教育

2)整改各项安全防护设施

3）加强安全防护巡查工作

4）当日在次集中对塔吊司机及信号工人员进行专业的安全教
育及培训

5）经公司决定对本项目部相关人员进行处罚，决定对项目经
理吴宝成处罚500元，对生产经理李志起处罚500元，对现场



安全员侯友茹处罚500元，对劳务施工单位处罚5000元，对劳
务队长处罚1000元， 违章指挥的信号工给予清场处理并给予
处罚500元。对施工班组违章作业，给予处罚500元。

7）项目部全体管理人员进行自检，谁的责任谁承担，加强安
全意识及安全管理，把安全问题提高到议事日程上来确保本
工程项目无安全事故。

11.参加调查人员：

东兴建设有限责任公司于家务项目部

20xx年8月30日


