
财务报销违规问题自查自纠报告总结(精
选5篇)

随着社会不断地进步，报告使用的频率越来越高，报告具有
语言陈述性的特点。那么我们该如何写一篇较为完美的报告
呢？下面是小编为大家带来的报告优秀范文，希望大家可以
喜欢。

财务报销违规问题自查自纠报告总结篇一

根据市教育局《关于对全市中小学财产物资管理工作进行评
估的通知》〔淄教计字（20xx）29号〕和县教育局《关于召开
全县中小学财产物资管理工作会议的通知》（高教函发（20xx）
25号）精神，为严肃财经纪律，加强学校财务管理，提高教
育经费的使用效率。由校长牵头，对我校的财务管理工作进
行了认真的自查，现将自查情况汇报如下：

1、财务管理制度建设情况：

我校财务管理制度健全，制定了健全的固定资产管理制度，
对固定资产的购置、领用、出租、处置、报废等工作程序作
了明确的规定。建有《报账员管理制度》《现金管理制度》
《财务管理制度》等制度，并做到制度上墙。

2、财会队伍管理情况：

学校配有财务办公室一间，配有兼职财务人员2人，设立报账
员岗位，由镇教育办公室财务中心统一管理。财务人员具有
一定的专业理论素养和较强业务能力，能按照有关财经规定
记账，经费使用合理，平时报表准确、及时，数据真实。

3、会计核算中心建立和运行的模式及学校的事权、财权如何
划分：



财务办公室配备了必要的计算机、打印机等设备，且能够正
常使用，实现了固定资产实行数字化管理；数据准确，入账
及时；校长执行一支笔对教育局及学校负责。

4、学校收入管理情况：

学校收入主要是财政拨款及事业收入，严格执行收支两条线
管理，严格杜绝小金库及账外账等违规行为，书杂费收入由
教务处核对义务教育及免费补助情况，报账员按照教导处核
对的人数及有关规定收取各种费用，收取完毕后全额上缴财
政部门。

5、学校支出管理情况：

学校支出严格按照审批制度，购买执行先审批后办理的制度，
报销环节要求各部门分管领导签字核准，各项支出要据实列
支。严格执行政府采购制度，重大事项须通过全体行政会通
过，严格执行一支笔审批制度。坚持做到了量入为出，以收
定支，略有节余。

6、学校资产管理情况：

学校设立了专门的固定资产管理人员，建立健全资产的购置、
验收、保管等内部制度，建立学校固定资产管理台帐，定期
组织资产清查并及时和主办会计对账，报废及毁损的固定资
产及时上报。严格管理资产，未发现有学校固定资产对外出
租、出借的情况，安全防护措施较好，做好了防火、防盗、
防爆、防潮、防尘、防锈、防蛀等工作。

7、学校收费管理情况：

严格执行收费管理制度公开收费项目，公开收费标准，每学
期开学都把收费项目、收费标准张贴于校门口，接受师生和
学生家长的监督；统一使用财政部门印制的收费（收款）票



据。经过学校自查，未发现自立收费项目、提高收费标准现
象。

此次自查工作中学校领导高度重视，通过自查工作的开展充
分认识到财务管理工作的重要性，今后我们要规范基础管理，
强化经费监督深化服务内涵，扎扎实实地把财务管理各项工
作落到实处。

财务报销违规问题自查自纠报告总结篇二

根据集团公司工会《关于转发开展工会财务大检查工作的通
知》要求，**公司高度重视，结合公司实际，积极全面开展
工会财务大检查工作，现将工会财务管理自查自纠情况报告
如下。

接到集团通知后，**公司及时下发《**公司工会财务大检查
实施方案》，并成立财务大检查工作领导小组。公司财务部
和党群工作部相互配合，按照全国总工会规定的检查内容、
范围、时限和要求，立即开展自查自纠工作。

经过自查自纠发现，**公司工会单独设立银行账户x个，有x
名兼职工会会计人员。在工会经费收入方面，工会经费各项
收入合法合规，不存在账外账；每年均按照集团公司工会要
求及时、足额上缴工会经费；与财政、税务及时对账、入账。
在工会经费支出方面，工会经费各项收入严格按照“八项规
定”及《党政机关厉行节约反对浪费条例》执行，不存在公
款旅游、大吃大喝支出；不存在超标准、超范围开支、转嫁
或摊派相关费用的情况；不存在贪污、挪用公款和“小金
库”情况；不存在基本建设、维修改造、购买服务或货物未
按规定招投标和执行集中采购支出的情况；本级收到的各项
补助资金均为专款专用，未改变资金用途；工会凭证不存在
涂改伪造发票、假的发票情况。在工会经费预算方面，**公
司工会每年均按时开展工会财务预算编制工作，不存在超预
算开支、无预算开支的情况；追加、调整预算程序合法合规；



重大开项目均经过本级工会领导集体研究决定。

会计人员职业资格方面，**公司工会会计岗位按照不相容职
务相分离的原则设置，编制有会计岗位职责说明书，岗位职
权分明。会计核算方面，严格按照《会计法》、《会计基础
工作规范》要求执行，会计档案、票据、财务专用章保管均
符合规定。现金、银行存款管理方面，现金管理符合《现金
管理暂行条例》，银行存款管理符合《人民币银行结算账户
管理办法》，支付结算符合《支付结算办法》；不存在多头
开设银行结算账户、将单位款项以个人名义在金融机构存储、
出借银行账户、将基层工会账户并入单位行政账户的情况。

和解决方案，认真整改落实，确保此次财务大检查工作卓有
成效。

财务报销违规问题自查自纠报告总结篇三

“您好，我们是县纪委监委扶贫领域腐败问题专项检查组工
作人员，我们了解到您家里是低保残疾人家庭，您这个月的
残疾人两项补助到账了吗……”近日，临洮县纪委监委立足
监督的再监督，成立6个专项检查组，坚持不发通知、不打招
呼，不听汇报、不用陪同接待，通过查阅资料、个别谈话、
走访了解等方式，以全县18个乡镇、24个县直单位(县扶贫领
域腐败和作风问题专项治理工作领导小组成员)为专项检查重
点对象，开展对扶贫领域腐败和作风问题专项治理工作情况
的专项检查，深挖细查群众身边的扶贫“微腐败”行为。

今年以来，临洮县纪委监委紧扣脱贫攻坚“一号工程”
和“转变作风改善发展环境建设年”活动，聚焦靶心，紧盯
群众身边“关键少数”，精准发力，重点督查各乡镇党委、
县直各有关单位党委(党组)落实主体责任情况，乡镇纪委、
县直各有关单位纪委(纪检组)履行监督责任情况，着力发现
和查处、解决扶贫领域存在的突出问题，严肃查处扶贫政策
执行过程中存在的走过场、打折扣、搞变通、工作不实不细



等问题，重点查处套取骗取、虚报冒领、截留私分、挥霍浪
费扶贫资金等问题，对查处的典型案例，一律通报曝光，形
成震慑效应。切实打通服务群众“最后一公里”，为打赢全
县脱贫攻坚战提供坚强的纪律保障。

进一步畅通信访举报渠道，用好临洮廉政网、临洮惠农资金
监管网、“临洮清风”微信公众号、随手拍在线举报等新媒
体平台，及时受理群众来信、来电、来访和网上留言，广泛
收集扶贫领域作风和腐败问题线索。截至目前，已受理群众
举报237件，立案审查17件，处分11人。

财务报销违规问题自查自纠报告总结篇四

        根据集团公司工会《关于转发开展工会财务大
检查工作的通知》要求，xx公司高度重视，结合公司实际，积
极全面开展工会财务大检查工作，现将工会财务管理自查自
纠情况报告如下。

接到集团通知后，xx公司及时下发《xx公司工会财务大检查实
施方案》，并成立财务大检查工作领导小组。公司财务部和
党群工作部相互配合，按照全国总工会规定的检查内容、范
围、时限和要求，立即开展自查自纠工作。

经过自查自纠发现，xx公司工会单独设立银行账户x个，有x名
兼职工会会计人员。在工会经费收入方面，工会经费各项收
入合法合规，不存在账外账；每年均按照集团公司工会要求
及时、足额上缴工会经费；与财政、税务及时对账、入账。
在工会经费支出方面，工会经费各项收入严格按照“八项规
定”及《党政机关厉行节约反对浪费条例》执行，不存在公
款旅游、大吃大喝支出；不存在超标准、超范围开支、转嫁
或摊派相关费用的情况；不存在贪污、挪用公款和“小金
库”情况；不存在基本建设、维修改造、购买服务或货物未
按规定招投标和执行集中采购支出的情况；本级收到的各项
补助资金均为专款专用，未改变资金用途；工会凭证不存在



涂改伪造发票、假的发票情况。在工会经费预算方面，xx公司
工会每年均按时开展工会财务预算编制工作，不存在超预算
开支、无预算开支的情况；追加、调整预算程序合法合规；
重大开项目均经过本级工会领导集体研究决定。

会计人员职业资格方面，xx公司工会会计岗位按照不相容职务
相分离的原则设置，编制有会计岗位职责说明书，岗位职权
分明。会计核算方面，严格按照《会计法》、《会计基础工
作规范》要求执行，会计档案、票据、财务专用章保管均符
合规定。现金、银行存款管理方面，现金管理符合《现金管
理暂行条例》，银行存款管理符合《人民币银行结算账户管
理办法》，支付结算符合《支付结算办法》；不存在多头开
设银行结算账户、将单位款项以个人名义在金融机构存储、
出借银行账户、将基层工会账户并入单位行政账户的情况。

xx公司将继续做好自查自纠工作，积极迎接集团公司工会抽
检，以财务大检查为契机，进一步完善内部控制机制，防范
和杜绝违法违规行为发生，确保工会资产、资金安全有效运
行。同时全面总结财务大检查工作，针对财务大检查过程中
发现的问题，认真分析研究，找出原因不足，并根据集团公
司工会有关规定，制定整改措施和解决方案，认真整改落实，
确保此次财务大检查工作卓有成效。

财务报销违规问题自查自纠报告总结篇五

从5月上旬起，结合本单位的实际情况，对本单位会计基础工
作情况进行了认真的自查，现就自查情况报告如下。

在财务工作过程中，本单位严格按照《会计法》的规定，依
法设置会计账簿，并保证其真实完整，根据本单位实际发生
的业务事项进行会计核算、填制会计凭证、登记会计账簿等。
严格执行国家有关财务法规，所发生的各项业务事项均在依
法设置的会计账簿上统一登记、核算，依据国家统一的会计
制度的规定进行会计核算，确保数据真实、有效。在安排支



出时，分轻重缓急，保证常规和重点支出需要，既体现实际
工作需要，又考虑财力可能，根据办公室各项工作任务，在
财力可能的情况下，有保有压，确保重点，统筹安排，合理
支出。

根据本单位工作实际，在建立并实施内部监督和控制制度过
程中，制定了《财产管理制度》。建立和完善各项制度的同
时，相关人员在工作过程中严格遵守这些规章制度，有效地
实施了内部监督和控制，保证了会计工作的真实性、完整性
以及单位财产的安全，加强了对本单位财产物资的监督和管
理，杜绝了各种漏洞的发生，达到了以下三点要求：

1、明确了记账人员与审批人员、经办人员的职责权限，使其
相互分离、相互制约，以明确责任，防止舞弊，各项业务事
项得以有序进行。

2、明确了财务收支审批程序和审批人的权限和责任，规范了
各项资金的使用，提高了资金使用效益。

3、明确经费支出的范围和开支标准，采取各种有效措施控制
经费开支，杜绝了浪费现象的发生。

为了加强固定资产管理和使用，在固定资产购置时，严格按
照政府采购程序进行采购，并根据有关规定，建立了账簿、
款项和实物核查制度，通过建立健全制度，会计人员对各项
财物、款项的增减变动和结存情况及时进行记录、计算、反
映、核对等。一方面做到账簿上所反映的有关财物、款项的
结存数同实存数一致；另一方面通过账簿记录和记账凭证，
原始凭证的核对，保证账账相符。无固定资产不入账，公物
私用及其他违规问题。

通过自查，我村在财务管理和财务工作过程中还存在一些不
足，在实施内部监督制度和内部控制制度时，还未能完全达到
《会计法》所规定的要求，预算管理制度、财务分析制度、



稽核制度尚未建立健全，今后要进一步完善这方面的制度，
实行更有力的措施，力求将这方面的工作做得更好。


