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在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。大家想知道怎么样才能写
一篇比较优质的报告吗？这里我整理了一些优秀的报告范文，
希望对大家有所帮助，下面我们就来了解一下吧。

述职述廉报告好篇一

1、课改工作有新进展。学校四个教学模式在三至六年级实现
了全覆盖。我校在县局组织的全县小学校业务校长观课中进
行了课改年级全开放;绥德三小、绥师附小、明德小学、马家
川九年制学校组织教师观摩了我校崔欢、郝红霞老师的课堂，
颇受启发;崔欢老师参加了榆林市大篷车送课下乡活动，受到
教育同仁的好评。英语、科学科目的老师们能积极探索新的
课堂教学模式，在各位老师的教学案头和课堂中有着浓厚的、
不同风格的“课改”味，其中，王喜莲老师运用英语“四
学”模式，被授予绥德县教学能手称号。

2、教学成绩有新提高。六年级五科成绩较为均衡，比对比学
校超出7.08分，五年级语数学科有很大的提高，四年级在全
县教学质量调研中取得较好的成绩，二、三年级继续保持了
令人满意的成绩，一年级起步成绩良好。郝红霞、马霞、霍
佩佩、高爱芳、马一娜、李洁琼、刘旭红、王蕊、马姣老师
成绩突出。

3、课程建设有新亮点。我校根据学生发展的需要及学校的实
际情况，量身定做了四个校本课程。发展好《美德课堂》，
编写了《美德课堂》的九个校本教材。整理编辑了《美德课
堂资源库》、《美德童谣》、《规范、礼仪、习惯》、《红
色教育读本》、《出彩中国人》、《最美榆林人》等系列教
材，本年度，学校开发了《围棋课》、《书法课》、《家长



讲堂》，除书法课缺开一个课时之外，其他校本课程开课率
达到100%，校本课程深受学生喜欢。目前，我校的校本课程
成为学校的一道靓丽风景，受到上级部门的关注和认可。

4、办学条件得到改善。在学校的努力和上级部门的大力支持
下，近年来，操场铺设了人造草坪，重新硬化了校园，改造
了旗台，全面整改了水路，进行了办公室的全面改造，新建
了舞蹈室、围棋室，实现了电子白板班班通，添置了66台计
算机，安装了天然气锅炉，进行了整个校园的美化。

5、校本研修规范有效。学校规范常态教研管理，制定了一系
列刚性管理制度，措施得力，收效良好。一是每人一堂公开
课制度，二是首席评课人制度，三是主题研讨中心发言人制
度，四是教研组活动最低标准量制度，五是公开课及教研活
动考勤管理制度，六是校本研修学分认定制度。

本年度安排公开课80人次;各教研组安排主题性学习10次以
上;语文、数学、综合教研组开展教研活动分别为25次、28次、
42次。

6、构建了和谐的家校关系。学校在全校性家长满意度测评中，
家长满意度达到96%，更值得肯定的是在“最喜欢的老师”调
查问卷中超过90%的学生、家长喜欢某一老师的好成绩。取得
如此高的满意度得益于四方面原因:一是教育教学质量让家长
放心;二是教师的敬业精神让家长感动;三是教师的自律水平
让家长满意;四是多渠道的沟通让家长理解。

述职述廉报告好篇二

过去一年中，本人无论是在税收工作中取得成绩，还是在全
市副科级领导干部竞争上岗取得成功，个人认为都是组织上
的关心，全体税干的高度信任所产生的。反思自己，个人并
没有多大能力，要履行好自己的职责，只努力工作，才能回
报组织和广大税干，扎实认真履行好本人的职责，堂堂正正



做人，实实在在做事，这将是我今后追求的主要目标。

述职述廉报告好篇三

首先做好廉洁自律，我心里非常清楚，虽然具有一定的行政
权力，在工作中企业也是比较看重的，但作为公职人员，手
中的权力是用来为人民服务的，不能以权谋私，不该拿的坚
决不能拿，去年我局2名同志被市纪委，今年我市环保局监察
支队2名干部又因经济和失职受审，警报长呜，引以为诫，对
不起党组的培养教育，对不起亲人希望和自己的人生。结合
本单位实际，根据党风廉政建设和权力内控机制的要求，与
下属部门签订了廉政目标责任书，一级抓一级、责任具体，
分工明确、层层抓落实的工作格局。为切实把廉政建设措施
落实到实处，今年以来，我局的党风廉政建设有计划、有步
骤地组织实施，做到责任明确，奖惩分明，规范了监察人员
的工作行为。开展了自查工作，针对工作中存在的问题，及
时召开阶段性总结，要求各部门对辖区内的排污申报登记，
建设项目是否执行“三同时”制度，是否存在未收、少收、
多收超标排污费，不办理排污申报等违纪现象，杜绝工作
中“吃、拿、卡、要”等现象。同时要求自己接受群众的监
督，对可能影响公正执行公务的一切利益的活动拒绝参加，
不谋取不正当的利益。

述职述廉报告好篇四

20xx年，在县委政府及教科局的领导下，我始终牢记一名校
长的光荣职责和神圣使命，坚定理想信念，履职尽责，扎实
工作，敢于担当，清正廉洁，团结同志，与团队协力同心，
努力工作，圆满的完成各项任务。根据考核安排，现将一年
来个人立德、履职和守廉情况汇报如下：

述职述廉报告好篇五



坚持交通惠民的原则，不断繁荣交通运输市场。根据市处实
施温州快客、快线、温州城乡巴士和温州乡村小巴士服务标
准的要求，实行“六统一”管理的目标，积极推行客运品牌
建设，优化了县级班车和城乡公交客运的服务质量和安全状
况。为了尽快解决康庄公路沿途所涉及群众出行难的问题，
就发展乡村小巴士提早做好前期工作，按计划投放康庄线路
运力。投放110辆灵溪、龙港镇内出租车，按照公车公营的模
式经营，填补了镇内出租的空白。加快发展现代物流业，建
设浙闽边贸物流中心等商品集散大型站场，基本构建辐射全
国各地的货流输送网络，大物流建设一直在温州地区名列前
茅。以“突破难点、规范市场、确保稳定”为目的，加强市
场管理，重点打击黑车，全县共查处违法案件2860件，罚
款634万元。公路规费稽征超计划完成，比去年都有所增长，
全年共收缴公路养路费8256万元，客货运附加费征收1451万
元，公路运输管理费征收778万元，摩托车养路费征收xx1万
元，代征税费1553万元（含车辆使用税），征收通行费2380
多万元。建立部门联动（联合交警等部门）和区域联动（协
调宁德等地区）的治超协调机制，全县公路平均超限率下降
至6％以下，干线公路超限率下降至4、5％以下，有效地保障
道路行车安全。开展季节性安全大检查和一系列专项整治活
动，促进安全生产形势平稳，及时有效地消除事故隐患。针
对五十年一遇的冰雪灾害，按照“四保四一”的雪战方针，
全力以赴抗击冰雪灾害，使灾害带来的损失降至最低点。


