
最新教师节工会活动方案(大全5篇)
为了确定工作或事情顺利开展，常常需要预先制定方案，方
案是为某一行动所制定的具体行动实施办法细则、步骤和安
排等。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的方案吗？以
下是小编为大家收集的方案范文，欢迎大家分享阅读。

教师节工会活动方案篇一

一日为师终生为父――祝老师们身体健康、生活快乐！

积极参与社区的`活动，提高卖场的亲和力。

活动1、赠送活动针对对象―各大中小学校的老师。

具体内容―20xx年x月x日，凭教师证即可在xx商场领取一份
礼物，每张教师证限领一份。

执行方式―每位教师凭教师证到前台科赠品组登记后，即可
领取一份礼物。

活动2、征文比赛。

针对对象―各中小学以及幼儿园的学生。

具体内容―以记自己与老师间的一件事为线，体现真事、真
情，题材不限，字数不限。

执行方式―即日起接受到xx月xx日结束，作文统一交到前台
科。x月x日―x日，进行评选；评出奖一等奖1名，品牌复读
机1台；二等奖3名，奖收音机1台；三等奖5名，奖学习用具1
套；鼓励奖10名，奖精美笔盒1个；参与奖各奖圆珠笔1支。

活动3、有奖问答。



针对对象―x月x日的顾客。

具体内容―结合活动2的颁奖活动，在场外进行颁奖与有奖问
答相结合的活动，使现场顾客积极参与到xx商场的“尊师重
教”的宣传活动，也使现场教师的感受xx商场的感恩之情。

执行方式―场外设一个简易的颁奖台，悬挂条幅，配备音响，
有专人主持。

1、营运部经理负责协调各个科的工作；市场部负责作好宣传
及相关的作文评选组织工作；前台科负责赠品的派送及登记；
工程科负责场外活动时的音响等道具；防损科负责场外活动
时场外秩序的维持。

2、采购部负责各奖品的供应商赞助谈判。

教师节工会活动方案篇二

教师节文化是一种节庆文化、尊师文化和师德文化。那么教
师节能举行哪些活动呢?以下是小编整理给大家的关于教师节
活动方案，希望能给大家带来帮助!

尊师重教是中国的优良传统，传道授业解惑的教师，被中国
人誉为人类灵魂的工程师。教师节定在9月10日是考虑到全国
大、中、小学新学年开始，学校要有新的气象。新生入学开
始，即尊师重教，可以给“教师教好、学生学好”创造良好
的气氛。另外，联合国教科文组织于1994年将每年的10月5日
定为世界教师节。

为了庆祝教师节，给我们敬爱的老师一份节日的祝福，制定
以下三个教师节的活动方案。

活动方案一：“教师节里有我的一份祝福”



活动内容：

1、开展“真情书画告白”比赛活动。给画一幅画，画得好不
好没关系，但画中的人物能让我们感觉到老师在你心目中那
可亲可敬的形象。每个班选3幅评比，最后全校评出最好的10
幅画。

2、为曾经的老师和现在的老师捎去一份问候、一份祝福“爱
心明信片”。

3、营造尊师风尚，布置教师讲台。

活动方案二：教师节大联欢活动

活动主题：(教师)走进学生心灵，让彼此不再遥远(学生)感
恩老师，让心灵飘香

活动内容：

1、校长致辞，全校师生一起欢度教师节。

2、全体教师分5大组，每个组为教师节献歌一曲。

3、趣味游戏，抢座位，抢不到座位的老师要表演节目。

4、抽奖活动。

活动方案三：献给老师的诗歌朗诵会

活动内容：

1、以班为单位，每班出一首与老师有关的诗歌朗诵。

2、以班委单位，每班出一首与老师有关的歌曲，可以是合唱、
独唱。



3、评选我心目中的最好的老师，以班为单位推举，每班推荐，
给最好的三位老师献花。请老师一起合唱。

一、活动思想：

今年9月10日是我国第二十九个教师节，为发扬光大尊师重教
传统，进一步推进师德建设，弘扬尊师重教的良好风尚，激
励广大教师热爱教育事业，开展主题为“学会感恩师生同
乐”系列活动。同时通过这次活动加强师生交流，增进师生
感情，改善师生关系。

二、活动时间：2013年9月9日至14日(教师节一周)

三、活动内容：

金秋9月，教师节踏着轻盈的步子缓缓而来，今年9月10日是
全国第29个教师节。老师，是最值得我们尊重和感恩的人。
他们时刻情系祖国未来，心联学子之心。教师节到了，学生
以何种方式来庆祝这个节日才更有意义呢?其实同学们的一句
问候、一份心意、一次进步就是给老师最好的礼物，在教师
节来临之际，队部建议各班按以下几种方式祝贺：

1、9月10日清晨组织全体同学参加升旗仪式以及颂扬教师的
国旗下讲话。(由六年级二班负责)

2、一、二年级学生用画笔画下“我心中最美的老师”，每班
上交两幅作品。

三、四年级组织制作手抄报，每班上交三幅作品，五六年级
制作贺卡，每班上交三幅作品，让每位同学写上深情的问候
和祝福的`话语，献给每位教师。

3、以教师节为主题，更换班级黑板报。



4、进行有关教师节的红领巾广播站播放广播。(由六二班负
责)

一、活动目的：

一年一度的教师节即将到来。本次活动为学生提供一个很好
的向老师表达感恩之情的平台，加强师生交流，增进师生感
情。

二、活动时间：2013年9月10日(周二)

三、活动地点：学校大堂、校门口

四、活动安排：

1. 心语书签

设计目的：让更多想要感谢老师却又不敢开口的同学有多一
个途径向老师表达感恩之情，让感恩之风吹满整个校园。

负责人：卢梓晴

活动时间：9.5-9.10

活动安排：各级级委到学生会领取书签，分配到班，在书签
上写下对老师的祝福语(要写老师名字)。各级把书签收上来，
于9月10日由级代表送到各位老师手上。

协助：各级级委、学生会学习部

2. 欢乐抽签

设计目的：幸运降临在老师们身上，让他们过一个快乐而惊
喜的节日。 负责人：甘淑怡



活动时间：9.9-9.10

3. 幸福一博

设计目的：让同学们在微博的平台上大胆地说出对老师的感
谢。 负责人：辜梦琳

活动时间：9月5日-9月10日

活动安排：在活动开启之日到教师节当天，同学们可在新浪
微博上发表原创微博说出想对老师说的话，并@团委学生会。
学生会将替同学们转达心意，并在所发微博中随机抽取10条，
博主将得到精美礼品一份。获奖名单将于9月11日公布，获奖
同学须在当周内领取礼品，否则奖励作废。

活动用品：小礼品10份

教师节工会活动方案篇三

1、提升商场对外知名度和美誉度。

2、提升商场大众关注度。

促销宣传

20xx年xx月xx日——x月x日。

二楼客服中心。

活动一情聚在国芳＂老师，您辛苦了！＂

a、凡在x月x日当天持本人教师证即可免费银卡一张。

b、凡在x月x日当天持本人教师证即可领取免费体检卡一张和



精美礼品一份并送x商场最诚挚的问候。

活动二感恩免费点歌台

＂教师节＂当天，凭当日购物小票（金额不限）免费为您的
老师在客服中心点歌一首，并附50字内的广播内容。广播将
带去您对老师感恩的.心情。

活动三感恩教师送礼

夏末秋初，新货抢先购，活动期间凭教师资格证即可领取10
元代金卷一张，享受活动专柜的打折优惠活动并可与现金卷
同时使用，单张小票只可抵卷一张。

教师节工会活动方案篇四

为了落实学校发展的三大思路为目标，着力营造尊师重教的
浓厚氛围，激励广大教师以更加饱满的精神投身于学校的教
育事业，为推动我校教育事业再上新台阶作出新的贡献。我
校特地开展了庆教师节活动。

通过隆重开展教师节系列庆祝活动，营造尊师重教和改革奋
进的良好氛围;进一步激发全校教职员工“爱我xx，无私奉
献”的精神;充分体现学校对教职员工的关怀和对建设杰出教
工队伍的重视。

本次活动由学校校长室、教育工会总负责，xx主管，校办和总
务处协助组织工作。竞赛组织机构另定。

1、评选表彰学校各种先进模范人物

(1)学科带头人(骨干教师)。

(2)教坛新秀：对象是参加教育工作三年以内的教师，以本年



度工作为依据，全校拟评选_名。

(3)先进教育工作者：对象是全校教职工，以本年度工作为依
据，适当参考以前情况，全校拟评__名。

本项内容，xx月xx日前各段(部)初评选送候选人员，学校在征
求学生或学生家长意见前提下研究初步人选。公示一周后，
作出表彰决定，并给予一定的物质奖励。

2、举行系列竞赛

各项比赛视不同情况分别设一、二、三等奖若干名，荣誉奖
若干名，颁发证书并予以适当的物质奖励。

(1)教师基本功“五项全能”比赛(板书、师德演讲、课件制
作、文笔、登山)，比赛时间为xx月xx日。

(2)课改三项设计比赛(一堂课、一份卷、一项课余活动方案)，
比赛时间为xx月xx日。

(3)年段教师体育三项赛(拔河、男子篮球、女子羽手球)，其
中，拔河比赛时间为xx月xx日，男子篮球赛、女子羽毛球赛
比赛时间为6月中旬。

(4)教师个人卡拉ok赛，比赛时间为xx月xx日。

教师节工会活动方案篇五

各市场召开茶话会，联谊会，座谈会等庆祝教师节活动;

：桃李满天下，恩情似海深一珍教师节主题联谊会(或茶话会、
座谈会)

1、借助节日机会，把握合理主题，促进销量，联络感情;



2、企业形象塑造，提升企业形象，推动顾客升级。

三、活动重点环节

1、主持人诗歌朗诵《赞恩师》;

2、教师顾客发言，员工献花;

3、员工代表老师的学生献礼：舞蹈《感恩的心》;

4、凡教师凭教师证在现场购货可享受x折优惠政策。

四、相关道具

1、到会的每位顾客赠送精美的小礼品一份;

2、在原开会条幅的基础上，会场悬挂教师节条幅

老师，祝您健康!老师，您辛苦了!

尊师重教是中华民族和一珍公司的优良传统!

五、营造气氛

1、顾客就座的桌子上放小食品、水果、红酒;

2、会场条幅配合。

六、活动注意事项

1、工作人员统一工装。

2、会议过程，有空位置员工穿插就座，其余人员整齐站立会
场两侧，积极鼓掌，制造场效。



3、带掌由各店长和各地区经理负责。

4、会议期间，员工不得随意出入会场及在会场内不得随意走
动。

5、会议期间，不得在会场内接、打电话和收、发短信。

七、教师节材料

1、教师节的来历

说起关于教师节的倡议，朴实坦诚的王梓坤教授实在说不出
什么惊天动地的故事来，就仿佛一件很平常的事儿自自然然
就发生了一样。但是，这位从井冈山革命老区的一户贫农家
庭走出来的院士内心深深的教师情结，却让一切变得清晰了：
王梓坤教授从小学一直到大学都受到老师无微不至的关爱，
当一名教师是他从小的心愿。当他23岁从武汉大学毕业后，
义无返顾地选择到南开大学当上了梦寐以求的教师。教师也
就成为他一生的事业，他曾经有当选天津副市长的机会，却
辞而不就，在1984年5月来到全国最高师范学府--北京师范大
学担任校长。

那天是1984年12月9日，王梓坤校长一早起来，突然有了给教
师设立节日的念头，他习惯性地在5点钟就来到办公室准备工
作，想把这个想法告诉谁，但还没人上班。早上8点，他第二
次来到办公室，就直接把电话打到自己认识的一位《北京晚
报》的记者那里，并告诉对方这个想法，得到这位记者的赞
同。第二天，《北京晚报》刊出了题为王梓坤校长建议开展
尊师重教月活动的一条200多字的简讯，简讯中写到：我们建
议在全国范围内开展尊师重教月的活动，该月的一日即定为
全国教师节。王校长认为，尊师重教月可定在每年寒暑假前
的二三月或八九月份。于是，这条短短的简讯就成为倡议设
立教师节的最早文字记载。



大约一周后的12月15日，王梓坤校长为了进一步推动此倡议，
召开了一个座谈会，邀请了北师大著名教授钟敬文、启功、
陶大镛、朱贤智、黄济、赵擎寰等人参加讨论，这个倡议得
到教授们的一致同意，并联名向社会提出。第二天，《北京
日报》登出了关于这一倡议的简讯，但这条简讯编加了一个
醒目的标题--北师大校长王梓坤倡议每年九月为尊师重教月
建议九月的一天为全国教师节。这是设立教师节的倡议第二
次出现在媒体上。


