
实名制管理方案(优秀5篇)
为了确保事情或工作得以顺利进行，通常需要预先制定一份
完整的方案，方案一般包括指导思想、主要目标、工作重点、
实施步骤、政策措施、具体要求等项目。优秀的方案都具备
一些什么特点呢？又该怎么写呢？下面是小编帮大家整理的
方案范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

实名制管理方案篇一

1、以科学发展观为指导，用安全发展科学理念引领安全工作，
坚持“安全第一、预防为主、综合治理”的方针，坚持“以
人为本”和“谁主管、谁负责”的原则，认真贯彻落实国家
有关安全生产的法律法规和强制性标准，规范和加强安全生
产的监督管理考核力度，不断提高自身管理水平，牢固树
立“生命、健康、卫生、环保”的管理理念，为公司稳定发
展服务。xx年我们工作的原则是：“加强领导、健全体系、明
确责任、突出重点、强化监管。

2、安全目标

a、无重大火灾、工伤设备、沟通事故，无影响社会和集团稳
定事件。

b、千人重伤率：xx‰

c、千人负伤率：xx‰

d、争创各级文明、标准化安全生产现场。

实名制管理方案篇二

严格各矿井专职技术负责人配备制度，建立健全以技术负责



人为核心的技术管理体系。加强技术基础工作，完善技术基
础资料、《矿井水文地质基础资料档案》和12种反映生产实
际的图纸，采掘工程平面图做到每半个月实测填图一次，并
实行季度交换制度。加强矿井“一通三防”技术管理，完善
优化通风系统，积极推进煤矿瓦斯治理示范区和示范矿工程
建设，提高煤矿抗灾减灾能力。严抓巷道封闭管理，强化密
闭拆封审批制度，从源头上消除安全隐患。高度重视抓好矿
井水害防治工作，扎实开展每月一次由技术负责人组织的水
害调查核实和论证工作，摸清矿区水文地质和周边老窑采空
区、地表水的水情水患，实行水患调查核实报告和水文地质
基础资料档案月交换制度。对改建和新建的矿井，一律推广
使用螺杆式空压机，提高安全保障水平。推动采煤方法和支
护改革，淘汰落后采煤方法、生生产工艺和技术装备，积极
推广先进适用安全生产技术和装备，提高采掘机械化程度，
提升煤矿安全生产技术水平和保障能力。

实名制管理方案篇三

根据集团有限公司“企业负责、属地管理、各负其责、确保
安全的原则，以及县安全管理部门20xx年安全生产工作安排
部署，为确保公司全年无重大事故安全生产，实现公司董事
会下达的安全生产指标，公司领导对今年的安全生产工作提
出了新的要求，我们要抓住机遇，负重自强，团结登攀，锐
意进取，依据xx集团有限公司下达的。《安全承诺书》及考
核方法及标准，认真组织开展安全生产管理、监督和考核等
工作，并力争在生产安全、交通安全、人身财产安全、资金
安全等管理工作上有重大突破。使环境、职业健康安全管理
体系正常有效运行，20xx年我们应重点做好以下几方面的工作。

实名制管理方案篇四

（1）对照上级部门确定的安全生产年度目标责任考核任务，
认真分析工作任务和要求，将安全生产工作纳入基础日常工



作中，严格执行安全生产法律法规和各项规章制度，补充完
善各项管理制度，逐层签到安全生产责任书，层层落实安全
生产责任制。

（2）按照一岗双职的工作制度安全生产责任人，明确郭骏书
记全面负责单位安全生产工作，吴宝弟副所长负责其分管工
作安全生产工作，傅晴虹副所长负责其分管工作安全生产及
协助书记作好单位安全生产工作；办公室主任丁郑淦具体负
责所部工作，养护科科长楼忠柱具体负责日常公路养护工作，
路政科科长吴文民具体负责路政管理工作，农村科科长马彩
平具体负责镇街管养公路管理工作，工程科科长陈敏具体负
责农村公路大中修管理工作，财务科科长虞翔具体负责财务
工作，各公路管理站站长具体负责其管辖公路桥梁畅通及其
养护作业工作。

（二）加强养护作业安全教育，切实提高干部职工安全生产
素质

强化安全教育在安全管理中的基础作用，提高全员安全意识
和单位整体安全素质，大力培养具有较强安全意识、严谨工
作作风，熟练生产技能的员工队伍。

（1）认真组织开展“安全生产月”活动，并以此为主线，组
织开展雨季养护生产竞赛、多形式的安全宣传教育活动等；
开展以桥梁、高挡墙、安保设施等为重点的隐患排查治理，
保障公路通行安全。

（2）坚持多层次开展安全生产教育活动，单位安全生产管理
人员积极参加省市上级部门、安全生产管理部门组织的各项
安全培训、提高安全管理能力。单位其他干部职工、养护管
理站负责人通过召开安全生产会议形式学习安全生产知识和
上级安全生产工作精神。一线养护工人每月由各站负责人定
期开展安全技术交底。



（3）开展多知识更全面的安全生产教育，公路养护作业非特
定作业面工作，涉及事物复杂多变，安全生产工作不仅仅局
限于养护作业安全，交通安全、洪捞、雷电等自然灾害防范、
消防、高温防暑等同样重要，加强对各类事物危险源的认识
和学习，通过培训认识危险存在，提高安全防范意识和急救
能力，保障作业人员安全。

（4）开展特定安全生产培训工作，连续多雨、台风、雷雨季
节、冬季冰冻季节、夏季高温季节等养护作业容易引发安全
生产事故，加强特定时期安全教育，调整养护作业工作时间、
发放防暑用品等。

（三）加强应急抢险保障体系建设，建立预警和应急机制

在上级领导在重视下，xx年进一步加强应急抢险保障体系建设，
计划在梅林管理站挂牌成立农村公路应急抢险保障中心，进
一步完善应急管理工作措施，增加机械、物资储备，强化养
护工作人员区域管理，突出应急状况下工作能力。

（四）开展安全专项检查工作

（1）认真做好每月的常规安全检查，季度检查要有重点，发
挥养护管理站公路巡查作用。同时在“元旦”、“春
节”、“十一”、“义博会”以及雨季、冬季等重要特殊时
段开展检查工作，做好检查记录，发现隐患及时整改。

（2）突出专项检查作用，为保障公路安全畅通，重点做好桥
梁、隧道、临水临崖路段、傍山路段沿溪路段、急弯、陡坡
以及事故多发点地段的排查，结合路网改造、安保工程、边
坡整治、公路大中修工程等项目逐步减少和消除安全隐患，
遏制重大交通事故的发生。重点做好以下工作：按照桥梁隧
道养护技术规范开展桥梁、隧道经常性检查工作，分析桥梁
营运情况，制定合理的桥梁养护计划；继续开展边坡隐患排
查治理、公路水毁修复工作。认真做好路政巡查工作，加强



公路安保设施的维护和管理工作，同时严厉打击各类公路侵
权行为，保障公路路产路权。针对可能出现的恶劣天气情况及
“三防”工作需要，做好物资、设备等应急保障工作。

（3）加强农村公路大中修、边坡整治工程等工程项目的安全
管理。严格执行基本建设程序，保障项目安全生产资金投入，
加强设计、施工、监理单位的监督管理。开展施工人员安全
教育、施工现场、作业机械，安全资金投入等的综合性检查
工作，重点检查施工、监理单位对合同的履行情况，安全质
量管理体系执行情况。

（4）切实抓好消防安全生产工作。继续按照市委市政府有关
安全生产文件精神，认真扎实开展消防安全检查工作和办公
用房、场站消防安全工作，长抓不懈。加强消防“四个能
力”（检查除火隐患能力、扑救初起火灾能力、组织逃生疏
散能力、消防宣传教育能力）建设。同时要根据市委市政府
的统一部署，认真开展各类安全集中整治行动。

实名制管理方案篇五

提高职工安全生产的认识和觉悟，提高责任心，对社会、单
位、个人时刻负责的原则要求每一个人。并加强领导，强化
督导，做到人人防范、人人有责，系统管理，确保实效，坚
决避免和遏制安全事故的发生。

总之，按照安全法律、法规、法则要求每个人具体的工作、
生产，运用院内规章制度检查督导各方面工作，确保卫生院
春季的安全生产工作能顺利开展，从而保障卫生院的全方面
工作正常、有效、安全开展。


