
2023年护士个人医德医风自我评价(模
板5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

护士个人医德医风自我评价篇一

严格遵守医院和科室的规章制度，严格执行检查制度和护理
操作规程，落实制度，减少差错和事故的发生，严格执行无
菌操作，确保孕产妇和新生儿的安全。

贯彻“以病人为中心、以质量为中心”的服务理念，文明礼
貌的服务，坚持文明用语，落实到工作中的每一个岗位，以
端庄的'工作形象、整洁的着装、礼貌的对待病人。

学习刻苦，虚心请教，认真负责，吃苦耐劳，适应能力强，
敢于接受新的挑战。

护士个人医德医风自我评价篇二

本人在任社区卫生服务站护士期间，遵守医院及科室的各项
规章制度，团结同事，工作认真负责，无差错事故发生。

本岗位工作包括社区站日常的护理工作如肌肉注射，静脉注
射，静脉滴注，小伤口处理，缝针、拆线、换药、发药、推
荐购药、计价收费、打印清单、上门建立老年人健康档案以
及档案动态管理；残疾人，精神病，智障人士，高血压，糖
尿病等慢病人士健康档案及动态管理；以及妇女保健，儿童
保健，家庭病床管理等。除此之外，在正常上班的间隙，我
还兼管社区药房的工作，包括写领单领药、入库、出库、调



价、盘点、整理与保持社区站药房常用药常有，西药约350个
品种，中成药约150个品种，中草药约220个品种。

在医疗服务的'过程中，有时不够耐心细致，没有做到视病人
如家人，态度有时比较粗暴，或在病人面前表现出不耐烦的
情绪。与患者的沟通交流也比较生硬。

护士个人医德医风自我评价篇三

近年来，在少数医务人员出现的重医术医技、轻医德医风、
服务意识淡薄、甚至收红包和要回扣的不良现象，必须程度
上损害了医生的形象，也加重了人民群众看病难问题解决的
难度。要解决这个问题，加强对医务人员的思想政治工作，
进行以人道主义为主要资料的职业道德教育是必不可少的。
同时，还要从市场经济的实际环境出发，以人为本，优化对
医务人员的激励机制。

医务人员的激励机制，是医院管理者根据管理目标的需要，
设计必须的奖励措施，控制和引导医务人员的行为朝着某一
方向前进的制度和过程。它具有极强的导向性。奖励什么怎
样奖励谁来决定这种奖励单从医院的局部利益着眼，还是在
研究医院利益的同时更注重解决看病难、看病贵的社会需要
其答案是不一样的。纵观目前相当一部分医院的激励机制，
研究前者居多而研究后者甚少。

诚然，医院的基本职责和业务工作就是救死扶伤，为人治病，
靠医技低劣的庸医是办不好医院的;医院的'发展也要靠取得
经济效益，长期亏损的医院将无法生存。所以，激励医务人
员刻苦钻研业务，提高医技水平，合理合法增加经济效益是
完全必要的。事实上，这在目前各医院的激励机制中普遍得
到了重视，还作了相应的量化。我们提倡的优化，并不是要
去掉这些激励资料，而是要增加医德、医风方面的资料，提
高其在激励机制中的地位与分量。



料要尽量量化，便于操作。其次，实行医德考评制度，是加
强职业道德和行风建设的治本措施，是构建和谐医患关系、
纠正行业不正之风、礼貌医院的有效手段，是优化激励机制
的重要之举。第三，行之有效的监督机制，是与激励机制相
辅相成的两个方面。既要有医院领导和员工的监督，更要有
社会公众监督与媒体的舆论监督。

有目的、有计划、有组织地构成医德医风宣传和舆论监督氛
围，表扬先进，批评不良行为，在导向上起着重要、进取的
作用。医院领导人要及时发掘医务人员中的好人好事，在媒
体上进行报道。对于媒体的批评，只要事实存在，就要持欢
迎的态度，配合整改，并将其作为考评制度实施的一个重要
依据，以保证医院的生存发展与和谐医患关系的建立。

护士个人医德医风自我评价篇四

以树立良好的医师形象为重点，以提高治疗服务为目标，以
社会和患者满意为标准。要切实转变服务理念，坚持以人为
本，将“以病人为中心”的服务理念落实到服务于病人的`各
项工作之中，提高服务意识，改善服务态度，改进服务模式，
从维护病人权益和促进医院健康发展的角度出发，在临床护
理工作中体现“病人第一、质量第一、服务第一”。

在医师工作中，一切从病人和临床工作的实际需要出发，为
病人着想，从点滴做起。“以病人为中心”，要做到四到位：
一是心到位，具有高度责任心;二是说到位，加强沟通，做到
解释工作，做好心理护理和健康教育;三是做到位，措施、检
查、落实到位;四是管理到位，督促检查，抓好落实。以健康
教育为例，健康教育的内容更加个体化，具体化，健康教育
的形式更加多元化，应充分利用报纸、宣传栏、编制丰富多
彩的宣教资料，病房服务指南，健康处方，出院指导，并编
印成册，有资料表明采用个体化，书面化的健康教育方式效
果较传统的方式效果更加显著，使广大病人及家属受益。



护士个人医德医风自我评价篇五

本人认真学习《医务人员医德规范及实施办法》、《卫生行
业纪律“八不准”》、《省医务人员医德考评实施办法(试
行)》等资料，使我从思想上充分认识到加强医德医风建设的
重要性和必要性，牢固树立全心全意为人民服务的思想，一
切以病人为中心，一切为病人服务，为现代化建设事业贡献
白衣天使的智慧和力量。

医德医风建设是精神礼貌建设的重要组成部分，是建设有中
国特色社会主义必不可少的精神支柱。医务人员是人民健康
的卫士，又是党和政府联系群众的窗口。医德医风好与不好，
与广大人民群众密切相关，是关系到党和政府威信的大事。

本人在行医过程中，我始终牢记为人民服务是关健。其核心
就是要尊重、关心患者，营造出礼貌、和谐的就医环境，构
成平等，相互理解的`医患关系，作为一名医务人员，敬业精
神至关重要，敬业精神就是要忠于职守，热爱本职工作，以
病人为中心，全心为病人解除痛苦。对工作精益求精，对患
者极端负责。淡泊名利，关爱病人，甘于奉献。

不论时代怎样变化，医学如何提高，救死扶伤，实行人道主
义仍将是我们医务人员终身奉行的最高准则，也是我们要时
刻铭记于心的行为的标杆!


