
护理责任组长竞聘演讲稿pp 责任组长竞
聘演讲稿(通用5篇)

演讲中的抑扬顿挫，相当于音乐中的节奏，音乐需要节拍，
演讲也需要节拍，你应该让你的演讲充满节奏感，节奏就是
你口头表达进度的度量。优质的演讲稿该怎么样去写呢？以
下我给大家整理了一些优质的演讲稿模板范文，希望对大家
能够有所帮助。

护理责任组长竞聘演讲稿pp篇一

尊敬的各位领导、各位同仁：

你们好！首先应感谢院领导为我们创造了这次公平竞争的平
台！我于20xx年就读于西安医学院；20xx年3月来到我院急诊
室工作。非常荣幸参加了20xx年9月我院举办的护理部干事竞
聘，成绩荣居全院第二，于20xx年至20xx年近2年的时间在
护理部担任护理部干事一职，工作期间认真负责，获得护理
部主任、各职能科室及临床护士长的一致好评。期间还参加
了市卫生局举办的安全生产知识竞赛，获得个人优秀奖。20xx
年4月我到了心胸外科，于同年6月竞聘上了科室临床带教老
师。同时参加了市卫生局举办的“护理岗位能手创新竞赛”
获得优秀个人奖。

20xx年在上海儿童医学中心cicu进修了半年，使我增长了知
识、提高了技能、拓宽了视野，也给科室带来了新业务和新
的服务理念。至今一直在心胸外科icu担任护理组长和临床带
教老师。20xx年底获得我院“文明职工”的称号。以上是我的
工作学习经验和工作业绩。

由刚参加工作的年少轻狂，到如今的逐步成熟，是儿童医院
给我提供了最广阔的.发展空间，也是各位领导们悉心栽培的



成果。经过这几年护理工作的锤炼，我积累了丰富的临床经
验，收获了大量的医疗知识，极大的提高了自身业务素质，
让我有十足的信心站在今天这个讲台上！

护理专业的发展为我们年轻人拓宽了施展才华的天地。如果
我竞聘成功，我将在护士长及科主任的领导和指导下，从以
下几方面开展工作：

在护士长的领导下，不断提高专业理论和操作技能，严格要
求自己，对存在的问题加以改正，安全隐患及时上报，认真
做好新护士的带教工作，使自己成为一面旗帜，带领护理队
伍一起进步。

强化安全责任意识和服务意识，做到想病人所想，急病人所
急，将量子整体医学六维护理模式运用在工作中，做好有效
的护理沟通和倡导，以患儿的需求为目标，提供优质的个性
服务，使护理质量得到提高，令患儿及家长满意，医院、科
室的经济效益和社会效益才能获得双丰收。

以人为本，建立良好的工作氛围，与同事互帮互助，共同进
步，发现和挖掘他们的潜能，调动科内护理人员的积极性，
在整体护理工作中发挥主观能动性，把护理工作做得更好。

在护士长的领导及业务指导下，严格要求自己，根据护理质
量标准，制定工作计划，并组织实施具体工作，认真履行护
理组长的职责和义务。其次，不断加强医护、护患关系，定
期反馈评价临床护理工作中的不足，使治疗与护理工作能有
计划、按质量完成。深化“以病人为中心”的服务理念，使
病人满意、家属放心。心胸外科患儿的术后康复指导很重要，
要把好入院宣教与出院指导的关，加大健康教育工作宣传的
力度，保证住院患儿对我们的治疗与护理工作满意。

我想我可能不是最优秀的，但是在相应的岗位上我相信是最
合适的。我衷心的感谢院领导给我们这样的平台来展示自己，



公平竞争，实现自己的理想。即使竞选失败，我也会在寻找
自身不足的同时一如既往的做好本职工作，人生的价值体现
不是用职位的高低来评定的！

我深知我只是一名普普通通的护理工作者，所做的一切只是在
“尽职”，没有惊天动地的故事，没有催人泪下的豪言状语，
在平凡的岗位上履行着白衣天使神圣的职责，日复一日、年
复一年、兢兢业业、勤勤恳恳、不分昼夜、默默奉献，这就
是繁琐与辛劳之中的圣洁，我就是这样一名平凡的护理工作
者，在“仁爱、团结、敬业、创新”这面旗帜的指引下，为
那些身患疾病，陷入困境中无助的病人，洒下心血和汗水，
默默奉献着自己。

谢谢！

护理责任组长竞聘演讲稿pp篇二

护士责任组长竞聘演讲稿

各位领导、护理姐妹们：

下午好！

我叫蒋会琴，现就职于骨伤2科。今天能够在这儿竞聘护士责
任组长一职，

首先要感谢领导为我们搭建了这样一个公平竞争的平台！

从20参加工作至今，我先后在传染科、急诊科、骨伤二科工
作过，在近8年的护理工作中，培养了我较强的临床技能、高
度的责任心和敏锐的观察、分析、应变能力，在配合医生对
急、危重病人的抢救方面积累了较丰富的实践经验，特别是
在骨伤二科参与了多例外伤急、危重病人的抢救与护理。同
时在这8年中，完成了护理本科的学习。



如果这次竞聘成功，我将履行责任组长职责，严以律己、宽
以待人、严格要求、做好以下几点：

（一）组织本组责任护士落实病人的各项护理措施，包括给
药、观察、基础护理、专科护理、康复、饮食、健康指导等
方方面面，坚持“以病人为中心”的原则，认真落实方便病
人的'具体措施，全方位地为病人提供优质服务。

（二）积极配合护士长，做好病区管理工作，处理相关事宜。

（三）认真做好计划、实施、检查、指导工作，()特别是对
低年资护士做好传、帮、带，促进她们的成长，提高整个护
理团队的服务水平，高质量的完成护理工作。

（四）积极参与主任、医生查房，第一时间了解病人病情动
态情况，了解治疗方案，与患者做好沟通，保证医疗、护理
的质量。

（五）积极参加各种护理培训，以掌握最新技术发展动态，
提高自身素质。

最后，衷心希望大家给我一份支持、一份鼓励，无论竞聘是
否成功，我都会以平常心对待，用丰富的工作经验，过硬的
技能服务好每一位患者！

谢谢大家！

护理责任组长竞聘演讲稿pp篇三

演讲稿要求内容充实，条理清楚，重点突出。在现实社会中，
演讲稿应用范围愈来愈广泛，在写之前，可以先参考范文，
下面是小编为大家收集的护士责任组长竞聘演讲稿，希望对
大家有所帮助。



各位领导、护理姐妹们：

下午好！

我叫蒋会琴，现就职于骨伤2科。今天能够在这儿竞聘护士责
任组长一职，

首先要感谢领导为我们搭建了这样一个公平竞争的平台！

从20xx年参加工作至今，我先后在传染科、急诊科、骨伤二
科工作过，在近8年的护理工作中，培养了我较强的临床技能、
高度的责任心和敏锐的观察、分析、应变能力，在配合医生
对急、危重病人的抢救方面积累了较丰富的实践经验，特别
是在骨伤二科参与了多例外伤急、危重病人的'抢救与护理。
同时在这8年中，完成了护理本科的学习。

如果这次竞聘成功，我将履行责任组长职责，严以律己、宽
以待人、严格要求、做好以下几点：

（一）组织本组责任护士落实病人的各项护理措施，包括给
药、观察、基础护理、专科护理、康复、饮食、健康指导等
方方面面，坚持"以病人为中心"的原则，认真落实方便病人
的具体措施，全方位地为病人提供优质服务。

（二）积极配合护士长，做好病区管理工作，处理相关事宜。

（三）认真做好计划、实施、检查、指导工作，特别是对低
年资护士做好传、帮、带，促进她们的成长，提高整个护理
团队的服务水平，高质量的完成护理工作。

（四）积极参与主任、医生查房，第一时间了解病人病情动
态情况，了解治疗方案，与患者做好沟通，保证医疗、护理
的质量。



（五）积极参加各种护理培训，以掌握最新技术发展动态，
提高自身素质。

最后，衷心希望大家给我一份支持、一份鼓励，无论竞聘是
否成功，我都会以平常心对待，用丰富的工作经验，过硬的
技能服务好每一位患者！

谢谢大家！

护理责任组长竞聘演讲稿pp篇四

尊敬的各位领导、各位同事：

大家好，根据优质护理服务精神，结合本科室的实际情况，
我竞聘责任组长这一职务，做好以下几点，通过优质护理服
务，提高满意度。

1、在护士长的指导下，作为组长，我带领组员不断强化思想，
创新服务理念，深化护理内涵，提高护理质量，想患者所想，
知患者所需，优化服务流程，为患者提供人性化的服务。为
达到“护患无距离，护理质量零差错，护理技术零缺陷，护
理服务零投诉”的优质护理服务目标而努力。

2、作为组长，不仅要管好自己的病人，还要管好本组的病人，
认真做好基础护理，健康宣教，治疗等工作，并对本组病人
基础护理，健康宣教等进行督导、抓落实。每日根据病人病
情、工作内容合理安排本组的责任护理工作，分管到床，体
现能级对应，合理有效，满足病人对护理工作的需要。如对
新病人的入院宣教因人而异24小时内完成，建立宣教登记本，
已行宣教的，护士家属双签名。

3、晨间护理冬季争取7点半开始，加强工作质量，保持病房
整洁。14：30午间病房整理时床头交接班，观察输液病人的



续瓶情况和进度，穿刺部位是否通畅。掌握本组病人的情况，
检查指导基础护理、诊疗措施、健康宣教落实情况。

4、及时与护士长、医生、病人家属沟通，负责全面协调本组
治疗及护理工作的开展，确保及时、有效。

开展优质护理服务，离不开领导的支持和各位同事的互助，
希望大家支持我，谢谢大家。

护理责任组长竞聘演讲稿pp篇五

尊敬的各位领导、各位同仁：

你们好！首先应感谢院领导为我们创造了这次公平竞争的平
台！我于就读于西安医学院；20xx年3月来到我院急诊室工作。
非常荣幸参加了20xx年9月我院举办的护理部干事竞聘，成绩
荣居全院第二，于20xx年至20xx年近2年的时间在护理部担
任护理部干事一职，工作期间认真负责，获得护理部主任、
各职能科室及临床护士长的一致好评。期间还参加了市卫生
局举办的安全生产知识竞赛，获得个人优秀奖。20xx年4月我
到了心胸外科，于同年6月竞聘上了科室临床带教老师。同时
参加了市卫生局举办的“护理岗位能手创新竞赛”获得优秀
个人奖。20xx年在上海儿童医学中心cicu进修了半年，使我增
长了知识、提高了技能、拓宽了视野，也给科室带来了新业
务和新的服务理念。至今一直在心胸外科icu担任护理组长和
临床带教老师。20xx年底获得我院“文明职工”的称号。以上
是我的工作学习经验和工作业绩。

由刚参加工作的年少轻狂，到如今的逐步成熟，是儿童医院
给我提供了最广阔的发展空间，也是各位领导们悉心栽培的
成果。经过这几年护理工作的锤炼，我积累了丰富的临床经
验，收获了大量的医疗知识，极大的提高了自身业务素质，
让我有十足的信心站在今天这个讲台上！



护理专业的发展为我们年轻人拓宽了施展才华的天地。如果
我竞聘成功，我将在护士长及科主任的领导和指导下，从以
下几方面开展工作：

一、提高自己的业务水平。在护士长的领导下，不断提高专
业理论和操作技能，严格要求自己，对存在的问题加以改正，
安全隐患及时上报，认真做好新护士的带教工作，使自己成
为一面旗帜，带领护理队伍一起进步。

二、建设优质安全的护理环境，提高病人满意度。强化安全
责任意识和服务意识，做到想病人所想，急病人所急，将量
子整体医学六维护理模式运用在工作中，做好有效的护理沟
通和倡导，以患儿的需求为目标，提供优质的个性服务，使
护理质量得到提高，令患儿及家长满意，医院、科室的经济
效益和社会效益才能获得双丰收。三、加强团队协作意识。
以人为本，建立良好的工作氛围，与同事互帮互助，共同进
步，发现和挖掘他们的潜能，调动科内护理人员的积极性，
在整体护理工作中发挥主观能动性，把护理工作做得更好。

四、协助护士长加强护理管理，提高护理质量。在护士长的
领导及业务指导下，严格要求自己，根据护理质量标准，制
定工作计划，并组织实施具体工作，认真履行护理组长的职
责和义务。其次，不断加强医护、护患关系，定期反馈评价
临床护理工作中的不足，使治疗与护理工作能有计划、按质
量完成。深化“以病人为中心”的服务理念，使病人满意、
家属放心。心胸外科患儿的术后康复指导很重要，要把好入
院宣教与出院指导的关，加大健康教育工作宣传的力度，保
证住院患儿对我们的治疗与护理工作满意。

我想我可能不是最优秀的，但是在相应的岗位上我相信是最
合适的。我衷心的感谢院领导给我们这样的平台来展示自己，
公平竞争，以实现自己的理想。即使竞选失败，我也会在寻
找自身不足的同时一如既往的做好本职工作，人生的价值体
现不是用职位的高低来评定的！



我深知我只是一名普普通通的护理工作者，所做的一切只是在
“尽职”，没有惊天动地的故事，没有催人泪下的豪言状语，
在平凡的岗位上履行着白衣天使神圣的职责，日复一日、年
复一年、兢兢业业、勤勤恳恳、不分昼夜、默默奉献，这就
是繁琐与辛劳之中的圣洁，我就是这样一名平凡的护理工作
者，在“仁爱、团结、敬业、创新”这面旗帜的指引下，为
那些身患疾病，陷入困境中无助的病人，洒下心血和汗水，
默默奉献着自己。

谢谢！


