
2023年发改委保密工作总结(精选5篇)
总结是把一定阶段内的有关情况分析研究，做出有指导性的
经验方法以及结论的书面材料，它可以使我们更有效率，不
妨坐下来好好写写总结吧。总结怎么写才能发挥它最大的作
用呢？下面是小编带来的优秀总结范文，希望大家能够喜欢!

发改委保密工作总结篇一

按照要求，我公司组织了人员对照下发材料进行自查，建立
了保密工作和信息发布审查工作台帐，明确了保密工作责任
人，现自查报告如下：

一、对本单位办公、会议场所环境安全情况进行了清查：内
部环境安全；没有感染“木马”病毒；没有安装无线网卡等
无线设备。

二、对密码电报管理进行了清查：签发、传输、批抄、递送、
阅办、保管、归档和销毁符合管理要求；未存在违规转发、
摘发、复制和扩大阅读范围、公开发布问题；不存在密电明
复、明密混用问题；也未丢失密码电报。

三、对涉密计算机（含笔记本电脑），主要有党政网计算机、
进行了全面清查：没有使用过非涉密移动存储介质； 非涉密
计算机（含笔记本电脑）使用管理情况进行的清查，没有存
储、处理涉密信息或曾经存储、处理过涉密信息；没有使用
过涉密移动存储介质。发布信息落实了保密审查制度，没有
存在违规发布问题，有专人进行安全检查。

四、制度建设和人员管理情况进行了清查： 建立了涉密和非
涉密计算机保密管理制度；建立了涉密和非涉密移动存储介
质保密管理制度；建立了涉密网络保密管理制度；完善建立
涉密计算机维修、更换、报废保密管理制度，完善在公共信



息网络上发布信息保密管理制度。信息公开人员取得了人员
上岗证，实行了涉密人员离岗脱密保密管理。

发改委保密工作总结篇二

20xx年按照市委十一届十一次全体(扩大)会议关于掀起“责
任风暴”、实施“治庸计划”、优化投资发展环境重要指示
精神，市旅游局党组高度重视，成立了局党组书记、局长张
侠任组长的“治庸”和“优化环境”工作领导小组，多次召
开动员会议、推进会议，研究部署“治庸”、优化环境的各
项工作，取得了初步成效。

“治庸问责”优化发展环境工作启动后，为统一思想，我局
主动开展动员活动，一是召开学习贯彻市委十一届十一次全体
(扩大)会议精神专题会议，以及掀起“责任风暴”、实
施“治庸计划”，优化投资发展环境工作推进会。二是制定了
《武汉市旅游局掀起“责任风暴”、实施“治庸计划”的方
案》、《武汉市旅游局进一步优化投资发展环境的实施方
案》。三是开展自查自纠活动，截止目前，共收到全局干部
职工自查自纠报告57份，广大干部职工从自身出发，深入剖
析问题原因，认真改正工作缺点，主动探索工作方法。四是
主动编制印发“治庸问责”简报，截止目前，共编制简报10
期。开展“治庸问责”工作后，我局机关干部工作作风、服
务质量得到明显提升，收到优良效果。

为了贯彻落实掀起“责任风暴”、实施“治庸计划”的活动
要求，提高干部队伍执行力，我局迅速开展了狠治“庸、懒、
散”工作。

一是治“庸”。大力整治我局部分干部职工存在的事业心责
任感不强，精神萎靡不振，工作不思进取的现状。大力整治
在工作上拈轻怕重，敷衍了事，做事只求过得去、不求过得
硬的作风。大力整治不认真履行岗位职责，办事效率低下，
工作质量不高，工作中不作为、慢作为、乱作为的行为。



二是治“懒”。大力整治该做的事不做，该管的事不管，该
报的事不报，做事能拖就拖的“懒”病。大力整治平时不加
强政治学习和业务学习，工作能力低下，对于交办的事情不
会做、不能做、做不了等不良现象。大力整治大局观念、全
局观念和协作认识不强，不以集体利益为上，工作中各自为
政，推诿扯皮等问题。

三是治“散”。大力整治个别干部职工在工作中服务认识淡
漠，对往来单位和基层群众态度生硬，爱理不理，故意刁难，
给局里声誉造成不良影响的行为。大力整治工作自由懒散，
上班随意迟到或早退，外出不按规定请假，擅自脱岗等行为。
大力整治上班时间聊天、打牌、下棋、看报纸、上网聊天、
玩游戏、炒股票等行为。一经发现严肃处理。

为进一步推动“治庸问责”改善发展环境工作开展，在深入
调研的基础上，我局将公开承诺、规范市场行为、提升行业
服务质量等六项工作列为重点整治。从完善服务公开承诺制;
规范市场行为，建立公平、有序、安全的旅游市场环境;提升
旅游服务质量，加大人员培训管理力度;完善旅游公共服务职
能，提升旅游整体形象;加大学“标”对“标”力度，营造产
业发展最优环境;加大对行政投诉处理力度，加强政风行风建
设等六个方面，提出了切实改善和优化武汉市旅游投资发展
环境的具体措施。目前，这六项工作由9个责任部门牵头，各
部门配合，正在逐条落实。

一是强化管理，严格问责。结合当前我局工作实际，深入开展
“治庸问责”工作，严格按照工作方案实施，按照自查整改
的六个步骤迅速部署落实，严明工作纪律，对工作不力，损
害局形象的要严格追究责任，强化“治庸问责”工作的执行
力，加大问责力度。

二是健全机制，常抓不懈。要进一步强化管理，健全制度，
完善机制，着力构建“治庸问责”工作的长效机制，全面加
强与服务对象和群众的沟通，努力提高服务质量，树立旅游



系统真诚服务的优良形象。

三是有条不紊地开展“治庸问责”工作。按照市委宣传好、
组织好、开展好此项工作的要求，统一部署，狠抓落实，坚持
“两手抓，两手硬，两促进，两不误”的工作方针，切实加
强查处力度，建立长效机制，确保此项工作健康有序推进，
真正取得实效。

发改委保密工作总结篇三

为认真做好保密工作，我公司结合工作实际，切实把保密教
育工作贯穿于日常工作中所，在平时的会议上，多次强调全
面落实明确指出保密工作的重要性，使保密工作真正做到行
有规章、做有依据、查有准则，真正实现制度化、规范化、
科学化。

为严格保密纪律，堵塞漏洞，消除隐患，加强公司的保密工
作，我公司成立了保密工作领导小组，公司工作人员为组长，
其余人员为成员，加强对保密工作的领导。同时，制定了保
密工作的制度建设。要求公司所有工作人员自觉遵守保密工
作的规章制度。严格做到不把机密、绝密文件带回家，不在
公共场所处所谈及保密事项，不向任何无关人员透露保密的
内容，不在公司联网计算机上操作与在工作中无关的事项，
并严格做到绝不会自己知道的不打听，不该外传的丑事坚决
不外传。对违反保密规定的人和事，要进行批评教育，情节
严重的要根据有关有关规定严肃处理。严格制度、严密措施、
严明纪律，确保保密工作万无一失。

为切实落实保密制度，做好保密机要工作，我公司采取了以
下几个方面的措施。一是严格计算机管理。目前我公司所有
办公室都配备了电子计算机计算机，删除一切与此项工作无
关的信息和软件，应用程序尤其是网络游戏等联网软件，防
止重要信息流失或遭受外界遭受重创恶意攻击。二是严格文
件资料管理。档案室是文件资料的资料储存起来场所，为确



保文件不直接外流，我公司设立了1名专职人员，负责纸质档
案的管理和电子文档的管理。具体做好文件资料的收发、分
放、整理、归档、销毁等，对涉密的文件资料，只准在档案
室阅，未经批准，不得带出公司；做好电子文档的输入、存
档、发送、印制、备份等，确保电子文件格式安全。同时加
大对档案室的日常管理，非工作人员一般不准进入档案室，
防止机密外泄。三是严格会议管理。对公司的各类会议，尤
其是对涉及人事、财务商议等涉密的会议，严格落实保密措
施，遵守保密纪律。四是严格公章行政管理。所有需加盖公
章的文书材料，一律需经得主要领导同意方可提议加盖。任
何人不得随意加盖公章。并对填上加盖公章的材料作详细登
记。

我公司公司保密管理工作基本是好的，没有发现涉密文件资
料流失等事件。但跟要求的确还存在多少的差距，有以下两
个方面：

（一）保密工作的宣传教育工作力度力度不够。加强公司所
有人员的保密教育，提高每一个员工的保密意识极为遵照重
要。需要不断加强宣传力度，增强人们的保密意识，提高做
好使命感保密工作的实效性和自觉性，还要制定出相应亦需
的规章制度，使事前行为得到规范，堵塞可能会发生的失、
泄密事件，消除隐患，以确保公司目前的安全。

（二）保密工作人员业务培训业务培训不够。做好保密工作
还坚强的物质基础作保证，除了必要的资金、设备投入外，
还应加强对保密工作人员的业务培训，提高保密员工的素质。
做好保密工作仍然任重而道远。在今后的工作中，我公司将
进一步加强适度对保密工作的重视，强化对涉密内容的行政
管理，力争保密工作取得新成绩，确保工作圆满完成。

发改委保密工作总结篇四

今年以来，孙疃在县委、县政府的正确领导下，严格按照



《保密法》的规定，认真贯彻落实保密工作的要求，积极深
入抓好保密工作的落实，从而使孙疃镇的保密工作取得了明
显的成效。

孙疃镇领导班子对保密工作高度重视，始终贯彻“国家利益
高于一切，保密责任生重于泰山”这一保密工作宗旨，并针
对保密工作成立了保密工作领导小组，明确了保密责任，确
保保密工作安全顺利开展。

积极组织全体工作人员通过电视、报刊、网络、会议等多种
途径了解保密工作的重要性，通过学习《保密法》、观看
《涉密案例》等相关的专题保密教育片等方式，进一步提高
全体干部职工对保密工作的认识，让全体干部职工更加清醒
地认识到和平建设时期保密工作的重要性。

按照国家《保密法》对保密工作的`规定，确保保密工作顺利
实施并为孙疃镇事业的跨越式发展提供可靠的安全保障。

发改委保密工作总结篇五

今年以来，孙疃在县委、县政府的`正确领导下，严格按照
《保密法》的规定，认真贯彻落实保密工作的要求，积极深
入抓好保密工作的落实，从而使孙疃镇的保密工作取得了明
显的成效。

孙疃镇领导班子对保密工作高度重视，始终贯彻“国家利益
高于一切，保密责任生重于泰山”这一保密工作宗旨，并针
对保密工作成立了保密工作领导小组，明确了保密责任，确
保保密工作安全顺利开展。

积极组织全体工作人员通过电视、报刊、网络、会议等多种
途径了解保密工作的重要性，通过学习《保密法》、观看
《涉密案例》等相关的专题保密教育片等方式，进一步提高
全体干部职工对保密工作的认识，让全体干部职工更加清醒



地认识到和平建设时期保密工作的重要性。

按照国家《保密法》对保密工作的规定，确保保密工作顺利
实施并为孙疃镇事业的跨越式发展提供可靠的安全保障。


