
电销辞职报告(优秀5篇)
在当下这个社会中，报告的使用成为日常生活的常态，报告
具有成文事后性的特点。怎样写报告才更能起到其作用呢？
报告应该怎么制定呢？下面是小编给大家带来的报告的范文
模板，希望能够帮到你哟!

电销辞职报告篇一

敬爱的领导：

您好!我是客服部的，半年多时间里我已经提交过数次的辞职
报告，但是一直都没被批准，当时公司比较缺人手，我也能
理解公司。

现在公司有了足够的电话销售人员，所以我现在向您正式递
交这份辞职报告。

过去在公司这么多年的日子，有欢乐，有痛苦，我从实习到
转正，对业务的开展由生疏到精通，这一路走来收获颇多，
十分感谢给了我一个如此好的学习成长的平台。

其一，随着年龄的增长，现在的工资已经让我无法接受了，
我知道涨工资一时半会儿的也不太现实，因为公司又有严格
标准的制度，让我只能有所取舍。

其二，作为电话销售的代表，我完全按照公司的要求来做事:，
每个月的绩效工资总是扣的很多，很多地方我觉得不合理，
尤其在分成梯度。

虽然现在我要辞职了，但是希望我提出来意见，公司可以了
解一下，我想这也是公司电话销售代表们的共同心声。



最后祝愿公司业绩也够再创新高，蒸蒸日上。

希望领导能够尽快批准我的辞职报告，我也好安排交接工作
的事情，让公司的损失降低到最小。

此致

敬礼!

辞职人：

xx年xx月xx日

尊敬的领导：

你好!

我带着复杂的心情来写这封离职报告 。由于您对我能力的
信任使我得以加入这个oem部门，并且在短短的一年多时间
里学到了很多知识，积累了一些经验。同时在公司里也了解
了电话营销相关知识，如何与客户建立良好关系等方面的东
西。在过去的一年多时间里，我在公司在这个部门工作很开
心，和同事像一个大家庭一样相处的融洽和睦。我对于公司
领导和同事的培养和照顾，表示真心的感谢!

由于我个人的原因，暂时离开淄博，所以不得不向公司提出
申请，并希望能于今年1月31日正式离职。在离开公司之前，
我将认真继续做好目前的每一项工作并做好分内工作的交接。

对于由此给公司造成的不便，我深感抱歉，当然，若您容许
的话，我愿意并且渴望在以后离开公司的时间里，为我们这
个团队继续出力，并祝愿我们公司我们这个部门开创出更美
好的未来。



此致

敬礼!

辞职人：

xx年xx月xx日

尊敬的领导：

你好!

我带着复杂的.心情来写这封离职报告。由于您对我能力的信
任使我得以加入这个oem部门，并且在短短的一年多时间里
学到了很多知识，积累了一些经验。同时在公司里也了解了
电话营销相关知识，如何与客户建立良好关系等方面的东西。
在过去的一年多时间里，我在公司在这个部门工作很开心，
和同事像一个大家庭一样相处的融洽和睦。我对于公司领导
和同事的培养和照顾，表示真心的感谢!

由于我个人的原因，暂时离开淄博，所以不得不向公司提出
申请，并希望能于今年1月31日正式离职。在离开公司之前，
我将认真继续做好目前的每一项工作并做好分内工作的交接。

对于由此给公司造成的不便，我深感抱歉，当然，若您容许
的话，我愿意并且渴望在以后离开公司的时间里，为我们这
个团队继续出力，并祝愿我们公司我们这个部门开创出更美
好的未来。

此致

敬礼!

辞职人 ：xx年 xx月 xx日



电销辞职报告篇二

尊敬的xxx领导：

您好！

在公司工作一年中，学到了好多知识，公司的营业状态也是
向来表现优秀态势。特别感谢公司赐予了我这样的时机在优
秀的环境工作和学习。固然在公司里基础的'业务知识及专业
知识已经基本掌握，但俗语说“学无止境”，有好多方面仍
是需不停学习。提出离职我想了好久，公司的环境对于业务
员很照料很保护（起码对于业务风险来说），基于我的个性，
要在公司自我提高及成长为独挡一面的好手，处于保护的环
境下可能很难。我自己也意识到了自己个性倾于内向，你们
也有常常提示我这一点，其实，这不管是对于公司培养人材
或是我自己完美都是打破的难点。

固然我的观点是：人需要不停的发展、进步、完美。我也向
来在努力改变，变得适应环境，以便更好的发挥自己的作用。
可是我感觉自己向来没什么打破，考虑了好久，确立了需要
变换环境来磨砺。

公司业务部近期人员改动较大，所以交接工作可能需要一个
期间。我希望在10月24日左右达成工作交接。这个时间或许
比较紧，假如实行上有太多困难，我赞同合适延缓一周。可
是我仍是希望副理理解，现邻最近几年末，假如能赐予我支
配更多的时间来找工作我将感谢不尽！

我希望在我提交这份辞呈的时候，在未走开岗位以前，是我
的工作请主管只管分派，我必定会尽自己的职，做好应当做
的事。此外，希望主管不要挽留我，其实，走开是很舍不得，
原由自不用说明。可是既已决定，挽留会让我最后走开的时
候更犯难。感谢！



最后，希望公司的业绩自始自终一路飙升！主管及各位同仁
工作顺利！

再次感谢！

此致

敬礼！

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

电销辞职报告篇三

敬爱的领导：

您好!我是客服部的小陈，半年多时间里我已经提交过数次的
辞职报告，但是一直都没有批准，当初公司一时电话销售代
表人员比较紧张，我也能理解公司。现在公司电话销售人员
充足，所以我现在正式递交辞职报告。

在xxx公司三年多的岁月里，有欢乐，有痛苦，我从实习到转
正，业务从陌生到熟悉到精通，跟公司一路走来收获颇多，
很感谢公司给予我这么好的学习交流平台。其一，随着年龄
的增长，现在的工资已经让我无法接受了，我知道一时半会
涨工资也不现实，因为公司又有严格的制度，标准化，让我
只能有所取舍。其二做为电话销售代表，我完全按照公司的
要求来做事：，每个月的绩效工资总是扣的很多，很多地方
我觉得不合理，尤其在分成梯度。虽然现在我要辞职了，但
是希望我提出来意见，公司可以了解一下，我想这也是____
公司电话销售代表们的共同心声。

最后祝愿公司业绩也够再创新高，蒸蒸日上。希望领导能够



尽快批准我的辞职报告，我也好安排交接工作的事情，让公
司的损失降低到最小。

辞职人：

年月日

电销辞职报告篇四

尊敬的领导：

第一，感谢领导及同事在这近半年里，对我工作的支持与帮
助。在这一年里我学到了好多，获得了好多。在贵公司这段
时间将会是我一世中，都难以忘掉的可贵财产。同时这段时
间里发现了自己好多不足之处，需要改良的地方也好多。

在销售部的`日子里，由于工作的关系，与同事朝夕相处，成
立了深沉的友情。

我从心里希望这份友情能持续并永远保持下去。

但此刻由于我个人以及家庭的原由，经过深谋远虑地思虑，
我不得不提出离职，希望能于20xx年xx月xx日正式离职，请
公司赞同。并请公司在1月15日前安排好人员接替我的工作，
我将悉心交接。对由此为公司造成的不便，我深感对不起。
同时也希望公司能体贴我的个人实质，对我的申请予以考虑
并赞同为盼。

最后，我诚心的希望贵公司能在此后的建设与发展旅途中步
步为赢、欣欣向荣！

再次感谢！

此致



敬礼！

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

电销辞职报告篇五

尊敬的领导：

       您好！首先，我想感谢tcl给我的工作机会，感
谢在tcl工作的时光。我对这宝贵的时光充满着感情。

       进入tcl是我第一份正式的工作，从20xx年1月
进入公司，到现在已经一年有余，一直还记得最初面试，复
试，实习的点点滴滴。正是这一年多的时间，让我完成了从
一个学生到一个社会人的转变，正是这一年多的时间，让我
学到了太多终身受益的知识，锻炼了自己多方面的'能力，也
正是在这一年多的时间里，我真正快速成长和成熟起来。同
时，也正是因为这是成长的一年，整个过程有成绩也有遗憾，
这些遗憾，才是我真正学东西的地方，但是这些遗憾不可避
免地阻碍了我的发展，对此，我深感惋惜。

       继续下去，我怕自己会丢掉原有的激情和责任
感，这对于公司和我个人的发展都是不利的。因此，我决定
离开，虽然我依然怀念着这个团队。但我坚信，没有了我，
会有更优秀的人才补充上来，这个团队依然是充满了活力与
拼搏。

        我也愿意把这种离开看做是一次失败，失败
并不完全是一件坏事，因为只有失败才能够让人学到足够的
东西，也只有失败，才有能力把人最终引向成功。我会重新
调整自己，继续以后的生活和工作，我会用我的青春和热血



去追求每一缕属于理想的阳光。

       最后，我想感谢同事们的关心和帮助，感谢领
导的提携和照顾。没有你们，我不可能有这么丰富和美好的
一个回忆。祝愿公司在以后的日子里稳步发展。

       至此

敬礼


