
工会夏送清凉活动简报(模板5篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文
吗？下面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，
希望可以帮助到有需要的朋友。

工会夏送清凉活动简报篇一

今天上午，市人大常委会副主任、市总工会主席陈锡江率队
来到老年大学新校区建设工地现场，看望慰问奋战在高温一
线的建设者们，向他们送上夏季防暑慰问品，此举也拉开了
本年度市总工会“夏季送清凉”活动的序幕。

陈锡江一行来到建设工地，详细了解了项目建设的概况及项
目进度，询问了建筑工人的生活和工作情况，并仔细查看了
建筑工地现场防暑措施的落实情况和防暑用品的供应情况。
还为工地建设职工送去了清凉饮品、洗发水、毛巾等价值3万
多元的防暑降温用品和一批法律书籍。

老年大学新校区建设工人：“夏季对于我们来说就是天气热，
这是最主要的问题。上面比较关心我们这些职工，天气热嘛
喝凉茶对我们是很有好处的。”

据介绍，市总工会今年“送清凉”活动主要包括送清凉、送
健康、送安全、送法律、送维护五个方面的内容。7月26日
至28日期间，市总工会将分批向33家企业中奋战在高温一线
作业的.职工送去总价值约45万元的防暑降温物品和普法宣传
材料，并检查防暑降温工作落实情况。

市总工会权益保障部部长李伟雄：“夏季送清凉慰问活动是
市总工会的一个品牌，就是已经进行了很多年了，主要就是



通过我们工人夏季的慰问，充分体现政府和工会组织对职工
的关心、关爱，也是对他们对东莞建设的肯定。”

工会夏送清凉活动简报篇二

近日，xx持续多日高温天气，影响人们的工作和生活。为给开
发区高温作业的一线职工解暑降温，xx经济开发区总工会先后
开展“送清凉、送文化、送技能”等夏送清凉系列活动，
将“清凉”送到职工手中。

紧盯建设施工一线送清凉。7月13日，县总工会、开发区总工
会到县经济开发区棚户区改造x片区现场开展“夏送清凉”慰
问活动，向高温下仍然奋战在建设一线的工人们表达了亲切
的慰问，并叮嘱他们注意施工安全，做好防暑降温。随后，
向现场的工人们发放了夏季高温安全生产注意事项明白纸，
并将备好的西瓜、绿豆等清凉慰问品发放给每一位工人手中。

关注职工闲暇时间送文化。开发区企业众多，外地职工工作
之余文娱活动相对较少。为此，开发区总工会联合天泰颐和
大酒店于每周二晚在开发区管委会广场放映消暑电影，区内
企业职工、附近居民均可观看。7月17日，第一场消暑电影
《智取威虎山》(20xx版)已顺利放映，得到大家一致好评。

落实乡村振兴战略送技能。7月23日上午，县经济开发区总工
会在管委会5楼会议室举办农村妇女技能培训班开班仪式，区
内农村妇女共计50余人参加本次培训。据了解，培训班共持
续3天，主要针对区内农村户籍18岁至55岁，具有从事家庭保
姆、月嫂和护工意愿的'农村女性进行培训。培训采用集中授
课的方式，外聘具有专业资质的讲师授课，提供实习体验，
进一步拓宽农村妇女就业渠道，提升就业能力。

夏日送清凉活动作为开发区总工会持续多年的“常规动作”，
得到了区内企业职工、社区居民的一致好评，工会“娘家
人”的关怀和温暖也一直体现在方方面面。据xx经济开发区



纪工委副书记、总工会主席郭玉霞介绍，开发区总工会将充
分调动基层工会工作积极性，继续深入推进“夏送清凉”活
动，开展消暑降温工作，让更多的职工感受到“夏日凉爽”，
感受到工会大家庭的幸福。

工会夏送清凉活动简报篇三

7月19日，我区总工会在全区范围内开展“夏日送清凉”活动。
区工会主席范镇文、南水镇工会主席董媛媛等参加了本次活
动。

随着三伏天的到来，我区气温持续偏高，为支持企业战高温
促发展，确保区内广大职工在高温工作环境的身体健康和安
全，督促企业做好防暑降温和安全生产工作，推动区内企业
对高温作业人员发放高温补贴，经过约2个月的'宣传发动，
我区、镇工会领导一行顶着酷暑，为20家高温作业企业、生
产基地奋战在一线的职工、环卫工人及综治队员送去清凉饮
料等防暑降温用品共20xx箱，涉及高温作业的职工共3556人，
把党和政府以及工会的关怀送到职工心里，得到广大职工的
一致好评。

工会夏送清凉活动简报篇四

7月19日，方大九钢公司机关团总支组织团员青年开展送清凉
活动，为机关10个室外岗位的作业人员送去了清凉。

在“三伏”酷暑难耐之际，方大九钢公司机关各户外岗位员
工仍然坚守在各自的岗位上，他们中有生产区及生活区的清
洁人员，有机关、生活区岗亭工作的保卫人员，炎炎烈日下，
他们或是认真仔细清扫着每一条道路，修剪、养护好绿色植
物及绿化带；精心打扫好每一栋宿舍楼道的卫生，保持生产
区及生活区内干净整洁，或是提高警惕，对每一辆进出的车
辆严格把关检查，在酷暑中为大家创造了更加舒适、安全的
工作和生活环境。



看到清扫人员和保卫人员汗流浃背的身影，方大九钢机关团
总支的团员青年们为他们送去了消暑解渴的西瓜。面对团组
织的关心关爱，他们露出了开心的笑容，并发出了肺腑之言：
“团组织的关心增强了我们战胜酷暑的信心！”一份清凉，
一份关怀，一份爱心，送清凉活动不仅送去了公司团组织的
关怀，更是极大地鼓舞了广大员工的士气。

工会夏送清凉活动简报篇五

为切实保障持续高温天气下广大一线职工的`身心健康和生产
安全，近日，xx总工会深入全区基层一线开展关爱职工夏送清
凉慰问活动。

xx总工会领导班子分别带队深入全区基层一线看望慰问xx重
点项目建设工地神保高速、郑万高铁、公安交警、城管执法
大队、环卫等26家单位1000多名职工，为他们送去矿泉水、
绿豆、毛巾、香皂、清凉油、花露水、藿香正气水等防暑降
温物品，每到一处，总工会领导都详细询问职工们的生产生
活、劳动防护等情况，对职工们为xx经济社会发展所做出的
积极贡献表示感谢，并叮嘱大家工作时要注意高温防护，同
时督促用人单位要严格遵守夏季高温防护各项规定，切实维
护好职工的合法权益。

“夏送清凉”活动是xx总工会“春送岗位、夏送清凉、金秋
助学、冬送温暖”四项特色活动之一，旨在督促用人单位落
实好高温天气一线职工防暑降温措施，改善作业场所条件，
落实职工劳动保护规定，切实维护劳动者安全健康权益，确
保职工平安度夏。20xx年xx总工会筹集资金近10万元开展“夏
送清凉”关爱慰问活动。


