
最新小学家长会校长总结(模板6篇)
总结是对某种工作实施结果的总鉴定和总结论，是对以往工
作实践的一种理性认识。什么样的总结才是有效的呢？以下
我给大家整理了一些优质的总结范文，希望对大家能够有所
帮助。

小学家长会校长总结篇一

xxxx年9月1日，我来到了我生命中的第一所小学，开始了我
生命旅程中又一个新的起点，担任xx小学的校长，至今也已
近半年。半年以来，本人在上级的正确领导下，在班子成员
的共同努力下，在全体老师的配合支持下，围绕学校办学目
标，带领团队，积极投入到学校的各项工作之中去，立足做真
“人”，积极做真“事”，努力做真“官”，为学校的持续
发展谋大计，为教师的专业成长搭平台，为学生的终生发展
夯基础，从中体会到了很多我们这个团队的幸福之感。主要
工作分四点总结如下：

到xx小学以后，自觉学校管理经验欠缺，所以特别加强了学
校管理知识方面的学习。同时也不忘记政治思想方面和教学
业务知识的学习。空余时间，还积极撰写教学管理随笔，记
录反思工作中的得与失，及时改进管理方法，提高管理效益。
努力做到了三清：清高不随波逐流，做校长应该做的，不做
校长不该做的事；天天充满工作的激情和热情，以微笑待人，
坚持清爽做好每一天的工作，不拖不拉；校家分离不糊涂，
做到公私分明，清廉治校。

注重学校班子教师团队的建设。学校班子成员分工明确、配
合协调、顾全大局、团结务实，有较强的凝聚力和工作执行
力，树立了全新的教育观念工作积极肯干，办事效率高，完
成任务质量较好，同时大力培养年轻教师参加上级组织听课
讲课比赛、培训。这半年来，可以看到xx小学的老师们面对



学校发展、教师成长、学生进步是何等的理解和支持。趁此
机会我也要向我们学校的所有老师表达我和所有的班子成员
最深的敬意：学校因你而精彩。

从开学工作一开始，就努力从教师的思想建设入手，不唱高
调，从教师实际需要出发，为教师解决现实生活问题，关心
教师的成长，突出人情味但不讲人情。及时地解决了学校遗
留下来的很多棘手问题：顺利开展幼教楼的建设工程，解决
了比如电表使用跳闸问题，更新了食堂中的布置，改善了师
生用膳的质量等。一系列存在的问题得到及时解决，所以也
得到了老师们广泛的认可。稳定来之不易，同时我认为学校
的稳定非常重要，只有静下心来，教师的成长、学生的发展
这一切才有可能。

为了更好地服务于学生，为学生的生命健康负责，管理过程
中发现的安全隐患能够及时排除。像教室玻璃更换，日光灯
更换，学生课桌椅使用等等，及时排除了校园因为陈旧引发
的一些列安全隐患，提高了校园安保级别。同时还积极组织
学生进行地震安全演练，坚持放学护送制度等。

以“微笑每一天，进步多一点”为学校主题文化理念，积极
推行“学校像学校、教师像教师、学生像学生”这样一个看
似很平常，但实质上具有深刻内涵的学校管理理念。在现阶
段社会上很多教师的浮躁心比比皆是，回归我们校园，我们
不追求高深理论，忘我境界。我们要求老师能从良知出发，
拥有三心：良心、爱心、责任心。我们全体教师也在一学期
中积极做到了学生进校管好，学生吃饭少剩，学生出门护送，
课间出操随队，铃响之前候课，言行举止如师，走路开车轻
巧，见面打个招呼，彼此宛如家人。
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尊敬的领导：



您好!

辞职的原因不怪那个老师，都是我自己的原因，首先我能力
有限，我发现现在家庭、工作都要照顾，很多工作起不了带
头作用。许多规范只能是空设，没有约束力，也难怪自己制
定的规范都不能够遵守，谁会遵守。其次我性格不好，不善
于交际和交流，遇到一点情况处理能力差，常常给领导们难
堪，我虽然知道不是我的责任，但是我愧对领导对我的信任。
的确我也处理不了这样那样的问题。第三方面，我对不住领
导，因为有些工作我为了好协调下面，应付上面对有些工作
进行缩水。就这一点请免去我的校长职位吧。

辞职的第二个原因是，我身体不好，经过医院诊断，我有神
经衰弱症，经常失眠头疼，长期为琐事烦恼，恐怕小命不保。
看到三国演义后我发现我的头疼病比曹操的还厉害。我太爱
我的生命了，让我多或两年吧，求求你们让我辞职吧。

辞职的第三个原因是我觉得我不爱当老师，更不爱当校长，
既然命运先选择我老师就让我当一个平凡的老师就行了，我
喜平常的生活。因为我觉得这几年的校长当下来一点感觉都
没有，没有兴趣，既然没有兴趣的事情，是做不好的，只会
扯后腿，阻碍学校的发展。为了祖国的下一代，为了学校的
发展。请允许我辞职吧。

行了，请各位领导研究一下，让我辞职吧，我会感谢你们的。
辞职后为了以后好开展工作，对我的处理有两种方法。一是
调离原学校。二是就地免职，我不会怪你们，你们也有难处，
我会好好支持下一位校长的工作，我发誓。

此致

敬礼!

辞职人：______



20__年__月__日
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5、作风要朴实，具有团结协作精神。

具有优良朴实的作风是校长必备的条件，也是最重要的思想
修养。校长应具有理论联系实际、批评与自我批评，密切联
系群众，发扬民主，勤俭办学的作风。

6、具有与时俱进，开拓创新的精神。

创新是一个民族进步的灵魂，是国家兴旺发达的不竭动力，
这就要求我们的校长要有创新意识，敢于跳出旧模式，积极
探索，大胆改革，改进管理方法和教法，努力开发学生的创
新潜力和教师的教育观念。

二、任职优势

我有以下几个方面的优势：

1、丰富的基层工作经验。我从一名普通的村小教师、班主任
到副校长，在农村学枃奋斗了整整二十三年。这些年来我一
步一个脚印，踏踏实实做好本职工作，学习并积累了不少农
村学校教育教学管理经验。

2、有较强的业务能力。除了担任副校长之外，我一直还担任
班主任，班级纪律良好，所教的一年级语文教学，成绩优秀，
得到了上级领导肯定、同事的认可、家长的赞扬和学生的欢
迎。
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尊敬的领导：



我叫xxx，现任×××校长，自xx年4月任校长以来，工作还算
扎实，但成绩却差强人意。前年动手术后，身体一直不好，
未满40，却呈现出50岁的憔悴面容。学校学生不多，老教师
不少，他们身体都欠佳，很多工作难以正常开展，大家想提
高教学质量也是“心有余而力不足”。加之本人管理水平不
高，处事又优柔寡断，协调人际关系能力差，缺乏与时俱进、
开拓创新的精神，因此，在极大程度上延缓了学校可持续发
展的进程。

本着“做一个负责的教育人”和“优胜劣汰”的原则，特提
出辞职，恳请中心校领导大开方便之门，让我回到×××完
小，成为一个普通的教师，为那里的合格学校建设添砖加瓦。
请予批准，不胜感激！

此致

敬礼！

辞职申请人：

20xx年6月12日
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尊敬镇中心校领导：

自我被各位中心校领导高看，担任了wj小学校长以来，以满
腔热情，全身心投入，每天起早贪黑，既教数学又教英语，
既管远程教育，又要做好学校的管理工作。风雨兼程，经过
一番努力，我的工作才有了些微起色。

如今在镇中心校新一届领导班子带领下，我镇小学教育发生
了令人瞩目的变化。新的领导班子，深切地为我镇的教育勾
画着美好的蓝图。这对我一个缺经验少能力的人来说真是喜



之不尽，更觉力不从心。

鉴于当前的教育形势，素质教育全面展开，各种检查应接不
暇，各种任务多如牛毛。我是顾得了教学顾不了学校管理，
顾了管理顾不了教学。顾不了学校管理对不起领导的栽培和
信任；顾不了教学，对不起父老乡亲和学生。很多地方，很
多事情，我真的不太明白，我真的要虚心学习。学校的发展
大局和美好前景，应交给有能力的人去描绘——特别交给那
些年富力强、德才兼备的人。

为了不贻误学校的工作，我完全有辞去校长职务之必要。这
是我犹豫再三，思考了很长时间，最终痛下决心，郑重的向
领导做出的请求。我个人定会放下包袱，轻装前进。我相信
自己定会在普普通通的教育一线上干出更好的成绩。

真真切切的诚恳要求，万望准之！

申请人：

xx年xx月xx日
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尊敬的xx镇中心校领导：

我是xxx小学校长xxx，承蒙各位领导信任，让我在校长位置上
锻炼了那么多年，在那么多年的校长工作中，我积极配合中
心学校各部门，做好各部门安排的工作，上面怎么要求我就
遵照执行，所以得了“狗”的称号。别人这么说我可以理解，
因为我知道做事的人总是有人会说长道短，只有不做事的人
才有人看不见。我不是因为这个说气话辞职，是的确有自身
的困难。

辞职的原因不怪那个老师，都是我自己的原因：



首先我能力有限，我发现现在家庭、工作都要照顾，很多工
作起不了带头作用。许多规范只能是空设，没有约束力，也
难怪自己制定的规范都不能够遵守，谁会遵守。

其次我性格不好，不善于交际和交流，遇到一点情况处理能
力差，常常给领导们难堪，我虽然知道不是我的责任，但是
我愧对领导对我的信任。的确我也处理不了这样那样的问题。

第三方面，我对不住领导，因为有些工作我为了好协调下面，
应付上面对有些工作进行缩水。就这一点请免去我的校长职
位吧。

辞职的第二个原因是，我身体不好，经过医院诊断，我有神
经衰弱症，经常失眠头疼，长期为琐事烦恼，恐怕小命不保。
看到三国演义后我发现我的头疼病比曹操的还厉害。

辞职的第三个原因是我觉得我不爱当老师，更不爱当校长，
既然命运先选择我老师就让我当一个平凡的老师就行了，我
喜欢平常的生活。因为我觉得这几年的校长当下来一点感觉
都没有，没有兴趣，既然没有兴趣的事情，是做不好的，只
会扯后腿，阻碍学校的发展。为了祖国的下一代，为了学校
的发展，请允许我辞职。

请各位领导研究一下，让我辞职，我会感谢你们的。辞职后
为了以后好开展工作，对我的处理有两种方法。

一是调离原学校。

二是就地免职，我不会怪你们，你们也有难处，我会好好支
持下一位校长的工作。

此致

敬礼！



辞职申请人：xxx

20xx年8月15日


