
员工聚餐领导讲话稿(实用5篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下面是小编
帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

员工聚餐领导讲话稿篇一

各位来宾、女士们、先生们：

大家好！

今天我有幸承蒙喜主xx的邀请，参加xxx先生和xxx女士的婚
礼，我十分高兴。

新郎xx先生，思想进步、工作积极、仪表堂堂，是单位不可
多得的人才，就是这位出类拔萃的小伙子，以他非凡的实力，
执着的追求，打开了一位美丽姑娘爱情的心扉，这位幸运的
姑娘就是今天的新娘----xx女士。大家细看，新娘温柔可爱、
美丽大方、为人友善、博学多才，是一个典型东方现代女性
的.光辉形象。xx先生和xx女士的结合真可谓是天生的一对，
地造的一双。

阳光明媚，歌声飞扬，欢声笑语，天降吉祥，在这美好的日
子里，在这大好时光的今天，天上人间共同舞起了美丽的霓
裳。今夜，星光璀璨，多情的夜晚又将增添两颗耀眼的新星。
新郎和新娘，情牵一线，踏着鲜红的地毯，即将幸福的走进
婚姻的殿堂，从此，他们将相互依偎着航行在爱的海洋。我
与各位来宾、亲朋好友此时也为他们激动不已，高兴不已，
欢喜不已。

在这个特别吉祥的日子。在此我衷心地祝愿你们：在工作上



相互鼓励;在事业上齐头并进;在生活上互相关心、互敬互爱;
遇到困难同舟共济、共渡难关;遇到矛盾多理解少激动;新娘
要孝敬公婆、相夫教子;新郎更要秉承我们xxx家好家风，要
爱老婆如爱自己。两位新人在工作之余要多回婆家、娘家看
看双亲，以进孝道。

最后再次祝福新郎xxx先生和新娘xxx女士：你们要把恋爱时
期的浪漫和激情，一直保留到永远。海枯石烂，永结同心、
白头偕老。位朋友、各位来宾：

x月是一个浪漫的季节，今天是一个吉祥的日子，此时是一个
醉人的时刻。因为，xx先生与xx小姐在这里隆重庆典，喜结良
缘。从此，新郎新娘将拥有一个温馨怡人的爱之甜梦，也开
始了人生幸福热烈的爱之旅程。在这神圣庄严的婚礼仪式上，
我代表xx公司的xx名员工，向这对珠联璧合、佳偶天成的新
人表示最热烈的祝贺。

俗话说：同船共渡，需五百世因缘。相识本身是一种缘，能
够相守更是一种缘。他们从相识、相知、相恋到喜结良缘，
经历了人生最美好的时光，此时的天作之合又延伸了这种缘。
婚姻是一份承诺，更是一份责任，愿两位新人从此互敬互爱、
谦让包容，要像光一样彼此照耀，像火一样温暖另一半。要
以事业为重，用自己的聪明才智和勤劳双手打造美好的未来。
不仅如此，还要尊敬父母，孝心不变，常回家看看。

衷心祝福两位新人，生活像蜜一样甘甜，爱情像钻石般永恒，
事业像黄金般灿烂。祝愿你们青春美丽，生活美好，生命精
彩，人生辉煌。

最后，让我们共同分享这幸福而美好的时刻，祝大家身体健
康，万事顺畅，吉祥满堂！



员工聚餐领导讲话稿篇二

尊敬的各位领导、教官，亲爱的新同事们：

大家好！

刚才咱们的领导给大家已经给予了深切的厚望。针对教官们
我提出三点要求：

3、严守纪律，模范执行规定。要在自觉遵守有关规定的基础
上，严格遵守学院和这次军训的规定，尊敬学院领导和老师，
尊重军训新同事们，坚决不允许发生任何违规违纪现象。

同时，给参加军训的新同事们也提几点建议和希望：

4、配合教官工作，认真学习、积极思考，高质量地完成好各
科目的训练任务。同时，希望新同事们和教官之间互帮互学、
共同进步。

新同事们，让我们以百倍的信心和昂扬的精神，勇敢地挑战
自我，携手克服一切艰难困苦，刻苦训练、奋力拼搏，以优
异的成绩向领导和家人汇报，以矫健的步伐迈开自己的学习
生涯。

我相信，有各位领导的有力指导和亲切关怀，有全体新同事
们和教官的共同努力，这一年的军事训练及管理任务一定会
取得丰硕的成果。

最后，祝大家工作顺利、生活幸福、学习进步。

谢谢大家！



员工聚餐领导讲话稿篇三

员工军训开营式领导发言稿

尊敬的各位领导，亲爱的员工们:

大家好! 首先，我代表山东省人民武装学校成教部对大家的
到来表示热烈的欢迎！!

此次军训将是进一步提升员工综合素质的良好机遇。通过严
密的军事训练，磨练自己的意志，增强超强的执行力，培养
积极进取的心态，通过严格的军事化管理，强化服从意识，
令行禁止，步调一致的严谨作风和严明纪律。培养员工“军
人化”的工作状态，通过丰富的军事拓展，增强自我控制与
决断能力，感受团队相互帮助的重要性，培养团队铁血精神。

员工们，让我们以百倍的信心和昂扬的精神，勇敢的挑战自
我，携手克服一切艰难困苦，刻苦训练，奋力拼搏，以优异
的成绩向领导和家人汇报，以矫健的步伐迈开自己的学习生
涯。

我相信有各位领导的有力指导和亲切关怀，有员工们的共同
努力，此次军训定会取得丰硕的成果。

最后，祝大家工作顺利，生活幸福，谢谢大家！

各位同学好：

你们有幸进入了**公司，我们也有幸获得了与大家的合作。
我们将在共同信任和相互理解的基础上，度过您在公司的岁
月。这种理解和信任是我们愉快奋斗的桥梁和纽带。

**是一个以高技术、高服务为起点，着眼于led 行业的高新科



技术企业。但是，进入**并不就意味着高待遇，公司是以贡
献定报酬，凭责任定待遇的，对新来员工，因为没有记录，
晋升较慢，为此，我们十分歉意。但如果您是一个开放系统，
善于吸取别人经验，善于与人合作，借别人提供的基础，可
能进步就会很快。

机遇总是偏向于踏踏实实工作者。进入公司后，博士、硕士、
学士，以及在学校取得的荣誉地位均已消失，一切凭实际才
干定位，这在公司已经深入人心，为绝大多数人所接受。你
就需要从基层做起，在基层工作中打好基础、展示才干。遵
照循环渐进的原则，每一个环节、每一级台阶对你的人生都
有巨大的意义。

公司在飞速的发展，迫切的需要干部。孟子曾说：“天将降
大任于斯人也，必先苦其心志，劳其筋骨，饿其体肤，空乏
其身。” 这句话清楚地阐明强身健体，磨砺意志，更深地挖
掘潜能的重要性。然而军训正如一把锋利的刀刃，磨去大家
的棱角和瑕疵。同时也让你们学习军人的毅力，体验军队的
纪律，锻炼坚持不懈的精神。

下面，就本次军训我向同学们提三点要求：

第一，耐得辛苦，耐得枯燥。我们要进行严格的军事训练，
要想拥有顽强的意志品质、超强的适应能力，就要经受住严
酷的考验。军训的队列训练比较单调和枯燥，每一个动作，
每一个姿势，要做的好，做的规范，做的到位。可能要重复
几十次，甚至上百次。这就要求同学们既要耐得酷暑，又要
耐得枯燥，始终保持饱满的热情和高昂的斗志，出色完成训
练任务。要高度重视，严肃认真。像对待学习一样，高度重
视军训活动，全身心地投入，一丝不苟的完成军训的各项任
务。

第二，严格训练，严格要求。从开训到结束的每一天，训练
的每一个环节，都必须按照教官的要求。全体同学必须按照



要求，严格约束自己、要求自己。在军训中发挥“流血流汗
不流泪”的精神，树立“掉皮掉肉不掉队”的决心，以优异
的成绩向公司领导汇报。要不怕困难，刻苦训练。无论哪个
训练项目，都要从难从严，既练意志，又练筋骨；既练思想，
又练技术。要克服娇气，敢于跌打滚爬，敢于流一身汗，沾
一身泥，不怕脏、不怕苦、不怕累。训练虽然很苦很累，会
流很多汗，但我希望同学们要战高温，斗酷暑，腰酸腿疼不
叫苦，流汗不流泪，以饱满的精神和乐观的态度参加军训，
磨练自己坚坚韧不拔的意志，圆满完成进入社会的第一份答
卷。

第三，严守纪律，争当模范。纪律是取得成功的保证，一支
队伍，没有严明的纪律就会打败仗，一个集体，没有严明的
纪律就将成为一盘散沙。对每一位同学的遵守纪律情况，要
严格进行考勤考核，军训期间，除特殊情况外一律不得请假。
所有同学都必须集中精力参加军训，认真听讲，仔细看示范，
牢记要点，坚决反对拖拖拉拉，松松垮垮的散漫作风。从现
在开始，我们必须养成严守纪律的习惯，增强组织纪律观念。
一切行动听指挥，坚决服从军训教官的指挥和调动，以高昂
的热情，艰苦的努力，赢得军训的最后胜利，在各项活动中
创造佳绩，不辜负社会、家长、教官、领导对我们的殷切希
望。

同学们，军训是你们进入**建功立业的第一步，良好的开端
是成功的一半；军训是磨砺意志的练兵场，是充满激情和挑
战的大擂台。

祝你们成功！

尊敬的各位教官、员工们：

天高云淡，春风送暖，迎着灿烂的朝阳，经过认真的筹措和
准备，我公司为期一周的军训活动于今天拉开了帷幕。首先
请允许我代表公司董事长向参训全体员工致以诚挚的问候；



向给予这次军训活动大力支持、帮助的开发区领导及教官们
表示由衷的感谢和热诚的欢迎！ 下面重点讲一下这次开展军
训的意义和要求：

一、军训的意义 我公司全员集中开展正规的军训活动尚属首
次，车间在过去的两年里单独组织过军训，并且把工人排队
上下班坚持至今，收到了良好的效果。面对当今日益激烈的
市场竞争和企业间的竞争，企业如何增强综合竞争实力，如
何在竞争中脱颖而出，企业如何实现持续稳步健康发展是摆
在我们面前的重要课题。在我们抓生产、抓效益的同时更要
把企业文化建设、员工行为素质训练纳入企业重要日程。也
许有人会问：企业又不是军队，为什么要搞军训？军训对我
们的工作有用吗？这些单调的动真的可以对我们的团队建设
有帮助吗？回答是肯定的，军队的军训是每个军人的必修课，
任何人都必须通过这一关，否则你就不能成为军人。军队有
严格的纪律，军人有钢铁般的.意志，那些看似无用的队列训
练才使军队步调一致，形成了军队铁的纪律，超强的执行力，
铸就了钢铁长城。企业虽然不是军队，但企业也是一个团队。
企业的成败兴衰也要取决于这支团队的战斗力。虽然“绝对
服从”不是我们企业人员的天职，但强大的执行力却可以铸
就企业的核心竞争力。当今时代，我们追求的不再是个人英
雄主义，而是团队的整体实力，企业的军训无疑是铸就一支
优秀团队的有效手段。俗话说：军人以服从命令为天职。那
么一个企业又何尝不应该这样，企业再好的决策，再好的经
营理念，如果没有强有力的执行也永远是空谈。现在很多的
企业大声疾呼员工没有很好的执行力，团队松散，责任心差，
而有效的企业军训正是为了解决这些问题。通过既严肃又艰
苦的军训，它既考验了大家的坚韧力，也检验了各自的团队
合作精神。看似简单枯燥的稍息、立正、队列训练，使我们
养成守规则、接受约束的好习惯；并能更好的体会到什么是
服从，坚持，协作，忍耐和细节的重要性。军训展现的是一
种纪律严明，团结向上，整齐划一，一切行动听指挥的精神
风貌，使我们增强责任感，使命感和荣誉感，并激励我们成
为最有纪律、有效率、有激情、有协作精神的团队。一个企



业一定是一个团队，而企业的成败也更多的取决于这支团队
的战斗力！

我们这次所开展的只是简单的队列训练，以后逐步扩展军训
内容，搞野营拉练和拓展训练；开展电焊、设备操作等技术
大比武活动，并不断丰富职工的业余文体生活，开展球类、
拔河等活动。总之，今后我们将不断加强企业文化建设，把
军训作为我们企业的必修课，经常化、制度化，不断引向深
入。

二、提几点要求

1、提高认识，高度重视。希望大家端正思想，认真对待，充
分认识军训活动的重要意义，用高标准衡量自己，用严要求
规范自己，决不能存在拖沓懒散的思想。特别是各部门领导
更要起表率带头作用，积极参加、认真对待，提前到场，主
动配合行政部做好军训活动的组织工作。加工厂及生产类人
员的组织管理由刘成强负责，后勤行政管理人员由李静负责
组织。 2、要高度尊重教官的劳动成果，服从命令听指挥，
严格按教官指令要求做动作，保质保量完成动作。训练中要
不怕困难，刻苦训练。无论哪个训练项目，都是既练意志，
又炼筋骨；既练思想，又练技术。要克服娇气，敢于跌打滚
爬，敢于流一身汗，沾一身泥，不怕脏、不怕苦、不怕累。

3、要求公司全体员工必须全部参加军训，军训期间，除特殊
情况外一律不得请假。极特殊情况须经董事长批准，对于未
经批准擅自不参加者按旷工处理。严格遵守军训作息时间，
杜绝迟到早退现象发生。不看过程看结果，凡迟到早退者罚
款50元/次。

4、军训时间必须全部统一着装，并保持干净整洁。不得穿皮
鞋、凉鞋等。军训最后一天要以班为单位开展队列评比，获
得一、二名的团体公司给予奖励。 我们开展的这次军训，虽
然安排的时间较短，可是军人的作风，军人的意志和军人的



品格是我们永远也学不完的，我们一定要珍惜这一周的宝贵
时间，需心向教官们学习，苦练基本功，磨炼自己的意志，
塑造自己优良的品格，贯彻到我们今后的工作、生活以至整
个人生。

最后，预祝军训圆满成功！

员工聚餐领导讲话稿篇四

尊敬的各位领导，亲爱的员工们：

你们有幸进入了xx公司，我们也有幸获得了与大家的合作。
我们将在共同信任和相互理解的基础上，度过您在公司的岁
月。这种理解和信任是我们愉快奋斗的桥梁和纽带。

xx是一个以高技术、高服务为起点，着眼于led行业的高新科
技术企业。但是，进入xx并不就意味着高待遇，公司是以贡
献定报酬，凭责任定待遇的，对新来员工，因为没有记录，
晋升较慢，为此，我们十分歉意。但如果您是一个开放系统，
善于吸取别人经验，善于与人合作，借别人提供的基础，可
能进步就会很快。

好基础、展示才干。遵照循环渐进的原则，每一个环节、每
一级台阶对你的人生都有巨大的意义。

公司在飞速的发展，迫切的需要干部。孟子曾说："天将降大
任于斯人也，必先苦其心志，劳其筋骨，饿其体肤，空乏其
身。"这句话清楚地阐明强身健体，磨砺意志，更深地挖掘潜
能的重要性。然而军训正如一把锋利的刀刃，磨去大家的棱
角和瑕疵。同时也让你们学习军人的毅力，体验军队的纪律，
锻炼坚持不懈的精神。

下面，就本次军训我向同学们提三点要求：



第一，耐得辛苦，耐得枯燥。我们要进行严格的军事训练，
要想拥有顽强的意志品质、超强的适应能力，就要经受住严
酷的考验。军训的队列训练比较单调和枯燥，每一个动作，
每一个姿势，要做的好，做的规范，做的到位。可能要重复
几十次，甚至上百次。这就要求同学们既要耐得酷暑，又要
耐得枯燥，始终保持饱满的热情和高昂的斗志，出色完成训
练任务。要高度重视，严肃认真。像对待学习一样，高度重
视军训活动，全身心地投入，一丝不苟的完成军训的各项任
务。

酷暑，腰酸腿疼不叫苦，流汗不流泪，以饱满的精神和乐观
的态度参加军训，磨练自己坚坚韧不拔的意志，圆满完成进
入社会的第一份答卷。

第三，严守纪律，争当模范。纪律是取得成功的保证，一支
队伍，没有严明的纪律就会打败仗，一个集体，没有严明的
纪律就将成为一盘散沙。对每一位同学的遵守纪律情况，要
严格进行考勤考核，军训期间，除特殊情况外一律不得请假。
所有同学都必须集中精力参加军训，认真听讲，仔细看示范，
牢记要点，坚决反对拖拖拉拉，松松垮垮的散漫作风。从现
在开始，我们必须养成严守纪律的习惯，增强组织纪律观念。
一切行动听指挥，坚决服从军训教官的指挥和调动，以高昂
的热情，艰苦的努力，赢得军训的最后胜利，在各项活动中
创造佳绩，不辜负社会、家长、教官、领导对我们的殷切希
望。

同学们，军训是你们进入xx建功立业的第一步，良好的开端
是成功的一半；军训是磨砺意志的练兵场，是充满激情和挑
战的.大擂台。

员工聚餐领导讲话稿篇五

队的军训是每个军人的必修课，任何人都必须通过这一关，



否则你就不能成为军人,企业员工也一样.下面是本站小编给
大家整理的员工军训公司领导讲话稿，仅供参考。

尊敬的各位领导，亲爱的员工们:

你们有幸进入了**公司，我们也有幸获得了与大家的合作。
我们将在共同信任和相互理解的基础上，度过您在公司的岁
月。这种理解和信任是我们愉快奋斗的桥梁和纽带。

是一个以高技术、高服务为起点，着眼于led 行业的高新科技
术企业。但是，进入并不就意味着高待遇，公司是以贡献定
报酬，凭责任定待遇的，对新来员工，因为没有记录，晋升
较慢，为此，我们十分歉意。但如果您是一个开放系统，善
于吸取别人经验，善于与人合作，借别人提供的基础，可能
进步就会很快。

机遇总是偏向于踏踏实实工作者。进入公司后，博士、硕士、
学士，以及在学校取得的荣誉地位均已消失，一切凭实际才
干定位，这在公司已经深入人心，为绝大多数人所接受。你
就需要从基层做起，在基层工作中打好基础、展示才干。遵
照循环渐进的原则，每一个环节、每一级台阶对你的人生都
有巨大的意义。

公司在飞速的发展，迫切的需要干部。孟子曾说：“天将降
大任于斯人也，必先苦其心志，劳其筋骨，饿其体肤，空乏
其身。” 这句话清楚地阐明强身健体，磨砺意志，更深地挖
掘潜能的重要性。然而军训正如一把锋利的刀刃，磨去大家
的棱角和瑕疵。同时也让你们学习军人的毅力，体验军队的
纪律，锻炼坚持不懈的精神。

下面，就本次军训我向同学们提三点要求：

第一，耐得辛苦，耐得枯燥。我们要进行严格的军事训练，
要想拥有顽强的意志品质、超强的适应能力，就要经受住严



酷的考验。军训的队列训练比较单调和枯燥，每一个动作，
每一个姿势，要做的好，做的规范，做的到位。可能要重复
几十次，甚至上百次。这就要求同学们既要耐得酷暑，又要
耐得枯燥，始终保持饱满的热情和高昂的斗志，出色完成训
练任务。要高度重视，严肃认真。像对待学习一样，高度重
视军训活动，全身心地投入，一丝不苟的完成军训的各项任
务。

第二，严格训练，严格要求。从开训到结束的每一天，训练
的每一个环节，都必须按照教官的要求。全体同学必须按照
要求，严格约束自己、要求自己。在军训中发挥“流血流汗
不流泪”的精神，树立“掉皮掉肉不掉队”的决心，以优异
的成绩向公司领导汇报。要不怕困难，刻苦训练。无论哪个
训练项目，都要从难从严，既练意志，又练筋骨;既练思想，
又练技术。要克服娇气，敢于跌打滚爬，敢于流一身汗，沾
一身泥，不怕脏、不怕苦、不怕累。训练虽然很苦很累，会
流很多汗，但我希望同学们要战高温，斗酷暑，腰酸腿疼不
叫苦，流汗不流泪，以饱满的精神和乐观的态度参加军训，
磨练自己坚坚韧不拔的意志，圆满完成进入社会的第一份答
卷。

第三，严守纪律，争当模范。纪律是取得成功的保证，一支
队伍，没有严明的纪律就会打败仗，一个集体，没有严明的
纪律就将成为一盘散沙。对每一位同学的遵守纪律情况，要
严格进行考勤考核，军训期间，除特殊情况外一律不得请假。
所有同学都必须集中精力参加军训，认真听讲，仔细看示范，
牢记要点，坚决反对拖拖拉拉，松松垮垮的散漫作风。从现
在开始，我们必须养成严守纪律的习惯，增强组织纪律观念。
一切行动听指挥，坚决服从军训教官的指挥和调动，以高昂
的热情，艰苦的努力，赢得军训的最后胜利，在各项活动中
创造佳绩，不辜负社会、家长、教官、领导对我们的殷切希
望。

同学们，军训是你们进入建功立业的第一步，良好的开端是



成功的一半;军训是磨砺意志的练兵场，是充满激情和挑战的
大擂台。

尊敬的教官、各位职工们：

天高云淡，春风送暖，迎着灿烂的朝阳，经过认真的筹措和
准备，我公司为期x天的军训活动于今天拉开了帷幕。首先，
请允许我代表公司向参训全体青年职工致以诚挚的问候;向给
予这次军训活动大力支持、帮助的教官表示由衷的感谢和热
诚的欢迎!下面重点讲一下这次开展军训的意义和要求：

一、军训的意义 我公司全员集中开展正规的军训活动尚属首
次，面对当今日益激烈的市场竞争和企业间的竞争，公司如
何增强综合竞争实力，如何在竞争中脱颖而出，公司如何实
现持续稳步健康发展是摆在我们面前的重要课题。在我们抓
生产、抓效益的同时更要把公司文化建设、员工行为素质训
练纳入公司重要日程。也许有人会问：公司又不是军队，为
什么要搞军训?军训对我们的工作有用吗?这些单调的动作真
的可以对我们的团队建设有帮助吗?回答是肯定的，军队的军
训是每个军人的必修课，任何人都必须通过这一关，否则你
就不能成为军人。军队有严格的纪律，军人有钢铁般的意志，
那些看似无用的队列训练才使军队步调一致，形成了军队铁
的纪律，超强的执行力，铸就了钢铁长城。公司虽然不是军
队，但公司也是一个团队。公司的成败兴衰也要取决于这支
团队的战斗力。虽然“绝对服从”不是我们公司人员的天职，
但强大的执行力却可以铸就公司的核心竞争力。当今时代，
我们追求的不再是个人英雄主义，而是团队的整体实力，公
司的军训无疑是铸就一支优秀团队的有效手段。俗话说：军
人以服从命令为天职。那么一个公司又何尝不应该这样，公
司再好的决策，再好的经营理念，如果没有强有力的执行也
永远是空谈。现在很多的企业大声疾呼员工没有很好的执行
力，团队松散，责任心差，而有效的军训正是为了解决这些
问题。通过既严肃又艰苦的军训，它既考验了大家的坚韧力，
也检验了各自的团队合作精神。看似简单枯燥的稍息、立正、



队列训练，使我们养成守规则、接受约束的好习惯;并能更好
的体会到什么是服从，坚持，协作，忍耐和细节的重要性。
军训展现的是一种纪律严明，团结向上，整齐划一，一切行
动听指挥的精神风貌，使我们增强责任感，使命感和荣誉感，
并激励我们成为最有纪律、有效率、有激情、有协作精神的
团队。一个公司一定是一个团队，而公司的成败也更多的取
决于这支团队的战斗力!

我们这次所开展的只是简单的队列训练，以后逐步扩展军训
内容，搞野营拉练和拓展训练，并不断丰富职工的业余文体
生活，开展球类、拔河等活动。总之，今后我们将不断加强
公司文化建设，把军训作为我们公司的必修课，经常化、制
度化，不断引向深入。

二、提几点要求

1、提高认识，高度重视。希望大家端正思想，认真对待，充
分认识军训活动的重要意义，用高标准衡量自己，用严要求
规范自己，决不能存在拖沓懒散的思想。特别是各部门领导
更要起表率带头作用，积极参加、认真对待，提前到场，主
动配合准军事化管理领导小组办公室做好军训活动的组织工
作。 2、要高度尊重教官的劳动成果，服从命令听指挥，严
格按教官指令要求做动作，保质保量完成动作。训练中要不
怕困难，刻苦训练。无论哪个训练项目，都是既练意志，又
炼筋骨;既练思想，又练技术。要克服娇气，敢于跌打滚爬，
敢于流一身汗，沾一身泥，不怕脏、不怕苦、不怕累。

3、要求公司全体青年职业必须全部参加军训，军训期间，除
特殊情况外一律不得请假。极特殊情况须经总经理批准，对
于未经批准擅自不参加者按旷工处理。严格遵守军训作息时
间，杜绝迟到早退现象发生。不看过程看结果，凡迟到早退
者罚款100元/次。

4、军训时间必须全部统一穿着公司工装，并保持干净整洁。



不得穿皮鞋、凉鞋等。军训最后一天要以部门为单位开展队
列评比，获得一、二名的部门公司给予奖励。

我们开展的这次军训，虽然安排的时间较短，可是军人的作
风，军人的意志和军人的品格是我们永远也学不完的，我们
一定要珍惜这一周的宝贵时间，需心向教官们学习，苦练基
本功，磨炼自己的意志，塑造自己优良的品格，贯彻到我们
今后的工作、生活以至整个人生。

最后，预祝军训圆满成功!

尊敬的各位领导，亲爱的员工们:

大家好! 首先，我代表山东省人民武装学校成教部对大家的
到来表示热烈的欢迎!!

此次军训将是进一步提升员工综合素质的良好机遇。通过严
密的军事训练，磨练自己的意志，增强超强的执行力，培养
积极进取的心态，通过严格的军事化管理，强化服从意识，
令行禁止，步调一致的严谨作风和严明纪律。培养员工“军
人化”的工作状态，通过丰富的军事拓展，增强自我控制与
决断能力，感受团队相互帮助的重要性，培养团队铁血精神。

员工们，让我们以百倍的信心和昂扬的精神，勇敢的挑战自
我，携手克服一切艰难困苦，刻苦训练，奋力拼搏，以优异
的成绩向领导和家人汇报，以矫健的步伐迈开自己的学习生
涯。

我相信有各位领导的有力指导和亲切关怀，有员工们的共同
努力，此次军训定会取得丰硕的成果。

最后，祝大家工作顺利，生活幸福，谢谢大家!


